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HOTARARI ALE CAMEREI DEPUTATILOR

PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR

HOTARARE
privind modificarea anexei la Hotararea Camerei Deputatilor
nr. 10/2011 pentru aprobarea componentei nominale
a Comisiei pentru afaceri europene

Tn temeiul art. 40 alin. (4), art. 42 si 60 din Regulamentul Camerei Deputatilor,
aprobat prin Hotararea Camerei Deputatilor nr. 8/1994, republicat, cu modificarile
si completarile ulterioare,

Camera Deputatilor adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Anexa la Hotararea Camerei Deputatilor nr. 10/2011 pentru
aprobarea componentei nominale a Comisiei pentru afaceri europene, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 282 din 21 aprilie 2011, cu modificarile
ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

— domnul deputat Paslaru Florin-Costin, apartinand Grupului parlamentar al
PSD, este desemnat in calitatea de membru al Comisiei pentru afaceri europene
in locul domnului deputat Mircea Dusa.

Aceasta hotédrére a fost adoptatd de Camera Deputatilor in sedinta din
12 octombrie 2011, cu respectarea prevederilor art. 76 alin. (2) din Constitutia
Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
ROBERTA ALMA ANASTASE

Bucuresti, 12 octombrie 2011.
Nr. 22.

PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR

HOTARARE
privind numirea a 3 membri ai Adunarii reprezentantilor
Casei Nationale de Asigurari de Sanatate

n temeiul prevederilor art. 272 alin. (1) si art. 273 alin. (1) lit. b) din Legea
nr. 95/2006 privind reforma Tn domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Camera Deputatilor adopta prezenta hotéarare.

Articol unic. — Domnii Porr Paul-Jurgen, lon Burnei si Bogdan Cristian Nica
sunt numiti in calitatea de membru al Adunarii reprezentantilor Casei Nationale de
Asigurari de Sanatate, pentru o perioada de 4 ani.

Aceasta hotéarére a fost adoptatd de Camera Deputatilor in sedinta din
12 octombrie 2011, cu respectarea prevederilor art. 76 alin. (2) din Constitutia
Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
ROBERTA ALMA ANASTASE

Bucuresti, 12 octombrie 2011.
Nr. 23.
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privind conferirea Ordinului National Steaua Romaniei

DECRETE

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET

in grad de Ofiter

in temeiul prevederilor art. 94 lit. a) si ale art. 100 din Constitutia Romaniei,
republicata, precum si ale art. 4 alin. (3), ale art. 6 lit. A si ale art. 75 din Legea
nr. 29/2000 privind sistemul national de decoratii al Romaniei, cu modificarile si

completarile ulterioare,

in semn de recunostinta si apreciere pentru contributia avuta la consolidarea
democratiei si a statului de drept in Romania,

Presedintele Roméaniei decreteaza:

Articol unic. — Se confera post-mortem Ordinul National Steaua Roméniei
in grad de Ofiter fostului presedinte al Camerei Deputatilor lon Diaconescu.

PRESEDINTELE ROMANIEI
TRAIAN BASESCU

Bucuresti, 13 octombrie 2011.
Nr. 737.

Constitutia Romaniei,
contrasemnam acest decret.

in temeiul art. 100 alin. (2) din
republicata,

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.1.142
din 13 septembrie 2011

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 8 alin. (1)
din Ordonanta Guvernului nr. 15/2002 privind aplicarea tarifului de utilizare
si a tarifului de trecere pe reteaua de drumuri nationale din Romania

Augustin Zegrean — presedinte
Aspazia Cojocaru — judecator
Acsinte Gaspar — judecator
Petre Lazaroiu — judecator
lulia Antoanella Motoc — judecator
lon Predescu — judecator
Puskas Valentin Zoltan — judecator
Tudorel Toader — judecator

Doina Suliman — magistrat-asistent-sef

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Simona Ricu.

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitilor art. 8 alin. (1) din Ordonanta Guvernului

nr. 15/2002 privind aplicarea tarifului de utilizare si a tarifului de
trecere pe reteaua de drumuri nationale din Roméania, exceptie
ridicata de Societatea Comerciala ,Vebo Import Export” —
S.R.L. din Ploiesti in Dosarul nr. 16.239/215/2009 al Tribunalului
Dolj — Sectia contencios administrativ si fiscal si care formeaza
obiectul Dosarului Curtii Constitutionale nr. 3.958D/2010.

La apelul nominal lipsesc partile, fatd de care procedura de
citare este legal indeplinita.

Cauza fiind Tn stare de judecata, presedintele acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere ca inadmisibila a exceptiei de
neconstitutionalitate.

CURTEA,
avand in vedere actele si lucrarile dosarului, retine urmatoarele:
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Prin incheierea din 30 iunie 2010, pronuntata in Dosarul
nr. 16.239/215/2009, Tribunalul Dolj — Sectia contencios
administrativ si fiscal a sesizat Curtea Constitutionala cu
exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 8
alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 15/2002 privind
aplicarea tarifului de utilizare si a tarifului de trecere pe
reteaua de drumuri nationale din Romania.

Exceptia a fost ridicata de recurentul Societatea Comerciala
,Vebo Import Export” — S.R.L. din Ploiesti cu ocazia solutionarii
recursului formulat Tmpotriva Sentintei civile nr. 15.622 din
4 noiembrie 2009, pronuntatd de Judecatoria Craiova intr-o
cauza civila avand ca obiect o plangere contraventionala in
contradictoriu cu intimatul Directia Regionald de Drumuri si
Poduri — SDN Craiova.

in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorul
acesteia sustine ca dispozitile de lege criticate contravin
prevederilor constitutionale ale art. 44 alin. (1) si (2) teza intéi.
n acest sens, considera ca ,a aplica o amenda contraventionala
unui detindtor de vehicul, care a achitat In mod legal
contravaloarea rovinietei, chiar si far& a avea asupra lui
documentul de plata, reprezintd un abuz de drept si o incalcare
flagranta a principiului constitutional al garantarii proprietatii
private”.

Instanta de judecatd apreciazd ca exceptia de
neconstitutionalitate este neintemeiata.

Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierea de sesizare a fost comunicata presedintilor celor
doua Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernul si Avocatul Poporului nu au comunicat punctele lor
de vedere asupra exceptiei de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand fincheierea de sesizare, raportul intocmit de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, dispozitiile de lege
criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

Curtea Constitutionala este competenta, potrivit dispozitiilor
art. 146 lit. d) din Constitutie, ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10
si 29 din Legea nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de
neconstitutionalitate cu care a fost sesizata.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitiile art. 8 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 15/2002
privind aplicarea tarifului de utilizare si a tarifului de trecere pe
reteaua de drumuri nationale din Roméania, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 82 din 1 februarie
2002, aprobatd cu modificari si completari prin Legea
nr. 424/2002, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 468 din 1 iulie 2002, cu modificarile si completarile ulterioare,
dispozitii care au in prezent urmatorul cuprins: ,(1) Fapta de a
circula faré a detine rovinieta valabild constituie contraventie si
se sanctioneaza cu amenda.”

Autorul exceptiei de neconstitutionalitate sustine ca prin
dispozitile legale criticate sunt Tincélcate prevederile
constitutionale ale art. 44 alin. (1) si (2) teza intai referitoare la
garantarea si ocrotirea proprietatii private.

Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea retine
ca asupra dispozitiilor de lege criticate, raportate la prevederile
art. 44 din Constitutie, s-a pronuntat prin Decizia nr. 836 din
16 noiembrie 2006, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 12 din 8 ianuarie 2007.

Cu acel prilej, Curtea a statuat ca dreptul de proprietate
privatd nu este un drept absolut, asa incat, potrivit art. 44
alin. (1) teza a doua din Constitutie, continutul si limitele acestuia
sunt stabilite de lege. Asa fiind, nu se poate sustine ca prin
instituirea unei sanctiuni contraventionale in sarcina persoanelor
fizice ori juridice se aduce atingere dreptului de proprietate, chiar
daca in mod automat executarea contraventiei inseamna
diminuarea patrimoniului.

In spetd insd nu sunt formulate veritabile critici de
neconstitutionalitate, ci, in realitate, este pus in discutie modul
de aplicare si interpretare a legii de catre instanta de judecata.
Or, acest aspect nu intrd sub incidenta controlului de
constitutionalitate exercitat de Curte, astfel ca excedeaza
competentei acesteia.

Pentru motivele expuse, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3, al art. 11

alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge ca inadmisibila exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 8 alin. (1) din Ordonanta Guvernului
nr. 15/2002 privind aplicarea tarifului de utilizare si a tarifului de trecere pe reteaua de drumuri nationale din Romania, exceptie
ridicatd de Societatea Comerciala ,Vebo Import Export” — S.R.L. din Ploiesti in Dosarul nr. 16.239/215/2009 al Tribunalului Dolj —

Sectia contencios administrativ si fiscal.
Definitiva si general obligatorie.

Pronuntata in sedinta publica din data de 13 septembrie 2011.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
AUGUSTIN ZEGREAN

Magistrat-asistent-sef,
Doina Suliman
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HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind donarea unor mijloace fixe pentru munca de politie, apartinand domeniului privat
al statului, Ministerului Afacerilor Interne din Republica Moldova

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 11 lit. m) din Legea nr. 90/2001 privind organizarea si
functionarea Guvernului Romaniei si a ministerelor, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — (1) Se aproba donarea unor mijloace fixe pentru
munca de politie, apartindnd domeniului privat al statului,
aflate in administrarea Ministerului Administratiei si Internelor,
prevazute in anexa care face parte integranta din prezenta
hotarare, catre Ministerul Afacerilor Interne din Republica
Moldova.

(2) Bunurile cuprinse in anexa se scad din evidenta

cantitativ-valorica a Ministerului Administratiei si Internelor.

Art. 2. — Se autorizeaza Societatea Comerciala ,Comicex” —
S.A. sa indeplineasca formalitatile aferente livrarii bunurilor Tn
numele si pentru Ministerul Administratiei si Internelor.

Art. 3. — Transportul, manipularea si paza bunurilor pana la
predarea catre Ministerul Afacerilor Interne din Republica
Moldova se efectueaza cu mijloace si forte asigurate de
Ministerul Administratiei si Internelor.

Art. 4. — Cheltuielile necesare pentru ducerea la indeplinire
a activitatii de donare a bunurilor prevazute in anexa se suporta
din bugetul alocat Ministerului Administratiei si Internelor.

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

Bucuresti, 12 octombrie 2011.
Nr. 1.006.

Contrasemneaza:
Ministrul administratiei si internelor,
Constantin-Traian Igas
Ministrul afacerilor externe,
Teodor Baconschi
Ministrul finantelor publice,
Gheorghe lalomitianu

ANEXA

LISTA
cuprinzénd mijloacele fixe pentru munca de politie care fac obiectul donatiei catre Ministerul Afacerilor Interne
din Republica Moldova

22 Denumirea Marca si tipul Numérul de identificare fatﬁir(‘::'ﬁei Culoarea Va'(?;;ea
1. g‘;‘tg:‘erfm NISSAN TVUR20/TERRANO VSKTVUR20U0575020 | 2004 alba 117.067,80
2. g‘;‘tg:‘erfm NISSAN TVUR20/TERRANO VSKTVUR20U0575345 | 2004 alba 114.223,05
3. | Ambarcatiune | HARPOON 550 OPEN PL-OSTHP015H102 2002 alb 74.646,15
4. | Ambarcatiune | HARPOON 550 OPEN PL-OSTHPO16H102 2002 abs | 115.510,79
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor art. 1 alin. (1) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 54/2011 pentru stabilirea unor masuri privind incadrarea in limita
alocata cheltuielilor de personal din Ministerul Administratiei si Internelor pentru anul 2011

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 1 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 54/2011 pentru stabilirea unor masuri privind incadrarea in limita alocaté cheltuielilor de personal din Ministerul Administratiei

si Internelor pentru anul 2011,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Se aproba Normele metodologice de aplicare
a prevederilor art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 54/2011 pentru stabilirea unor masuri privind

incadrarea in limita alocata cheltuielilor de personal din Ministerul
Administratiei si Internelor pentru anul 2011, prevazute n anexa
care face parte integranta din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

Bucuresti, 12 octombrie 2011.
Nr. 1.007.

Contrasemneaza:
Ministrul administratiei si internelor,
Constantin-Traian Igas
Ministrul muncii, familiei si protectiei sociale,
Sulfina Barbu
Ministrul finantelor publice,
Gheorghe lalomitianu

ANEXA

NORME METODOLOGICE
de aplicare a prevederilor art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 54/2011 pentru stabilirea
unor masuri privind incadrarea in limita alocata cheltuielilor de personal din Ministerul Administratiei si Internelor
pentru anul 2011

Art. 1. — Prezentele norme metodologice, denumite in
continuare norme, contin prevederi cu caracter tehnico-
organizatoric privind acordarea drepturilor prevazute la art. 1
alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 54/2011
pentru stabilirea unor masuri privind incadrarea in limita alocata
cheltuielilor de personal din Ministerul Administratiei si Internelor
pentru anul 2011, denumita in continuare ordonanta de urgenta,
respectiv:

a) ajutorul acordat potrivit prevederilor art. 21 alin. (2) din
anexa nr. VIl la Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea
unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
ulterioare, politistilor si personalului militar ale caror raporturi de
serviciu inceteaza, respectiv care sunt trecuti in rezerva in
cursul anului 2011, Tn cadrul procesului de reorganizare
institutionald desfasurat in vederea incadrarii in cheltuielile de
personal aprobate pentru anul 2011, denumit in continuare
ajutor;

b) contributiile sociale prevazute de art. 21 alin. (5) din anexa
nr. VIl la Legea-cadru nr. 284/2010, cu modificarile ulterioare,
aferente ajutorului, denumite in continuare contributii sociale.

Art. 2. — In vederea asigurarii incadrarii in cheltuielile de
personal aprobate pentru anul 2011, sumele aferente platii
ajutorului si contributiilor sociale se suporta din bugetul
asigurarilor pentru somaj, potrivit derogarii prevazute de art. 1
alin. (1) din ordonanta de urgenta.

Art. 3. — Ajutorul se stabileste si se plateste de catre unitatile
Ministerului Administratiei si Internelor supuse procesului de

reorganizare institutionald desfasurat in vederea incadrarii in
cheltuielile de personal aprobate pentru anul 2011, denumite in
continuare unitati supuse reorganizérii, din cadrul carora provin
politistii si personalul militar ale céaror raporturi de serviciu
inceteaza, respectiv care sunt trecuti in rezerva in anul 2011,
ca urmare a reorganizarii.

Art. 4. — (1) Persoanele din Ministerul Administratiei si
Internelor avand statutul de politisti si personal militar ale caror
raporturi de serviciu Tnceteaza, respectiv care sunt trecuti in
rezerva in cursul anului 2011, in cadrul procesului de
reorganizare institutionala desfasurat in vederea incadrarii in
cheltuielile de personal aprobate pentru anul 2011, denumite in
continuare persoane afectate de reorganizare, beneficiaza de
plata ajutorului daca indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

a) sunt apte de muncsg;

b) nu se pot incadra in munca din lipsa de locuri de munca
corespunzatoare pregéatirii lor;

c¢) nu au refuzat nejustificat un loc de munca corespunzator
pregatirii lor;

d) nu desfasoara nicio activitate care sa le asigure un venit
lunar;

e) nu indeplinesc conditiile de pensionare, conform legii;

f) sunt inregistrate la agentiile pentru ocuparea fortei de
munca judetene si/sau a municipiului Bucuresti in a céror raza
teritoriala isi au domiciliul sau, dupa caz, resedinta, ca persoane
in cautarea unui loc de munca.
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(2) Prin refuz nejustificat, in sensul prezentelor norme, se
intelege situatia Tn care persoana afectata de reorganizare nu
accepta niciuna dintre solutiile cu privire la incadrarea in munca
oferite in urma consilierii si medierii, realizate potrivit legii, tinand
seama de nivelul studiilor, pregatirii si competentelor detinute
de aceasta persoana, de catre agentia pentru ocuparea fortei
de munca judeteana si/sau a municipiului Bucuresti in a carei
raza teritoriala respectiva persoana isi are domiciliul sau, dupa
caz, resedinta.

Art. 5. — (1) Inregistrarea persoanelor afectate de
reorganizare ca persoane in cautarea unui loc de munca la
agentiile pentru ocuparea fortei de munca judetene si/sau a
municipiului Bucuresti se face conform Procedurii de primire Si
de solutionare a cererilor de loc de munca sau indemnizatie de
somaj, aprobata prin Ordinul presedintelui Agentiei Nationale
pentru Ocuparea Fortei de Munca nr. 85/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare, la agentiile pentru ocuparea fortei de
munca Tn a caror raza teritoriala aceste persoane isi au
domiciliul sau, dupa caz, resedinta.

(2) Pentru completarea ,Fisei pentru inregistrarea persoanei
in cautarea unui loc de munca”, persoanele afectate de
reorganizare vor prezenta urmatoarele acte:

a) actul de identitate;

b) actele de studii si de calificare;

¢) documente care atesta, potrivit legii, incetarea raporturilor
de serviciu sau trecerea in rezerva in cursul anului 2011, in
cadrul procesului de reorganizare institutionala desfasurat in
vederea incadrarii in cheltuielile de personal aprobate pentru
anul 2011;

d) carnetul de munca sau alte acte care atesta, potrivit legii,
existenta unor raporturi de muncéa ori de serviciu, in cazul
persoanelor care anterior stabilirii de raporturi juridice in calitate
de politisti sau personal militar au fost incadrate in munca;

e) adeverinta medicala din care sa rezulte ca persoana este
clinic sdnatoasa sau apta de munca ori ca are eventuale restrictii
medicale.

Art. 6. — (1) Ajutorul se acorda la cererea persoanelor
afectate de reorganizare, incepand cu data de intai a lunii
urmatoare celei in care a avut loc trecerea in rezerva, respectiv
incetarea raporturilor de serviciu pana la incadrarea in munca,
pe o perioada care nu poate depasi perioada maxima de
acordare a indemnizatiei de somaj, prevazutd de Legea
nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Ajutorul se acorda de la data prevazuta la alin. (1) daca
cererea este inregistrata la unitatile supuse reorganizarii in
termen de 30 de zile de la data trecerii in rezerva sau, dupa caz,
a incetarii raporturilor de serviciu.

(3) Daca cererea este inregistrata dupa expirarea termenului
de 30 de zile, ajutorul se acorda pe perioada prevazuta la
alin. (1), incepand cu data de intai a lunii urmatoare inregistrarii
cererii.

Art. 7. — (1) Cuantumul ajutorului de care beneficiaza
persoanele afectate de reorganizare, potrivit art. 21 alin. (2) din
anexa nr. VIl la Legea-cadru nr. 284/2010, cu modificarile
ulterioare, este o suma stabilita in raport cu vechimea efectiva
in calitate de politist, personal militar si personal civil in institutiile
publice de aparare, ordine publica si siguranta nationala, dupa
cum urmeaza:

a) 50% din solda functiei de baza/salariul functiei de baza
avuta/avut in luna schimbarii pozitiei de activitate, pentru cei
care au o vechime efectiva cuprinsa intre 1 si 5 ani;

b) 55% din solda functiei de baza/salariul functiei de baza
avuta/avut in luna schimbarii pozitiei de activitate, pentru cei
care au o vechime efectiva cuprinsa intre 5 si 15 ani;

c) 60% din solda functiei de baza/salariul functiei de baza
avuta/avut in luna schimbarii pozitiei de activitate, pentru cei
care au o vechime efectiva de peste 15 ani.

(2) Solda functiei de baza si salariul functiei de baza avute in
vedere la alin. (1) sunt cele detinute la data schimbarii pozitiei de
activitate, astfel cum au fost determinate potrivit actelor
normative si administrative incidente.

Art. 8. — (1) In vederea stabilirii dreptului la ajutor,
persoanele afectate de reorganizare vor depune la unitatile
supuse reorganizarii o cerere, conform modelului prevazut in
anexanr. 1.

(2) Cererea prevazuta la alin. (1) va fi insotita de urmatoarele
documente:

a) adeverinta care sa ateste ca sunt inregistrate ca persoane
in cautarea unui loc de munca in evidenta agentiilor pentru
ocuparea fortei de munca judetene si/sau a municipiului
Bucuresti in a céaror raza teritoriala isi au domiciliul sau, dupa
caz, resedinta si nu au refuzat nejustificat un loc de munca,
intocmita conform modelului prevazut in anexa nr. 2;

b) declaratia de angajament pe propria raspundere din care
sa rezulte ca beneficiarii ajutorului nu sunt incadrati in munca
sau nu desfasoara nicio activitate care sa le asigure un venit
lunar, intocmitd conform modelului prevazut in anexa nr. 3.

Art. 9. — Unitatile supuse reorganizarii verificd documentele
depuse potrivit art. 8 si, ca urmare a constatarii indeplinirii sau
neindeplinirii conditiilor prevazute la art. 4, solutioneaza cererea
prin emiterea actului administrativ privind stabilirea sau
respingerea dreptului la ajutor, conform modelului prevazut in
anexa nr. 4.

Art. 10. — Dupa stabilirea dreptului la ajutor, titularul acestui
drept are urmatoarele obligatii:

a) sa comunice In termen de 3 zile unitatii supuse
reorganizarii orice modificare a conditiilor care au condus la
acordarea dreptului la ajutor;

b) sa depuna lunar, pana la data de 20 a lunii, documentul
prevazut la art. 8 alin. (2) lit. b).

Art. 11. — Incetarea platii ajutorului are loc dupad cum
urmeaza:

a) la data incadrarii in munca a beneficiarului, conform legii;

b) la data cand beneficiarul refuza nejustificat un loc de
munca corespunzator pregatirii sale;

c¢) la data cand beneficiarul realizeaza venituri lunare prin
desfasurarea unei activitati;

d) la data la care beneficiarul indeplineste conditiile de
pensionare, conform legii;

e) in cazul decesului beneficiarului;

f) la expirarea perioadei prevazute la art. 6 alin. (1).

Art. 12. — (1) Suspendarea platii ajutorului are loc la data de
intai a lunii urmatoare celei in care nu se respecta obligatia
prevazuta la art. 10 lit. b).

(2) Repunerea in plata dupa suspendare se face incepand
cu data de intéi a lunii urmatoare celei in care se depune, pana
la data de 20 a lunii, documentul prevazut la art. 8 alin. (2) lit. b).

(3) Perioada de suspendare a platii ajutorului nu face parte
din perioada de acordare a acestuia prevazuta la art. 6 alin. (1).

Art. 13. — In situatiile prevazute la art. 11 si 12 unitatile
supuse reorganizarii vor emite actul administrativ privind
incetarea/suspendarea/repunerea in plata a ajutorului, conform
modelului prevazut in anexa nr. 5.

Art. 14. — Sumele prevazute la art. 2 se vireaza lunar, in a
doua decada a lunii urmatoare celei pentru care se solicita
virarea acestor sume, in conturile unitatilor supuse reorganizarii
de catre agentiile pentru ocuparea fortei de munca judetene
si/fsau a municipiului Bucuresti in a caror raza teritoriala acestea
isi au sediul. .

Art. 15. — (1) In vederea efectuarii virarii sumelor prevazute
la art. 2, unitatile supuse reorganizarii vor depune lunar o
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solicitare scrisa intocmita conform modelului prevazut in anexa
nr. 6.

(2) Prima solicitare in vederea efectuarii virarii sumelor
prevazute la art. 2 va fi insotita de urmatoarele documente:

a) adresa prin care se confirma faptul ca unitatile solicitante
sunt supuse procesului de reorganizare institutionala desfasurat
in vederea incadrarii in cheltuielile de personal aprobate pentru
anul 2011;

b) situatia sumelor solicitate a fi virate din bugetul asigurarilor
pentru somaj, conform dispozitiilor art. 1 alin. (1) din ordonanta
de urgenta, intocmita conform modelului prevazut in anexa nr. 7;

c) actele administrative privind stabilirea dreptului la ajutor, in
copie.

(3) Urmatoarele solicitari in vederea efectuarii virarii sumelor
prevazute la art. 2 vor fi insotite numai de documentul mentionat
la alin. (2) lit. b) si se depun lunar.

(4) Documentele prevazute la alin. (1)—(3) se vor depune
pana la data de intai a lunii urmatoare celei pentru care se
solicita virarea sumelor prevazute la art. 2.

Art. 16. — (1) Agentiile pentru ocuparea fortei de munca
judetene si/sau a municipiului Bucuresti au obligatia sa
comunice, in termen de 3 zile lucratoare, unitatilor supuse
reorganizarii orice modificare a conditiilor care au condus la
acordarea dreptului la ajutor, constatata in urma verificarilor
efectuate de acestea potrivit competentelor detinute conform
legii, ca urmare a primirii documentelor prevazute la art. 15.

(2) In situatia Tn care se constata de catre agentiile pentru
ocuparea fortei de munca judetene si/sau a municipiului
Bucuresti ca nu au fost depuse toate documentele prevazute la
art. 15 alin. (1)—(3), dupa caz, acestea vor solicita in scris
unitatilor supuse reorganizarii completarea respectivelor
documente.

(3) Agentiile pentru ocuparea fortei de munca judetene si/sau
a municipiului Bucuresti nu vor proceda la efectuarea virarii
sumelor prevazute la art. 2 aferente persoanelor fata de care se
constata, potrivit alin. (1), neindeplinirea conditiilor pentru
acordarea dreptului la ajutor.

(4) In situatia prevazuta la alin. (2), agentiile pentru ocuparea
fortei de munca judetene si/sau a municipiului Bucuresti vor
proceda la efectuarea virarii sumelor prevazute la art. 2 dupa
completarea documentelor necesar a fi depuse.

Art. 17. — (1) Plata ajutorului catre persoanele afectate de
reorganizare carora li s-a stabilit dreptul la acest ajutor se
efectueaza de catre unitatile supuse reorganizarii in ultima
decada a lunii urmatoare celei pentru care se solicita virarea
sumelor prevazute la art. 2.

(2) In vederea efectuarii platii, unitatile supuse reorganizarii
intocmesc state de plata, in doua exemplare, care se semneaza
de conducerea acestor unitati.

(3) Dupa efectuarea de catre unitatile supuse reorganizarii a
platii catre persoanele prevazute la alin. (1), un exemplar al
statelor de plata se pastreaza de catre aceste unitati, iar celalalt
exemplar, purtdnd semnaturile persoanelor prevazute la alin. (1)
carora li s-a platit ajutorul, se transmite, in termen de 5 zile
lucratoare de la data efectuarii platii, agentiilor pentru ocuparea
fortei de munca judetene si/sau a municipiului Bucuresti in a
caror raza teritoriala isi au sediul respectivele unitati.

(4) In cazul in care unitatile supuse reorganizarii efectueaza
plata catre persoanele prevazute la alin. (1) prin intermediul
cardului bancar, exemplarul de pe statul de plata care se
transmite agentiilor pentru ocuparea fortei de munca judetene
si/sau a municipiului Bucuresti, potrivit alin. (3), va fi insotit de
confirmarea privind efectuarea platilor, emisad de institutiile
bancare.

Art. 18. — (1) Sumele virate conform art. 14 si neincasate
de persoanele afectate de reorganizare carora li s-a stabilit
dreptul la ajutor se restituie de catre unitatile supuse
reorganizarii, in termenul prevazut la art. 17 alin. (3), agentiilor

pentru ocuparea fortei de munca judetene si/sau a municipiului
Bucuresti in a caror raza teritoriala acestea isi au sediul.

(2) Nerestituirea sumelor in termenul prevazut la alin. (1)
atrage obligatia unitatilor supuse reorganizarii la plata de
dobanzi, in conditiile legii.

(3) In termenul prevazut la art. 17 alin. (3), unitatile supuse
reorganizarii vor depune la agentiile pentru ocuparea fortei de
munca judetene si/sau a municipiului Bucuresti in a céror raza
teritorialéd acestea isi au sediul listele nominale cu persoanele
afectate de reorganizare carora li s-a stabilit dreptul la ajutor si
care nu au incasat acest ajutor.

(4) Plata ajutorului neincasat se face la solicitarea scrisa
formulata de persoanele prevazute la alin. (3), adresata unitatilor
supuse reorganizarii din cadrul carora provin aceste persoane.

(5) Sumele necesare pentru plata ajutorului neincasat de
persoanele prevazute la alin. (3) se vireaza conform art. 14, la
solicitarea scrisa a unitatilor supuse reorganizarii, insotita de o
copie a solicitarii scrise prevazute la alin. (4).

(6) Ajutorul stabilit si neincasat de persoanele afectate de
reorganizare se prescrie la expirarea termenului general de
prescriptie de 3 ani, prevazut de lege.

Art. 19. — Reprezentantii legali ai unitatilor supuse
reorganizarii isi asuma raspunderea pentru corectitudinea
documentelor necesar a fi intocmite si depuse de respectivele
unitati, potrivit prezentelor norme, precum si pentru veridicitatea
datelor inscrise in acestea.

Art. 20. — Pentru luna in care are loc Incetarea ajutorului,
conform art. 11, ajutorul se calculeaza prin raportarea
cuantumului acestuia, prevazut la art. 7 alin. (1), la numarul de
zile calendaristice din luna respectiva, iar rezultatul se
inmulteste cu numarul de zile din luna respectiva pentru care
persoana este indreptatita sa beneficieze de ajutor.

Art. 21. — (1) In situatia prevazuta la art. 11 lit. e), sumele
cuvenite si neachitate pana la data decesului beneficiarilor se
achita la cererea scrisa a persoanelor indreptatite, care pot fi
sotul supravietuitor, copiii, parintii sau, in lipsa acestora, ceilalti
mostenitori, in conditiile dreptului comun.

(2) Cererea va fi adresata unitatilor supuse reorganizarii din
cadrul carora provin persoanele beneficiare decedate si va fi
insotitd de documente care sa ateste calitatea detinuta de
persoanele prevazute la alin. (1) fatad de beneficiarii defuncti.

(3) Sumele necesare pentru plata ajutorului neincasat de
persoanele prevazute la alin. (1) se vireaza conform art. 14, la
solicitarea scrisa a unitatilor supuse reorganizarii, insotita de
documentele prevazute la alin. (2).

Art. 22. — Actele administrative prevazute la art. 9 si 13 pot
fi contestate in conditiile si termenele prevazute de Legea
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 23. — (1) Unitatile supuse reorganizarii au obligatia de
a restitui Tn totalitate agentiilor pentru ocuparea fortei de munca
judetene si/sau a municipiului Bucuresti sumele suportate din
bugetul asigurarilor pentru somaj potrivit art. 2, constatate,
potrivit legii, a fi acordate in mod necuvenit.

(2) Ulterior restituirii, sumele prevazute la alin. (1) se
recupereaza de la beneficiari de catre unitatile supuse
reorganizarii, Tn conditiile legii, in termenul legal de prescriptie.

(3) Sumele ramase nerecuperate de la beneficiarii decedati
nu se mai urmaresc.

Art. 24. — Unitatile Ministerului Administratiei si Internelor
platitoare ale ajutorului vor completa si vor depune pentru
persoanele afectate de reorganizare beneficiare ,Declaratia
privind obligatia de plata a contributiilor sociale, impozitului pe
venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate”, potrivit
prevederilor legale.

Art. 25. — Anexele nr. 1—7 fac parte integranta din
prezentele norme.
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ANEXA Nr. 1
la_ normele metodologice
Catre
Unitatea ...
CERERE

privind acordarea ajutorului

Numele si prenumele: ...,

Actul de identitate: tip ............. ,seria ........ nr....... ellberat Ia data de ....................... (o [

Codul NUMENIC PEISONAI (CIN P ) ... ettt e e e bt e e bt e e e bttt e e e e ettt e et et et e e e enens

Data NaSTeriis ... ..o e

Domiciliul/Resedinta: localitatea ....................... SStr nr.......... B o] IR ,SC. cenn... yap. ... ,
judetul/sectorul ... , oficiul postal nr. ........... , telefon fix .......ccoevveiiiinnnnnn. ., telefon mob|I ..........................
e-mail ...

in temeiul prevederilor art. 8 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor art. 1 alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 54/2011 pentru stabilirea unor masuri privind Thcadrarea in limita alocata cheltuielilor de personal din
Ministerul Administratiei si Internelor pentru anul 2011, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.007/2011, prin prezenta va solicit
sa dispuneti stabilirea si plata ajutorului acordat potrivit art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 54/2011 pentru
stabilirea unor masuri privind Thcadrarea in limita alocata cheltuielilor de personal din Ministerul Administratiei si Internelor pentru
anul 2011, Tn conditiile prevazute de art. 21 alin. (2) din anexa nr. VII la Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile ulterioare, politistilor si personalului militar ale caror raporturi de serviciu
inceteaza, respectiv care sunt trecuti in rezerva in cursul anului 2011, in cadrul procesului de reorganizare institutionala desfasurat
in vederea incadrarii in cheltuielile de personal aprobate pentru anul 2011.

Anexez prezentei cereri urmatoarele documente: *)

O adeverinta care atesta inregistrarea mea ca persoana in cautarea unui loc de munca in evidenta agentiei pentru
ocuparea fortei de muncé in a carei raza teritoriala am domiciliul sau, dupa caz, resedinta si faptul ca nu am refuzat nejustificat
un loc de munca;

O declaratia de angajament pe propria raspundere din care rezultd ca nu sunt incadrat In munca sau nu desfasor nicio
activitate care sa imi asigure un venit lunar.

Data .......coovvvvvinnnnnn. Semnatura solicitantului

*) Se bifeaza cu ,x” casutele corespunzatoare documentelor anexate de solicitant.

Datele cu caracter personal cuprinse in prezentul document sunt protejate in conditiile Legii nr. 677/2001
pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare.

ANEXA Nr. 2
la_normele metodologice
Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca a Judetului ................... /Municipiului Bucuresti
ADEVERINTA®)
nr. .......... din .............

Prin prezenta certificdm ca doamna/domnul ..................... , legitimat(a) cu actul de identitate tip ........... , seria ..........
3] S , eliberat ladatade ......................... (o [ , codul numeric personal
(CNP) e, , cu domiciliul/resedintain .............oooiiiiins LSt nr....... bl ... ,
SC. evnnnn ,et...... yap. .o , JudetuI/sectoruI ................... , este Tnregistrat(a) in evidenta institutiei noastre ca persoana in

cautarea unui loc de munca, incepand cu data de . B T Si*™):

Z aa

O nu a refuzat nejustificat un loc de munca corespunzator pregatirii, oferit de agentia pentru ocuparea fortei de munca,
conform prevederilor legale;

O a refuzat nejustificat un loc de munca corespunzator pregatirii, oferit de agentia pentru ocuparea fortei de munca,
conform prevederilor legale.

Director executiv,

(numele si prenumele)

Semnatura si stampila

*) Se intocmeste in 2 (doud) exemplare, dintre care: exemplarul 1 ramane la agentia pentru ocuparea fortei de munca emitenta, iar exemplarul 2 se
comunica persoanei vizate.
**) Se bifeaza cu ,x” de catre agentia pentru ocuparea fortei de munca emitenta casuta corespunzatoare situatiei.

Datele cu caracter personal cuprinse in prezentul document sunt protejate in conditiile Legii nr. 677/2001
pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completérile ulterioare.
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ANEXA Nr. 3
la_ normele metodologice

DECLARATIE DE ANGAJAMENT?®)

Subsemnatul(@) ...........cceeieiieni. , legitimat(a) cu actul de identitate tip ....... , seria ....... o] P , eliberat
ladatade ...............eel. de .o , codul numeric personal (CNP) ..........c..ooooiiiiinnie , cu domiciliul/resedinta
N St nr..oooeeee.e. Jbolo o ,SC. v ,eto ... AP e , judetul/sectorul ............. ,

declar pe propria raspundere, sub sanctiunea prevazuta de Codul penal pentru fals in declaratii, ca de la data la care a
avut loc trecerea in rezerva sau incetarea raporturilor de serviciu si pana in prezent nu am fost si nu sunt incadrat(a) in munca,
precum si ca nu am desfasurat si nu desfasor nicio activitate care sa imi asigure un venit lunar.

Semnatura ..................e...

*) Data in temeiul prevederilor art. 21 alin. (7) din anexa nr. VIl la Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile ulterioare.

Datele cu caracter personal cuprinse in prezentul document sunt protejate in conditiile Legii nr. 677/2001
pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare.

ANEXA Nr. 4
la_ normele metodologice
MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR
Unitatea: ...........cccoiil
Codul unic de inregistrare: .................
Contul: oo
Adresa: .....oooiiii
Persoana de contact: ........................
Telefon/Fax: ......ccooevviiiiiiiiinin.

ACT ADMINISTRATIV?¥)
nr. ....... din ............
privind stabilirea/respingerea dreptului la ajutor

Unitatea ...........ccoevvveiiinnnns , reprezentata prin ...l , In calitate de .................. , humit Tn baza
Ordinului/Deciziei nr. ............... , In temeiul dispozitiilor art. 9 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor art. 1 alin. (1)
din Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 54/2011 pentru stabilirea unor masuri privind incadrarea in limita alocata cheltuielilor
de personal din Ministerul Administratiei si Internelor pentru anul 2011, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.007/2011, denumite
in continuare norme, constatand indeplinirea conditiilor prevazute de art. 4 din norme,

DECIDE:

Art. 1. —incepand cudatade ................ se stabileste/se respinge**) dreptul la ajutor***) prevazut de art. 7 alin. (1) din
norme pentru doamna/domnul ...................... , codul numeric personal (CNP) ...........ccoooviineni. , cu domiciliul/resedinta
N, S | nr.......... I o] B ,SCe e et ... -] o JRU , judetul/sectorul ......

Art. 2. — Cuantumul ajutorului***) prevazut la art. 1 este de ............... si reprezinta™***):

O 50% din solda functiei de baza/salariul functiei de baza avuté/avut in luna schimbarii pozitiei de activitate;
O 55% din solda functiei de baza/salariul functiei de baza avutd/avut in luna schimbarii pozitiei de activitate;
O 60% din solda functiei de baza/salariul functiei de baza avuta/avut in luna schimbarii pozitiei de activitate.
Art. 3. — Elementele pe baza carora s-a determinat cuantumul ajutorului***) prevazut la art. 2:

— vechimea efectiva: ................. ani;
— cuantumul soldei functiei de baza/salariului functiei de baza avute/avut in luna schimbarii pozitiei de activitate:
................... lei.

Art. 4. — Ajutorul***) se acorda lunar, pe o perioada care nu poate depasi durata maxima de acordare a indemnizatiei de
somaj, prevazuta de Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv 12 luni.

Art. 5. — Motivul respingerii dreptului la ajutor il constituie neindeplinirea conditiei prevazute la art. 4 lit. .......... din
norme**).
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Art. 6. — Prezentul act administrativ poate fi contestat in termen de 30 de zile de la comunicare la instanta de contencios
administrativ competenta potrivit Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Reprezentant legal,

(numele si prenumele)

Semnatura si stampila

*) Se va completa in mod corespunzator de unitatea supusa reorganizarii, in calitate de emitent.

**) In situatia respingerii dreptului la ajutorul acordat conform art. 7 alin. (1) din norme.

***) Potrivit art. 21 alin. (2) din anexa nr. VIl la Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
ulterioare.

****) Se bifeaza cu ,x” casuta corespunzatoare ajutorului stabilit prin prezentul act administrativ.

Datele cu caracter personal cuprinse in prezentul document sunt protejate in conditiile Legii nr. 677/2001
pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completéarile ulterioare.

ANEXA Nr. 5
la_ normele metodologice
MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR
Unitatea: .......coooviiiiiiiin
Codul unic de inregistrare: ........................
Contul: .ooooviiiiiin
Adresa: ...,
Persoanadecontact: ..................oooeeni.
Telefon/Fax: .....cocoveeiiiiiiiiiiiinen.

ACT ADMINISTRATIV?)
¢ ] (A din.....cccvveeens

privind incetarea/suspendareal/repunerea in plata a ajutorului

Unitatea ........................ , reprezentata prin .................. ,incalitatede ................... , numit in baza Ordinului/Deciziei
o] PR , in temeiul dispozitiilor art. 13 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor art. 1 alin. (1) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 54/2011 pentru stabilirea unor masuri privind incadrarea in limita alocata cheltuielilor de personal din
Ministerul Administratiei si Internelor pentru anul 2011, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.007/2011, denumite in continuare
norme,

DECIDE:
Art. 1. — Incepand cu datade ............ , In temeiul art. ........... **) din norme, inceteaza***)/se suspenda****)/se repune
in plata*****) dreptul la ajutorul prevazut la art. 7 alin. (1) din norme pentru doamna/domnul .............. , codul numeric personal
(CNP) e , cu domiciliul/resedinta’in .................. ystro nr.......... ,bl. ... ,SC. ..oe..... ,et. ... Y- o ,

judetul/sectorul ...............c....ee
Art. 2. — Prezentul act administrativ poate fi contestat in termen de 30 de zile de la comunicare la instanta de contencios
administrativ competenta potrivit Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Reprezentant legal,

(numele si prenumele)

Semnatura si stampila

*) Se va completa in mod corespunzator de unitatea supusa reorganizarii, in calitate de emitent.

**) Se va completa in mod corespunzator cu textul de lege din norme care reglementeaza situatia de incetare, de suspendare sau de reluare in plata
dupa suspendare a ajutorului.

***) In situatia Tncetarii platii ajutorului.

***¥) In situatia suspendarii platii ajutorului.

=*+++) [n situatia repunerii in platé a ajutorului dupa suspendare.

Datele cu caracter personal cuprinse in prezentul document sunt protejate in conditiile Legii nr. 677/2001
pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completéarile ulterioare.



12 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 724/13.X.2011

ANEXA Nr. 6
la_ normele metodologice

Catre
Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca a Judetului ............... /Municipiului Bucuresti

SOLICITARE
pentru efectuarea virarii din bugetul asigurarilor pentru somaj a sumelor solicitate potrivit art. 1 alin. (1) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 54/2011 pentru stabilirea unor masuri privind incadrarea in limita alocata cheltuielilor de
personal din Ministerul Administratiei si Internelor pentru anul 2011

in temeiul prevederilor art. 15 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor art. 1 alin. (1) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 54/2011 pentru stabilirea unor masuri privind incadrarea in limita alocata cheltuielilor de personal din
Ministerul Administratiei si Internelor pentru anul 2011, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.007/2011, denumite in continuare

norme, eeereeereees cusediulin LSSt ,nr.o...... , judetul/sectorul ....................... ,
(unltatea supusa reorganlzaru)

avand codul unic de inregistrare ................... , reprezentata prin doamna/domnul . , In calitatede ............ ,
va solicitam sa procedati la virarea din bugetul asigurarilor pentru somaj a sumelor soI|C|tate potr|V|t art 1 alin. (1) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 54/2011 pentru stabilirea unor masuri privind incadrarea in limita alocata cheltuielilor de personal din
Ministerul Administratiei si Internelor pentru anul 2011 pentru luna .......................... anul .......... ,incontul ...l
deSChIS 1 .o .

Anexam prezentei cereri urmatoarele documente®):

O adresa prin care se confirma faptul ca unitatea este supusa procesului de reorganizare institutionala desfasurat in
vederea incadrarii in cheltuielile de personal aprobate pentru anul 2011;

O situatia privind sumele solicitate a fi virate din bugetul asigurarilor pentru somaj, potrivit art. 1 alin. (1) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 54/2011;

O actele administrative privind stabilirea dreptului la ajutor.

Reprezentant legal,

(numele si prenumele)

Semnatura si stampila

*) Se bifeaza cu ,x”, de catre unitatea supusa reorganizarii, casutele corespunzatoare documentelor anexate, tindndu-se seama de prevederile art. 15
alin. (2) sau (3), dupa caz, din norme.

Datele cu caracter personal cuprinse in prezentul document sunt protejate in conditiile Legii nr. 677/2001
pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal

si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completéarile ulterioare.
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MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR
Unitatea: ..................
Codul unic de Tnregistrare: ...................
Contul: ..o

Adresa: ...
Persoana de contact: .....................

Telefon/Fax: ......ccooeveine....

SIT

UATIA

13

ANEXA Nr. 7

la normele metodologice

sumelor solicitate a fi virate din bugetul asigurarilor pentru somaj conform dispozitiilor art. 1 alin. (1)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 54/2011 pentru stabilirea unor masuri
privind incadrarea in limita alocata cheltuielilor de personal din Ministerul Administratiei si Internelor pentru anul 2011
luna.................

— 17 1]

SUME SOLICITATE

Data la care Cuanr’;urpul Cuanr:]unjul
a avut loc trecerea| Data incepand Cuantumul su et'n d su etl“ d
Nr. Numele si Codul numeric in cu care s-a aiutorului Cuantumul rep;etﬁgntgln rep;et?zntgln
crt. prenumele | personal (CNP) |rezerva/incetarea [stabilit dreptul la thabiIit*) gat ul u contrit L;,ue contrit ul,ue TOTAL SUMA
raporturilor de ajutor*) ajutoruiui soclale soclale SOLICITATA
e solicitat™) prevazute de | prevazute de
serviciu®)
lege pentru lege pentru
angajat***) angajator***)
(total) (total)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10(=7+8+9)
TOTAL:

cu,0".

Reprezentantii legali ai unitatilor supuse reorganizarii isi asuma raspunderea pentru corectitudinea si veridicitatea datelor
inscrise in prezenta situatie.

*) Conform actelor administrative emise de unitatea supusa reorganizarii.
**) Se va completa corespunzator cu cuantumul ajutorului stabilit si calculat conform Normelor metodologice de aplicare a prevederilor art. 1 alin. (1)
din Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 54/2011 pentru stabilirea unor masuri privind incadrarea in limita alocata cheltuielilor de personal din Ministerul
Administratiei si Internelor pentru anul 2011, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.007/2011. In situatia in care plata ajutorului este suspendata se va completa

***) Potrivit art. 21 alin. (5) din anexa nr. VIl la Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
ulterioare. In situatia in care plata ajutorului este suspendata se va completa cu ,0”.

Reprezentant legal,

(numele si prenumele)

Semnatura si stampila

Seful compartimentului financiar,

(numele si prenumele)

Semnatura si stampila

Datele cu caracter personal cuprinse in prezentul document sunt protejate in conditiile Legii nr. 677/2001

pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal

si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completéarile ulterioare.
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR MINISTERUL SANATATII
Nr. 218 din 11 octombrie 2011 Nr. 1.424 din 11 octombrie 2011

ORDIN
privind aprobarea cantitatilor maxime de produse alimentare de baza care pot fi achizitionate lunar
de catre fiecare pensionar in cadrul Programului guvernamental de sprijin pentru pensionari
»Cosul de solidaritate”

Avand in vedere prevederile art. 6 din Hotararea Guvernului nr. 927/2011 privind Programul guvernamental de sprijin
pentru pensionari ,Cosul de solidaritate”,

in temeiul prevederilor art. 7 alin. (4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 30/2007 privind organizarea si functionarea
Ministerului Administratiei si Internelor, aprobaté cu modificari prin Legea nr. 15/2008, cu modificarile ulterioare, si, ale art. 7 alin. (4)
din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul administratiei i internelor si ministrul sanatatii emit urméatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba cantitatle maxime de produse de solidaritate”, potrivit anexei care face parte integranta din
alimentare de baza (faina, zahar, ulei, malai, orez) care pot fi prezentul ordin.
achizitionate lunar de catre fiecare pensionar in cadrul Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al

Programului guvernamental de sprijin pentru pensionari ,Cosul Roméniei, Partea I.

Ministrul administratiei si internelor, Ministrul sanatatii,
Constantin-Traian Igas Ritli Ladislau

ANEXA

CANTITA]’ILE MAXIME
de produse alimentare de baza care pot fi achizitionate lunar de catre fiecare pensionar
in cadrul Programului guvernamental de sprijin pentru pensionari ,,Cosul de solidaritate”

2:,: Denumirea produsului Cantitatea

1. Faina 4 kg

2 Zahar 2 kg

3. Ulei 2 litri

4 Malai 4 kg

5 Orez 2kg

MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR MINISTERUL AGRICULTURII SI DEZVOLTARII RURALE
Nr. 219 din 11 octombrie 2011 Nr. 235 din 12 octombrie 2011
ORDIN

privind aprobarea specificatiilor tehnice ale produselor alimentare de baza care fac obiectul
Programului guvernamental de sprijin pentru pensionari ,,Cosul de solidaritate”

Avand in vedere prevederile art. 3 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 927/2011 privind Programul guvernamental de
sprijin pentru pensionari ,Cosul de solidaritate”,

in temeiul prevederilor art. 7 alin. (4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 30/2007 privind organizarea si functionarea
Ministerului Administratiei si Internelor, aprobata cu modificari prin Legea nr. 15/2008, cu modificarile ulterioare, si ale art. 7 alin. (5)
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din Hotararea Guvernului nr. 725/2010 privind reorganizarea si functionarea Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, precum
si a unor structuri aflate Tn subordinea acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul administratiei si internelor si ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale emit urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aprobéa specificatiile tehnice ale produselor ,Cosul de solidaritate”, potrivit anexei care face parte integranta
din prezentul ordin.
Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al

obiectul Programului guvernamental de sprijin pentru pensionari Romaniei, Partea I.

alimentare de baza (faina, zahar, ulei, malai, orez) care fac

Ministrul administratiei si internelor, Ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale,

Constantin-Traian Igas Valeriu Tabara

ANEXA
SPECIFICATIILE TEHNICE
ale produselor alimentare de baza care fac obiectul Programului guvernamental de sprijin pentru pensionari
»Cosul de solidaritate”
1. Faina
1.1. Proprietati organoleptice
Conditii de calitate
Caracteristici Grupa faina alba Grupa faina semialba Grupa faina neagra Grupa faina dietetica
Tip 480 S‘}ﬁ’;g‘(’)%ra Tip 550 | Tip 650 F4ina semialba Faina neagra Faina dietetica
Culoare — | Alb-galbuie cu nuanta slab-cenusie si cu Alb-galbuie cu nuanta Ssgﬁtggujg?gglﬁﬂi%u Roscatd, confinand
aspect particule fine de tarate féergltjj'e §i urme vizibile de continand particule Fs)iaétrﬂjals g;amtara’;e
’ de tarate ; P
Miros Placut, specific fainii, fara miros de mucegai, de incins sau alt miros strain
Gust Normal, putin dulceag, nici amar, nici acru, fara scrasnet la mestecare (datorita impuritatilor minerale: pamant,
nisip etc.).
NOTA:

in faina de grau nu se admite prezenta insectelor sau a acarienilor in niciun stadiu de dezvoltare.
1.2. Proprietati fizice si chimice

Conditii de calitate

Tip 480 S‘#?sgggré Tip 550 | Tip 650 | Faina semialbd | Faind neagra | Faina dietetics

Umiditate, %, maximum 14,5 14,5 14,5 | 14,5 14,5 14,5 14,5
Aciditate, grade, maximum 2,2 2,2 2,2 2,8 3,2 5 5
Continut de cenusa raportat la substanta
uscata, %, maximum 0,48 0,48 0,55 | 0,65 | 0,66—0,90 | 0,91—1,40 | 1,41—22
Continut in cenusa insolubild in HCI 10%,
%, maximum 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

o . sub forma de pulbere, 3 3 3 3 3 3 3
Impuritati metalice | 9/kg

sub forma de aschii lipsa

Continut de gluten umed, %, minimum in functie de cerintele tehnologice
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Conditii de calitate

o G f3in3 alba Grupa faina Grupa faina Grupa faina
Caracteristici rupa taina alba semialba neagra dietetica
Tip 480 S%?:r(;%%ra Tip 550 | Tip 650 | Faina semialba | Faina neagra | Faina dietetica

Indice de deformare a glutenului, milimetri in functie de cerintele tehnologice

Continut de substante proteice raportat la

= o o n functie de cerintele tehnologice
substanta uscata, %, minimum ' ’

Indice de cadere, secunde, minimum in functie de cerintele tehnologice

Indice Zeleny in functie de cerintele tehnologice

Granulatie, % in functie de cerintele tehnologice
2. Zahar

2.1. Proprietéati organoleptice
Zahar cristal

Tip de zahar—cristal

Metode

Caracteristici Alb nr. 1 Alb nr. 2 de verificare

Conditii de admisibilitate

Culoare alba, cu stralucire caracteristica
Aspect in stare solida cristale uscate, uniform calibrate, nelipicioase, neaglomerate, care curg liber STAS 110
Aspect in solutie 25% solutie limpede, fara sediment si corpuri straine
Miros si gust dulce, fara miros si gust strain, atat in stare solida, céat si in solutie
2.2. Proprietéti fizice si chimice
Unitate de masurs Tip de zahar—cristal
Caracteristici nitate de masura Alb nr. 1 | Ab nr. 2 Met.o.de de
verificare
Conditii de admisibilitate
. Tip de culoare 2 4.5
Tip de culoare -
Puncte europene maximum 4 9
Cenusa conductometrica % maximum 0.03
’ Puncte europene maximum 15 STAS 110
o , Unitati ICUMSA maximum 22,5 45
Coloratie in solutie : -
’ ' Puncte europene maximum 3 6
Total puncte europene Puncte europene maximum 22 30
Umiditate % maximum 0,06
Zaharoza raportaté la substanta o -
uscats %o minimum 99,80
Substante reducatoare % maximum 0,03
Substante insolubile Tn apa mg/kg maximum 10 maximum 50
Impuritati metalice — Absente
pH in solutie 25% — 7,5
Sfaramaturi (bucati cu masa 0 : o
mai mica de 5 g) % maximum STAS 110
Substanta uscata OBrix —
NOTA:

Pentru o depozitare a zaharului de peste 2 ani, se recomanda folosirea tipurilor alb nr. 1 si alb nr. 2, cu urmatoarele
caracteristici:

* granulatie: mare si/sau medie;

+ umiditate: maximum 0,05%.
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2.3. Proprietéti de utilizare

Tip de zahar-cristal
Caracteristici Metode de verificare
Conditii de admisibilitate

Test de flocurare dupa 10 zile Negativ
Numar de puncte negre la 100 g, maximum 10
— , X STAS 110
Putere de tamponare (mililitri HCL, solutie 0,1 n, maximum) 55
3. Ulei

Ulei rafinat de floarea-soarelui

3.1. Conditii tehnice de calitate

Uleiul comestibil rafinat de floarea-soarelui se fabrica dupa instructiuni tehnologice.

Materia prima si materiile auxiliare utilizate la fabricarea uleiului rafinat de floarea-soarelui trebuie sa corespunda
documentelor tehnice normative de produs si dispozitiilor legale sanitare.

3.2. Proprietati organoleptice

Caracteristici Conditii de admisibilitate Metode de verificare
Aspect:
la 60°C, pentru uleiul neimbuteliat si pentru uleiul imbuteliat | limpede, fara suspensii si fara sediment STAS 145/1-87
cu destinatia ,pentru gatit”
Culoare galbena STAS 145/1-87
Miros si gust placute, fara miros si gust strain STAS 145/1-87

3.3. Proprietati fizice si chimice

Caracteristici Conditi d%?)d/:n isibilitate Metode de verificare
Aciditate libera, exprimata in acid oleic — %, maximum 0,1 STAS 145/16-67
Culoare de iod, mg 1/100 cm3, maximum 7 STAS 145/2-78
Apé si substante volatile, %, maximum 0,06 STAS 145/10-88
Impuritati insolubile in eter etilic, %, maximum 0,05 STAS 145/11-87
Sapun, %, maximum 0,02 STAS 145/12-90
Substante organice nesaponificabile, %, maximum 1 STAS 145/15-81
Indice de iod, g 1/100 g 119...135 STAS 145/19-90
Indice de saponificare, mg KOH/g 184...198 STAS 145/17-67
Indice de peroxid, meg/kg, maximum 12 STAS 145/22-74
Plumb, mg/kg, maximum
Cupru, mg/kg, maximum conform reglementarilor sanitare in vigoare
Zinc, mg/kg, maximum
Arsen, mg/kg, maximum

NOTE:

* La uleiul rafinat de floarea-soarelui tip A, imbuteliat pe linii de imbuteliere fara uscare, se admite un continut de apa si
substante volatile de maximum 0,15%.

* Indicele de peroxid pentru uleiul destinat pastrarii indelungate se stabileste prin intelegere intre parti.

4. Malai

4.1. Caracteristici generale de calitate ale malaiului

Este un produs fabricat prin macinarea porumbului in prealabil degerminat.

Materia prima folosita la obtinerea produsului trebuie sa corespunda documentelor tehnice normative de produs SR 5447
,Porumb boabe pentru consum alimentar” (categoria 1) si normelor sanitare in vigoare.

Produsul ,Malai” se fabrica conform instructiunilor tehnologice si normelor interne aprobate cu respectarea normelor
sanitare Tn vigoare.
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4.2. Proprietati organoleptice

Caracteristici Conditii de admisibilitate a malaiului
Culoare galben-portocalie specifica porumbului din care provine, cu particule alb-galbui
Miros caracteristic, fara miros strain
Gust placut, specific, fara gust amar, fara scrasnet in mestecare
Infestare lipsa

4.3. Proprietati fizico-chimice

e Conditii de admisibilitate a malaiului
Caracteristici ’
Extra
Umiditate, %, maximum 16,5
Finete 2
— rest pe sita nr. 22 (tesaturi din sdrma de otel 1.000 microni, STAS 8285-77), %, maximum
— trece prin sita nr. 55 (din bronz fosforos 372 microni, STAS 8285-77), %, maximum 10
Impuritati metalice:
— sub forma de pulbere, mg/kg, maximum 3
— sub forma de aschii lipsa

5. Orez
5.1. Caracteristici generale de calitate pentru orez

Cerinte legate de caracteristici de calitate si caracteristici fizico-chimice (SR 1226/2007)

5.2. Caracteristici organoleptice

Descriere
Caracteristici organoleptice

Pentru calitatea | Pentru calitatea a Il-a
Aspect boabe complet decorticate
Culoare alba alba pana la alb-géalbuie
Miros caracteristic, fara miros strain (de mucegai, de rozatoare etc.)
Gust placut, specific

5.3. Proprietati fizice si chimice
Valori maxime admise
Caracteristici fizico-chimice —%—
Pentru calitatea | Pentru calitatea a ll-a

Corpuri straine anorganice 0,1 0,5
Corpuri straine organice 0,1 0,5
Boabe galbene lipsa 5
Boabe cu dungi roscate 3 12
Boabe gipsate lipsa 10
Sparturi 10 20
Umiditate 15 15
Boabe nedezvoltate (de culoare verde) lipsa 5
Sparturi mici 1 5
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MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII, TINERETULUI SI SPORTULUI

ORDIN
privind aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare a Consiliului national de etica
din invatamantul preuniversitar

In baza prevederilor art. 94 alin. (3) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
in temeiul Hotararii Guvernului nr. 536/2011 privind organizarea si
functionarea Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului,

ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului emite prezentul

ordin.

Art. 1. — Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
national de etica din invatamantul preuniversitar, prevazut in anexa care face parte

integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Directia generald management, resurse umane si retea scolara din
cadrul Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului si inspectoratele
scolare duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului,
Daniel Petru Funeriu

Bucuresti, 6 octombrie 2011.
Nr. 5.550.

ANEXA

REGULAMENT
de organizare si functionare a Consiliului national de etica din invatamantul preuniversitar

CAPITOLUL |
Constituirea Consiliului national de etica

Art. 1. — In vederea coordondrii si monitorizarii aplicarii
normelor de conduitd morala si profesionala in activitatile de
invatamant preuniversitar, se infiinteaza Consiliul national de
eticad din invatamantul preuniversitar, denumit in continuare
Consiliul national de etica, organism consultativ, fara
personalitate juridica.

Art. 2. — Consiliul national de eticé este format din 378 de
membri, cate 9 membri pentru fiecare judet/municipiul Bucuresti,
cu prestigiu profesional si autoritate morala, reprezentand
cadrele didactice, parintii si organizatiile neguvernamentale care
desfasoard de minimum 3 ani o activitate semnificativa in
domeniul invatamantului preuniversitar din judet/municipiul
Bucuresti.

Art. 3. — Consiliului national de etica se organizeaza si
functioneaza Tn conformitate cu prezentul regulament.

Art. 4. — La nivel judetean/al municipiului Bucuresti membrii
consiliului national de etica sunt constituiti in comisii de etica.
Aceste comisii sunt organizate la nivelul inspectoratelor scolare
judetene/al municipiului Bucuresti si sunt formate din 9 memobri,
dintre care:

a) 4 reprezentanti ai cadrelor didactice, propusi de catre
consiliul consultativ al inspectoratului scolar;

b) 2 reprezentanti ai parintilor, propusi de catre asociatiile de
parinti;

c) 2 reprezentanti ai organizatiilor neguvernamentale care
desfasoara de minimum 3 ani o activitate semnificativa in

domeniul fnvatamantului preuniversitar in judet/municipiul
Bucuresti, propusi de cétre organizatiile in cauza;

d) un reprezentant al compartimentului juridic din inspectorat.

Art. 5. — Membrii comisiei de etica sunt alesi de catre
consiliul de administratie al inspectoratului scolar, prin vot secret,
dintre persoanele propuse conform prevederilor art. 4.

Art. 6. — Membrii comisiei de etica alesi, in baza rezultatelor
votului consiliului de administratie al inspectoratului scolar, sunt
numiti prin decizie a inspectorului scolar general, pe o perioada
de 4 ani, si reconfirmati de catre consiliul de administratie al
inspectoratului scolar, la inceputul fiecarui an scolar.

Art. 7. — (1) Membrii comisiilor de etica numiti prin decizie a
inspectorului scolar general devin membri ai Consiliului national
de etica.

(2) Dupa constituire, fiecare comisie de etica stabileste prin
vot secret, pentru o perioada de 4 ani:

a) presedintele comisiei;

b) secretarul comisiei;

c) delegatul comisiei la intrunirile anuale ale Consiliului
national de etica.

(3) Delegatii comisiilor de etica aleg, prin vot secret, cu cel
putin jumatate plus unu din numarul total al delegatilor prezenti,
cu conditia ca acestia sa fie In numar de cel putin 31, pentru o
perioada de 4 ani, conducerea Consiliului national de etica cu
urmatoarea componenta:

(i) presedinte;

(if) 2 vicepresedinti;

(iii) secretar general;

(iv) secretar.
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Art. 8. — Nu pot face parte din comisiile de etica si, implicit,
din Consiliul national de etica persoanele care:

a) ocupa functii de conducere in cadrul inspectoratului scolar;

b) au sanctiuni profesionale;

c) presteaza activitdti comerciale in
unitatilor/institutiilor de invatamant sau in zona limitrofa;

d) fac comert cu materiale obscene sau pornografice scrise,
audio sau vizuale;

e) practica, in public, activitati cu componenta lubrica sau
altele care implica exhibarea, Tn maniera obscena, a corpului;

f) au functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui
partid politic, la nivel local, judetean sau national;

g) au desfasurat politie politica ori au fost condamnate pentru
savarsirea unei infractiuni prin hotarare judecatoreasca definitiva
de condamnare penala.

Art. 9. — Tn cazul in care, din motive temeinice, membrii
Consiliului national de etica se retrag sau sunt revocati, consiliul
de administratie al inspectoratului scolar va intreprinde masurile
necesare Tnlocuirii acestora in termen de 60 de zile de la data
retragerii.

incinta

CAPITOLUL I
Atributiile Consiliului national de etica

Art. 10. — Consiliul national de etica are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza codul de etica din invatamantul preuniversitar,
denumit in continuare cod de eticd, si il Tnainteaza spre
aprobare Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si
Sportului. Codul de etica va cuprinde formularea explicita a
idealurilor, principiilor si normelor morale pe care consimt sa le
respecte personalul din unitatile/institutile de Tnvatamant
preuniversitar, inspectoratele scolare si casele corpului didactic
in activitatea lor profesionala;

b) urmareste aplicarea codului de etica prin:

(i) diseminarea normelor cuprinse in codul de etica;

(i) evaluarea, analizarea si solutionarea sesizarilor si
reclamatiilor adresate in conformitate cu normele
cuprinse Tn codul de etic3;

(iii) organizarea unei investigatii in vederea validarii sau
invalidarii corectitudinii sesizarilor si reclamatiilor
adresate in conformitate cu codul de etica;

(iv) elaborarea unei decizii motivate dupa efectuarea
investigatiei cu privire la faptele sesizate;

(v) elaborarea unui ,raport de caz” in urma unei decizii
motivate;

c) analizeaza si solutioneaza operativ, eficient si echidistant
abaterile de la prevederile codului de etica;

d) prezintd anual un raport cu privire la faptele sesizate si
analizate Tn cadrul consiliului. in continutul raportului nu vor fi
prezentate decat estimativ sesizarile si reclamatiile considerate
si demonstrate ca nefondate, iar pentru cazurile cu implicatii
minore se va pastra confidentialitatea in privinta identitatii
persoanelor implicate. Acest raport se face public.

e) notifica, prin intermediul comisiei de etica a judetului/a
municipiului Bucuresti, institutiile statului, atunci cand apar
cazuri care sunt de domeniul legii penale, si pune la dispozitia
acestora toate informatiile pe care le detine cu privire la cazurile
respective;

f) activeaza impotriva actiunilor denigratoare si calomnioase
adresate atat personalului, cat si unitatilor/institutiilor de
invatamant preuniversitar;

g) se sesizeaza din oficiu in legatura cu cazurile de incalcare
a codului de etica;

h) organizeaza anual cate doua intruniri la nivel national.
Aceste intruniri se considera a fi statutare daca sunt prezenti cel
putin 31 dintre cei 42 de delegati stabiliti conform prevederilor
art. 7 alin. (2) lit. c);

i) In cadrul intrunirilor la nivel national, deciziile se adopta,
prin vot, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al
delegatilor prezenti, cu conditia ca acestia sa fie in numar de cel
putin 31. Daca exista egalitate de voturi, votul presedintelui este
decisiv in adoptarea hotarérilor.

j) ofera consultanta si monitorizeaza modul de aplicare a
codului de etica;

k) disemineaza bunele practici privind aplicarea codului de
etica.

CAPITOLUL Il
Atributiile membrilor comisiei de etica

Art. 11. — Atributiile membrilor comisiei de etica sunt:
a) presedintele comisiei de etica:
(i) asigura conducerea operativa a comisiei;

(ii)) convoaca si prezideaza sedintele comisiei;

(iii) prezinta in consiliul de administratie al inspectoratului
scolar raportul comisiei privind analiza faptelor pentru
care a fost sesizat;

(iv) distribuie sarcini individuale membrilor comisiei de
etica;

(v) reprezinta inspectoratul scolar in probleme de etica in
relatia cu alte inspectorate scolare, cu Ministerul
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului ori alte
institutii de interes public.

b) secretarul comisiei de etica:

(i) asigura partea organizatorica a desfasurarii activitatii
comisiei;
(i) redacteaza rapoartele, procesele-verbale si tine
evidenta documentelor comisiei;
(iii) planifica sesiunile ordinare si stabileste ordinea de zi a
acestora;
(iv) are responsabilitatea arhivei comisiei si a bazei de
date a acesteia;
(v) asigura legatura dintre membrii comisiei.
¢) membrii comisiei de etica:
(i) exercita atributiile stabilite de catre presedintele
comisiei;
(ii) participa la lucrarile comisiei.
CAPITOLUL IV
Atributiile conducerii Consiliului national de etica

Art. 12. — Atributiile conducerii Consiliului national de etica
sunt:
a) presedintele Consiliului national de etica:
(i) asigura conducerea operativa a consiliului;

(il) convoaca si prezideaza reuniunile la nivel national ale
consiliului;

(iii) prezinta raportul anual al consiliului privind analiza
faptelor pentru care a fost sesizat;

(iv) distribuie sarcini individuale delegatilor comisiilor de
etica;

(v) reprezintd Consiliul national de etica in probleme de
etica in relatia cu inspectoratele scolare, cu Ministerul
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului sau cu alte
institutii de interes public.

b) vicepresedintii Consiliului national de etica:

(i) exercita atributile delegate de catre presedintele
consiliului;

(ii) coordoneaza comisiile de lucru ale consiliului.

c) secretarul general al Consiliului national de etica:

(i) exercita atributile delegate de catre presedintele
consiliului;

(ii) asigura partea organizatorica a desfasurarii activitatii
consiliului;

(iii) stabileste ordinea de zi a reuniunilor la nivel national

ale consiliului.
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d) secretarul Consiliului national de etica:
(i) exercita atributiile delegate de catre secretarul general;
(i) redacteaza rapoartele, procesele-verbale si tine
evidenta documentelor consiliului;
(iii) are responsabilitatea arhivei comisiei si a bazei de
date a acesteia;

(iv) asigura legatura dintre membrii comisiei.
CAPITOLUL V
Functionarea comisiei de etica
Art. 13. — (1) La nivelul fiecarui judet/al municipiului

Bucuresti, membrii comisiei de eticd se intrunesc lunar, in
sedintd ordinara, si ori de cate ori este nevoie, in sedinte
extraordinare. Aceste sedinte se considera a fi statuare in
urmatoarele situatii:

a) sedintele ordinare — daca sunt prezenti cel putin 7 dintre
cei 9 membri ai comisiei;

b) sedintele extraordinare — daca sunt prezenti cel putin 6
dintre cei 9 membri ai comisiei.

(2) Sedintele comisiei de etica se desfasoara de regula la
sediul inspectoratului scolar. Comisia de etica poate stabili, in
functie de situatie, si alt loc de desfasurare a sedintelor sale.

(3) Comisia de etica se reuneste in sedinte extraordinare in
cel mult 15 zile de la depunerea unei sesizari/reclamatii.

(4) In cazul sesizarilor/reclamatiilor urgente, cel putin un
membru al comisiei va trebui sa preia cazul in regim de urgenta.

(5) Deciziile comisiei de etica, desemnarea membrilor
echipei care va examina un caz, aprobarea rapoartelor de caz
si a masurilor ce vor fi intreprinse se adopta, prin vot, cu cel putin
jumatate plus unu din numarul total al membrilor prezenti, cu
conditia respectarii prevederilor alin. (1). Daca exista egalitate
de voturi, votul presedintelui este preponderent in adoptarea
hotarérilor.

(6) Comisia de etica se poate autosesiza atunci cand
considera ca o prezentare in mass-media poate induce un
climat de suspiciune privind activitatea sau comportamentul
unor membri ai personalului din unitatile/institutile de
invatamant preuniversitar, inspectoratul scolar si casa corpului
didactic, care pot leza onoarea institutiei.

(7) Evaluarea primara a sesizarilor/reclamatiilor, efectuarea
anchetelor si audierilor se realizeaza de catre membrii
desemnati din cadrul comisiei. In cazul in care se apreciaza ca
sesizarile/reclamatiile nu au ca obiect eventuale incalcari ale
codului de etica, acestea vor fi redirectionate catre cei in drept
a le analiza si solutiona, conform legii.

(8) Membrii comisiei nu pot fi impiedicati sa faca parte din
grupurile de investigare, exceptand situatia in care se constata
un conflict de interese de orice natura.

(9) Comisia de etica va analiza si va stabili daca faptele
imputate reprezinta o abatere de la principiile codului de etica.
Atunci cand comisia considera ca fapta imputata reprezinta o
incalcare minora a codului de etica, se va propune partilor
concilierea pe cale amiabila sau, in functie de caz, comisia va
propune o atentionare colegiala.

(10) Persoana reclamata este notificata despre primirea
sesizarii in scopul asigurarii posibilitatii disculparii sale si a
evitarii unor posibile conflicte de interese.

(11) In procesul-verbal al sedintei de comisie, intocmit de
secretarul comisiei, vor fi specificate opiniile membirilor, iar la
final procesul-verbal va fi citit si semnat de toti cei prezenti.

(12) Ambele parti pot contesta decizia comisiei in cel mult
15 zile de la instiintare, la conducerea inspectoratului scolar.

(13) In cazul existentei unor conflicte de interese intre parti
si unul dintre membrii comisiei, acesta nu va participa la
investigarea cazului si la votarea raportului de caz.

(14) Presedintele comisiei de etica prezinta consiliului de
administratie al inspectoratului scolar si conducerii Consiliului
national de etica, anual, un raport cu privire la faptele sesizate
si analizate Tn cadrul comisiei. In continutul raportului vor fi
prezentate, estimativ, sesizarile si reclamatiile considerate si
demonstrate ca nefondate, iar pentru cazurile cu implicatii
minore se va pastra confidentialitatea in privinta identitatii
persoanelor implicate. Vor fi subliniate abaterile inregistrate si
masurile aplicate. De asemenea, vor fi evidentiate persoanele
care au avut un comportament corect, exemplar, actionand
pentru cresterea prestigiului invatamantului preuniversitar din
judet/din municipiul Bucuresti. Acest raport se face public.

Art. 14. — Activitatea comisiei de etica se desfasoara cu
respectarea principiului confidentialitatii, iar Tn acest sens se iau
urmatoarele masuri:

1. Discutiile sunt confidentiale pana la decizia finala.

2. Sesizérile sunt examinate intr-o modalitate privatad si
confidentiald, pentru a proteja identitatea persoanelor vizate,
identitate care nu va fi divulgata péana la gasirea unei solutii
oficiale. Reputatia individuala poate fi atinsa prin inadvertenta.

3. Toate documentele aferente fiecarei sesizari se arhiveaza
intr-un dosar care are caracter confidential si se pastreaza la
sediul inspectoratului scolar cel putin un an de la data
solutionarii. La acest dosar vor avea acces numai membrii
desemnati ai comisiei si reprezentantii legali ai partilor.

4. Daca pe parcursul derularii procedurilor este necesara
dezvaluirea identitatii reclamantului unor terte persoane, acest
lucru nu se va putea face decéat cu acordul scris al acestuia.
Daca acesta refuza, iar din cauza acestui fapt ancheta nu mai
poate continua, cazul va fi clasat.

5. Toate documentele inregistrate la comisia de etica au
caracter confidential, cu exceptia situatiei in care partile sunt de
acord sa renunte la confidentialitate.

6. Membrii comisiei de etica semneaza un acord privind
respectarea confidentialitatii.

7. In cazul in care se dovedeste incélcarea acordului de
confidentialitate de catre un membru al comisiei de etica acesta
va fi exclus din comisie prin decizie a inspectorului scolar
general, in urma hotaréarii consiliului de administratie al
inspectoratului scolar.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 15. — (1) Inspectoratele scolare judetene/al municipiului
Bucuresti sunt obligate ca, in termen de 60 de zile de la data
intrarii Tn vigoare a prezentului regulament, sa emita deciziile de
numire a membrilor comisiilor de etica.

(2) Inspectoratele scolare judetene/al municipiului Bucuresti,
sub coordonarea Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului
si Sportului, in termen de 90 de zile de la data intrarii in vigoare
a prezentului regulament, vor intreprinde masurile necesare
organizarii primei Intruniri anuale a Consiliului national de etica.

Art. 16. — Consiliul national de etica are obligatia ca, n
termen de 60 de zile de la data primei intalniri anuale, sa
elaboreze codul de etica si sa il inainteze spre aprobare
Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

Art. 17. — (1) Codul de etica este un document obligatoriu
care completeaza normativele in vigoare privind activitatea din
invatamantul preuniversitar.

(2) Codul de etica functioneaza ca un contract moral intre
parinti, elevi si personalul din unitatile/institutiile de Tnvatamant
preuniversitar, inspectoratele scolare si casele corpului didactic,
contribuind la coeziunea personalului si la formarea unui climat
educational bazat pe cooperare si competitie dupa reguli
corecte.
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REPUBLICARI

ORDONANTA DE URGENTA A GUVERNULUI Nr. 86/2006*)
privind organizarea activitatii practicienilor in insolventa

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Procedurile de insolventa, procedurile de lichidare
voluntard, precum si procedurile de prevenire a insolventei
prevazute de lege, inclusiv masurile de supraveghere financiara
ori de administrare speciala, sunt conduse de practicieni in
insolventa compatibili.

Art. 2. — Administratorul judiciar este practicianul in
insolventa compatibil, autorizat in conditiile legii, desemnat sa
exercite atributiile prevazute de lege sau stabilite de instanta de
judecata, in procedura insolventei, Th perioada de observatie si
pe durata procedurii de reorganizare.

Art. 3. — Lichidatorul este practicianul in insolventa
compatibil, autorizat in conditiile legii, desemnat s& conduca
activitatea debitorului in cadrul procedurii de faliment, atat in
procedura generald, cat si in procedura simplificata, si sa
exercite atributiile prevazute de lege sau pe cele stabilite de
instanta de judecata.

CAPITOLUL Il
Forme de exercitare a profesiei

Art. 4. — (1) Practicienii in insolventa isi pot exercita profesia
in cabinete individuale, cabinete asociate, societati profesionale
cu raspundere limitata (SPRL) si intreprinderi unipersonale cu
raspundere limitata sau pot avea calitatea de colaboratori ori
angajati ai uneia dintre formele de exercitare a profesiei.

(2) Un practician in insolventa isi poate exercita activitatea
intr-o singura forma de organizare a profesiei si va putea avea
calitatea de asociat intr-o singura societate profesionala sau
intreprindere profesionalé unipersonala, cu exceptia constituirii
de filiale ale SPRL, in care este partener.

SECTIUNEA 1

Art. 5. — (1) Cabinetul individual se constituie pe baza
deciziei practicianului in insolventd si se inregistreaza in
Registrul formelor de organizare.

(2) Bunurile constituite de practicianul in insolventa ca aport
la cabinetul sau se supun regulilor patrimoniului profesional de
afectatiune.

(3) Cabinetele individuale se pot asocia, prin contract, in
scopul exercitarii Tn comun a profesiei. Cabinetele asociate sunt
supuse Tinregistrarii in Registrul formelor de organizare.
Drepturile si obligatiile practicienilor in insolventa, titulari ai unor
cabinete asociate, isi pastreaza caracterul personal si
independent si nu pot fi cedate. In mod corespunzator,
cabinetele individuale se pot asocia si cu societéatile
profesionale.

Art. 6. — (1) Cabinetul individual isi constituie patrimoniul
initial din aporturile titularului. Patrimoniul cabinetului individual
este afectat exclusiv activitatii profesionale si are regimul
patrimoniului profesional de afectatiune.

(2) Patrimoniul profesional de afectafiune reprezinta
totalitatea bunurilor, drepturilor si obligatiilor practicianului in
insolventa afectate scopului exercitarii profesiei sale, constituite

ca o fractiune distincta a patrimoniului practicianului, separata
de gajul general al creditorilor personali ai acestuia.

(3) Creditorii ale caror creante sunt nascute din activitatea
profesionald a practicianului in insolventa care are ca forma de
exercitare a profesiei cabinetul individual vor urmari bunurile
aflate in patrimoniul de afectatiune. Doar in mé&sura in care
aceste bunuri nu sunt suficiente pot fi urmarite si celelalte bunuri
aflate Tn proprietatea practicianului in insolventa.

SECTIUNEA a 2-a

Art. 7. — (1) Societatea profesionala cu raspundere limitata,
denumita in continuare si SPRL, se constituie prin contract de
societate, prin asocierea practicienilor in insolventa, persoane
fizice.

(2) Aportul social al asociatilor poate fi in numerar, in natura
si in industrie.

(3) Aportul Tn industrie consta in activitatea profesionala a
practicianului in insolventa asociat.

(4) Contractul de societate este supus Tnregistrarii n
Registrul formelor de organizare, tinut de Secretariatul general
al UNPIR.

(5) SPRL este titulara a unui patrimoniu propriu. Obligatiile si
raspunderea SPRL sunt garantate cu patrimoniul propriu.
Asociatii SPRL raspund personal in limita aportului social al
fiecaruia.

(6) SPRL este supusa regimului transparentei fiscale, plata
impozitului pe venit facandu-se de catre asociati, si tine
contabilitatea Tn partida simpla potrivit reglementarilor contabile.

(7) SPRL isi poate constitui filiale care se inregistreaza in
Registrul formelor de organizare.

(8) Filiala este constituita cu aportul integral al unei societati
profesionale sau prin asocierea unei societati profesionale cu
unul sau mai multi practicieni in insolventa, cu conditia ca
societatea profesionala sa detina calitatea de asociat majoritar.

(9) Prevederile prezentului capitol referitoare la SPRL se
aplica, in masura compatibilitatii, si filialelor.

Art. 8. — Societatea profesionala cu raspundere limitata va
avea ca obiect unic de activitate exercitarea profesiei de
practician in insolventa.

Art. 9. — Societatea profesionala cu raspundere limitata se
individualizeaza printr-o denumire specifica. Aceasta denumire
poate cuprinde numele unuia sau mai multor asociati, urmat de
acronimul SPRL, sau o denumire proprie, urmata de acelasi
acronim SPRL.

Art. 10. — (1) Contractul de societate al societatii
profesionale cu raspundere limitata este incheiat in forma scrisa.
Daca printre bunurile subscrise ca aport la capitalul social se
afla si un imobil, contractul de societate va fi incheiat in forma
autentica.

(2) Contractul de societate al societatii profesionale cu
raspundere limitatd va cuprinde:

a) numele si prenumele, numele purtate anterior, codul
numeric personal, locul si data nasterii si domiciliul asociatilor;

b) data dobandirii calitatii de practician in insolventa si data
definitivarii Tn profesie a asociatilor;

¢) denumirea, sediul si, daca este cazul, emblema societatii;

*) Republicata in temeiul art. 218 din Legea nr. 71/2011 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 409 din 10 iunie 2011, dandu-se textelor o noua numerotare.

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 86/2006 a fost publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 944 din 22 noiembrie 2006, a fost aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 254/2007, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 507 din 30 iulie 2007, rectificatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 628 din 13 septembrie 2007 si modificata prin Legea nr. 85/2010 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 86/2006 privind organizarea activitatii practicienilor in insolventa, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 327 din 18 mai 2010.
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d) aportul social, integral varsat, cu mentionarea aportului
fiecarui asociat; aportul social nu va putea fi inferior sumei de
3.500 lei;

e) numarul si valoarea nominala ale partilor sociale, precum
si numarul partilor sociale atribuite fiecarui asociat pentru aportul
sau, respectiv participarea la beneficii si pierderi a fiecarui
asociat;

f) asociatii coordonatori care reprezinta si administreaza
societatea impreuna cu puterile ce li s-au conferit; daca sunt mai
multi coordonatori si acestia formeaza un consiliu de
coordonare, se vor preciza regulile de organizare si functionare
a acestui organism;

g) reguli privind transmiterea partilor sociale si conditiile de
retragere a asociatilor.

(3) Orice modificare a contractului de societate se poate face
numai in scris sau, dupa caz, in forma autentica.

Art. 11. — Formele de organizare a profesiei de practician in
insolventa cu personalitate juridica dobandesc personalitate
juridica la data inregistrarii in Registrul formelor de organizare
tinut de UNPIR.

Art. 12. — Pot detine calitatea de asociati 2 sau mai multi
practicieni in insolventa definitivi. Contractul de societate se va
transmite in scop de informare catre filialele unde sunt inscrisi
asociatii.

Art. 13. — (1) Capitalul social al societatii profesionale cu
raspundere limitata, reprezentand minimum 3.500 lei, se varsa
la momentul constituirii societatii. Secretariatul general al UNPIR
este obligat sa verifice varsarea integrala a capitalului social la
momentul constituirii si, daca este cazul, sa verifice evaluarea
aporturilor in industrie, in natura sau in clientela. Evaluarea se
realizeaza de catre un evaluator autorizat, membru al Asociatiei
Nationale a Evaluatorilor din Roméania (ANEVAR), desemnat de
adunarea asociatilor.

(2) In cazul transmiterii partilor sociale, retragerii sau
decesului unui asociat al unei SPRL, aportul social ramane in
proprietatea societatii daca prin lege sau contractul de societate
nu se prevede altfel.

Art. 14. — (1) SPRL este condusa de adunarea asociatilor.

(2) Adunarea asociatilor se intruneste la sediul principal al
societatii sau, cu acordul unanim al asociatilor, in orice alt loc.

Art. 15. — (1) Hotararile adunarii asociatilor se iau prin votul
asociatilor reprezentédnd majoritatea partilor sociale, cu exceptia
cazurilor prevazute in contractul de societate.

(2) Pentru hotararile avand ca obiect modificarea contractului
de societate este necesar votul tuturor asociatilor, in afara de
cazul in care contractul de societate prevede altfel.

Art. 16. — (1) Activitatea executiva este condusa de unul sau
mai multi asociati coordonatori, numiti, cu majoritatea voturilor
asociatilor, pentru un mandat de 4 ani, care poate fi reinnoit.

(2) Asociatii coordonatori reprezinta SPRL n raporturile cu
tertii.

Art. 17. — Asociatii societatii profesionale cu raspundere
limitata pot hotari numirea unor cenzori sau a unui auditor.

Art. 18. — (1) Asociatul care intentioneaza sa transmita
partile sociale pe care le detine intr-o societate profesionala cu
raspundere limitata este obligat sa notifice aceasta intentie cu
minimum 30 de zile anterior transmiterii, catre toti ceilalli
asociati, indicand persoana sau persoanele catre care doreste
sa transmita respectivele parti sociale si pretul.

(2) Transmiterea catre terti nu poate fi efectuata fara acordul
unanim, exprimat in scris, al celorlalti asociati si nu inainte de
expirarea termenului prevazut la alin. (1).

Art. 19. — (1) Asociatul se poate retrage oricand din
societate, cu conditia de a notifica in scris celorlalti asociati
intentia de retragere, cu cel putin 3 luni inainte.

(2) La implinirea termenului prevazut in notificare, UNPIR va
lua act de retragerea asociatului, operand modificarile
corespunzatoare in evidentele sale.

(3) In caz de retragere, desocotirea dintre asociati se face in
mod amiabil, tindndu-se seama de prevederile din contractul de
societate. In caz de neintelegere, sunt aplicabile dispozitiile
privind arbitrajul prevazute in Statut.

Art. 20. — n situatiile in care, din orice motive, in societate
ramane un singur asociat o perioada mai mare de 3 luni, acesta
este obligat sa o transforme Tn cabinet individual sau in
intreprindere profesionala unipersonala cu raspundere limitata,
sub sanctiunea radierii.

Art. 21. — (1) In mod exceptional, se poate constitui si o
intreprindere profesionala unipersonala cu raspundere limitata,
denumita in continuare si IPURL, fie prin actul de vointa al unui
singur practician Tn insolventa, fie ca urmare a decesului,
incompatibilitatii, retragerii sau excluderii unuia ori mai multor
asociati dintr-o SPRL, care au ca efect reducerea asociatilor la
unul singur, daca acest din urma asociat opteaza pentru
organizarea activitatii sale sub forma IPURL.

(2) O persoana fizica nu poate fi asociat decat intr-o IPURL.
O IPURL nu poate avea ca asociat unic o alta IPURL.

(3) Prevederile prezentului capitol privitoare la SPRL se
aplica si IPURL, Th masura compatibilitatii lor.

Art. 22. — (1) Practicianul Tn insolventa isi poate schimba
oricand forma de exercitare a profesiei, cu instiintarea UNPIR.

(2) Formele de exercitare a profesiei de practician in
insolventa se pot transforma in oricare dintre celelalte forme de
exercitare a profesiei, fara a intra in lichidare.

(3) Transformarea se poate realiza separat sau odata cu
reorganizarea formelor de exercitare a profesiei de practician in
insolventa prin fuziune, absorbtie, divizare totala sau partiala.

(4) Fuziunea se face prin absorbirea unei societati
profesionale de catre o alta societate sau prin contopirea a doua
ori a mai multor societati pentru a alcatui o societate noua.

(5) Divizarea totald se face prin impartirea intregului
patrimoniu, inclusiv a portofoliului de dosare al unei societati
care Tsi inceteaza existenta, intre doud sau mai multe societati
existente sau care iau astfel fiinta.

(6) Divizarea partiala reprezinta desprinderea unei parti din
patrimoniul de afectatiune profesionald, astfel cum este reflectat
in evidentele financiar-contabile ale formei de exercitare a
profesiei supuse divizarii partiale.

(7) In cazul transformérii unei forme de exercitare a profesiei,
practicienii in insolventa titulari ai cabinetelor individuale,
cabinetele asociate, asociatii societatilor profesionale si ai
societétilor profesionale cu raspundere limitata pot aporta cota-
parte indivizd din patrimoniul de afectatiune profesionala.
Aceasta operatiune se face conform evidentelor financiar-
contabile ale formei de exercitare a profesiei care se transforma,
aporturile transferate operand la valoarea nominala reflectata in
aceste evidente.

(8) Practicianul in insolventa este obligat sa instiinteze in
scris filiala UNPIR din care face parte despre orice modificare
intervenita in forma de exercitare a profesiei.

CAPITOLUL Il
Dobandirea calitatii de practician in insolventa

Art. 23. — Poate dobandi calitatea de practician Tn insolventa
persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) detine diploma de studii de invatamant superior de lunga
durata in drept ori stiinfe economice si are o experienta in
domeniul juridic sau economic de cel putin 3 ani de la data
obtinerii diplomei de studii superioare;

b) nu se gaseste in vreunul dintre cazurile de nedemnitate
prevazute la art. 25 alin. (1);
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c¢) a promovat examenul de admitere in profesia de practician
in insolventd, in conditiile prevazute de prezenta ordonanta de
urgenta si de Statut.

Art. 24. — (1) Persoanele fizice si juridice straine pot exercita
profesia de practician in insolventa, potrivit prezentei ordonante
de urgenta, daca in statele in care isi au domiciliul sau, dupa
caz, sediul profesional au aceasta specializare, certificata de
organismele profesionale recunoscute sau, dupa caz, de
autoritatile publice care le autorizeaza si in conditiile stabilite
prin conventii bilaterale incheiate in acest scop de UNPIR cu
organismele similare din statele respective.

(2) Persoanele fizice sau persoanele juridice avéand
cetatenia, respectiv nationalitatea unui stat membru al Uniunii
Europene sau a unui stat apartindnd Spatiului Economic
European pot dobandi calitatea de practician in insolvents,
potrivit prevederilor prezentei ordonante de urgenta, in aceleasi
conditii ca si cetatenii romani, respectiv persoanele juridice
romane.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), cetatenii unui stat
membru al Uniunii Europene sau al Spatiului Economic
European care au dobandit calitatea de practician Tn insolventa
in unul dintre aceste state se pot inscrie in Tabloul UNPIR, in
vederea exercitarii profesiei in Roméania in conditiile prezentei
ordonante de urgentd, fiind exceptati de la procedura de
examinare. UNPIR recunoaste automat documentul emis de
autoritatea competenta din statul membru al Uniunii Europene,
respectiv statul apartindnd Spatiului Economic European in
baza caruia cetateanul acestor state exercita legal profesia de
practician in insolventa.

(4) Persoanele juridice stabilite intr-un stat membru al Uniunii
Europene sau al Spatiului Economic European unde exercita in
mod legal activitatea de practician in insolventa se pot inscrie in
Tabloul UNPIR, in vederea exercitarii profesiei in Romania in
conditiile prezentei ordonante de urgenta, fiind recunoscuta in
mod automat calitatea de practician in insolventa dobandita in
statul de origine.

(5) Pentru situatiile prevazute la alin. (3) si (4), solutionarea
cererii de inscriere in Tabloul UNPIR se va realiza in termen de
cel mult 30 de zile de la data depunerii documentatiei complete.

(6) Persoanele fizice sau juridice practicieni in insolventa,
avand cetatenia, respectiv nationalitatea unui stat membru al
Uniunii Europene sau a unui stat apartindnd Spatiului Economic
European, pot exercita profesia de practician in insolventa si in
mod temporar sau ocazional. In aceasta situatie, practicianul Th
insolventa este exceptat de la procedura de inscriere in UNPIR.

(7) In cazul in care, in vederea exercitarii temporare sau
ocazionale a profesiei de practician Tn insolventa, solicitantul
prevazut la alin. (6) se afla la prima aplicatie in Roméania sau
daca intervine o modificare substantiala a situatiei sale, acesta
va nainta UNPIR o declaratie privind serviciile pe care le va
presta, insotitd de urmatoarele documente:

a) dovada cetateniei, in cazul persoanei fizice, respectiv a
nationalitatii, in cazul persoanei juridice;

b) denumirea si forma juridica, in cazul persoanei juridice;

c¢) dovada calificarii profesionale, in cazul persoanei fizice, si
a autorizarii functionarii, in cazul persoanei juridice;

d) o atestare care sa confirme faptul ca solicitantul persoana
fizica este legal stabilit intr-un stat membru in scopul desfasurarii
profesiei de practician in insolventa si ca nu i este interzis sa
practice profesia, chiar si cu caracter temporar, la momentul
eliberarii atestatului.

(8) Declaratia prevazuta la alin. (7) poate fi Thaintata prin
orice mijloace si se reinnoieste anual, daca prestatorul
intentioneaza sa exercite, in mod temporar sau ocazional, in
cursul anului respectiv, profesia de practician in insolventa in
Romaénia.

(9) Dispozitiile prezentului articol sunt aplicabile si cetatenilor
apartinand Confederatiei Elvetiene.

Art. 25. — (1) Este nedemna de a fi practician Tn insolventa:

a) persoana condamnata prin hotarére judecatoreasca
definitiva si irevocabila pentru savarsirea unei infractiuni
intentionate, de natura sa aduca atingere prestigiului profesiei,
inclusiv orice infractiune de coruptie, precum si pentru
infractiunile prevazute de Legea nr. 31/1990 privind societatile
comerciale, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, care determina incapacitatea legala de a dobandi sau
de a detine calitatea de fondator, administrator, membru in
consiliul de supraveghere, membru al directoratului ori director
al unei societati comerciale, si de Legea nr. 85/2006 privind
procedura insolventei, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) persoana careia i s-a aplicat pedeapsa complementara a
interdictiei de a exercita profesia de practician in insolventa ori
dreptul de a gestiona sau de a administra o persoana juridica,
prin hotarare judecatoreasca irevocabila.

(2) Existenta nedemnitatii Tmpiedica accesul persoanei in
cauza n profesie. Survenirea nedemnitatii determina incetarea
calitatii de practician in insolventa.

Art. 26. — (1) Exercitarea profesiei de practician in insolventa
este incompatibila cu:

a) activitatea salarizata in cadrul altor profesii, cu exceptia
celor a caror compatibilitate este prevazuta la alin. (2);

b) ocupatiile care lezeaza demnitatea si independenta
profesiei sau bunele moravuri;

c) lipsa sau limitarea capacitatii de exercitiu, in cazul
persoanei fizice;

d) exercitarea calitati de notar public sau executor
judecatoresc.

(2) Exercitarea profesiei de practician in insolventa este
compatibila cu:

a) activitati si functii didactice in invatamantul superior juridic
sau economic;

b) calitatea de avocat, expert contabil, contabil autorizat,
evaluator, auditor financiar, arbitru, mediator, conciliator, expert
financiar si expert tehnic judiciar, care lucreaza in interiorul
profesiei lor.

Art. 27. — (1) Practicianul in insolventd care anterior a
indeplinit functia de judecator-sindic, devenind practician in
insolventa in conditiile legii, nu poate fi numit in calitate de
administrator sau lichidator in raza instantei in care a functionat,
decat dupa trecerea unei perioade de minimum 3 ani de la
incetarea activitatii.

(2) Profesia de practician Tn insolventa nu poate fi exercitata
la tribunale, tribunalele specializate si curtile de apel, nici la
parchetele de pe langa aceste instante la care sotul
practicianului Tn insolventa, ruda sau afinul pana la gradul
al lll-lea inclusiv indeplineste functia de judecator sau procuror.

(3) Interdictiile prevazute la alin. (1) si (2) se aplica si
practicianului in insolventd care se foloseste de forma de
organizare profesionala sau de raporturile de conlucrare
profesionald stabilite de prezenta ordonantd de urgenta in
scopul eludarii interdictiilor. Practicienii Th insolventa sunt obligati
sa comunice UNPIR instantele la care nu isi pot exercita
profesia din motive de incompatibilitate, sub sanctiunea
suspendarii.

(4) Profesia de practician Tn insolventa nu poate fi exercitata
la tribunalele la care rudele sau afinii pana la gradul al lll-lea
indeplinesc functia de judecator-sindic.

(5) Profesia de practician Tn insolventa nu poate fi exercitata
de persoane care in ultimii 2 ani au detinut functii in cadrul
directiilor generale ale finantelor publice, al Curtii de Conturi sau
al Autoritatii de Valorificare a Activelor Statului din raza teritoriala
a curtii de apel unde functioneaza.

Art. 28. — (1) Nu poate fi desemnat ca administrator judiciar
sau lichidator ori delegat permanent al unei forme de exercitare
a profesiei practicianul in insolventa persoana fizica care a avut,
intr-o perioada de 2 ani anterioara datei pronuntarii hotararii de
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deschidere a procedurii, calitatea de: avocat, consilier juridic,
auditor financiar, expert contabil, contabil autorizat al persoanei
juridice sau a fost numit ca evaluator, arbitru, mediator, expert
judiciar, expert tehnic intr-o cauza privind acea persoana
juridica.

(2) Interdictia prevazuta la alin. (1) se aplica si formei de
exercitare a profesiei din care face parte practicianul in
insolventa respectiv, cu conditia ca la momentul exercitarii
calitatii de avocat sa fi facut parte din forma de exercitare a
profesiei numite in cauza.

(3) Nu poate fi numita in calitate de practician in insolventa
la o persoand juridica persoana care a detinut calitatea de
administrator, asociat, actionar, director sau membru in consiliul
de administratie ori alte functii sau pozitii similare la acea
persoana juridica.

(4) Practicianul n insolventa nu poate fi concomitent
administrator judiciar sau lichidator al unui debitor si al
creditorului acestuia.

(5) Interdictia prevazuta la alin. (4) nu se aplica daca la data
numirii practicianului intr-o procedura creanta care ar determina
aparitia starii de incompatibilitate are caracter nelitigios, fiind
stabilité prin inscrisuri intocmite de cele doua societati sau prin
hotarére judecéatoreasca irevocabila, precum si daca in cele
doua societati calitatea de administrator judiciar sau lichidator
este indeplinita de o SPRL, respectiv de o filiala a acesteia.

Art. 29. — In cadrul procedurii insolventei, practicianul este
obligat sa se abtina, sub sanctiunea suspendarii din profesie,
daca:

a) se afla in stare de incompatibilitate profesionala sau
conflict de interese, astfel cum sunt acestea definite in Statut si
in Codul de etica profesional3;

b) se afla in unul dintre cazurile prevazute la art. 27 din Codul
de procedura civila, cu exceptia celui prevazut la art. 27 pct. 7.

Art. 30. — (1) Admiterea In profesie se face pe baza unui
examen organizat de UNPIR, conform prevederilor prezentei
ordonante de urgenta si ale Statutului.

(2) Pot fi primite in profesie, la cerere, cu scutire de examen
si de perioada de stagiu, persoanele care au exercitat cel putin
5 ani functia de judecator-sindic, precum si persoanele care au
exercitat timp de 10 ani functia de avocat, judecator sau notar
public. Inscrierea in Tabloul UNPIR se face in termen de cel mult
un an de la eliberarea din functia de magistrat sau notar public,
cu conditia ca aceasta sa nu ii fie imputabila.

(3) Dupa inscrierea in Tabloul UNPIR, practicienii in
insolventa depun juramant scris.

(4) Juramantul are urmatoarea formulare:

LJur s& aplic in mod corect si fard partinire legile tarii, sé
respect prevederile Statutului, s& pdstrez secretul profesional si
sé& aduc la indeplinire cu consgtiinciozitate indatoririle ce imi revin
in calitate de practician in insolventd.”

Art. 31. — (1) Cererea de admitere in profesie formulata
potrivit art. 30 alin. (2) se solutioneaza in termen de cel mult 30
de zile de la data depunerii documentatiei complete, potrivit
prezentei ordonante de urgentéa si Statutului.

(2) Termenul prevazut la alin. (1) poate fi prelungit o singura
data, pentru o perioada de maximum 15 zile calendaristice.
Valabilitatea documentelor depuse initial nu este afectata de
aceasta prelungire. Prelungirea termenului de autorizare,
precum si durata acestei prelungiri trebuie motivate in mod
corespunzator si notificate solicitantului Thainte de expirarea
termenului initial.

(3) In cazul in care solicitantul nu indeplineste conditiile
prevazute de lege sau daca cererea formulata nu este insotita
de actele doveditoare, UNPIR comunica persoanei interesate
refuzul de autorizare ori, dupa caz, necesitatea completarii
dovezilor impuse de prezenta ordonanta de urgenta. Refuzul de
autorizare se motiveaza in mod corespunzator.

Art. 32. — (1) Deciziile organelor de conducere ale UNPIR de
respingere a cererilor formulate potrivit art. 30 alin. (2), precum
si a cererilor de Tnscriere la examenul pentru dobandirea calitatii
de practician trebuie motivate corespunzator si pot fi atacate la
instanta judecatoreascd competentd, in conformitate cu
procedura prevazuta de Legea contenciosului administrativ
nr. 5564/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Dispozitiile alin. (1) se aplica, in mod corespunzator, si
pentru deciziile de respingere a contestatiilor formulate in
situatia neadmiterii la examenul pentru dobandirea calitatii de
practician in insolventa.

Art. 33. — (1) La inceputul exercitarii profesiei, practicianul in
insolventa efectueaza un stagiu de pregatire profesionala cu
durata de 2 ani, perioada in care are calitatea de practician in
insolventa stagiar. Sunt scutite de stagiu persoanele care au
exercitat timp de 10 ani functia de avocat, magistrat si notar
public.

(2) Practicianul in insolventa stagiar nu poate exercita
profesia in mod independent, ci numai ca salariat sau
colaborator al unui practician in insolventa definitiv ori al unei
societati profesionale.

(3) Practicianul in insolventd stagiar nu poate dobandi
calitatea de asociat intr-o societate profesionala.

(4) Conditiile efectuarii stagiului, drepturile si obligatiile
practicianului Tn insolventa stagiar, ale practicianului in
insolventa indrumator, precum si ale UNPIR fata de acestia sunt
reglementate prin Statut.

(5) Stagiul se suspenda pe timpul serviciului militar sau al
concentrarii, in caz de absentd motivata ori in caz de incetare a
indrumarii profesionale fara culpa practicianului in insolventa
stagiar. Perioada de stagiu efectuata anterior se socoteste
pentru indeplinirea stagiului.

(6) In Tabloul UNPIR se va constitui o subsectiune in care
vor fi inregistrati practicienii in insolventa stagiari.

(7) Dupa efectuarea stagiului, practicianul in insolventa
stagiar va sustine examenul de definitivare, fiind obligat sa
sustind si sa promoveze examenul in termen de 5 ani de la
primirea in profesie, sub sanctiunea radierii din Tabloul UNPIR.

(8) Conditiile de organizare si desfasurare a examenului de
definitivare se stabilesc prin Statut.

Art. 34. — Dobandesc calitatea de practician in insolventa
definitiv practicianul in insolventd stagiar care a promovat
examenul de definitivare, precum si persoanele care pot fi
primite in profesie cu scutire de examen, in conditiile art. 30
alin. (2).

Art. 35. — Procedurile si formalitatile care trebuie indeplinite
pentru exercitarea profesiei de practician in insolventd in
Roménia pot fi indeplinite si prin intermediul Punctului de contact
unic electronic (PCU electronic), in conformitate cu prevederile
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 49/2009 privind
libertatea de stabilire a prestatorilor de servicii si libertatea de a
furniza servicii in Roménia, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 68/2010. Prevederile prezentului articol se aplica
de la data operationalizarii PCU electronic.

CAPITOLUL IV

Suspendarea si incetarea calitatii de practician
in insolventa

Art. 36. — Calitatea de practician in insolventa se suspenda:

a) in caz de incompatibilitate, pe durata existentei acestei
stari;

b) pe perioada in care persoana a fost supusa interdictiei de
a profesa;

c) in caz de neplata totald sau partiala a taxelor si a
contributiilor profesionale catre UNPIR, in conditiile art. 44
alin. (2);

d) la cererea practicianului in insolventa, in conditiile
prevazute in Statut;
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e) n cazul neplatii primei de asigurare, in conditiile art. 42
alin. (8);

f) prin decizie a Comisiei de disciplina, in cazurile in care
impotriva practicianului n insolventd s-a luat masura
suspendairii, ca sanctiune disciplinara conform Statutului UNPIR;

g) pe perioada in care practicianul in insolventa se afla el
insusi in procedura insolventei.

Art. 37. — Calitatea de practician in insolventa inceteaza:

a) prin renuntarea la exercitiul profesiei;

b) prin deces;

c¢) daca impotriva practicianului in insolventa s-a luat masura
excluderii din profesie, ca sanctiune disciplinara;

d) In cazul survenirii unei cauze de nedemnitate;

e) daca impotriva practicianului in insolventa a fost deschisa,
prin hotarare irevocabild, procedura falimentului.

CAPITOLUL V
Drepturile si obligatiile profesionale ale practicienilor
in insolventa

Art. 38. — (1) Practicienii in insolventa au dreptul la onorarii
pentru activitatea desfasurata, sub forma unor onorarii fixe,
onorarii de succes sau o combinatie a acestora.

(2) La stabilirea nivelului onorariului se vor avea in vedere
urmatoarele tipuri de factori care reflecta gradul de complexitate
a activitatii depuse:

a) numarul de salariati ai debitorului;

b) riscul privind conflictele de munca;

c) cifra de afaceri a debitorului pe ultimii 3 ani;

d) valoarea totala a datoriilor si numarul creditorilor;

e) valoarea creantelor, numarul debitorilor;

f) numarul si complexitatea litigiilor aflate pe rol in care
debitorul are calitate de reclamant si, respectiv, de parat;

g) valoarea patrimoniului, potrivit evaluarii;

h) natura activelor, atractivitatea pe piata, riscurile legate de
conservarea lor;

i) nivelul de lichiditati aflate la dispozitia debitorului pentru
acoperirea cheltuielilor initiale de lichidare.

(3) Depunerea sau acceptarea de catre practicianul Tn
insolventd, in mod repetat, a unei oferte de onorariu care nu tine
seama de prevederile alin. (2) constituie concurenta neloiala si
se sanctioneaza conform prevederilor art. 40.

(4) Onorariul provizoriu pentru perioada de observatie este
stabilit de judecatorul-sindic la deschiderea procedurii de
insolventa, in temeiul criteriilor prevazute la alin. (2). Acesta va
putea fi modificat de adunarea creditorilor care va tine seama in
mod obligatoriu de prevederile alin. (2).

(5) Plata onorariilor practicienilor in insolventa —
administratori judiciari sau lichidatori ori a cheltuielilor de
procedura se va face din fondul constituit conform art. 4 din
Legea nr. 85/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, iar
calculul acestora va fi efectuat conform tarifelor si standardelor
de cost ce se vor stabili de catre Adunarea reprezentantilor
permanenti a UNPIR.

Art. 39. — (1) Atunci cand practicianul in insolventa
considerd necesar, organele de politie, jandarmerie sau alli
agenti ai fortei publice, dupa caz, ii acorda concursul la
indeplinirea efectiva a atributiilor sale, stabilite de lege sau
dispuse de judecatorul-sindic.

(2) Expertizele dispuse de organul de urmarire penala ori de
instanta de judecatd in cazurile privind desfasurarea unor
activitati de genul celor prevazute la art. 1, inclusiv cele de
reorganizare judiciara sau lichidare, sunt efectuate de catre
practicieni in insolventa definitivi si compatibili.

(3) UNPIR va proceda la intocmirea listei cu practicienii
definitivi si compatibili care au dreptul de a intocmi expertize
conform alin. (2). Lista practicienilor cu drept de a efectua
expertiza se va comunica instantelor de judecata.

Art. 40. — In exercitiul atributiilor sale practicianul n
insolventa se abtine de la orice faptad de concurenta neloiala si
de la orice practica anticoncurentiald, astfel cum sunt prevazute
acestea Tn Statut si in Codul de etica profesionala, sub
sanctiunea suspendarii sau excluderii din profesie.

Art. 41. — (1) Atributiile legale ale practicianului in insolventa,
precum si cele stabilite exclusiv in sarcina sa de judecatorul-
sindic in procedurile de insolventd nu pot fi exercitate prin
reprezentare.

(2) Cabinetele individuale, IPURL sau SPRL, indiferent de
forma de organizare, pot fi reprezentate numai de persoane care
au calitatea de practician in insolventa compatibil.

(3) Practicianul in insolventa poate fi totusi asistat de avocat
n exercitiul acestor atributii si poate da mandat de reprezentare,
in conditiile legii, pentru incheierea sau exercitarea unor acte
juridice ori procesuale ce nu presupun exercitiul atributiilor
exclusive ale practicianului in insolventa.

(4) Sunt atributii exclusive ale practicianului in insolventa:

a) notificarea creditorilor, intocmirea tabelelor de creante,
formularea contestatiilor la declaratiile de creanta;

b) convocarea si prezidarea adunarilor creditorilor,
actionarilor sau asociatilor ori ale membrilor debitorului persoana
juridica, daca legea nu da aceste atributii in sarcina altor
persoane;

¢) vanzarea bunurilor din averea debitorului, precum si orice
proceduri aferente acestora;

d) elaborarea planului de reorganizare judiciara a debitorului,
in conditiile si in termenele prevazute de Legea nr. 85/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) supravegherea operatiunilor de gestionare a patrimoniului
debitorului;

f) conducerea, integrala sau in parte, a activitatii debitorului,
atunci cand legea sau judecatorul-sindic fixeaza aceasta sarcina
practicianului in insolventa;

g) incheierea de ftranzactii, descarcarea de datorii,
descarcarea fidejusorilor, renuntarea la garantii reale, in
conditiile Legii nr. 85/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare;

h) distribuirea sumelor rezultate din lichidare;

i) semnarea bilantului de lichidare;

j) introducerea de actiuni pentru anularea actelor frauduloase
incheiate de debitor in dauna creditorilor, precum si a
transferurilor cu caracter patrimonial, a operatiunilor comerciale
incheiate de debitor si a constituirii de garantii acordate de
acesta, susceptibile a prejudicia drepturile creditorilor;

k) elaborarea si sustinerea rapoartelor periodice in procedura
insolventei;

I) elaborarea de expertize privind activitati cuprinse in
procedurile de insolventd, la cererea judecatorului-sindic sau a
altor organe judiciare, inclusiv de urmarire penala.

(5) In cazul societatilor profesionale, raspunderea pentru
neindeplinirea prevederilor alin. (4) revine administratorilor
acestora si se sanctioneaza potrivit prevederilor Statutului.

Art. 42. — (1) Practicienii in insolventd raspund, in
desfasurarea activitatii lor, disciplinar, administrativ, civil sau
penal, dupa caz.

(2) Fiecare membru al UNPIR este obligat ca, in termen de
30 de zile de la admiterea in UNPIR, sa se asigure profesional,
prin subscrierea unei politie de asigurare valabile, care sa
acopere eventualele prejudicii cauzate in indeplinirea atributiilor
sale. Riscul asigurat trebuie sa reprezinte consecinta activitatii
practicianului in insolventa pe perioada exercitarii calitatii sale.

(3) Este exceptat de la obligatia prevazuta la alin. (2)
practicianul in insolventa care este acoperit, in alt stat membru
al Uniunii Europene, al Spatiului Economic European sau in
Confederatia Elvetiana, de o asigurare de raspundere
profesionala ori de o garantie echivalenta. Daca valoarea politei
de asigurare este mai mica decat cuantumul minim stabilit prin
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Statut sau daca echivalenta este doar partiala, UNPIR poate
solicita fie o completare a acesteia, fie o garantie suplimentara.

(4) Proba asigurarii de raspundere profesionala sau a
garantiei prevazute la alin. (3) se face cu actul doveditor eliberat
de institutiile de credit sau asiguratorii stabiliti in alt stat membru
al Uniunii Europene, al Spatiului Economic European sau in
Confederatia Elvetiana.

(5) Este interzis practicianului in insolventa, sub sanctiunea
revocarii din functie si a repararii eventualelor prejudicii cauzate,
sa diminueze, in mod direct sau indirect, valoarea sumei
asigurate prin contractul de asigurare.

(6) Limita minima a valorii politei de asigurare profesionala
este stabilita prin Statut.

(7) In cazul neindeplinirii obligatiei prevazute la alin. (2),
membrului UNPIR i se va putea acorda, dupa caz, un termen
de gratie de 30 de zile de catre consiliul de conducere al filialei.

(8) Nerespectarea obligatiei de asigurare de raspundere
profesionala in termenul prevazut la alin. (2) sau (7) duce la
suspendarea calitatii de membru al UNPIR pe o perioada de
maximum 6 luni. Aceeasi masura se va lua si in cazul in care
politele de asigurare de raspundere profesionald nu sunt
reinnoite la data expirarii lor.

(9) Neindeplinirea obligatiei de asigurare profesionala pana
la expirarea sanctiunii suspendarii atrage radierea din Tabloul
UNPIR. Masura radierii va fi comunicata practicianului.

Art. 43. — Membrii UNPIR au obligatia de a participa la
cursurile de pregatire profesionald continua, organizate in
conformitate cu prevederile Statutului. Nerespectarea acestei
obligatii constituie abatere si se va sanctiona cu suspendarea
din activitate.

Art. 44. — (1) Membrii UNPIR au obligatia sa plateasca
cotizatia anuala si contributia pe transe de venituri stabilite prin
Statut. Societatile profesionale si filialele acestora au obligatia
platii taxei anuale stabilite prin Statut.

(2) Neplata cotizatiei anuale si a contributiei in termenul
stabilit prin Statut atrage suspendarea pe o perioada de 3 luni,
iar neplata acestora pana la incheierea perioadei de suspendare
atrage radierea din Tabloul UNPIR. Neplata taxei anuale pentru
societatile profesionale Tn termenul stabilit prin Statut atrage
suspendarea pe o perioada de 3 luni a asociatului sau a
asociatilor coordonatori.

(3) Practicienii in insolventa incompatibili vor plati cotizatia
anuald redusa cu 33% fata de cea platitd de practicienii
compatibili.

Art. 45. — Societatile profesionale de practicieni in
insolventa, membre ale UNPIR, au obligatia s& comunice
filialelor acesteia toate schimbarile intervenite in componenta
asociatilor, colaboratorilor sau a angajatilor lor care au aceasta
calitate, precum si orice modificare a contractului de societate,
in termen de 30 de zile de la modificare. Aceeasi obligatie
incumba, in mod corespunzator, si cabinetelor individuale,
respectiv IPURL.

CAPITOLUL VI
Organizarea si functionarea Uniunii Nationale
a Practicienilor in Insolventa din Roménia

SECTIUNEA 1
Uniunea Nationala a Practicienilor in Insolventa din Roménia

Art. 46. — UNPIR este persoana juridica de utilitate publica,
autonoma si fara scop lucrativ, din care fac parte practicienii in
insolventa, Tn conditile stabilite de prezenta ordonantd de
urgenta. Sediul UNPIR se afla ih municipiul Bucuresti.

Art. 47. — (1) UNPIR controleazd si supravegheaza
activitatea practicienilor in insolventa.

(2) Autoritatea UNPIR se intinde pe Tntregul teritoriu al tarii.
Se pot constitui filiale locale ale UNPIR, cu personalitate juridica,

in municipiul Bucuresti si in resedintele de judet, in conditiile
stabilite prin Statut.

Art. 48. — (1) In exercitiul atributiilor sale legale, UNPIR
beneficiaza de competenta de autoreglementare, putand emite,
in conditiile legii, Statutul privind organizarea si exercitarea
profesiei de practician in insolventa, regulamente, codul de etica
al profesiei si procedura disciplinara.

(2) Statutul de organizare si functionare si Codul de etica
profesionald si disciplind al UNPIR se publica in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, dupa aprobarea de catre Congresul
UNPIR.

Art. 49. — Obiectivele UNPIR sunt:

a) stabilirea si mentinerea cadrului reglementar necesar
dezvoltarii activitatii practicienilor in insolvents;

b) promovarea increderii in procedurile de insolventa si in
activitatea practicienilor n insolventa;

c) asigurarea concurentei loiale intre practicienii in insolventa
si combaterea practicilor neloiale, abuzive si frauduloase pe
piata procedurilor de insolventa;

d) asigurarea transparentei si informarii asupra pietei
procedurilor de insolventa;

e) asigurarea aplicarii standardelor de practica onesta pe
piata procedurilor de insolventa.

Art. 50. — Principalele atributii ale UNPIR sunt:

a) reglementeaza, controleaza si supravegheaza activitatea
practicienilor Tn insolventa;

b) colaboreaza cu institutii publice, respectiv cu autoritatile
publice centrale si locale, cu Consiliul Superior al Magistraturii,
ca reprezentant al autoritatii judecatoresti, cu Parlamentul,
avand dreptul la consultarea prealabila din partea acestora in
chestiuni cu incidentd asupra activitatii practicienilor in
insolventa, putdnd incheia in acest scop protocoale de
colaborare;

c) adopta regulamente si instructiuni privind activitatea si
conduita etica a practicienilor in insolventa;

d) emite, la cerere sau din oficiu, interpretari oficiale ale
reglementarilor emise de UNPIR;

e) organizeaza evidenta practicienilor in insolventa si a
societatilor profesionale prin inscrierea acestora in Tabloul
UNPIR;

f) sprijind formarea si perfectionarea profesionala a
practicienilor in insolventa;

g) apara prestigiul si independenta profesionald ale
membrilor sai in raporturile cu autoritatile publice, organismele
specializate, precum si cu alte persoane fizice si juridice din tara
si din strainatate;

h) colaboreaza cu asociatii profesionale din tara si din
strainatate;

i) coopereaza, prin intermediul Sistemului de informare al
pietei interne (IMl), cu autoritatile competente din celelalte state
membre ale Uniunii Europene si ale Spatiului Economic
European, in cazul in care este necesara verificarea
documentelor depuse in vederea autorizarii, in conformitate cu
prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 49/2009,
aprobata cu maodificari si completari prin Legea nr. 68/2010;

j) editeaza publicatii de specialitate;

k) administreaza fondul de lichidare constituit potrivit legii, Tn
conformitate cu prevederile Statutului. Toate cheltuielile
efectuate de UNPIR pentru administrarea fondului de lichidare,
atéat la nivel central, céat si la nivelul filialelor, sunt suportate din
fondul de lichidare constituit conform art. 4 din Legea
nr. 85/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

I) indeplineste alte atributii stabilite prin lege sau prin Statut.

Art. 51. — Sumele cuprinse in fondul de lichidare nu pot face
obiectul masurilor asiguratorii sau al executarii silite.



28 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 724/13.X.2011

SECTIUNEA a 2-a
Organele de conducere centrale ale UNPIR

Art. 52. — Organele de conducere ale UNPIR sunt Congresul
UNPIR, presedintele UNPIR, Adunarea reprezentantilor
permanenti si Consiliul national de conducere al UNPIR.

Art. 53. — Activitatea curentd a UNPIR este coordonata de
un secretariat general, ale carui atributii se stabilesc prin Statut.

Art. 54. — (1) Congresul UNPIR se constituie din membirii
Consiliului national de conducere al UNPIR, membrii consiliilor
de conducere ale filialelor UNPIR, comisiilor de disciplina,
precum si din cate un reprezentant la 20 de membri din fiecare
filiala, desemnat de adunarea generala.

(2) Congresul UNPIR si adunarile generale ale filialelor se
reunesc o daté pe an si ori de cate ori se considera necesar, la
convocarea Consiliului national de conducere al UNPIR,
respectiv a consiliului de conducere al filialei sau a 25% din
numarul membrilor sai. Congresul UNPIR este legal constituit
in prezenta majoritatii membrilor prevazuti la alin. (1), iar
hotaréarile sunt valabil adoptate cu votul majoritatii membrilor
prezenti sau reprezentati. Daca la prima convocare nu se
intruneste cvorumul necesar desfasurarii congresului, acesta se
va desfasura in conditiile prevazute de Statut.

Art. 55. — (1) Congresul UNPIR are urmatoarele atributii:

a) stabileste coordonatele de baza pentru asigurarea bunei
desfasurari a activitatii practicienilor in insolventa;

b) adoptda Statutul UNPIR, precum si modificarile si
completarile acestuia; adopta Codul de etica profesionala si
Regulamentul privind procedura disciplinara. Statutul va fi
publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I;

c) examineaza si aproba bugetul de venituri si cheltuieli si
bilantul contabil ale UNPIR;

d) aproba indemnizatiile pentru conducerea UNPIR si a
filialelor acesteia;

e) alege si revoca presedintele UNPIR, membrii Consiliului
national de conducere al UNPIR si ai comisiei de cenzori a
acesteia;

f) examineaza activitatea desfasurata de Consiliul national
de conducere al UNPIR si de consiliile de conducere ale filialelor
UNPIR si dispune masurile necesare;

g) hotéraste sanctionarea disciplinara a membrilor Consiliului
national de conducere al UNPIR si ai consililor de conducere
ale filialelor UNPIR, la propunerea comisiei de disciplina.
Hotararile Congresului UNPIR sunt definitive. Contestatiile
impotriva sanctiunilor hotarate de Congresul UNPIR pot fi
formulate in termen de 30 de zile de |la data comunicarii oficiale,
in scris, a hotarérii si se judeca de catre Curtea de Apel
Bucuresti, conform procedurii contenciosului administrativ.
Plangerea administrativa prealabila nu este necesara;

h) aproba planurile anuale de activitate ale Consiliului
national de conducere al UNPIR si ale consiliilor de conducere
ale filialelor UNPIR;

i) alege si revoca membrii Comisiei superioare de disciplina;

j) Indeplineste orice alte atributii prevazute de lege si de
Statut.

(2) Congresul UNPIR poate decide organizarea Casei de
Asigurari pentru Raspundere Profesionala a Membrilor UNPIR,
care dobéandeste personalitate juridica la data constituirii ei, in
conditiile prezentei ordonante de urgenta si ale Statutului.

(3) Congresul UNPIR poate decide organizarea Casei de
Asigurari Sociale a UNPIR, care dobandeste personalitate
juridica la data constituirii ei, in conditiile legii si ale Statutului.

(4) Congresul UNPIR poate sa delege o parte din atributiile
sale Adunarii reprezentantilor permanenti.

Art. 56. — Adunarea reprezentantilor permanenti este
constituitd din Consiliul national de conducere si presedintii
consililor de conducere ale filialelor UNPIR. Adunarea
reprezentantilor permanenti se intruneste semestrial si adopta

hotarari ce urmeaza a fi supuse ratificarii proximului Congres al
UNPIR.

Art. 57. — Adunarea reprezentantilor permanenti va stabili
tarifele pentru onorarii si standardele de cost pentru cheltuielile
de procedura, atunci cand acestea se platesc din fondul
constituit conform art. 4 din Legea nr. 85/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 58. — Consiliul national de conducere al UNPIR este
format din 15 membri titulari, dintre care un presedinte, un prim-
vicepresedinte, 2 vicepresedinti, 11 membri, precum si 5 membri
supleanti si are urmatoarele atributii principale:

a) organizeaza in mod unitar, la nivel national, examenele
de dobandire a calitatii de practician in insolventa si examenele
de definitivare n profesie;

b) intocmeste documentarea profesionala si asigura
consultarea si informarea curentd a membrilor UNPIR;
organizeaza intalniri profesionale, seminarii, simpozioane pentru
toti membrii UNPIR, Tn special pentru cei recent intrati in corpul
profesional; organizeaza, la cerere, cursuri de pregatire pentru
candidatii la intrarea in UNPIR;

c) apara interesele legitime ale membrilor UNPIR in fata
organelor administratiei publice, in fata instantelor judecatoresti,
a oricaror alte institutii si persoane juridice, precum si in fata
persoanelor fizice; in acest scop, are calitatea si dreptul de a
interveni in orice litigiu In care sunt puse in discutie interesele
UNPIR;

d) vegheaza la respectarea de catre membrii UNPIR a
prevederilor prezentei ordonante de urgenta si ale Statutului, a
eticii si demnitatii profesionale, a drepturilor persoanelor fizice si
juridice;

e) organizeaza activitati sociale si culturale pentru membrii
UNPIR si le acorda acestora asistenta, inclusiv financiara, in caz
de nevoie;

f) vegheaza la armonia si la colaborarea dintre membrii
UNPIR si ia masuri pentru impiedicarea concurentei neloiale
intre ei si a practicilor anticoncurentiale;

g) intervine pentru a concilia si, la cerere, pentru a arbitra
litigiile profesionale dintre membrii UNPIR;

h) verifica, prin membrii sai sau prin alti membri ai UNPIR,
delegati in acest scop, activitatea profesionald; nu vor putea
face obiectul verificarii aspectele legate de onorariu;

i) face propuneri de modificare a prezentei ordonante de
urgenta si le transmite Ministerului Justitiei sau altor persoane
ori institutii care au drept de initiativa legislativa;

j) reprezinta UNPIR in Parlament, in fata comisiilor de
specialitate sau in plen, cu prilejul discutarii proiectelor de lege
de modificare a prezentei ordonante de urgenta, precum si a
legilor care reglementeaza celelalte aspecte, inclusiv cele
fiscale, ale desfasurarii activitatii; asigura aparitia si difuzarea
organului de presa al UNPIR;

k) convoaca Congresul UNPIR in termen de maximum 30 de
zile, In cazul in care numarul membrilor sai a scazut sub
jumatate;

[) urmareste realizarea obiectivelor UNPIR;

m) stabileste sarcini pentru biroul executiv;

n) aproba distribuirea sumelor din fondul de lichidare catre
filiale UNPIR, pe baza criteriilor stabilite prin Statut;

0) aproba constituirea filialelor UNPIR, conform prevederilor
Statutului;

p) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau de
Statut.

Art. 59. — (1) Presedintele UNPIR este si presedintele
Consiliului national de conducere si este ales de Congres dintre
membrii UNPIR. Mandatul unui presedinte este de 4 ani si poate
fi refnnoit.

(2) Membrii titulari si membrii supleanti ai Consiliului national
de conducere al UNPIR sunt alesi prin vot secret, pentru un
mandat de 4 ani, care poate fi reinnoit. Prim-vicepresedintele
tine locul presedintelui in lipsa acestuia si il inlocuieste, in cazul
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imposibilitatii continuarii activitatii, pana la un nou congres
electiv.

(3) Presedintele UNPIR reprezinta uniunea in fata
autoritatilor publice, precum si in raporturile cu persoanele fizice
si juridice din tard si din strainatate. Acesta poate delega
atributiile de reprezentare unuia dintre vicepresedintii Consiliului
national de conducere al UNPIR.

(4) Sub rezerva dispozitiilor art. 37 lit. e), in cazul scaderii
numarului de membri ai Consiliului national de conducere al
UNPIR, locul vacant va fi ocupat de un membru supleant
desemnat prin vot secret de Consiliu.

Art. 60. — (1) Pe langa Consiliul national de conducere al
UNPIR functioneazéd Comisia superioara de disciplina si
Comisia de cenzori.

(2) Comisia superioara de disciplina este compusa din
7 membri titulari — presedintele si 6 membri — si 3 membri
supleanti, desemnati de Congresul UNPIR pentru o perioada de
4 ani dintre practicienii in insolventa aflati Tn evidenta UNPIR si
care se bucura de autoritate profesionala si morala deosebita.

(3) Comisia de cenzori este formata din 3 cenzori, dintre care
cel putin unul are calitatea de contabil autorizat sau expert
contabil. Comisia are ca principala atributie supravegherea
modului de gestionare a fondului de lichidare prevazut la art. 4
din Legea nr. 85/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

SECTIUNEA a 3-a
Conducerea filialelor UNPIR

Art. 61. — In cazul filialelor UNPIR, organele de conducere
sunt adunarea generala si consiliul de conducere.

Art. 62. — (1) Adunarea generala a filialelor este formata din
membri practicieni in insolventa, cu domiciliul, respectiv cu
sediul principal stabilit in judetul respectiv sau in municipiul
Bucuresti, dupa caz.

(2) Adunarea generala a filialei este legal constituita in
prezenta majoritatii membrilor prevazuti la alin. (1), iar hotararile
sunt valabil adoptate cu majoritatea celor prezenti.

(3) Daca la prima convocare nu se intruneste cvorumul
necesar desfasurarii adunarii generale, aceasta va avea loc in
conditiile prevazute de Statut.

(4) Filiala dobandeste personalitate juridicd la data
inregistrarii sale legale la UNPIR.

Art. 63. — Adunarea generalad a filialei are urmatoarele
atributii:

a) examineaza si aproba bugetul de venituri si cheltuieli al
filialei si executia acestuia;

b) asigura buna desfasurare a activitatii profesionale pe plan
local;

c) alege si revoca presedintele, membrii consiliului de
conducere, ai comisiei de disciplina a filialei;

d) propune, dintre membrii sai, candidati pentru Consiliul
national de conducere al UNPIR;

e) examineaza activitatea desfasuratd de consiliul de
conducere al filialei si de comitetul de disciplina care
functioneaza pe langa acesta si hotaraste.

Art. 64. — (1) Consiliul de conducere al filialei este compus
din 3—5 membri, dintre care un presedinte, precum si 2 membri
supleanti, alesi de adunarea generala a filialei dintre membrii
filialei, pe o perioada de 4 ani.

(2) Prevederile art. 59 alin. (1) si (2), referitoare la alegeri,
sunt aplicabile Th mod corespunzator si consiliilor de conducere
ale filialelor UNPIR.

(3) Consiliul de conducere gestioneaza sumele rezultand din
cotizatii si contributii ale membrilor filialei, precum si sumele din
fondul de lichidare aflate la dispozitia filialei, primite de la
UNPIR. Din sumele rezultate din cotizatii si contributii, 50% se
vireaza catre UNPIR.

(4) Consiliul de conducere al filialei convoaca adunarea
generala a filialei in termen de maximum 30 de zile, in cazul in
care numarul membrilor sai a scazut sub jumatate.

(5) In cazul scaderii numarului de membri ai consiliilor de
conducere ale filialelor UNPIR, locul vacant va fi ocupat de un
membru supleant desemnat prin vot secret de Consiliu.

Art. 65. — (1) Pe langa consiliul de conducere al filialei
functioneaza o comisie de disciplind, compusa din 3 membri
titulari — presedintele si 2 membri — si 3 membri supleanti, alesi
de adunarea generala pentru o perioada de 4 ani dintre membrii
practicieni in insolventd, care se bucura de autoritate
profesionala si morala deosebita.

(2) Pe langa consiliul de conducere functioneaza si o comisie
de cenzori, formata din 3 membri, dintre care cel putin unul are
calitatea de contabil autorizat sau expert contabil.

Art. 66. — (1) Uniunea si filialele sale si acopera cheltuielile
din venituri care se constituie din:

a) taxa de inscriere la examenul de dobandire a calitatii de
practician in insolventa si la examenul de definitivare Tn profesie;

b) taxa de inscriere in evidenta Tabloului UNPIR;

c) contributile membrilor, stabilite pe transe de venituri,
precum si cotizatiile acestora;

d) incasari din vanzarea publicatiilor proprii;

e) alte venituri din activitatea UNPIR si a filialelor sale,
stabilite prin Statut.

(2) 50% din veniturile realizate de filiale se varsa la UNPIR,
potrivit normelor stabilite in Statut.

(3) Taxele de inscriere in evidenta, taxele de examen de
acces in profesie si taxele de examen de definitivat, taxele de
eliberare de certificate, cotizatia si contributiile pe transe de
venituri se stabilesc anual de catre Congresul UNPIR.

CAPITOLUL VII
inregistrare si publicitate

SECTIUNEA 1
Tabloul UNPIR

Art. 67. — (1) UNPIR are obligatia sa intocmeasca anual
Tabloul practicienilor in insolventd din Uniunea Nationald a
Practicienilor in Insolventa din Romania, denumit in continuare
Tabloul UNPIR. Informatiile si datele care se inscriu in Tabloul
UNPIR se stabilesc prin Statut.

(2) In Tabloul UNPIR se inscriu toti membirii, persoane fizice,
precum si societatile profesionale de profil.

(3) Structura Tabloului UNPIR este prevazuta in anexa care
face parte integranta din prezenta ordonanta de urgenta.

(4) Tabloul UNPIR se publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea | bis.

(5) Inscrierea in tablou se face dupa achitarea taxei de
inscriere.

Art. 68. — Se interzice inregistrarea unor societati
profesionale cu nume identic sau asemanator unei alte societati
profesionale, care beneficiaza de anterioritate.

Art. 69. — (1) Inscrierea in Tabloul UNPIR a practicienilor in
insolventa se face la cererea persoanei interesate adresata
filialei judetene si a municipiului Bucuresti si transmisa
Consiliului national de conducere al UNPIR spre aprobare. La
cerere vor fi anexate actele care sa dovedeasca indeplinirea
conditiilor prevazute la art. 30.

(2) Cererea va fi depusa in termen de cel mult 6 luni de la
promovarea examenului de dobandire a calitatii de practician in
insolventd. Nedepunerea cererii in acest termen duce la
pierderea dreptului de inscriere in Tabloul UNPIR.

(3) Contestatia impotriva deciziei de respingere/admitere a
cererii de inscriere in Tabloul UNPIR se depune in termen de
30 de zile de la data primirii comunicarii si se solutioneaza de
Consiliul national de conducere al UNPIR. Deciziile Consiliului
national de conducere al UNPIR sunt definitive si pot fi atacate
la Curtea de Apel Bucuresti. Dispozitiile Legii nr. 554/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare, se aplica in mod
corespunzator.
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SECTIUNEA a 2-a
Registrul formelor de organizare

Art. 70. — (1) Se constituie Registrul formelor de organizare
a practicienilor in insolventa, in scopul evidentei centralizate a
acestora, in care sunt inregistrate societatile profesionale cu
personalitate juridica si cabinetele individuale de insolventa.

(2) Registrul formelor de organizare se tine de Secretariatul
general al UNPIR, prin compartimentul de specialitate.

Art. 71. — (1) In registrul prevazut la art. 70 vor fi inregistrate
cel putin urmatoarele elemente pentru societdtile profesionale:

a) contractul de societate al societatii profesionale;

b) sediul social;

c) lista asociatilor, cu indicarea numelui si prenumelui,
domiciliului, cetateniei, datei si locului nasterii, codului numeric
personal, numarului de inmatriculare in Tabloul UNPIR;

d) lista angajatilor societatii profesionale, cu sau fara
personalitate juridica, cu indicarea numarului de inregistrare in
Registrul formelor de organizare si in Tabloul UNPIR;

e) lista angajatilor si a colaboratorilor permanenti, practicieni
in insolvents;

f) in cazul SPRL, filialele si lista practicienilor, persoane fizice,
angajate in cadrul acestora sau avand statutul de colaboratori
permanenti;

g) pentru societatile profesionale, numele si prenumele
asociatilor coordonatori, iar pentru SPRL, componenta
organelor de conducere executive si/sau de administrare;

h) informatii financiare, prezentate anual, in formatul
prevazut prin Statut;

i) mentiuni cu privire la schimbarea formei de exercitare a
profesiei.

(2) In registrul prevazut la art. 70 vor fi inregistrate cel putin
urmatoarele elemente pentru cabinetele individuale:

a) decizia de infiintare a cabinetului individual;

b) sediul social;

c) lista angajatilor si a colaboratorilor permanenti, practicieni
in insolventa;

d) informatii financiare, prezentate anual, in formatul
prevazut prin Statut;

e) mentiuni cu privire la schimbarea formei de exercitare a
profesiei.

(3) Inmatricularea si inregistrarea mentiunilor sunt opozabile
tertilor de la data efectuarii lor in Registrul formelor de
organizare.

(4) Persoana care are obligatia sa solicite o inregistrare nu
poate opune tertilor actele ori faptele neinregistrate.

Art. 72. — (1) UNPIR este obligata sa elibereze, pe cheltuiala
persoanei solicitante, copii certificate de pe Tinregistrarile
efectuate in Registrul formelor de organizare si de pe inscrisurile
doveditoare.

(2) Inscrisurile prevazute la alin. (1) pot fi cerute si eliberate
si prin corespondenta.

CAPITOLUL VI
Raspunderea disciplinara

Art. 73. — Constituie abateri disciplinare urmatoarele fapte:

a) indeplinirea de activitati specifice profesiei pentru
persoane cu interese contrare;

b) divulgarea secretului profesional, cu exceptia cazurilor
prevazute expres de lege;

C) nerespectarea obligatiei de asigurare de raspundere
profesionala;

d) neplata primei de asigurare;

e) incalcarea principiilor fundamentale de etica profesionala,
definite de Codul de etica profesionals;

f) desfasurarea de activitati politice in cadrul UNPIR si cu
ocazia manifestarilor organizate de aceasta;

g) neparticiparea fara motive temeinice a membrilor
Congresului UNPIR la doua congrese succesive la care au fost
convocati;

h) neparticiparea fara motive temeinice a membrilor
adunarilor generale ale filialelor la doua adunari generale
succesive la care au fost convocati;

i) neplata cotizatiei si a contributiei conform art. 44;

j) declararea incorecta a veniturilor obtinute ca urmare a
desfasurarii activitatii de practician in insolventa si, implicit, plata
unei contributii anuale pe transe de venituri neconforme cu
realitatea;

k) necomunicarea in termen de 30 de zile a schimbarilor
intervenite in legaturé cu datele inscrise in Tabloul UNPIR si in
Registrul formelor de organizare.

Art. 74. — (1) Sanctiunile disciplinare care se aplica
practicienilor in insolventd in raport cu gravitatea abaterilor
savarsite sunt urmatoarele:

a) avertisment scris;

b) suspendarea calitatii de practician in insolventa pe o
perioada cuprinsa intre 3 luni si un an;

¢) sanctiuni pecuniare, care se fac venit la bugetul UNPIR si
al caror cuantum se stabileste si se actualizeaza periodic prin
hotarare a Congresului UNPIR;

d) excluderea definitiva din UNPIR, insotitd de pierderea
calitatii de practician in insolventa; excluderea societatii
profesionale atrage dizolvarea de drept si lichidarea acesteia.

(2) Limitele sanctiunilor aplicabile abaterilor disciplinare
prevazute de prezenta ordonantd de urgentd se stabilesc prin
Statut.

(3) Comisia de disciplina a filialei judeca, Tn prima instanta si
in complet de 3 membri, abaterile disciplinare savarsite de
membrii filialei respective. Hotararile comisiei de disciplina a
filialei sunt definitive si executorii. Executarea poate fi
suspendata, la cerere, prin hotarare a Comisiei superioare de
disciplind, care va judeca o astfel de cerere de suspendare de
urgenta si cu precadere.

(4) Comisia superioara de disciplina solutioneaza
contestatiile impotriva hotararilor comisiei de disciplina a filialei,
pronuntate in materie disciplinara, in complet de 3 membri,
potrivit prevederilor Statutului.

(5) Procedura disciplinara se reglementeaza de catre UNPIR
prin Statut.

(6) Impotriva deciziei Comisiei superioare de disciplina
persoana lezata poate formula actiune fin contencios
administrativ, la Curtea de Apel Bucuresti, in termen de 30 de
zile de la comunicare.

(7) Membrii organelor de conducere ai UNPIR si ai filialelor
nu pot asista sau reprezenta alti membri ai UNPIR, practicieni in
insolventa, in fata comisiei de disciplina a filialelor sau a comisiei
superioare de disciplina.

CAPITOLUL IX
Infractiuni

Art. 75. — Exercitarea fara a detine calitatea de practician in
insolventa a activitatilor prevazute la art. 1 constituie infractiune
si se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu
amenda.

CAPITOLUL X
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 76. — (1) Persoanele fizice care au calitatea de membri
compatibili ai Uniunii Nationale a Practicienilor in Reorganizare
si Lichidare, denumita Tn continuare si UNPRL, la data intrarii in
vigoare a prezentei ordonante de urgenta pot sa isi desfasoare
activitatea in forma cabinetelor individuale.

(2) Actualele societati comerciale de practicieni in
reorganizare judiciara si lichidare pot continua sa functioneze
ca societati profesionale de practicieni in insolventa, cu sau fara
personalitate juridica, inclusiv sub forma IPURL, cu conditia ca,
pana la data de 31 decembrie 2006, sa se inregistreze in
Registrul societatilor profesionale.
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(3) Societatile comerciale de practicieni care nu vor efectua
aceasta optiune in termenul stabilit la alin. (1) vor fi radiate din
Tabloul UNPIR.

Art. 77. — (1) Uniunea Nationala a Practicienilor in
Insolventa din Romania este succesoarea de drept a Uniunii
Nationale a Practicienilor in Reorganizare si Lichidare (UNPRL).

(2) In termen de cel mult 30 de zile de la intrarea in vigoare
a prezentei ordonante de urgenta, se convoaca Congresul
extraordinar al UNPIR Tn vederea aprobarii Regulamentului de
organizare si functionare a UNPRL.*)

(3) Actualele organe de conducere ale UNPRL fisi vor
indeplini in continuare atributiile potrivit prezentei ordonante de
urgenta si Regulamentului, ca organe de conducere ale UNPIR,
pe intreaga perioada a mandatului pentru care au fost alese.

(4) Mandatul exercitat de membrii organelor de conducere
ale UNPRL se considera parte a mandatului ce se va exercita in
continuare potrivit prezentei ordonante de urgenta.

Art. 78. — (1) Membrii UNPRL, persoane fizice compatibile,
inregistrati in Tabloul UNPIR la data intrarii in vigoare a
prezentei ordonante de urgenta, vor avea statutul de membiri ai
UNPIR, practicieni in insolventa definitivi, si, in mod similar,
membrii UNPRL, persoane fizice incompatibile, vor avea statutul
de membri ai UNPIR incompatibili, practicieni definitivi.

(2) Membrii UNPRL, persoane juridice, vor putea sa
functioneze ca practicieni in insolventd pana la expirarea
termenului prevazut la art. 76 alin. (2). Ulterior, societatile
profesionale, respectiv IPURL formate potrivit art. 76 alin. (1),
vor succeda in drepturi si obligatii societatilor comerciale
transformate.

(3) Societatile comerciale de practicieni in reorganizare si
lichidare Tsi pot transmite intreg patrimoniul SPRL sau IPURL
infiintate conform prevederilor legale, fara lichidare. Portofoliul
de dosare se transmite de drept cabinetelor individuale, in cazul
practicienilor in insolventa persoane fizice, sau SPRL ori IPURL

nou-infiintate de catre asociatii acestora membri UNPIR,
indiferent daca societatile comerciale de practicieni in insolventa
care il detineau sunt radiate sau Tsi continua activitatea, fara
insd a mai avea in obiectul de activitate reorganizarea si
lichidarea. .

Art. 79. — In cuprinsul anexei nr. 2 la Legea nr. 200/2004
privind recunoasterea diplomelor si calificarilor profesionale
pentru profesiile reglementate din Roménia, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si in cel al oricaror alte acte
normative, sintagma ,practician in reorganizare si lichidare” se
inlocuieste cu sintagma ,practician in insolventa”.

Art. 80. — In cuprinsul anexei nr. 3 la Legea nr. 200/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si in cel al oricaror
alte acte normative, denumirea ,Uniunea Nationalda a
Practicienilor in Reorganizare si Lichidare” se inlocuieste cu
denumirea ,Uniunea Nationald a Practicienilor in Insolventa din
Romania”.

Art. 81. — (1) Dispozitiile art. 19 alin. (6) si (7) din Legea
nr. 85/2006, cu modificarile si completérile ulterioare, precum si
orice alta dispozitie contrara prevederilor prezentei ordonante
de urgenta se abroga.

(2) La data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta se abroga Ordonanta Guvernului nr. 79/1999 privind
organizarea activitatii practicienilor in reorganizare si lichidare,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 421 din
31 august 1999, aprobata prin Legea nr. 505/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 82. — In ceea ce priveste procedura si formalitatile care
trebuie Tndeplinite pentru accesul la profesia de practician n
insolventd, respectiv pentru exercitarea acesteia, prevederile
prezentei ordonante de urgenta se completeaza cu dispozitiile
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 49/2009, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 68/2010.

*) Fost art. 73 alin. (2), nemodificat, reprodus asa cum a fost redactat in Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 86/2006.

ANEXA

STRUCTURA
Tabloului UNPIR

Tabloul UNPIR va fi impartit astfel:

Sectiunea |: Persoane fizice romane — date de identificare

Subsectiunea | A: Practicieni stagiari

Subsectiunea | B: Practicieni definitivi organizati in cabinete individuale
Subsectiunea | C: Practicieni definitivi asociati in societati profesionale
Subsectiunea | D: Practicieni definitivi angajati sau colaboratori ai formelor de exercitare a profesiei
Sectiunea a ll-a: Societati profesionale — date de identificare
Subsectiunea a ll-a A: Societati profesionale cu personalitate juridica
Subsectiunea a ll-a B: Filiale ale societatilor profesionale cu personalitate juridica
Sectiunea a lll-a: Persoane fizice strdine — date de identificare
Sectiunea a IV-a: Persoane juridice strdine — date de identificare
Sectiunea a V-a: Persoane incompatibile — date de identificare

Sectiunea a Vl-a: Sanctiuni
Sectiunea a VIl-a: Radieri.

NOTA:

Reproducem mai jos prevederile art. Il si lll din Legea nr. 85/2010, care nu sunt incorporate in forma republicata si care

se aplica, in continuare, ca dispozitii proprii ale acesteia:

JArt. Il. — Persoanele care au dobéndit calitatea de membru al UNPIR inainte de intrarea in vigoare a prezentei legi isi

pastreaza calitatea de membri ai UNPIR.

ART. lll. — Consiliul national de conducere va fi completat cu 4 membri alesi prin vot secret al Consiliului dintre membrii
supleanti, iar la urmétorul Congres, dupd intrarea in vigoare a prezentei legi, noii membri supleanti vor fi alesi prin vot in cadrul

lucrarilor acestuia.”
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