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CRITERII DE EVALUARE PENTRU PROFESORI ÎN VEDEREA OBŢINERII GRADAŢIEI DE MERIT 
SPECIALITATEA: GEOGRAFIE

  
Punctaj detaliat in Comisia paritară din 20.02.2015                                                                                                                                                                               
Numele şi prenumele…………………………………………………………………………..

Unitatea şcolară…………………………………………………………………………………

Funcţia / specialitatea………………………………………………………………………….

Gradul didactic………………………………………………………………………………….
Vechimea în învăţământ……………………………………………………………………….
	Nr.crt.
	Criteriul
	Subcriteriul 
	Punctajul propus
	Autoe-va-

luarea
	Punctaj Consiliul Consultati- cf. Anexa 3
	Punctaj acordat de Comisia de evaluare

	1.
	Activităţi complexe cu valoare instructiv-

educativă

80  puncte


	a. rezultate deosebite obţinute în pregătirea  elevilor în atingerea obiectivelor/competenţelor specifice impuse de curriculum şcolar, materializate în progresul elevilor la clasă, în rezultate ale elevilor la clasă, la testări şi examene naţionale de sfârşit de ciclu, rezultate obţinute cu clasa.
Maxim 20 puncte


	Inspecţie la clasa

Coeficient promovare  la sfârşit de  an şcolar 

(max. 4 p)


	2 p

Peste 95% -2p 

85-95% -1p


	
	
	

	
	
	
	Coeficient promovare la bacalaureat/Ponderea elevilor de clasa a VIII-a care au susținut teză la geografie

(max. 11 p)


	100% = 11 p

95%-99,9%  = 10 p

90%-95% = 8 p

85%-90% = 6 p

80%-85% = 4 p

75%-80% = 2 p
	
	
	

	
	
	
	Rezultate obţinute de elevii care au susținut proba de geografie a examenului de bacalaureat (media sesiunilor 2010-2014)/rezultate la teza de geografie  din clasa a VIII-a (media ultimilor 5 ani școlari)

(max. 5 p)
	>75%  note  peste 8,00 = 5p
55-74,9% note peste 8,00=2p

50,1-54,9% note peste 8,00 = 1p

	
	
	

	
	
	b. iniţierea si aplicarea unor proiecte de predare a geografiei prin utilizarea platformelor electronice de învăţare şi a softurilor educaţionale specifice geografiei, existente în unitatea de învăţământ.

     Max  4 p
	- lecţii AEL 
- lecţii proprii realizate pe calculator
	2 p 

2 p
	
	
	

	
	
	c. Performante dovedite în pregătirea elevilor distinşi la olimpiadă şi/sau concursuri de geografie desfăşurate în coordonarea şi/sau finanţarea MECS: Sesiunea de comunicări ştiintifice pentru elevii de liceu, Concursul „Ştiinţele Pământului”, Concursul de proiecte de mediu, Concursul National de Geografie „Terra” pentru clasele V-VII, Concursul de geografie ”Ioniţă Ichim” pentru clasele V-VII.

Max. 20 puncte

(n = numărul de premii obţinute. Prin cumulare nu se poate depăşi punctajul maxim de 20 puncte)
	Judeţ-premii I
	3p x n
	
	
	

	
	
	
	Judeţ-premii II
	2p x n
	
	
	

	
	
	
	Judeţ-premii III
	1,5 p x n
	
	
	

	
	
	
	Judeţ-menţiuni
	1 p x n
	
	
	

	
	
	
	Natională  - premii I
	4,5 p x n
	
	
	

	
	
	
	Natională - premii II
	3,5 p x n
	
	
	

	
	
	
	Natională - premii III
	2,5 x n
	
	
	

	
	
	
	Natională mentiuni/premii speciale
	2 p x n
	
	
	

	
	
	
	International (pregătire în centre de excelenţă universitare)
	5 p x n
	
	
	

	
	
	d. performanţe dovedite în pregătirea elevilor distinşi la concursuri cultural-artistice, tehnico-ştiinţifice şi sportive incluse în Calendarul activităţilor educative naţionale/regionale elaborate de MEN, materializate prin obţinerea premiilor I,II, III şi a premiilor speciale. (n = numărul de premii obţinute. Prin cumulare nu se poate depăşi punctajul maxim de 8 puncte)
	Premiul I 
	2 p x n
	
	
	

	
	
	
	Premiul II 
	1,5 p x n
	
	
	

	
	
	
	Premiul III
	1 p x n
	
	
	

	
	
	
	Premiu special
	0,5 x n
	
	
	

	
	
	e. Pregătirea loturilor olimpice de elevi, participarea, în calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare, la olimpiadele şi concursurile şcolare şi extraşcolare, fazele judetene/interjudetene, nationale si internationale,   incluse în programul de activităti si în calendarul ISJ Bacău/MEN.      
Maxim 16 puncte
	Pregatire lot judeţean
	1p
	
	
	

	
	
	
	Pregatire lot national
	2p
	
	
	

	
	
	
	Evaluator olimpiadă judeţeană, examene din calendarul privind mobilitatea personalului didactic
	3p
	
	
	

	
	
	
	Membru comisie naţională de specialitate/membru comisie judeţeană de organizare a ONG Bacău 2014
	3p
	
	
	

	
	
	
	Membru comisie judeţeana de specialitate
	2p
	
	
	

	
	
	
	Insotitor lot faza natională
	 2p
	
	
	

	
	
	
	Organizator: concurs de geografie (etapă judeţeană), olimpiadă locală (clasa a VIII-a) sau judeţeană
	 3p
	
	
	

	
	
	f. Organizarea de concursuri şi festivaluri la nivel internaţional, naţional, sau regional/interjudeţean, organizarea de spectacole, expoziţii, concerte la nivel internaţional, naţional ori regional/interjudeţean, incluse în programul de activităţi şi în calendarul ISJ/ MEN, certificate prin diplome sau adeverinţe.             

 Maxim 3 puncte
	Regional/interjudeţean     
	1 p                                              
	
	
	

	
	
	
	Naţional
	2 p
	
	
	

	
	
	
	Internaţional
	3 p       
	
	
	

	
	
	g.  - Activitatea si rezultatele obtinute cu elevii capabili de performanţă în centre de excelenţă,certificate de inspectorul de specialitate, sau cu elevii cu dificultăţi de învăţare, certificate de CJRAE.

 - Participare activă la şedinţele de cerc pedagogic (organizare şedinţe cerc – 1p, lecţii deschise, prezentări de lucrări şi comunicări – 1 p, prezenţă constantă – 1 p) – cu specificaţii concrete ale responsabilului de cerc pedagogic/avizul inspectorului şcolar de specialitate)
Maxim 4 puncte
	1 p

3 p

         
	
	
	

	
	
	h. Activitate de coordonator de programe educative școlare și extrașcolare sau îndrumarea colectivelor redacționale ale revistelor școlare avizate de ISJ Bacău (ex: „Orizontul băcăuan” - Revista profesorilor de geografie din judeţul Bacău)                        
Maxim 2 puncte
	2 p


	
	
	

	
	
	i. Activitate dovedită în cadrul Strategiei naționale de acțiune comunitară.

1 punct
	1p


	
	
	

	
	
	j. crearea de softuri educaționale în specialitatea geografie, platforme de e-learning pentru susținerea progresului școlar, avizate de MEN.

Maxm 2 puncte
	2p


	
	
	

	2.
	Performante deosebite în inovarea didactică/managerială
10 puncte


	a. elaborarea de programe scolare, regulamente, metodologii, îndrumatoare/ghiduri metodice, manuale scolare, auxiliare didactice, avizate de ISJ sau de MEN, dupa caz; carti în domeniul educational, înregistrate cu ISBN/ISSN, elaborarea de programe scolare pentru discipline optionale noi, însotite de suportul de curs sau vizând curriculumul pentru optional integrat în dezvoltarea locala, avizate de ISJ Bacău                                                   

(n = numărul de lucrări. Prin cumulare nu se poate depăşi punctajul maxim de 3 puncte)
Maxim 3 puncte

	Programe scolare, regulamente, metodologii avizate de MEdCT/ISJ
	1p


	
	
	

	
	
	
	Indrumatoare/ghiduri metodice

 - avizate MEdCT

 - avizate ISJ


	1,5px n
	
	
	

	
	
	
	Manuale şcolare
	1 p x n
	
	
	

	
	
	
	Auxiliare didactice avizate şi publicate
	1,5p xn
	
	
	

	
	
	
	Programe şcolare noi pentru curriculum optional,  insotite de suportul de curs
	1p x n
	
	
	

	
	
	
	Cărţi în domeniul educational, înregistrate cu ISBN/ISSN

	2 p


	
	
	

	
	
	b.  elaborarea de cărti si lucrări ştiintifice publicate în domeniul didacticii, specialitatii si managementului educational, înregistrate cu ISBN/ISSN;                              

 Maxim 3 puncte
(n = numărul de lucrări. Prin cumulare nu se poate depăşi punctajul maxim de 5 puncte)
	Cărţi de specialitate cu ISBN;

Articole de specialitate în reviste internaţionale cotate CNCSIS sau ISI
	2p 
	
	
	

	
	
	
	Articole de specialitate publicate în reviste cu ISBN;
	0,5px n
	
	
	

	
	
	c. activitatea de evaluator de manuale, de mentorat, de formator în formarea continuă a personalului din învăţământ, activitate în cadrul comisiilor paritare/de dialog social, activitate în organismele de conducere ale organizaţiilor sindicale afliate federaţiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate învăţământ preuniversitar/semnatare ale contractului colectiv de muncă la nivel de sector de activitate învăţământ preuniversitar precum şi în cadrul asociaţiilor profesionale ale cadrelor didactice la nivel local/judeţean/naţional/international, participarea cu comunicări la simpozioane naționale si/sau internationale, participarea la formarea personalului didactic prin Casa Corpului Didactic Bacău, în calitate de formatori, contributia la cercetari stiintifice în specialitate sau în domeniul problematicii învatamântului si educatiei, atestată prin publicaţii înregistrate cu ISBN/ISSN. 
d. activitate ca metodist, membru în consiliul consultativ de specialitate de la nivelul ISJ şi în Comisia naţională de specialitate, coordonator cerc pedagogic; cercetare ştiinţifică.  

e.  activitatea desfăşurată, în urma solicitării MEN, în cadrul unor comisii tehnice de elaborare a unor acte normative/administrative cu caracter normativ şi în comisiile naţionale de specialitate/control.

c+d+e = maxim 4 puncte
	Evaluator manuale/Referent ştiinţific/participare la simpozioane 
	0,5 p
	
	
	

	
	
	
	Mentor PIR
	0,5 p
	
	
	

	
	
	
	Mentor debutanti/practică pedagogică studenti
	0,5 p
	
	
	

	
	
	
	Formator naţional
	1p
	
	
	

	
	
	
	Formator local (prin diverse programe)
	0,5 p
	
	
	

	
	
	
	Formator CCD
	0,5p
	
	
	

	
	
	
	Şef de catedră
	0,5p
	
	
	

	
	
	
	Lider sindical (local-1p, județean/național -1,25p)
Asociaţii profesionale (SGR)
	Max1,25

0,5 p
	
	
	

	
	
	
	Participant cu lucrări/comunicari la simpozioane de specialitate (max. 3 p)
	Naţ.-1,5 p

Jud. – 1p

Local-0,5 p
	
	

	
	
	
	Metodist ISJ
	1p
	
	
	

	
	
	
	Membru în consiliul consultativ al specialitătii 
	1p
	
	
	

	
	
	
	Membru în comisii naţionale de specialitate/comisii tehnice
	2 p
	
	
	

	
	
	
	Coordonator cerc pedagogic
	1p
	
	
	

	
	
	
	Studii postuniversitare (studii aprofundate, master) în specialitate
	1,5 p
	
	
	

	
	
	
	Şcoală doctorală în derulare/doctorat susţinut în specialitate
	2p
	
	
	

	
	
	
	Activităţi în cadrul calendarului SGR, SGR – filiala Bacău, atestate prin diplome/adeverinţă
	1 p
	
	
	

	3
	Criteriul privind participarea la proiecte  
a) proiecte europene, proiecte internaţionale care au ca obiective performanţa şcolară, progresul şcolar, dezvoltarea competenţelor şi abilităţilor elevilor, educaţia civică, educaţia complementară, formarea personalităţii elevilor, dezvoltarea capacităţii de adaptare la schimbare, dezvoltarea profesională a cadrelor didactice;

b) proiecte elaborare şi implementate în baza OMECTS nr. 5486/2011, materializate prin raport de activitate şi portofoliul personal.
Maxim 5 puncte
	Scriere proiect
Derulare proiect
Diseminare proiect
	2 p

2 p

1 p
	
	
	

	
	
	Raport de activitate

Portofoliu personal
	3 p

2 p
	
	
	

	4
	Criteriul privind contribuţia la dezvoltarea instituţională
Maxim 5 puncte
	a) atragerea de finanţări extrabugetare pentru unitatea şcolară (1p), programe şi proiecte educaţionale (1p), centre de documentare si informare, laboratoare de geografie etc (1p), având ca efect creşterea calităţii instituţiei şi a procesului de predare – învăţare - evaluare, a bazei didactico - materiale;
	3p
	
	
	

	
	
	b) realizarea de proiecte extracurriculare, cu finanţare extrabugetară, având drept obiectiv creşterea calităţii procesului de învăţământ.
	2p
	
	
	


IMPORTANT:
1) se iau în calcul numai activităţile desfăşurate în perioada 01 septembrie 2009 – 31 august 2014; 

2) se recomandă întocmirea raportului de autoevaluare în ordinea criteriilor din fişă;  fiecare activitate va fi însoţită de acte doveditoare (copie legalizată /în conformitate cu originalul prin semnătura şi ştampila conducerii unităţii de învăţământ);  
3) documentele doveditoare ale raportului vor fi aşezate în ordinea menţionării lor în raportul de autoevaluare;

4) softurile educaţionale proprii vor fi prezentate pe suport electronic (CD/DVD); pentru lecţii A.E.L. se va ataşa la dosar listingul de pe server semnat şi ştampilat conform cu originalul de directorul unităţii şcolare; lecţiile proprii realizate pe calculator pot fi: lecţii în format electronic care au conţinuturi selectate din programele şcolare în vigoare; se pot puncta şi site-urile educaţionale/platformele de e-learning la care cadrul didactic  a fost iniţiator/colaborator;
5) fişa va avea completată coloana cu punctajul propus de unitatea şcolară pentru fiecare criteriu, trecându-se la final şi punctajul total. Este obligatorie acordarea punctajului de către unitatea şcolară din care provine candidatul;
6) pentru fiecare punctaj propus se va trece în paranteză pagina/paginile care fac dovada îndeplinirii criteriului. Exemplu: 2 p (pag. 23,24);
7)  pentru publicaţiile proprii (articole, cărţi) se vor anexa: pagina de copertă, pagina cu ISBN/ISSN, prima şi ultima pagină a lucrării;

8) pentru participarea la simpozioane se va anexa programul manifestării unde apare înscris cadrul didactic;

9) pentru a dovedi fără echivoc existenţa proiectelor de parteneriat educaţional vor fi anexate copii xerox ale acestora cu semnătura şi ştampila instituţiilor partenere; pentru derulare şi diseminare-adeverinţă privind perioada derulării proiectului, respectiv modul de diseminare a proiectului;
10) calificativul „foarte bine” în fiecare an şcolar din perioada evaluată este o condiţie necesară şi nu se punctează în cadrul fişei (dosarul va conţine şi adeverinţa emisă de conducerea şcolii, prin care se certifică obţinerea acestui calificativ);
11) dosarul depus va fi însoţit de opis în care se menţionează fiecare document şi pagina la care se găseşte;
 12) filele dosarului vor fi numerotate şi NU vor fi puse în folii de plastic;
13) nu vor fi punctate acele criterii care nu au documente doveditoare, acolo unde există  acelaşi document multiplicat pentru mai multe criterii diferite sau materialele greu lizibile.
14) dosarele incomplete nu vor fi luate în consideraţie (vă rugăm să fiţi atenţi la piesele obligatorii pe care trebuie să le conţină dosarul, în conformitate cu  Art 9 (1-3) din OMEN nr. 4893/10.11.2014 privind Metodologia şi criteriile de acordare a gradaţiei de merit personalului didactic din învăţământul preuniversita de stat, sesiunea 2015, aprobată în M.O., partea I, Nr. 37/16.I.2015.
   Candidat,                                                                        Inspector școlar/ metodist,                                                                Președinte:

                                                                                                                                                                                                          Membri:
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