MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE Directia Generali Evaluare si
Monitorizare Invatimant
Preuniversitar

_ Centrul National de Dezvoltare a
invatiamantului Profesional si Tehnic

Aprob,
Secretar de Stat
Ariana Oana BUCUR

MEN - CNDIPT
Nr. VET :£2 ‘7?/
Data Aj@ﬂ@li

|

specifice invatamantului profesional si tehnic (iPT),
in anul scolar 2017 — 2018

1. Or zarea i functionarea Comitetelor Locale de Dezvoltare a Parteneriatului Social
(CLDES) Planul Local de Actiune pentru invatamant (PLAI), Planul de Actiune al $colii
(PAS)

1.1. Inspectoratele Scolare Judetene/ Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti (1SJ/
ISMB) vor asigura derularea actiunilor necesare pentru actualizarea componentei Comitetelor
Locale de Dezvoltare a Parteneriatului Social (CLDPS) in conformitate cu OMECS nr.
4456/08.07.2015, privind aprobarea Cadrului general de organizare si functionare a structurilor
parteneriale consultative pentru invatamantul profesional si tehnic. Calendarul actiunilor pentru
actualizarea componentei CLDPS este detaliat in Anexa 3 la acest document.

1.2. ISJ/ ISMB vor asigura participarea membrilor CLDPS si ai Consortiilor regionale la
intalnirile de lucru aje acestor structuri parteneriale consultative.

1.3. ISJ/ ISMB voi asigura participarea membrilor CLDPS la actualizarea PLAI. Actualizarea
PLAI trebuie finalizatd pand la data de 17 noiembrie 2017. Machetele cu datele relevante
necesar a fi actualizate vor fi postate pe site-ul www.tvet.ro.

1.4. 1SJ/ ISMB vor asigura validarea PLAI in cadrul CLDPS si aprobarea in Consiliul de
Administratie al 1SJ/ ISMB péana la data de 17 noiembrie 2017. Copia procesului verbal al
sedintei de validare in cadrul CLDPS, copia deciziei de aprobare in Consiliul de Administratie al
ISJ/ ISMB si PLAI actualizat se vor transmite la CNDIPT péna la data de 17 noiembrie 2017,
prin e-mail la adresa vet@tvet.ro si la adresele de e-mail ale inspectorilor coordonatori regionali
ai CNDIPT care raspund de regiunea in care este situat judetul/ municipiul Bucuresti.

1.5. Actualizarea PRAI se realizeaza in cadrul proiectului implementat de CNDIPT ,Cadrul
strategic pentru infrastructura educationald si sprijin in planificarea strategica a educatiei si
formérii profesionale - INFRAED”, proiect cofinantat prin POCA.

1.6. PAS — ul, a carui structurd si finalitati au fost elaborate tinénd cont de principiile Planului
de Dezvoltare Institutionald (PDI)/ Planului de Dezvoltare $colara (PDS), reprezinta singurul
document strategic de planificare a ofertei educationale pentru unitatile de invatamant
care scolarizeaza elevi in IPT. 1SJ/ ISMB vor asigura sprijinul necesar unitatilor de invatamant
care scolarizeazé elevi in IPT pentru actualizarea PAS pe baza PRAI si PLAL Actualizarea
PAS trebuie finalizatd pana la data de 15 decembrie 2017. PAS vor fi transmise de catre 1SJ/
ISMB la CNDIPT prin post in format electronic pe DVD pentru toate unitatile de invatamant,
pe adresa ,Centrul National de Dezvoltare a Invatdmantului Profesional si Tehnic
(CNDIPT), strada Spiru Haret, nr. 10- 12, sector 1, Bucuresti, CP 010176".

1.7. Implementarea PAS este monitorizatd de cétre CLDPS in baza Metodologiei de
monitorizare a Planului de Actiune al Scolii. Monitorizarea implementérii PAS de catre CLDPS
reprezintd una dintre modalitétile prin care CLDPS fsi indeplineste atributiile stipulate de art. 5,
lit. b) din Cadrul general de organizare si functionare a Comitetele Locale de Dezvoltare a
Parteneriatului Social, aprobat prin OMECS nr. 4456/ 08.07.2015.




1.8. In realizarea monitorizérii externe a implementdrii PAS, CLDPS este sprijinit de
conducerea Inspectoratului Scolar si a fiecarei unitati de invatamant profesional si tehnic.

1.9. Activitatea CLDPS, de monitorizare a implementarii PAS, se bazeaza pe autoevaluare si
monitorizare internd din partea unitdtilor de invatamant, urmate de validarea externa a
rapoartelor de autoevaluare de catre CLDPS.

1.10. Calendarul actiunilor de actualizare a componentei CLDPS, actualizarea si monitorizarea
PLAI si PAS este detaliat in Anexa 3.

| 2. Asigurarea calititii invatarii la locul de munca

2.1. in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invataméantului profesional de stat, aprobata prin OMENCS 5033/ 2016, calitatea serviciilor
de educatie si formare profesionalé initiala in invatamantul profesional este monitorizata extern
prin:
a) Inspectia unitatilor de invatamant preuniversitar, realizata de Ministerul educatiei
nationale sau inspectoratele scolare, reglementata de Regulamentul de inspectie a
unitatilor de invatamant preuniversitar aprobat prin OMENCS nr. 5547/ 06.10.2011;

b) Monitorizarea implementarii Planurilor de Actiune ale Scolilor (PAS), realizata de
catre Comitetele Locale de Dezvoltare a Parteneriatului Social pentru Formarea
Profesionald (CLDPS), reglementatd de Cadrul general de organizare si functionare a
structurilor parteneriale consultative pentru invatdmantul profesional si tehnic, aprobat
prin OMENCS nr. 4456/ 08.07.2015.

(2) Planificarea, organizarea si desfasurarea monitorizarii externe a implementarii
Planurilor de Actiune ale $colilor se realizeaza pe baza cadrului general stabilit prin
Metodologia de monitorizare a Planului de Actiune al S$colii (PAS) aprobata prin ordin al
ministrului  educatiei nationale si  cercetarii stiintifice, disponibila la adresa
http://ofertaipt.tvet.ro/index.php/metodologie-pentru-monitorizarea-planului-de-aciune-a-colii-
pas.html

| 3. Planul de scolarizare 2016- 2017 / Reteaua scolari

3.1 ISJ/ISMB vor transmite la CNDIPT, pana la data de 29 septembrie 2017, analiza situatiei
planului de scolarizare realizat pentru anul scolar 2017-2018, conform machetelor din
Anexa 4 la acest document, in format Excel si scanate in format pdf., semnate si stampilate,
prin e-mail la adresa vet@tvet.ro si la adresele de e-mail ale inspectorilor coordonatori regionali
ai CNDIPT care raspund de regiunea in care este situat judetul/ municipiul Bucuresti.
Informatiile din anexele respective vor fi utilizate de catre CNDIPT pentru realizarea analizei
situatiei IPT, Tn corelare cu celelalte niveluri, tipuri, forme si filiere de invatamant.

3.2 ISJ/ ISMB vor monitoriza activitatile unitatilor de invatamant pentru realizarea planului de
scolarizare propus pentru anul scolar 2017 - 2018 si vor analiza realizarea acestuia in raport cu
recomandarile PRAI si PLAI privind alocarea cifrei de scolarizare la invataméntul profesional si
tehnic, cu atentie deosebitd asupra unitatilor de invatamant care au fost cuprinse in proiectele
Phare TVET, conform machetelor transmise de catre coordonatorii regionali ai CNDIPT la
inspectoratele scolare. Situatia scolarizarii in unitatile de invatamantul profesional si tehnic de
stat si particular va fi transmisa la CNDIPT, in format Excel si scanata in format pdf, semnata
si stampilatd, padna la data de 16 octombrie 2017, prin e-mail la adresa vet@tvet.ro si la
adresele de e-mail ale inspectorilor coordonatori regionali ai CNDIPT care raspund de regiunea
in care este situat judetul/ municipiul Bucuresti. Machetele pentru Situatia scolarizarii sunt in
cele din Anexa 1 si Anexa 2 la acest document.

| 4. Curriculum

4.1. Este necesar sprijinul ISJ/ ISMB pentru verificarea modului de implementare a standardelor
de pregatire profesionala si a curriculumului modularizat in vigoare.

4.2, ISJ/ ISMB vor asigura consultarea membrilor CLDPS si a altor parteneri sociali privind
calificarile cuprinse in Nomenclatorul aprobat prin HG 866/ 13.08.2008, respectiv HG 1555/



2009 in vederea actualizarii acestuia. Rezultatele consultarii vor fi transmise la CNDIPT pana la
data de 1 noiembrie a anului in curs. CNDIPT se obligd sa transmitd aceste rezultate
Comitetelor Sectoriale in vederea actualizarii Nomenclatorului calificarilor si in perspectiva a
realizarii Registrului National al Calificarilor.

4.3. Implementarea planului cadru de invatamant se va face prin aplicarea schemelor orare
flexibile si adaptarea perioadelor de stagii de pregatire practica la cerintele angajatorilor.

4.4. in perioada 2009-2017 au fost aprobate urmatoarele ordine de ministru pentru planuri
cadru de fnvitdmant pentru invatamantul profesional si tehnic si planuri de Tnvatamant pentru
cultura de specialitate, precum si alte ordine care reglementeaza curriculumul si aplicarea
acestuia in IPT:

> OMECI nr. 3411/16.03.2009 - Aprobarea planurilor- cadru de invatamant pentru clasa a IX-
a, ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica, invatamant de zi si invatamant seral;

> OMECI nr. 3412/16.03.2009 — Aprobarea planurilor - cadru pentru clasa a X-a scoala de arte
si meserii, clasa a X-a, ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica, ruta directa de calificare,
clasa a Xl-a, anul de completare, clasele a Xl-a/ a XlI- a si a Xll-a/ a Xlll-a, ciclul superior al
liceului, filiera tehnologic&, cursuri de zi si serale (valabile, in anul scolar 2016-2017, pentru
ciclul superior al liceului, filiera tehnologica, cursuri de zi si seral);

> OMECI nr. 3313/02.03.2009 — Aprobarea planurilor de invatdamant pentru cultura de
specialitate, pregétirea practica si stagii de pregatire practica, din aria curriculara Tehnologii,
pentru clasa a X-a a scolii de arte si meserii, clasa a Xl-a an de completare, clasa a Xl-a [ a XII-
a si a Xll-a/ a Xlll-a, ciclul superior al liceului tehnologic si a planurilor de invatamant pentru
cultura de specialitate, clasa a X-a liceu tehnologic, cursuri de zi si serale (valabile in anul
scolar 2017-2018 pentru invatamantul seral, la clasele a Xl-a — semestrul al Il-lea, a Xll-a sia
Xlll-a, ciclul superior al liceului — filiera tehnologica, Anexele 3 si 4 la OMECI nr. 3313/
02.03.2009);

» OMECI nr. 3414/16.03.2009 - Aprobarea planului cadru de nvatamént pentru invatamantul
special, clasele a IX-a - a Xl-a, ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica;

> OMECI nr. 3423/18.03.2009 - Aprobarea planurilor de invatamént pentru cultura de
specialitate, pregétire practica, din aria curriculard Tehnologii, pentru clasele a Xl-a / a Xll-a si
a Xll-a/ a Xlll-a, ciclul superior al liceului, filiera tehnologica, cursuri de zi (valabile in anul scolar
2017-2018, pentru ciclul superior al liceului, filiera tehnologica);

> OMECI nr. 4857/31.08.2009 privind aprobarea programelor scolare pentru clasa a iX-a ciciul
inferior al liceului, filiera tehnologicd, domeniile de pregatire de baza, a standardelor de
pregatire profesionald, a planurilor de invataméant si a programelor scolare pentru unele
calificari de nivel 2, 3 si 3 avansat, pentru care se asigurd pregatirea prin Tnvatamantul
preuniversitar (valabil pentru standardele de pregétire profesionald pentru unele calificari de
nivel 3 conform Cadrului national al calificarilor (CNC) - aplicabile claselor a Xl-a invatamant
profesional, nivel 4 conform CNC — aplicabile claselor a Xl-a si a XlI-a ciclul superior al liceului
si pentru standardele de pregétire profesionald, planurile de invatamant si programele scolare
pentru unele calificari de nivel 5 conform CNC);

» OMECTS nr. 3081/27.01.2010 privind aprobarea planului- cadru de invatdmant pentru clasa
a X-a, ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica, invatdmant de zi si invatamant seral;

» OMECTS nr. 5730/26.11.2010 privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare
a stagiilor de pregatire practicd pentru dobandirea calificarii profesionale de nivel 2 (nivel 3
conform CNC),

> OMECTS nr. 3646/04.02.2011 cu privire la aprobarea programelor scolare pentru stagiile de
pregétire practica in vederea dobandirii unei calificari profesionale de nivel 2 (nivel 3 conform

CNC);

» OMECTS nr. 3753/09.02.2011 privind aprobarea unor mésuri tranzitorii in sistemul national
de invatamant, Anexa 1, art. 2;



» OMECTS nr. 5222/29.08.2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare
a examenului de certificare a calificarii profesionale a absolventilor ciclului inferior al liceului
care au urmat stagiile de pregatire practica;

> OMECTS nr. 5346/07.09.2011 privind aprobarea Criteriilor generale de admitere fin
invatamantul postliceal;

» OMECTS nr. 5562/07.10.2011 pentru aprobarea Metodologiei privind sistemul de
acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile;

» OMECTS nr. 3539/14.03.2012 privind aprobarea contractului de pregatire practica a elevilor
din invatamantul profesional si tehnic;

» OMEN nr. 4815/19.08.2013 pentru aprobarea standardului de pregéatire profesionala, a
planului de Tnvatdmant si a curriculumului pentru calificarea antrenor pentru care se asigura
pregatirea prin invatdmantul preuniversitar postliceal;

» OMEN nr. 3152/24.02.2014 privind aprobarea planului — cadru de invatdméant pentru
invatamantul profesional de stat cu durata de 3 ani;

» OMEN nr. 3218/21.03.2014 privind aprobarea planului — cadru de invatdmént pentru
invatamantul profesional special;

» OMEN nr. 4421/27.08.2014 pentru modificarea Ordinului ministrului educatiei nationale nr.
5222/2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de
certificare a calificarii profesionale a absolventilor ciclului inferior al liceului care au urmat
stagiile de pregatire practica;

» OMEN nr. 4434/29.08.2014 privind aprobarea metodologiei de organizare si desfasurare a
examenului de certificare a calificarii absolventilor invatamantului liceal, filiera tehnologica;

» OMEN nr. 4435/29.08.2014 privind aprobarea metodologiei de organizare si desfasurare a
examenului de certificare a calificarii profesionale pentru absolventii invatdmantului profesional
de stat cu durata de 3 ani;

» OMEN nr. 5005/02.12.2014 privind aprobarea metodologiei de organizare si desfasurare a
examenului de certificare a calificarii profesionale a absolventilor invatdmantului postliceal;

> OMEN nr. 4437/29.08.2014 referitor la aplicarea programelor scolare in invatamaéntul
profesional de stat cu durata de 3 ani si in invatdmantul profesional special, incepand cu anul
scolar 2014-2015, precum si pentru aprobarea programei scolare pentru consiliere si orientare,
curriculum diferentiat pentru invatamantul profesional de stat cu durata de 3 ani, clasele a IX-a,
a X-asiaXl-a (valabll in anul e}colar 2017-2018 prin articolele 1, 3 si 4);

» OMECS nr. 3684/08.04.2015 privind aprobarea Planurilor de invataméant pentru cultura de
specialitate si pregéatirea practicd din aria curriculara Tehnologii, precum si pentru stagiul de
pregéatire practicd (curriculum Tn dezvoltare localda — CDL), pentru clasele a X-a si a XlI- a
invatdmant profesional de stat cu durata de 3 ani (valabil in anul scolar 2017-2018 pentru clasa
a Xl-a invatamant profesional);

» OMECS nr. 5058/27.08.2015 privind aprobarea programelor scolare ale modulelor pentru
cultura de specialitate, pregétire practica si stagii de pregétire practica, din aria curriculara
Tehnologii pentru clasa a X-a si a Xl-a, invatdmant profesional cu durata de 3 ani (valabil n
anul scolar 2017-2018 pentru clasa a Xl-a invatamant profesional);

» OMEN nr. 4456/08.07.2015 privind aprobarea Cadrului general de organizare si functionare
a structurilor parteneriale consultative pentru invatamantul profesional si tehnic;

» OMECS nr. 5293/24.09.2015 privind aprobarea Structurii standardului de pregatire
profesionald din invatamantul profesional si tehnic;

» OMECT 5602/03.11.2015 pentru modificarea Ordinului Ministrului Educatiei, Cercetarii si
Tineretului nr. 2713/29.11.2007 referitor la aprobarea standardului de pregatire profesionalé&, a
planului de invatdmant si a programei scolare pentru calificarea asistent medical generalist
pentru care se asigurd pregatirea prin invatdamantul preuniversitar postliceal;



> OMENCS nr. 3742/06.05.2016 privind aprobarea modelului Suplimentului descriptiv la
certificatul de calificare/certificatul de calificare profesionald, EUROPASS;

> OMENCS nr. 4121/13.06.2016 privind aprobarea Standardelor de pregétire profesionala
pentru calificari profesionale de nivel 3 si 4 al Cadrului national al calificarilor, pentru care se
asigura pregétirea prin invatdmantul profesional si tehnic;

» OMENCS nr. 4457/05.07.2016 privind aprobarea Planurilor de invatdmént si a Programelor
scolare pentru cultura de specialitate si pregatirea practica saptdmanald din aria curriculara
Tehnologii precum si pentru stagiile de pregétire practica — curriculum in dezvoltare locala CDL,
pentru clasele a IX-a, invatdmant liceal filiera tehnologica si invatamant profesional;

» OMENCS nr. 4959/18.08.2016 cu privire la aprobarea unor masuri privind recunoasterea
autorizarii, respectiv acreditérii unitatilor de invatdmant profesional si tehnic pentru calificari
profesionale de nivelurile 3 si 4 ale Cadrului national al calificarilor;

> OMENCS nr. 5033/29.08.2016 privind aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantul profesional de stat;

> OMENCS nr. 5068/31.08.2016 privind organizarea si desfasurarea admiterii in fnvatamantul
profesional de stat;

> OMENCS nr. 6155/22.12.2016 privind derularea Programului national ,,2017 - anul
invatamantului profesional si tehnic in Romania”;

» OMEN nr. 3554/29.03. 2017 privind aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului dual;

> OMEN nr. 3556/29.03.2017 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare i
desfasurare a admiterii in Tnvatamantul profesional dual pentru calificari profesionale de nivel 3,
conform Cadrului national al calificarilor;

> OMEN nr. 3914/18.05.2017 referitor la aprobarea Reperelor metodologice privind
proiectarea curriculumului in dezvoltare locald (CDL), pentru clasele a IX-a si a X-a, ciclul
inferior al liceului, filiera tehnologica si invataméantul profesional;

> OMEN nr. 3915/18.05.2017 privind aprobarea Planurilor de invatdmént si a Programelor
scolare pentru cultura de specialitate si pregatirea practicd saptdménald din aria curriculara
Tehnologii precum si pentru pregétirea practicd comasata/stagiile de pregatire practica —
curriculum in dezvoltare localé - CDL, pentru clasele a X-a, invatamant liceal filiera tehnologica
si invatamant profesional;

» OMEN privind aprobarea contractului de pregétire practicé a elevilor din invatamantul dual,
in curs de publicare;

> OMEN nr. 4795/2017 privind organizarea, desfasurarea si calendarul admiterii in
invatadmantul profesional de stat si in invétdmantul dual pentru anul scolar 2018-2019.

Aceste ordine de ministru sunt disponibile pe website-ul www.edu.ro si www.tvet.ro.

Alte reglementari de interes pentru invatdmantul profesional si tehnic:
» HG nr. 918/20.11.2013, privind aprobarea Cadrului national al calificarilor.

» HG nr. 567/15.07.2015 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 918/2013 privind
aprobarea Cadrului national al calificarilor.

> OUG nr. 117/23.12.2013 privind modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr.
1/2011 si pentru luarea unor masuri in domeniul invatamantului.

> OUG nr. 49/26.06.2014 privind instituirea unor mésuri in domeniul educatiei, cercetarii
stiintifice si pentru modificarea unor acte normative.

» OUG 94/29.12.2014 privind modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011,
precum si modificarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea
calitatii educatiei.



» OMENCS nr. 3382/24.02.2017 privind structura anului scolar 2017-2018.

Aceste reglementari sunt disponibile pe website-ul www.edu.ro si www.tvet.ro.

| 5. Parteneriate scoala - operatori economici |

5.1 1SJ/ ISMB vor sprijini unitatile IPT pentru incheierea Contractelor cadru pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul profesional de stat, contracte care se vor incheia
Tntre operatorii economici si unitatile de invatamant, pe baza modelului aprobat din Anexa nr. 1
la OMENCS nr. 5033/29.08.2016.

5.2 incheierea Contractelor de pregatire practica pentru efectuarea stagiului de pregatire
practica a elevilor dinjnvé;éméntul profesional si tehnic este reglementatd prin OMECTS
nr. 3539/14.03.2012. in timpul deruldrii stagiului de pregatire practica, cadrul didactic
responsabil cu urmdrirea derularii acestuia, impreund cu tutorele de practica (persoana
responsabild desemnata de intreprindere), vor evalua practicantul in permanenta pe baza unei
Fise de observatii/ evaluare. Rezultatul evaluarii va sta la baza notarii elevului de catre cadrul
didactic coordonator, responsabil cu derularea stagiului de pregatire practicd. Rezultatele
invatarii dobandite de elevul practicant sunt consemnate in Certificatul de pregatire practica.

5.3. 1SJ/ ISMB vor sprijini unitatile IPT pentru incheierea Contractelor de parteneriat pentru
formarea profesionala a elevilor prin invataméntul dual cu unul sau mai multi operatori
economici sau o asociatie/ un consortiu de operatori economici, unitatea de invatamant si
unitatea administrativ - teritoriald pe raza careia se afld unitatea de invatdmant, contracte care
stabilesc conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor, precum si costurile asumate de
parteneri in formarea profesionald a elevilor prin fnvatamantul dual. Modelul pentru acest
contract se regaseste in Anexa 1 la Metodologia de organizare si functionare a fnvatdmantului
dual, aprobaté prin OMEN nr. 3554/05.04.2017.

5.4. incheierea Contractelor de pregatire practica in invatamantul dual este reglementata
prin OMEN privind aprobarea contractului de pregétire practica a elevilor din invatdmantul dual.

5.5. 1SJ/ ISMB va intocmi si va trimite la CNDIPT, pana la data de 29 septembrie 2017, prin e-
mail, la adresa vet@tvet.ro si la adresa de e-mail a inspectorului coordonator regional din
partea CNDIPT, un raport privind stadiul incheierii contractelor individuale de pregatire
practica, intre elev, respectiv parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului minor,
operatorul economic si unitatea de invatamant, contracte care stabilesc drepturile si obligatiile
partilor. Modelul cadru pentru raportul privind stadiul incheierii contractelor individuale de
pregatire practica va fi postat pe site-ul CNDIPT, www.tvet.ro.

5.6. 1SJ/ ISMB vor monitoriza modul in care se aplicd contractele de pregatire practica din
invatdmantul profesional si contractele de parteneriat in invatamantul dual pentru identificarea
disfunctionalitatilor si aplicarea masurilor de remediere care se impun.

5.7. 1SJ/ ISMB va intocmi la sfarsitul fiecarui semestru al anului scolar un raport privind
derularea contractelor cadru de pregatire practica din fnvatamantul profesional si a contractelor
de parteneriat in invatdmantul dual. Raportul va fi transmis la CNDIPT in termen de 10 zile de la
data Tncheierii fiecarui semestru al anului scolar. Modelul cadru pentru raportul semestrial va fi
postat pe site-ul CNDIPT, www.tvet.ro.

| 6. Evaluarea competentelor profesionale J

6.1. In vederea certificarii calificdrii profesionale pentru absolventii invatdmantului
profesional cu durata de 3 ani, seria 2015-2018, conform Metodologiei aprobate prin OMEN nr.
4435/2014, in anul scolar 2017-2018 se vor derula urmatoarele etape:

a) pana pe data de 2 decembrie 2017, CNDIPT va elabora si va trimite catre Directia
Generali Evaluare si Monitorizare Invatamant Preuniversitar (DGEMIP) din cadrul
Mininsterului Educatiei Nationale (MEN) Lista nationald a temelor pentru proba practica si
Fisele de evaluare asociate;

b) pana pe data de 15 decembrie 2017, DGEMIP din cadrul MEN avizeaza Lista nationalad a
temelor pentru proba practica si Fisele de evaluare asociate pentru fiecare calificare



profesionala si le inainteaza presedintelui Comisiei Nationale de Evaluare si Certificare CNEC
spre aprobare;

c) pana la sfarsitul semestrului | al anului scolar 2017-2018 (2 februarie 2018), Lista
nationald a temelor pentru proba practica si Fisele de evaluare asociate, aprobate de
presedintele Comisiei Nationale de Evaluare si Certificare - CNEC, se posteaza pe site-ul
MEN/CNDIPT pentru a fi la dispozitia tuturor unitatilor de invatdmant profesional si tehnic din
judete si din municipiul Bucuresti;

d) ISJ/ ISMB instiinteaza unitétile de invatdmant cu privire la postarea Listei nationale a temelor
pentru proba practica si a Fiselor de evaluare asociate;

e) unitatile de nvatamant desemnate centre de examen, in maximum 2 saptamani de la
constituirea acestora ca centre de examen, impreuna cu operatorii economici/ institutiile
publice cu care au incheiat parteneriate de pregéatire practica, vor selecta din Lista nationald a
temelor pentru proba practicd, un numar de 15 - 30 teme, in functie de resursele existente, de
numarul estimat de candidati si de calificarea profesionald. Temele selectate trebuie sa acopere
toate competentele/ rezultatele invatarii din standardul de pregatire profesionald pentru
calificarea profesionala pentru care se organizeaza examen de certificare;

f) dupa selectarea temelor pentru proba practica directorii unitatilor de invataméant desemnate
centre de examen transmit lista temelor selectate, pentru fiecare calificare profesionala,
Comisia Judeteana de Evaluare si Certificare (CJEC) / Comisia Municipiului Bucuresti de
Evaluare si Certificare (CMBEC) si unitatilor de invatamant arondate centrului de examen, unde
este cazul;

g) comisia metodicad de specialitate din fiecare unitate de invatdmént are obligatia de a face
publicd/ de a afisa la avizierul scolii, Lista temelor selectate pentru proba practica cu Fisele de
evaluare asociate, pentru fiecare calificare profesionald pentru care se organizeaza examen.

6.2. Pentru absolventii invatdmantului profesional de stat, seria 2016-2019, pentru TOATE
calificarile scolarizate, in anul scolar 2017-2018, se vor derula urmatoarele etape:

a) unitatile de invatdmént in colaborare cu operatorii economici/ institutiile publice cu care s-au
incheiat parteneriate pentru pregatirea practica, intocmesc un set de propuneri de teme pentru
proba practica, pentru fiecare calificare profesionalé scolarizata. Fiecare tema va fi descrisa Tn
Fisa de descriere a temei pentru proba practicd in vederea certificarii calificarii
profesionale, prevazuta in Anexa nr. 2 a OMEN 4435/2014, in concordanta cu standardele de
pregétire profesionald in vigoare. Fisa de descriere a fiecdrei teme pentru proba practica,
precum si lista temelor propuse la nivel de unitate de invatdaméant sunt avizate de Consiliul de
administratie al unitatii de invatdmant si de operatorii economici/ institutiile publice partenere.
Pentru toate calificarile, temele propuse in Figsa de descriere a temei pentru proba practica
in vederea certificarii calificarii profesionale vor fi elaborate in conformitate cu Standardele
de pregatire profesionala noi, aprobate prin OMENCS 4121/2016;

b) pana la data de 31 martie 2018, TOATE unitatile de Tnvatdmént care pregatesc elevi in
calificarile profesionale pentru care se organizeaza examen de certificare a calificarii
profesionale, inainteazd catre ISJ/ ISMB Lista temelor propuse, pentru fiecare calificare
scolarizata la nivel de unitate de Tnvatamant, precum si Fisa de descriere a fiecarei teme
pentru proba practica;

c) ISJ/ ISMB analizeazad si centralizeaza, impreund cu profesorii de specialitate metodisti,
propunerile inaintate de unitatile de invatamant, pe domenii si calificari profesionale, conform
modelului prevazut in Anexa nr. 3 a OMEN 4435/2014;

d) pana la data de 30 mai 2018, ISJ/ ISMB transmit, in format electronic word, catre CNDIPT
Lista centralizatd a temelor pentru proba practica propuse de unitdtile de invatamant, la
nivel judetean, impreund cu Fisele de descriere a fiecarei teme pentru proba practica in
vederea certificarii calificarii profesionale. Lista temelor la nivel judetean se transmite si in
format semnat si scanat.

6.3. In cadrul proiectului POSDRU/57/1.3/S/30768, ,Formarea cadrelor didactice in domeniul
evaluarii competentelor profesionale” s-a realizat o Baza Nationala cu Instrumente de

+



Evaluare pentru IPT, cu itemi si exemple de teste sumative de evaluare, probe practice si teste
transdisciplinare si o bazad cu resursa umana certificatd in domeniul evaluarii competentelor
profesionale. Baza Nationalad cu Instrumente de Evaluare pentru IPT este accesibila tuturor
cadrelor didactice din IPT si este un instrument util pentru realizarea unei evaluari uniforme si
de calitate a competentelor profesionale in toate unitatile de invatdmant profesional si tehnic.
Ea poate fi accesata la adresa http://itemi.netedu.ro/.

6.4. Baza de date cu resursa umana certificata in evaluarea competentelor profesionale
include informatii relevante despre toate cadrele didactice certificate Tn urma absolvirii cu
succes a programelor de formare profesionald in domeniul evaluarii competentelor profesionale
acreditate de CNDIPT. Aceste cadre didactice pot fi utilizate de inspectoratele scolare pentru
constituirea comisiilor de examinare din cadrul examenelor de certificare si pentru formarea si a
altor cadre didactice in domeniul evaludri. Baza de date poate fi accesata la adresa
http://fxstudios.ro/ si este constituitd din cadre didactice certificate ca profesor-evaluator de
competente profesionale, cadre didactice formatori evaluatori competente profesionale,
cadre didactice formatori monitori evaluare competente si cadre didactice dezvoltatori
instrumente evaluare competente.

| 7. Implementarea conceptului ,firma de exercitiu”

7.1. Incepand cu anul scolar 2006 - 2007 curriculumul de specialitate pentru calificarile
apartindnd profilului economic contine module alocate pentru formarea competentelor
antreprenoriale, prin metoda ,Firma de Exercitiu” (FE). Aceasta metoda de invatare simuleaza
activitatile economice dintr-un mediu real si permite, pe langa dobéndirea competentelor
tehnice specializate si dezvoltarea competentelor antreprenoriale. n anul scolar 2016-2017 au
fost autorizate 1180 de firme de exercitiu (invatamantul preumversﬂar) si 13 intreprinderi
simulate (invatdmantul universitar), care au desfasurat activitatea curents prevazuta in
curriculum. Informatii suplimentare privind conceptele ,Firma de exercitiu” si ,Intreprindere
Simulatd” sunt disponibile pe site-ul www.tvet.ro, sectiunea ROCT si pe site-ul ROCT -
www.roct.cndipt.ro. De asemenea, pentru organizarea si desfasurarea activitatii in firma de
exercitiu este disponibil Ghidul ,Firma de exercitiu - cea mai buna practicd” la adresa:
http://firmaexercitiu.tvet.ro/index.php/rezultate/7.

7.2. Competitia Business Plan s-a derulat, in anul scolar 2016 - 2017, in baza
Regulamentului specific privind organizarea si desfasurarea Competitiei Business Plan, aprobat
prin Nota VET 3830/ 19.12.2016, prin colaborarea dintre Ministerul Educatiei Nationale si
Centrul National de Dezvoltare a invatdmantului Profesional si Tehnic — prin Centrala Natlona!a
a Firmelor de exercitiu/ intreprinderilor Simulate (ROCT). Competitia Business Plan s-a derulat
in anul scolar 2016-2017 la nivel local (februarie 2016 - la care au participat 322 FE si 644
elevi), la nivel judetean (martie 2017 - la care au participat 72 FE si 144 elevi), la nivel regional
(mai 2017 - la care au participat 38 FE si 76 elevi) si la nivel national (mai 2017- la care au
participat 8 FE si 16 elevi). Competitia a fost céstigata de firma de exermtlu FE Elite Style SRL,
din cadrul Coleglulm Economic ,,Francesco Saverio Nitti”, din Tlmlsoara in etapa nationala
au mai participat alte sapte firme de exercitiu finaliste din Bucuregt! Pitesti, Tirgu Mureg
Botosani, Galati, Dr.Turnu Severin si Zalau.

7.3. Evaluarea standardelor de calitate in firma de exercitiu ,Marca de calitate” s-a
desfasurat in baza Metodologiei privind aplicarea standardelor 'de calitate pentru activitatea
firmelor de exercitiu din invatamantul profesional si tehnic, Anexa 1 la OMECT nr. 6408/2008.
La competitie s-a inscris 57 de firme de exercitiu din care au obtinut certificatul Marca de
calitate un numar de 41 de firme de exrcitiu. Informatii suplimentare sunt disponibile pe site-ul
ROCT www.roct.ro, la sectiunea Marca de calitate.

7.4. Targuri ale firmelor de exercitiu. in anul scolar 2016-2017 s-au organizat 19 targuri
locale/ judetene/ regionale/ nationale ale firmelor de exercitiu la care au participat aproximativ
900 de elevi care activeazad in firma de exercitiu. Firmele de exercitiu inscrise in reteaua
nationald ROCT au participat la urméatoarele targuri internationale, obtindnd numeroase premii:
Targul International de la Olomouc (Cehia) — 8 firme de exercitiu, Targul International din Praga,
(Cehia) — 4 firme de exercitiu, Téargul International de la Predazzo (ltalia) — 2 firme de exercitiu,
Targul International de la Celje (Slovenia) — 7 firme de exercitiu, Targul International de la New




York (S.U.A). — 2 firme de exercitiu, Targul International de la Plovdiv (Bulgaria) — 6 firme de
exercitiu, Targul International de la Vilnius (Lituania) — 6 firme de exercitiu (participare indirecta).

7.5. Competitia Scoala Antreprenoriald. In anul scolar 2016-2017 s-a realizat o varianta a
Regulamentului privind organizarea si desfagurarea competitiei $coala Antreprenoriala
care urmeaza a fi supus dezbaterii publice, si aprobat in cursul anului scolar 2017-2018.

7.6. In anul scolar 2017-2018 vor fi continuate - competitia Business Plan si procesul de
evaluare a standardelor de calitate, utilizand instrumentul Marca de calitate, vor fi organizate
targuri ale firmelor de exercitiu la nivel judetean/regional/national si vor fi consiliate firmele de
exercitiu care doresc sa infiinteze firme de exercitiu si sé participe la targuri internationale.Se va
supune dezbaterii publice si aprobarii, organizarea competitiei Scoala Antreprenoriala.

| 8. PROIECTUL Job Orientation-training in businesses and schools (JOBS)

8.1. La data de 7 septembrie 2010, a fost semnat Acordul cadru dintre Consiliul Federal
Elvetian si Guvernul Romaniei, referitor la implementarea Programului de cooperare roméano-
elvetian pentru a reduce disparitatile economice si sociale in cadrul Uniunii Europene extinse,
aprobat prin H.G. nr. 1065/20.10.2010, publicat in M.O. al Roméniei nr. 741/05.11.2010. In
conformitate cu prevederile acestui acord, in domeniul invatamantului preuniversitar s-a
implementat Proiectul "Job Orientation - training in businesses and schools” (JOBS), care are
ca obiectiv promovarea instruirii privind orientarea profesionala in ultimii doi ani de gimnaziu si
in primii doi ani ai invatadmantului profesional si tehnic, in sistemul de invatdmant din Roménia.

Proiectul a fost finantat de Agentia Elvetiana pentru Dezvoltare si Cooperare (Swiss
Agency for Development and Cooperation-SDC) si co-finantat de Guvernul Romaniei,
prin Ministerul Educatiei Nationale.

Elementul inovativ specific al acestui proiect |-a reprezentat promovarea si aplicarea
metodei de invatare bazata pe sarcina, ca metoda centrata pe elev, in paralel cu integrarea
cerintelor venite din piata muncii in curriculumul invétém?ntului obligatoriu, precum si
imbunatatirea consilierii si orientarii profesionale a elevilor: pentru alegerea traseului de
pregétire profesionald sau academica. Aceastd abordare asigurs un contact personal, direct, al
tuturor elevilor cu piata reald a muncii, si permite ca acestia sa fie informati, s& poata invéata si
dobandi abilitatile necesare pentru viata. Pregatirea elevilor pentru activitatile profesionale
trebuie sad inceapa inainte de momentul alegerii profesiei. De aceea, ultimii doi ani ai
invatamantului gimnazial si primii ani ai invatamantului profesional si tehnic trebuie sa contribuie
decisiv la orientarea profesionala. Elevii vor fi pregatiti pentru alegerea traseului de pregatire,
primind totodaté informatii generale despre oportunitatile profesionale si dobandind abilitatile
necesare in cazul in care vor decide sa-si continue studiile.Totodatd proiectul a fost in
concordanta si sprijina politica Ministerului Educatiei Nationale de a promova si sustine accesul
tinerilor catre Tnvatamantul profesional si tehnic si de a dezvolta relatile parteneriale ale
institutiilor de invatamant (inclusiv ale scolilor gimnaziale) cu operatorii economici.

Proiectul a fost implementat de catre Ministerul Educatiei Nationale prin Directia Generala
Evaluare si Monitorizare Invatamant Preuniversitar si Centrul National de Dezvoltare a
Invatdmantului Profesional si Tehnic in parteneriat cu Universitatea Pedagogicd Zurich (Centrul
pentru proiecte internationale in domeniul educatiei-IPE), in colaboarre cu Universitatea din
Bucuresti.

Proiectul a inclus 6 componente:

- elaborarea si editarea materialelor didactice (7 Caiete de lucru pentru elevi si 7 Caiete
pentru profesori precum si a unui Caiet cu instrumente de lucru pentru elevi);

- dezvoltarea programului de formare, acreditat prin OMEN nr. 4363/ 30.07.2013 pentru
perioada 2013-2016 si cu OMENCS nr. 5031/ 26.08.2016; pentru perioada 2017-2020,
programul de formare JOBS a fost aprobat cu OMEN nr. OMEN 4586/ 09.08.2017;

- dezvoltarea unei platforme de e-learning de catre Universitatea din Bucuresti;

- instruirea diferitelor grupuri tinta;

- crearea unei pagini web, www.jobsproject.ro ;

- elaborarea unui studiu de impact (de catre Universitatea Pedagogica Zurich- Centrul
pentru proiecte internationale in domeniul educatiei - IPE).




Proiectul a cuprins doua faze: faza 0 (faza pilot) si faza Proiect complet. In faza 0 (derulatd in
perioada 15 iulie 2011 — 31 decembrie 2012), proiectul s-a implementat intr-o regiune pilot din
Romania (in judetul Brasov), iar in faza Proiect complet (derulatd in perioada 1 septembrie
2012 - 30 iunie 2017) implementarea s-a extins in Regiunea Centru si in alte 3 regiuni din
Romania (Nord-Est, Sud-Muntenia, Bucuresti-lifov).

8.2. Introducerea elementelor JOBS in programele de Consiliere si dezvoltare personala si
Educatie tehnologica si aplicatii practice pentru gimnaziu, aprobate cu OMEN
3.393/28.02.2017 privind aprobarea programelor scolare pentru invatamantul gimnazial.

8.3. Pana in septembrie 2017, s-au desfasurat activitdtile specifice celor 6 componente ale
proiectului, fiind implicate 18 unitdti de fnvatdmant din judetul Bragov, 42 de unitati de
invatdmant din celelalte judete din Regiunea Centru, 37 de scoli din Regiunea Sud Muntenia,
36 de scoli din Regiunea Nord Est, 41 de scoli din Bucuresti si 6 scoli invatamant din judetul
lifov. Astfel, au fost elaborate materiale didactice (caiete de lucru pentru elevi si profesori), au
fost formate 29 cadre didactice din unitatile de Tnvatdmant din Regiunea Centru, alaturi de 6
cadre didactice din Universitatea Bucuresti, pentru a deveni formatori/ mentori in etapele
urmétoare si au fost utilizate materialele elaborate in cele 180 unitati de invatamant (in cadrul
disciplinei ,Consiliere si orientare profesionald”, dar si in cadrul altor discipline din planul cadru
pentru clasele a Vll-a — a Vlll-a, respectiv pentru clasele a IX-a si a X-a, de catre un numar de
aprox. 4500 de elevi. Caietele JOBS pot fi descarcate si de pe site-ul specific proiectului JOBS
www.jobsproject.ro.

Programul de formare JOBS - Formarea profesorilor in vederea desfasurarii activitatilor
de orientare si consiliere in cariera a elevilor, acreditat prin OMEN nr.4363/ 30.07.2013 s-a
desfasurat pe durata anilor scolari 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017, prin cursuri
fatd in fata si on-line, fiind formate si certificate 519 cadre didactice din Regiunile Centru, Nord
Est, Sud Muntenia si Bucuresti-lifov. Pentru perioada 2016-2017 programul a fost acreditat prin
OMENCS nr. 5031/ 26.08.2016.

in anul scolar 2016-2017 a fost organizatd cea de-a doua editie a Competitiei JOBS, in baza
Regulamentului privind organizarea si desfasurarea Competitiei JOBS, aprobat cu Nota VET
nr. 440/20.02.2017. La faza judeteand (locald) a Competitiei JOBS, desfaguraté in luna aprilie
2017, au participat 56 de unitéti de invatdmant din cele 4 regiuni de dezvoltare, iar la faza
regionald, desfasurata in luna mai 2017, au participat 17 finaliste din Regiunile Centru, Nord
Est, Sud Muntenia si Bucuresti-lifov.

In cadrul CNDIPT a fost creatd o unitate care va asigura sustenabilitatea proiectului, iar la
Colegiul Tehnic “Transilvania” din Brasov, a fost alocat si echipat un spatiu in care se
desfasoara activitati de informare si formare a profesorilor si mentorilor (JOBS Training Center).

8.4. in anul scolar 2017-2018, programul de formare JOBS, aprobat prin OMEN 4586/
09.08.2017 va fi furnizat prin intermediul Casele Corpului Didactic (CCD), in baza unor
parteneriate Tncheiate intre CCD si CNDIPT. Se va asigura tiparirea Caietului JOBS intr-un
anumit numar de exemplare, si distributia caietelor la nivel judetean, prin intermediul 1ISJ/ ISMB
(n baza unor precizari ulterioare).

] 9. Echipamente achizitionate in cadrul Programului Phare TVET

9.1. Echipamentele achizitionate in cadrul Programului Phare TVET reprezinta o parte a
efortului Uniunii Europene si a Guvernului Roméniei de sprijinire a procesului de reforma si
modernizare a invatamantului profesional si tehnic din tara noastra.

9.2. Responsabilitatea la nivelul scolii pentru echipamentele primite este, in primul rand, a
directorului scolii. Toate bunurile livrate sunt proprietatea scolii, nu pot fi instrainate si sunt
destinate exclusiv pregatirii practice a elevilor.

9.3. Pana la inchiderea oficiald a programelor PHARE 2004-2006 de catre Comisia Europeana,
se va urmdri, in primul rdnd, sustenabilitatea proiectelor si respectarea regulilor de vizibilitate.
Pe cét posibil, este necesar sa fie sprijinitd realizarea, prin planul de scolarizare, de clase in
domeniile de pregatire cu care scolile au intrat in Programul Phare TVET, pentru care au fost
reabilitate cladirile scolare si au fost furnizate echipamente.



9.4. in anul scolar 2017 — 2018 se va continua centralizarea lunard a orelor de clasa
derulate in laboratoarele/ atelierele in care sunt instalate echipamentele cu care au fost
dotate unititile de invitdmant prin Programul PHARE TVET 2004-2006, conform modelului
din Anexele 6.1 si 6.2 din Nota TVET 06/4/15.02.2013, atasate pentru informare si la aceasta
nota. Evidentele lunare ale utilizarii echipamentelor astfel intocmite, semnate si stampllate vor fi
transmise de catre unitatile de invatdmant catre CNDIPT, in forma scanata pe adresa de mail
vet@tvet.ro sau pe fax la 021.312.54.98.

| 10. Infrastructura educationald

|

Ministerul Educatiei Nationale, prin Centrul National de Dezvoltare a Tnvétéméntului Profesional
si Tehnic, :mplementeaza n prezent proiectul cofi nantat prin Programul Operatlonal Capacitate
Administrativa ,Cadrul strategic pentru infrastructura educationald si sprijin Tn planificarea
strategica a educatiei si formarii profesionale - INFRAED".

Obiectivul general al proiectului vizeazad dezvoltarea si introducerea de strategii, mecanisme,
standarde si proceduri comune in administratia publica ce optimizeaza procesele decizionale de
alocare a resurselor financiare pentru investltule in infrastructura publica de Tnvatamant. in acest
sens, in cadrul proiectului, cu asistenta tehnica din partea Bancii Mondiale, a fost dezvoltata
Strategia Nationala privind Investltule in Infrastructura Educationala. In scopul sprijinirii
procesului decizional referitor la mvestltule in infrastructura educatlonala este in proces de
dezvoltare instrumentul informational geo-spatial (GIS) care asigurd maparea nevoilor de
investitii in baza criteriilor de prioritizare definite prin Strategia Nationala. Instrumentul va fi
dlSpOf‘llbl| in luna octombrie 2017 si va utiliza datele completate de unltatlle de invatamant in
Sistemul Informatic Integrat al Invatamantulw din Romania (SHIR). In per;oada octombrie 2017
— aprilie 2018 pentru personalul din cadrul MEN si din inspectoratele scolare vor fi organizate
seminarii de formare pentru utilizarea instrumentului SIG.

Un alt obiectiv principal al proiectului vizeazd actualizarea documentelor strategice de
planificare (PRAI). Pentru personalul din inspectoratele scolare care sunt desemnate in cadrul
consortiilor regionale vor fi organizate o serie de sesiuni de instruire cu privire la utilizarea
documentelor de planificare strategicd de la nivel regional (PRAI), adaptatd modificarilor
legislative din domeniul educatiei si formarii profesionale. Calendarul sesiunilor de instruire va fi
comunicat la inceputul lunii octombrie 2017.
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ACRONIME:

CLDPS - Comitetul Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social
PRAI - Planul Regional de Actiune pentru Invatamant

PLAI - Planul Local de Actiune pentru Tnvatamant

PAS - Planul de Actiune al Scolii

PDI - Planul de Dezvoltare Institutionala

PDS - Planul de Dezvoltare Scolara

POCA — Program Operational Capacitate Administrativa

CNC — Cadrul national al calificarilor

CDL - Curriculum in dezvoltare locala

MEN — Ministerul Educatiei Nationale

DGIP — Directia General& Invatamant Preuniversitar

CNEC — Comisia Nationala de Evaluare si Certificare

CJEC - Comisia Judeteana de Evaluare si Certificare

CMBEC - Comisia Municipiului Bucuresti de Evaluare si Certificare
FE — Firme de exercitiu

IS — intreprindere simulata



