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DIRECŢII 2020 - 2021 

 





PUNCTE TARI 

● Toate situaţiile, rapoartele şi statisticile au fost finalizate 

şi predate în termen; 

● Activitatea oline combinată, flexibilizarea comunicării cu 

operatorii economici; 

● 6,5 clase de învăţământ dual pentru anul şcolar 2020 – 

2021. 



PUNCTE TARI 

● Parteneriate solide cu agenţii economici, care 

asigură şi o bursă suplimentară elevilor din 

învăţământul profesional:  

SC PUB MEDISERV SRL (1), SC JON-EL SRL (3), SC TURIST 

FOOD SRL (2), SC BAROMAG SRL (2), SC BOHEMIA 

TURISM SRL (3),  

S.C. OMV PETROM S.A. BUCUREȘTI (28) 

DELGAZ-GRID (9) 

S.C. AEROSTAR S.A BACĂU (90) 



PUNCTE TARI 

● Promovarea  Ofertelor Educaţionale pentru 

învăţământul profesional, dual şi tehnic, 2020 - 

2021 



PUNCTE SLABE 

● Neatingerea ţintelor din PRAI şi PLAI pentru învăţământul 

profesional şi tehnic. 

● Dezinteresul manifestat de elevi în dobândirea unor 

calificări pe anumite domenii; 

● Consilierea în carieră nefuncţională datorita lipsei de 

motivaţie; 

● Neimplicarea reală a agenţilor economici din anumite 

domenii ; 

● Lipsa soft-ului educaţional pentru învăţământul 

profesional şi tehnic; 

● Insuficienta dotare a atelierelor şi laboratoarelor în unele 

unităţi IPT.  



• ÎNVĂŢĂMÂNT PROFESIONAL 

 

 

• ORELE DE CONDUCERE AUTO, NEGOCIEREA, 

COTRACTELOR /ACT ADIŢIONAL SAU ANEXE,  

 

• SCHIMBA DE BUNE PRACTICI ÎNTRE ŞCOLI,  

 

• VA FI TRIMIS UN DRAFT DE CĂTRE C.N.D.I.P.T. 

PENTRU MODIFICAREA CONTRACTELOR 

AFERENT PERIOADEI DE PANDEMIE 



AMENINŢĂRI 

 Perioada de urgenţă, alertă, pandemia 

 modificarea curriculumului pentru clasele de liceu şi învăţământ 

profesional 

 nivelul scăzut al resurselor bugetare, mai ales în mediul rural, 

combinat cu lipsa de experienţă la nivelul consiliilor locale privind 

specificul finanţării unităţilor de învăţământ;  

 necorelarea fondului de carte al bibliotecilor cu noul curriculum; 

 instabilitate economică, scăderea ratei de absorbţie a 

absolvenţilor de către piaţa forţei de muncă ;  

 insuficienta conştientizare a unor factori de decizie (consilii locale, 

societăţi comerciale, sindicate, părinţi, elevi, cadre didactice) 

privind priorităţile şi direcţiile de evoluţie necesare în învăţământ; 

 situaţia socio-economică precară a familiilor din care provin unii 

copii/elevi/tineri; 

 diminuarea efectivelor de elevi, ca urmare a plecării familiilor în 

străinătate  



Date statistice privind încadrarea la 
Discipline din aria curriculară 

tehnologii”  
Nr. cadre didactice Nr. norme  didactice 

Titulari 353 Titulari 271,37 

Suplinitori calificaţi 103 Suplinitori calificaţi 81,26 

Suplinitori necalificaţi  27 Suplinitori necalificaţi 15,24 

    Plata cu ora/cumul 69,09 

Total  483 Total  436,96 



2020 - 2021 

• https://www.alegetidrumul.ro/noutati 

• https://rocnee.eu/  

• http://www.isjbacau.ro/compartiment-

curriculum/invatamant-tehnic/anul-scolar-2020-2021   
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2020 - 2021 

• CERCURI METODICE 

• MACHETE MEC-CNDIPT 

 DE FĂCUT – 21 SEPTEMBRIE – 1 

OCTOMBRIE 2019 

TO DO! 
1. ANEXELE 2, 4, 5 DE LA CNDIPT; 

2. STADIUL ÎNCHEIERII 

CONTRACTELOR DE PREGĂTIRE 

PRACTICĂ ÎNVĂŢĂMÂNT 

PROFESIONAL DE STAT ŞI DUAL – 

RAPORTARE; 

3. MEDII ADMITERE – situaţie nouă. 









PRIORITĂŢI  ALE  I.P.T.  PENTRU ANUL 
ŞCOLAR 2020-2021 

• Stimularea inovării şi creativităţii, inclusiv a spiritului antreprenorial, 

la toate nivelurile de educaţie şi de formare profesională iniţială din IPT; 

• Implemenetarea învăţământului dual în cel puţin 5 unităţi de 

învăţământ tehnic şi profesional; 

• Stimularea participării cadrelor didactice la programe de formare în 

vederea creşterea calităţii procesului de evaluare a actului didactic  în 

vederea îndeplinirii scopurilor educaţionale şi asigurarea calităţii în 

învăţământ. 

• Asigurarea competenţelor care să permită dezvoltarea personală, 

intelectuală şi profesională din perspectiva învăţării pe tot parcursul vieţii, prin 

proiecte de tip Erasmus +; 

• Consilierea şi îndrumarea cadrelor didactice în vederea aplicării 

noului curriculum din învăţământul profesional şi tehnic; 

• Deschiderea sistemului de educaţie şi formare profesională iniţială 

către societate, către mediul social, economic şi cultural; 



PRIORITĂŢI  ALE  I.P.T.  PENTRU ANUL 
ŞCOLAR 2020-2021 

- Asigurarea competitivităţii la nivel european şi internaţional a 

învăţământului profesional al şi tehnic din judeţul Bacău; 

- Integrarea mai rapidă a tinerilor absolvenţi din  IPT pe piaţa muncii 

prin dezvoltarea de programe şi proiecte, în parteneriat cu toate 

părţile interesate – universităţile şi C.C.I. Bacău, care să asigure 

un nivel ridicat de creştere şi de ocupare durabilă a forţei de 

muncă, bazate pe cunoaştere; 

- Dezvoltarea învăţământului profesional de stat şi a învăţământului 

dual, ca parte importantă a sistemului învăţământului profesional 

şi tehnic, care asigură formarea iniţială a viitorilor absolvenţi; 

- Dezvoltarea profesională continuă a cadrelor didactice din IPT prin 

activităţi metodice, ştiinţifice şi culturale, organizate atât prin ISJ, 

cât şi prin CCD Bacău.  



VĂ MULTUMESC! 


