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Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritara 1 ,,Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”
Domeniul major de interventie 1.1. ,, Acces la educatie si formare profesionald initiala de calitate”

Titlul proiectului: “Istoria recentd a Romaniei. Pachet educational pentru cursul optional de Istorie recentd a Romaniei”

Cod contract: POSDRU/153/1.1/S/142342

Beneficiar: Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice

Nr. 203/142342/15.04.2015

ANUNT SELECTIE EXPERTI TERMEN SCURT - FORMATORI
Pentru implementarea proiectului ,,Istoria recentd a Romaniei. Pachet educational pentru
cursul optional de Istorie recentd a Roméniei” — ID 142342

1. Descrierea proiectului

Incepand cu data de 07 aprilie 2014, Ministerul Educatiei si Cercetirii Stiintifice, cu sediul
in strada General Berthelot, nr. 28-30, sector 1, 010168, Bucuresti, este beneficiarul unei finantari
nerambursabile prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013,
pentru implementarea proiectului POSDRU/153/1.1/S/142342 SMIS 52837 ,Istoria recentd a
Roméniei. Pachet educational pentru cursul optional de Istorie recentd a Romaniei”.

Proiectul ,,Istoria recentd a Romaniei. Pachet educational pentru cursul optional de Istorie
recentd a Romaniei” are ca obiectiv general ,,imbunititirea ofertei educationale la nivel national si
cresterea calitdtii in sistemul de invatdmant prin elaborarea si implementarea cursului optional de
tip Curriculum la decizia scolii (CDS) Istoria recentd a Romdniei, dedicat ariei curriculare Om si
societate, si a utilizdrii resurselor digitale din pachetul educational, destinat nivelului liceal (clasele
IX-XII).”

Proiectul se adreseaza cadrelor didactice care predau istoria in invatamantul secundar si are
ca rezultate principale:

- dezvoltarea pachetului educational aferent curriculum-ului optional: programa de curs optional,
ghidul metodologic si manualul pentru elevi.

- 1065 de cadre didactice formate in cadrul programului de formare Istoria recenti a
Romdniei.

- 5125 de elevi din invatamantul preuniversitar selectati pentru a face parte din grupul tintd pentru
care se va pilota implementarea curriculumului optional integrat.

In vederea derularii activititii 43.2 Desfasurarea sesiunilor de formare, evaluare si
certificare a competentelor dobandite de personalul din sistemul national de evaluare, examinare si
curriculum in invatamantul preuniversitar a proiectului, anuntdm cé in perioada 15 — 30 aprilie
2015, MECS organizeaza selectie, prin concurs de dosare, pentru 48 de formatori. Sesiunile vor
avea loc pe regiuni de dezvoltare, in total 48 sesiuni frontale si online (prin activitate pe portalul
proiectului).

e Responsabilititile formatorilor:
- preluarea continutului stiintific al programului acreditat de formare, a liniilor directoare privind
metodologia de formare, continutul multimedia
- furnizarea cursurilor efective catre personalul din sistemul national de examinare, evaluare si
curriculum din invatamantul secundar,
- realizarea evaluarii participantilor la cursurile de formare;
- completarea documentelor administrative (liste de prezente, catalogul evaludrii etc.)
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Conditii:

- Document care atesti calitatea de formator;

- Document care atestd abilitdti in utilizarea mijloacelor informatice si multimedia;
- Activitate de formator atestatd prin documente justificative.

Criterii de selectie - detaliate in Fisa de evaluare anexatd — Anexa 1

Durata de implementare a activitdtilor de formare: mai - august 2015.

2. Procedura si calendarul pentru selectia expertilor

Concursul se desfdsoara astfel:

Persoanele interesate se pot inscrie pana la data de 27 aprilie 2015 (ora 14), la adresa

de e-mail istoriarecental42342@gmail.com prin transmiterea in format electronic a

dosarului de inscriere care va contine urméatoarele documente - in format scanat PDF:

a. Curriculum Vitae, In format Europass, in limba romana semnat si datat pe fiecare
pagind de catre deponent. A se specifica in CV la rubrica ,,Loc de munci vizat” —
Formator in cadrul proiectului ,, Istoria recentd a Romdniei. Pachet educational
pentru cursul optional de Istorie recentd a Romdniei”,

b. documentele suport (diplome, certificate, adeverinte care sd certifice informatiile
relevante pentru pozitia de formator, furnizate in CV) cu mentiunea ,,conform cu
originalul” si semnétura deponentului;

c. fotocopie a buletinului/cartii de identitate;

d. declaratie de consimtamant privind folosirea datelor personale semnatd si datatd
(conform model Anexa 2);

e. declaratie privind disponibilitatea de a participa la intdlnirile de lucru organizate la
sediul MECS sau altd locatie cu reprezentantii echipei de implementare a proiectului
(inclusiv In week-end) si la sesiunile de formare pe care le va coordona (in orice
locatie din tari) - model propriu;

f. Scrisoare de intentie pe baza cireia vor fi evaluate elementele calitative (model
propriu).

Observatii:

nu se poate solicita repartizarea ca formator intr-o anumita regiune sau judet, dar comisia de
evaluare va avea in vedere o repartizare echilibrata a formatorilor, in functie de domiciliu;
persoanele interesate vor mentiona in titlul e-mailului de inscriere pozitia pentru care aplici
(formator);

candidatii sunt rugati sa ceara o confirmare de primire a e-mailului;,

aplicatiile neconforme cu cerintele de mai sus, incomplete sau transmise pe alti cale, nu vor
fi luate In considerare.

Detalii contractuale specifice vor fi oferite dupai realizarea selectiei

L=

(8]

Calendarul selectiei
Depunerea dosarelor, in format electronic - pana la data de 27 aprilie ora 14.00;
28-30 aprilie 2015 - evaluarea dosarelor depuse de catre o comisie formatd din membrii
echipei de implementare a proiectului. Va fi apreciatd mésura in care pregitirea si
activititile desfasurate de solicitanti i recomanda pentru postul solicitat;
Afigarea rezultatelor — 04 mai 2015, ora 14.00;
Depunerea contestatiilor — 05 mai 2015, pand la ora 15.00 (la adresa de e-mail
indicata);
Afisarea rezultatelor finale — 07 mai 2015, ora 14.00.



MINISTERUL

m b MINISTERUL

“--’ Te EDUCATIEL §I EDUCATIEL §1

CERCETARII CERCETARII
STUNTIFICE STHNTIFICE

UNIUINEA ELRCPEANA AMPOSORU

Fondut Secial Turopaan
POIDRY MOF-21% OIPOSDRL

Solicitantii selectati, iIn urma evaluarii dosarelor transmise, vor fi anuntati la adresa de e-
mail de la care au transmis dosarul de inscriere, precum si pe adresa oficiala a proiectului.

Persoanele selectate vor fi invitate sa depuna in original Curriculum Vitae si documentele
doveditoare, pe suport hartie, semnat si datat, in termen de 3 zile de la data anuntérii rezultatelor
selectiei.

Persoana de contact: inspector Doru Dumitrescu, email: d.dumitrescu@gmail.com, tel
0722/353172.
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Fisa de evaluare - Formatori

CRITERII DE ANALIZA FORMALA

75 de puncte

CV + documente

Legatura dintre domeniul solicitat si profilul de formare urmat (diploma de studii —

specializarea istorie) 0-10p.
Experienta profesionala (profesor de istorie in inv. preuniversitar, cel putin gradul II didactic,
sau cadru didactic In Invatamantul superior) 0-10p
Documente care atestd calitatea de formator 0-10p
Document care atestd abilitati In utilizarea mijloacelor informatice si multimedia 0-10p
Activitate de formator atestatd prin documente justificative 0-20p
Ghiduri sau alte lucrari in domeniul de formare pentru disciplina istorie 0-15p

CRITERII DE ANALIZA CALITATIVA (din scrisoare de intentie).

25 de puncte

Motivatia implicdrii in aceasta activitate 0-10p.
Elemente evaluative pentru activitatea profesionald desfasuratd (pe baza opiniei formate de
evaluatori) 0-5p.
Posibilitatea antrendrii intr-o activitate colectiva, de echipa (opinie rezultata din participarile
anterioare in grupuri de lucru cu finalizare prin realizarea unor produse). 0-10p.

TOTAL - 100 de puncte
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Anexa 2
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritard 1 ,Educatia si formarea profesionald in sprijinul cresterii economice si dezvoltdrii societitii bazate pe
cunoastere”

Domeniul major de interventie 1.1. Acces la educatie si formare profesionala initiala de calitate

Titlul proiectului ,,Istoria recentd a Roméniei. Pachet educational pentru cursul optional de Istorie recentd a Romaniei”
Contract POSDRU/153/1.1/S/142342 SMIS 52837

Declaratie de consimtimant

SUDSEMNALUL/A. .. ..ttt ettt et e e e s et e s saseeesaneessaeesnaeeesnnees ,

identificat/a cu actul de identitate 1S, o 1 AR , nr.
ORI O]\ cu domiciliul in
JEQTer:1 ¥ 1 O R 5 str.
................................................. r. .eeeeeee.. bl i, SCo e, @P. eeenew..,  sectorul/judetul

, declar in mod expres pe propria raspundere, ca sunt de acord cu
prelucrarea datelor mele personale acestea urmand a fi tratate in conditii de confidentialitate, in
conformitate cu prevederile Directivei CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, transpusd in
legislatia nationald prin Legea nr. 677/2001, precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind
prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in sectorul comunicatiilor
electronice, transpusa in legislatia nationala prin Legea nr. 506/2004.

Data Semndétura
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