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      Punctaj detaliat în Comisia paritară din 19.02.2016    
    
FIŞA DE AUTOEVALUARE/ EVALUARE PENTRU CADRELE DIDACTIC E, ÎN VEDEREA OBŢINERII GRADA ŢIEI DE MERIT – sesiunea 
2016, elaborată pe baza Metodologiei și criteriilor privind acordarea grada ției de merit în învățământul preuniversitar, aprobată prin OMEC Ș nr. 

5557/27.10.2015 
PERIOADA EVALU ĂRII: 01.09.2010-31.08.2015 

 
SPECIALITATEA: ISTORIE 

 
NUMELE ȘI PRENUMELE  

UNITATEA DE ÎNV ĂȚĂMÂNT  

FUNCȚIA  

GRADUL DIDACTIC  

VECHIMEA ÎN ÎNV ĂȚĂMÂNT   

CALIFICATIV OB ȚINUT ÎN PERIOADA EVALUAT Ă 2010-2011 

 

2011-2012 2012-2013 
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Nr. 
crt. 

Criteriul 
şi punctajul 

maxim 
Subcriterii Detalierea punctajului maxim propus şi  

explicitarea subcriteriilor 
Anexa 
pag. 

Punctaj 
(auto)eva-

luare 

Punctaj 
Consiliu 

consultativ 

Punctaj 
Comisia de 
evaluare 

Punctaj 
acordat 

după 
contestații 

1. Activităţi 
complexe cu 

valoare 
instructiv-
educativă 

 
Max. 80p. 

a) rezultate deosebite obţinute 
în pregătirea elevilor în 
atingerea obiectivelor/   
competenţelor specifice impuse 
de curriculumul şcolar, 
materializate în progresul 
elevilor la clasă, în rezultate ale 
elevilor la clasă, la testări şi 
examene naţionale de sfârşit de 
ciclu 
                   TOTAL max. 20p. 
    Prin cumulare nu se poate 
depăşi punctajul maxim de 20 
puncte 

   Promovabilitatea elevilor la 
sfârșitul anului școlar  
                               (max. 5p.) 

Peste 95%-
5p. 
90-95%-4p. 
85-89,9%-3p. 
80-84,9%-2p. 
75-79,9%-1p. 

      

A. Promovabilitatea elevilor 
la examenul de Bacalaureat/       
 B. Ponderea elevilor care au 
susținut teza la istorie   
                               (max. 6p.)  

A. 
100%-6 p. 
90% -99,9%-
5p.  
80-89,9%-4p. 
75-79,9%-3p. 
70-74,9%-2p. 
65-69,9%-1p. 

     

B. 
100%-6 p. 
95% -99,9%-
5p.  
90-94,9%-4p. 
85-89,9%-3p. 
80-84,9%-2p. 
75-79,9%-1p. 
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A. Rezultate obţinute de elevi 
la examenul de Bacalaureat/ 
B. Rezultate obținute de elevi 
la teza de istorie/ 
C. Rezultate obținute de elevi 
la finalul fiecărei clase(medii)  
                               (max. 5p.)  

A.  
>75% - note  
peste 8,00 -
5p. 
>75% - note  
peste 7,00 -
4p. 
60-74,9%-
note peste 
8,00-3p. 
60-74,9%-
note peste 
7,00-2p. 
50% - 59,9% 
-note peste 
7,00 - 1 p. 

     

B. 
> 90% - note  
peste 9,00 -
5p. 
> 90% - note  
peste 8,00 -
4p. 
80-89.9% - 
note peste 
8,00-3p 
80-89.9% - 
note peste 
7,00-2p 
60-74,9%-
note peste 
8,00-1p. 
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C. 
> 90% - 
medii peste 
9,00 -5p. 
> 90% - 
medii  peste 
8,00 -4p. 
80-89.9% - 
medii peste 
8,00-3p 
80-89.9% - 
medii peste 
7,00-2p 
60-74,9%-
medii peste 
8,00-1p. 

     

Inspecţii la clasă, activităţi 
demonstrative în cadrul 
cercului pedagogic/ catedrei 
metodice (certificate cu 
procese verbale sau rapoarte 
de inspecţie).  
  Se va anexa procesul verbal.               
                               (max. 3p.) 
n - nr. activități 

n*1 p. 
 
 
 
 
 

     

 Participarea constantă la 
activitățile de cerc 
metodic/S.S.I                             

 
1p. 

     

b) iniţierea şi aplicarea unor 
proiecte de predare a disciplinei 
prin utilizarea platformelor 
electronice de învățare și a 
softurilor educaționale existente 
în unitatea de învățământ  

TOTAL  max. 5p. 

   Realizarea de lecții proprii 
pe calculator 

3 p.      

    Aplicarea de lecții AEL în 
cadrul școlii, proiecte de 
predare a disciplinei prin 
utilizarea platformelor 
electronice de învățare.  

 
 
2 p. 
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c) performanțe dovedite în 
pregătirea elevilor distinşi la 
olimpiade şcolare şi/sau 
concursuri de istorie, 
materializate prin obținerea 
premiilor I, II, III și a 
mențiunilor/ premiilor speciale 
la faza judeţeană/ națională 
desfășurate în coordonarea 
și/sau finanțarea MENCS 
 Este indicat să fie precizat 
numele cadrului didactic 

TOTAL max. 20p. 
 n – nr. de premii obţinute 
     Prin cumulare nu se poate 
depăşi punctajul maxim de 20 
puncte 

Judeţ - premii I  n*2 p.      
Judeţ - premii II n*1,5p.      
Judeţ - premii III n*1 p.      
Judeţ – menţiuni/premii 
speciale 

n*0,5 p. 
     

Naţională  - premii I n*4 p.      
Naţională - premii II n*3,5 p.      
Naţională - premii III n*3 p.      
Naţională – menţiuni n*2,5 p.      
Naţională - premii speciale n*2 p.      
Naţională - participare 

n*2 p. 

     

d) performanțe dovedite în 
pregătirea elevilor distinși la 
concursuri cultural-artistice (cu 
tematică istorică/educație 
civică) incluse în Calendarul 
activităților educative 
naționale/regionale elaborate de 
MENCS, materializate prin 
obținerea premiilor I, II, III și a 
mențiunilor/ premiilor speciale  

TOTAL max. 4p. 
n - nr. premii 
     Prin cumulare nu se poate 
depăşi punctajul maxim de 4 
puncte 

Judeţ - premii I  n*1,5 p.      
Judeţ - premii II n*1 p.      
Judeţ - premii III n*0,75 p.      
Judeţ – menţiuni/premii 
speciale 

n*0,5 p. 
     

Naţională  - premii I n*2 p.      

Naţională - premii II n*1,5 p.      

Naţională - premii III n*1 p.      

Națională - mențiuni/ premii 
speciale 

n*0,5 p. 

     

e) pregătirea loturilor olimpice 
de elevi, participarea, în calitate 
de membru al comisiei de 
evaluare/organizare,  la 

Pregătire lot pentru 
olimpiada/concursuri 
județene 

1 p. 
     

Pregătire lot pentru 2 p.      
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olimpiadele și concursurile 
școlare și extrașcolare, fazele 
judeţene,interjudeţene,naţionale 
şi internaţionale, incluse în 
programul de activități și în 
calendarul ISJ Bacău/ MENCS 

TOTAL max. 20p. 
    Prin cumulare nu se poate 
depăşi punctajul maxim de 20 
puncte 

olimpiada/concursuri 
naționale 
Evaluator  testare suplinitori 1 p.      

Membru al comisiei de 
evaluare la concursurile și 
olimpiadele 
județene/interjudețene/ 
naționale/ internaționale din 
calendarul MENCS                   
                               (max. 6p.) 

 n*1,25 p. 
 n*1,5 p. 
 n*1,75 p. 
 n*2 p. 
 

     

Membru în comisii de 
titularizare/definitivare/ 
suplinitori 

1 p. 
 

     

Însoţitor loturi participanţi la 
concursuri care se desfăşoară 
la nivel național 

2 p. 
     

Membru în echipa de 
organizare a concursurilor/ 
olimpiadelor/ festivalurilor/ 
spectacolelor/ expoziţiilor/ 
concertelor/ simpozioanelor 
judeţene/ interjudeţene                  
                               (max. 3p.) 

 
 
n*1,5p. 
 
 

     

Membru în echipa de 
organizare a concursurilor/ 
olimpiadelor/ festivalurilor/ 
spectacolelor/ expoziţiilor/ 
concertelor/ simpozioanelor 
naţionale/ internaţionale                 
                               (max. 4p.) 

 n*2p. 
 

     

f) organizarea de concursuri şi 
festivaluri la nivel internaţional, 
naţional sau regional/ 
interjudeţean; organizarea de 
spectacole, expoziţii, concerte, 

Interjudeţean/regional 1p.      

Naţional 2p.      
Internaţional 3 p.      
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la nivel internaţional, naţional 
ori regional/  interjudeţean 
incluse în programul de 
activități și în calendarul 
inspectoratului școlar/MENCS, 
certificate prin diplome sau 
adeverințe  

TOTAL max.  3p. 
     Prin cumulare nu se poate 
depăşi punctajul maxim de 3 
puncte 
g) activitatea şi rezultatele obţinute în centrele de excelenţă, 
certificate de inspectorul școlar de specialitate, sau cu elevi cu 
dificultăţi de învăţare certificate de centrele județene de resurse 
și asistență educațională  

TOTAL max.  1p. 

1 p.      

h) activitate de coordonator de 
programe educative şcolare şi 
extraşcolare sau îndrumarea 
colectivelor redacţionale ale 
revistelor şcolare avizate de ISJ 
Bacău  

TOTAL max.  4p.  
  Prin cumulare nu se poate depăşi 
punctajul maxim de 4 puncte                        

Consilier educativ al 
unității școlare 

1 p. 
     

Coordonator de 
programe educative 
școlare și extrașcolare 
n- nr. de programe 

 n*0,5 p. 

     

Îndrumarea colectivelor 
redacționale ale 
revistelor școlare 

1 p. 
     

Coordonator al elevilor 
care publică articole în 
reviste cu ISSN 
n- nr. de elevi 

n*0,5 p. 

     

i) activitate dovedită în cadrul Strategiei naţionale de acţiune 
comunitară  

TOTAL max.  2p.                                                        
2 p. 

     

j) Crearea de softuri educaţionale în specialitate, platforme de e-
learning pentru susținerea progresului școlar, avizate de 
MENCS        

 TOTAL max.  1p.                                              

1 p.      
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TOTAL PUNCTAJ OB ŢINUT CRITERIUL 1 DIN MAXIM DE 80 PUNCTE      
2. Performanţe 

deosebite în 
inovarea 
didactică/ 

managerială 
 

Max. 10p. 

a) elaborarea de programe școlare, 
regulamente, metodologii, îndrumătoare/ 
ghiduri metodice, manuale școlare, 
auxiliare didactice, avizate de ISJ sau de 
MENCS, după caz; cărți în domeniul 
educațional, înregistrate cu ISBN/ISSN; 
elaborarea de programe școlare pentru 
discipline opționale noi, însoțite de 
suportul de curs; elaborarea de programe 
vizând curriculumul pentru opțional 
integrat în dezvoltarea locală                                                     
                                   TOTAL max.  2p. 
  Prin cumulare nu se poate depăşi 
punctajul maxim de 2 puncte 

Autor/coautor la elaborarea 
de programe şi regulamente 
şcolare/ metodologii 
avizate de ISJ sau de 
MENCS 
n - nr. de programe şi 
regulamente şcolare/ 
metodologii 

n*0,5p 

     

Autor/coautor la elaborarea 
de îndrumătoare/ghiduri 
metodice avizate de IS.J 
sau de MENCS 
n - nr. de îndrumătoare/ 
ghiduri/ softuri 

n*0,5p 

     

Autor/ coautor la elaborarea 
de manuale 
şcolare/auxiliare didactice 
avizate de ISJ sau MENCS 
n - nr. de manuale şcolare/ 
auxiliare didactice  

n*1 p 

     

Autor/coautor de cărţi în 
domeniul educaţional, 
înregistrate cu ISBN 
n -  nr. de cărţi 

n*1 p 

     

Autor/coautor de articole în 
domeniul educaţional, 
publicate în reviste avizate 
de MENCS/ISJ înregistrate  
cu ISSN 
n - nr. de reviste 

n*0,5p 

     

Autor/coautor de programe 
şcolare şi suporturi de curs 
pentru discipline opţionale 
noi  
n -  nr. de programe 

n*0,5p 
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Autor/coautor la elaborarea 
de programe vizând 
curriculumul pentru 
opţional integrat în 
dezvoltare locală. 
n - nr. de programe 

n*0,5p 

     

b) elaborarea de cărţi şi lucrări ştiinţifice 
publicate în domeniul didacticii, 
specialităţii şi managementului 
educaţional, înregistrate cu ISBN/ ISSN 
                                   TOTAL max.  2p. 
   Prin cumulare nu se poate depăşi 
punctajul maxim de 2 puncte 

Autor/coautor de cărţi în 
domeniul didacticii sau 
specialităţii şi 
managementului 
educaţional înregistrat cu 
ISBN 
n -  nr. de cărţi 

n*2 p 

     

Autor/coautor de articole de 
specialitate /articole de 
pedagogie şi didactică 
publicate în reviste cu ISSN 
n -  nr. de articole 

n*0,5p 

     

c) activitatea de evaluator de manuale, 
de mentorat, de formator în formarea 
continuă a personalului didactic din 
învățământ, activitate în cadrul 
comisiilor paritare/ de dialog social, 
participarea cu comunicări la 
simpozioane naţionale şi/sau 
internaționale, participarea la formarea 
personalului didactic prin CCD Bacău, 
în calitate de formatori, contribuția la 
cercetări ştiințifice în specialitate sau în 
domeniul problematicii învăţământului 
şi educaţiei, atestată prin publicații 
înregistrate cu ISBN/ ISSN  
                                   TOTAL max.  2p. 
      Prin cumulare nu se poate depăşi 

Evaluator manuale/Referent 
științific  

0,5 p. 
     

Mentor PIR/ Mentor 
debutanţi / practică 
pedagogică/ Formator 
naţional/ Formator CCD/ 
Formator local 

0,5 p. 

     

Participare cu 
lucrări 
personale/ 
comunicări la 
simpozioane  
de specialitate 
n - nr. de 
participări 

Judeţean 
 

n*0,25p.      

Naţional 
n*0,5p 
 

     

Interna-
țional 

n*1 p. 

     

Activitate în La nivel 
local 

1 p.      
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punctajul maxim de  2 puncte 
 
 

organismele de 
conducere ale 
organizațiilor 
sindicale 
afiliate 
federațiilor 
sindicale 
reprezentative 

La nivel 
judeţean/  
naţional 

1,25 p. 

     

Cursuri de 
formare prin 
C.C.D., fără 
credite şi cu 
credite 
n - nr. de 
cursuri 

până la 
24 ore de 
formare  

n*0,25 
p. 

     

între 24 – 
72 ore de 
formare 

n*0,50 
p. 

     

Cursuri 
cu 
credite 

n*0,75 
p. 

     

d) activitatea de  metodist, membru în 
consiliul consultativ de specialitate de la 
nivelul I.S.J. Bacău, membru în comisia 
naţională de specialitate, coordonator de 
cerc pedagogic, cercetare științifică.  
                                   TOTAL max.  3p. 
    Prin cumulare nu se poate depăşi 
punctajul maxim de  3 puncte 

Inspector de specialitate 1,5 p.      
Metodist ISJ 1 p.      
Membru în consiliul 
consultativ al specialităţii 

1 p. 
     

Membru în comisia 
naţională de specialitate 

1 p. 
     

Coordonator cerc 
pedagogic 

1 p. 
     

Şef de catedră/arie 
curriculară 

0,5 p. 
     

Studii aprofundate, master în 
specialitate/psihologie/pedagogie 1p. 

     

Doctorat susținut în 
specialitate 

1,5p. 
     

e) activitate desfășurată, în urma 
solicitării MENCS, în cadrul unor 
comisii tehnice de elaborare a unor acte 
normative/ administrative cu caracter 

Membru în comisii tehnice 
de elaborare a unor acte 
normative/ administrative şi 
în comisii naţionale de 

1 p. 
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normativ și în comisiile naționale de 
specialitate/ control.  
                                   TOTAL max.  1p. 
   Prin cumulare nu se poate depăşi 
punctajul maxim de  1 punct 

specialitate. 
Membru în comisia de 
monitorizare / evaluare a 
unităţilor şcolare din Î.P.T. 

0,5 p. 
     

Responsabil comisie 
C.E.A.C. unitate şcolară 

0,6 p. 
     

Membru comisie C.E.A.C. 
unitate şcolară 

0,3 p. 
     

Responsabil în comisii 
permanente şi temporare 
din unitatea de învăţământ 

0,4 p. 
     

Membru comisie de dialog 
social 

0,2 p. 
     

TOTAL PUNCTAJ OB ŢINUT CRITERIUL 2 DIN MAXIM 10 PUNCTE      
3. Criteriul 

privind 
participarea 
la proiecte 

 
Maxim 5p. 

 
 

a) proiecte europene, proiecte internaţionale care au ca obiective 
performanţa şcolară, progresul şcolar, dezvoltarea competenţelor 
şi abilităţilor preşcolarilor şi elevilor, educaţia civică, educaţia 
complementară, formarea personalităţilor preşcolarilor şi elevilor, 
dezvoltarea capacităţii de adaptarea la schimbare, dezvoltarea 
profesională a cadrelor didactice   
n - nr. proiecte                                                    TOTAL max. 4p.                                                                      
    Prin cumulare nu se poate depăşi punctajul maxim de 4 puncte 

 
n*1 p. 

     

b) proiecte elaborate şi implementate în baza prevederilor 
Metodologiei şi criteriilor privind acordarea gradaţiei de merit în 
învăţământul preuniversitar, aprobată prin O.M.E.N. 
5486/10.XI.2011, materializate prin raportul de activitate şi 
portofoliul personal.  
n-nr. proiecte                                                                                   
 
                                                                           TOTAL max.  1p.   
     Prin cumulare nu se poate depăşi punctajul maxim de 1 punct      

 

     

TOTAL PUNCTAJ OB ŢINUT CRITERIUL 3 DIN MAXIM 5 PUNCTE      

4. 
Criteriul 
privind 

contribu ţia la 

a) atragerea de finanţări extrabugetare pentru unitatea de 
învățământ (1p.), programe și proiecte educaționale (1p.), centre 
de documentare şi informare, laboratoare etc.(1p.), având ca efect 

3 p. 
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dezvoltarea 
instituţională 
 

Maxim 5p. 

creşterea calităţii instituţiei şi a procesului de predare-învăţare-
evaluare, a bazei didactico-materiale.             TOTAL   max.  3p.                      

b) realizarea de proiecte 
extracurriculare, cu finanţare 
extrabugetară, având drept obiectiv 
creşterea calităţii procesului de 
învăţământ 
                                  TOTAL max.  2p.    
      Prin cumulare nu se poate depăşi 
punctajul maxim de 2 puncte         

proiecte 
extracurriculare la 
nivel local 

n*0,5 p.      

proiecte 
extracurriculare la 
nivel judeţean 

n*1 p. 

proiecte 
extracurriculare la 
nivel naţional 

n*1,5 p. 

TOTAL PUNCTAJ OB ŢINUT CRITERIUL 4 DIN MAXIM 5 PUNCTE       
TOTAL PUNCTAJ DIN MAXIM DE 100 PUNCTE       

 
      NOTE:  
1. Fiecare punct din raport va fi însoţit de documente doveditoare certificate de conducerea unităţii de învăţământ, conform Metodologiei aprobate prin  
O.M.E.C.Ș. nr. 5557/27.X.2015. Criteriile fără documente justificative nu vor fi punctate, iar în coloana „anexa pag.” se va indica pagina la care se află actul 
doveditor.  
2. Raportul de activitate va fi întocmit sintetic pentru perioada 1.IX.2010 - 31.VIII. 2015, iar documentele justificative vor fi grupate pe criteriile și 
subcriteriile din fișa de (auto)evaluare pentru gradația de merit. 
3. În cazul întreruperii activităţii didactice  în perioada 1.IX.2010 - 31.VIII.2015, va fi evaluată doar perioada în care candidatul a desfășurat activitatea 
didactică în intervalul menționat. 
4. Fiecare dosar depus va conţine:  
a) opisul în 2 exemplare,  din care unul se restituie candidatului, cu semnătura sa și a conducerii unității de învățământ, în care sunt consemnate documentele 
existente, cu precizarea paginilor aferente; 
b) adeverință/adeverințe cu calificativele din anii școlari evaluați; 
c) adeverință de vechime; 
d) fișa de (auto)evaluare  pentru gradație de merit elaborată de inspectoratul școlar, la categoria de personal didactic la care candidează, cu punctajul 
completat la rubrica (auto)evaluare; 
e) raportul de activitate, pentru perioada evaluată; 
f) declaraţia pe propria răspundere (Anexa 4 din metodologie - prin care se confirmă că documentele depuse la dosar aparțin candidatului și că prin acestea 
sunt certificate activitățile desfășurate); 
g) documente justificative (grupate pe criteriile și subcriteriile din fișa de (auto)evaluare pentru gradația de merit), certificate ,,conform cu originalul" de 
către conducerea unității de învățământ; 
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h) aprecierea sintetică a consiliului profesoral (copie a  procesului-verbal din cadrul consiliului profesoral din care reiese aprecierea activității candidatului, 
certificată „conform cu originalul” de directorul unității de învățământ). 
5. Nu se va depăşi punctajul maxim acordat pentru fiecare criteriu și subcriteriu. 
6. Dosarul pentru obţinerea gradaţiei de merit va cuprinde și adeverințele în care este indicat calificativul  foarte bine, pentru fiecare an școlar din intervalul 
evaluat.  
7. Toate documentele din dosar sunt numerotate pe fiecare pagină și consemnate în OPIS. 
8. Atenție: documentele justificative nu se introduc în folii de plastic! 
 
       Candidat,                                              Inspector școlar/ metodist,                                                                               Membri evaluatori:  
 


