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Fişă stabilită în Comisia paritară din 06.03.2012







Aprobat în C.A. al I.S.J. Bacău din 06.03.2012
FIŞA DE EVALUARE

PENTRU ACORDAREA GRADAŢIEI DE MERIT PENTRU CADRELE DIDACTICE DIN PALATELE ŞI CLUBURILE COPIILOR ŞI ELEVILOR ÎN VEDEREA OBŢINERII GRADAŢIEI DE MERIT 2012
NUMELE ŞI PRENUMELE cadrului didactic

………………………………………………………………………………………
ÎNCADRAT LA UNITATEA

………………………………………………………………………………………
SPECIALITATEA

………………………………………………………………………………………
VECHIMEA ÎN ÎNVĂŢĂMÂNT

………………………………………………………………………………………
	Criteriul
	Subcriterii
	Punctaj
	Anexa pagina
	Auto

  evaluare
	Punctaj acordat comisia judeţeană

	1. Activităţi complexe cu valoare instructivă - educativă
	Atragerea şi menţinerea copiilor în activităţile cercului (depăşirea nr. de elevi faţă de normativ)
	2
	
	
	

	
	Performanţe în pregătirea copiilor distinşi la  concursuri de  profil,  materializate  în obţinerea locului  I,  II,  III  menţiuni  şi premii speciale    la faza internaţională  şi locurile  I, II, III şi premiile  speciale  la faza naţională
	Internaţional
	Locul I
	4/premiu
	
	
	

	
	
	
	Locul II
	3/premiu
	
	
	

	
	
	
	Locul III
	2/premiu
	
	
	

	
	
	
	Menţiune/Premiu special
	1/premiu
	
	
	

	
	
	Naţional
	Locul I
	4/premiu
	
	
	

	
	
	
	Locul II
	3/premiu
	
	
	

	
	
	
	Locul III
	2/premiu
	
	
	

	
	
	
	Premiu

special
	1/premiu
	
	
	

	
	Iniţierea şi aplicarea unor conţinuturi şi a unor modalităţi de predare – învăţare a acestora în cadrul cercului, prin utilizarea abordării crosscuriculare centrate pe inovaţie şi creativitate şi a metodelor activ
- participative
	Activităţi demonstrative
	4/activitate
	
	
	

	
	
	Conţinut  şi abordare novativă
	5
	
	
	

	
	
	Metode activ- participative
	3
	
	
	

	
	Participarea în calitate de membru al juriului sau al comitetului de organizare al concursurilor şcolare incluse în programul de activităţi şi în calendarul inspectoratului şcolar / MECTS.
	Internaţional
	3/calitate
	
	
	

	
	
	Naţional
	2/calitate
	
	
	

	
	
	Interjudeţean
	1.5/calitate
	
	
	

	
	
	Local
	1/calitate
	
	
	

	
	Iniţiator/coordonator de proiecte educative
	Internaţional
	4/activitate
	
	
	

	
	
	Naţional
	3/activitate
	
	
	

	
	
	Interjudeţean /regional
	2/activitate
	
	
	

	
	
	Municipal/local
	1/activitate
	
	
	

	
	Participarea ca formator la activităţile aplicative din CAE şi manifestări educative
	Internaţional
	3/proiect
	
	
	

	
	
	Naţional
	2/proiect
	
	
	

	
	
	Judeţean
	1/proiect
	
	
	

	
	
	Local
	0.5/proiect
	
	
	

	
	Activităţi pentru eliminarea desegregării, a discriminăii, a marginalizării şi excluziunii sociale, a combaterii exploatării prin muncă a copiilor şi promovarea incluziunii educaţionale
	Naţional
	3/activitate
	
	
	

	
	
	Judeţean
	2/activitate
	
	
	

	
	
	Local
	1/activitate
	
	
	

	
	Activitate  ca metodist,  membru  în consiliul consultativ de specialitate de la nivelul inspectoratului şcolar şi în comisia naţională de specialitate, coordonator de cerc pedagogic, îndrumarea colectivelor  redacţionale ale revistelor şcolare
	2/calitate
	
	
	

	
	Participare la cursuri de formare
	2/curs
	
	
	

	
	Participări cu lucrări de specialitate la conferinţe şi seminarii
	1/participare
	
	
	

	2. Performanţe  deosebite în inovarea didactică
	Contribuţia la elaborarea de
	programe şcolare
	2/programă
	
	
	

	
	
	metodologii/ regulamente la nivel

naţional
	2/metodologie
	
	
	

	
	
	materiale auxiliare didactice,

îndrumătoare /ghiduri metodice
	2/auxiliar
	
	
	

	
	
	reviste şcolare
	2/revista
	
	
	

	
	Elaborarea de cărţi şi lucrări ştiinţifice de specialitate în domeniul didacticii, specialităţii şi managementului educaţional, înregistrate cu ISBN
	2/lucrare
	
	
	

	
	Activitatea de
evaluator, 
iniţiator 
şi
coordonator  de proiecte educative,   de mentorat. Activitate în domeniul sindical
	Naţional
	3
	
	
	

	
	
	judeţean
	2
	
	
	

	
	
	local
	1
	
	
	

	
	Participarea la formarea personalului didactic prin CCD sau în cadrul unor proiecte educative, în calitate de formatori (minim 24 ore cursul)
	2/curs
	
	
	

	
	Activitatea desfăşurată în cadrul unor comisii  tehnice şi consilii consultative de dialog social şi a altor  structuri  de  dialog  social şi în comisiile naţionale  de specialitate
	1/activitate
	
	
	

	3. Parteneriat educaţional in
cadrul programelor de
reforma
	Proiecte educaţional iniţiate/coordonate de Palatul Copiilor/Clubul Copiilor derulate în parteneriat cu alţi parteneri (Institutul Francez, Institutul Cervantes, British Council, Phare, Socrates, Arion, UNICEF, JIICA/JOCV, Youth, Institutul Goethe, Banca Mondială, Organizaţia Savaţi Copiii, Centrul de limbi moderne de la Graz, KulturKontakt – Austria, ZFA-Centrala pentru Activitate şcolară din Germania, Fundaţia Communitas, ambasade, centre culturale străine, organizaţii omoloage din străinătate etc.)
	6/proiect
	
	
	

	
	Participarea la proiecte finanţate FSE
	5/proiect
	
	
	

	
	Proiecte educaţionale parteneriale iniţiate de MECTS/ISJ şi coordonate, la nivel judeţean, de Palatul Copiilor/Clubul Copiilor
	4/proiect
	
	
	

	4. Creşterea prestigiului unităţii de învăţământ
	Contribuţie   individuală  şi  /  sau în  echipă la  dezvoltarea  managementului
educaţional, în contextul reformei învăţământului
	2
	
	
	

	
	Atragerea de finanţare extrabugetară pentru realizarea unor activităţi/proiecte
educative
	2/proiect
	
	
	

	
	Parteneriate cu instituţiile din domeniul
educaţiei şi al culturii (universităţi,
biblioteci,  muzee, centre de cultură,
case de cultură, asociaţii, fundaţii etc.)
	Internaţional
	4/proiect
	
	
	

	
	
	Naţional
	3/proiect
	
	
	

	
	
	Regional
	2/proiect
	
	
	

	
	
	Local
	1/proiect
	
	
	

	   Total punctaj
	
	


NOTE: 
1. Fiecare punct din raport va fi însoţit de documente doveditoare certificate „conform cu originalul” de directorul unităţii de învăţământ, conform metodologiei anexă la Ordinul M.E.C.T.S. nr. 5486 / 29.09.2011. Criteriile fără documente justificative nu vor fi punctate, iar în coloana „anexa pag.” se va indica pagina la care se află documentul doveditor. 
2. Raportul de autoevaluare (sintetic) şi documentele doveditoare vor respecta ordinea criteriilor din metodologie.

3. Se iau în considerare activităţile desfăşurate în perioada 1.09.2007 - 31.08.2011. În cazul întreruperii activităţii la catedră, în perioada 1.09.2007 - 31.08.2011 se evaluează perioada de 4 ani, până la 31.08.2011, în care cadrul didactic şi-a desfăşurat activitatea la catedră, fără a fi luate în calcul perioadele evaluate pentru obţinerea gradaţiei de merit, în sesiunile anterioare.

4. Fiecare dosar depus va conţine: opisul în 2 exemplare, fişa de evaluare (semnată şi ştampilată de director), raport autoevaluare, adeverinţă din care să reiasă că profesorul este cadru didactic titular sau suplinitor calificat cu o vechime efectivă în învăţământul preuniversitar de peste 3 ani, aprecierea sintetică a consiliului profesoral, aprecierea directorului unităţii de învăţământ, documente doveditoare (toate paginile vor fi numerotate) şi declaraţia pe propria răspundere (Anexa 6 din Metodologie).

5. Pentru fiecare criteriu nu se va depăşi punctajul maxim acordat acestuia.

6. Nu poate depune dosar pentru obţinerea gradaţiei de merit un cadru didactic care nu are calificativul „Foarte bine” pe întreaga perioadă evaluată.


Director unitate conexă,




L.S.
INSPECTOR ŞCOLAR, membru al comisiei judeţene



(numele şi prenumele, semnătura)




……………………………………………………………………………..

INSPECTOR ŞCOLAR GENERAL,

PROF. FLORIN LAZĂR

