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Pentru tineri cercetasia inseamna distractie, jocuri, tabere, activitati, natur3,
autorealizare, dezvoltare personald, sistem de valori, uniformad, excursii si apartenenta la un

grup.

Misiunea cercetasiei in Romania este de a contribui la dezvoltarea tanarului in
vederea atingerii potentialului sau maxim din punct de vedere fizic, intelectual, social,
spiritual, afectiv si al caracterului ca cetdtean si membru responsabil al comunitatii locale,
nationale si internationale.

Programele cercetdsesti sunt variate, raspunzand unei game variate de nevoi ale
tinerilor si copiilor care beneficiaza direct de acestea. Este foarte important ca acesta sa fie
atent planificat astfel incat sa asigure fiecarui individ oportunitatea de a se implica activ la
desfasurarea lor. Structura programului este in concordantda cu varsta participantilor iar
obiectivele educationale pentru fiecare grupa de varsta sunt definite in mod progresiv si
sunt suficient de flexibile pentru a satisface diferentele intre indivizi. Este foarte important
ca obiectivele lor sa fie realizabile, insa in acelasi timp sa reprezinte o provocare pentru
individ si grupul sau.

Progres bazat pe obiective educationale

Sistemul de progres personal reprezintd, mai presus de toate, un cadru de referinta
creat In scopul orientarii si evaluarii dezvoltarii personale a fiecadrui copil si tanar care alege
sa fie cercetas. Prioritatea absoluta este satisfacerea cererilor si nevoilor fiecarui copil si
tanar in parte. Ar putea fi o greseala fatala sa incercam sa limitam interesele cercetasilor la
o lista de activitati guvernatd de necesitatea dobandirii unui anumit numar de insemne de
progres si/sau de merit. Copiii si tinerii adera la Miscare pentru a trai experiente noi si
interesante si nu pentru a dobandi mini-diplome.

"Este foarte periculos sd dezvoltam un sistem de progres sub forma unei serii de

teste care sa dovedeasca in ce masura tdnarul a dobéandit sau nu capacitatea de a realiza o

anumitd activitate — orientare, ridicarea unui cort etc. In ultimd instants, aceasts formuld va

crea, in rédndul cercetasilor si a liderilor, o paguboasa confuzie intre activitatea propriu-zisa
Si obiectivele educationale avute in vedere.”

(RAP - User’s Guide)

Este, asadar, mult mai adecvat ca sistemul de progres sd propund o serie de
obiective educationale (exprimate in termeni de atitudini, aptitudini/capacitati si cunostinte
ce trebuiesc insusite) astfel incat liderul si cercetasii sa aiba libertatea de a promova
activitati diverse, avand, in acelasi timp, suficiente referinte pentru a putea evalua, in mod
obiectiv, progresul personal al fiecarui copil si tanadr cercetas.

Datorita dezvoltarii rapide a societatii actuale, profilul si nevoile copiilor si tinerilor
s-au modificat, acest fapt fiind o provocare pentru Echipele Nationale Pedagogice ale
Organizatiei Nationale “Cercetasii Romaniei” in a revizui obiectivele educationale dar si
activitatile specifice cercetasilor cu varste intre 7-21 de ani. Propunerea educationala oferitd
de ONCR prezinta o distinctie clara intre obiectivele educationale, pe de o parte, si
activitatile prin intermediul carora acestea sunt atinse, pe de alta.

Obiectivele educationale generale ale ONCR, revizuite de la inceputul anului 2009 se
prezintd astfel:
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Dezvoltare fizica

01.1
Identificarea
nevoilor

1. Este constient de
functionarea
propriului corp si de
procesele biologice
care il pot afecta.

2. Este responsabil
de dezvoltarea
armonioasa a
propriului corp.

3. Isi cunoaste
abilitatile fizice si
urmareste sa si le
imbunatateasca.

Dezvoltare
intelectuala

02.1
Colectarea
informatiei

1. Isi dezvoltd in mod
continuu si sistematic
cunostintele in
diversele domenii de
interes.

2. Este capabil sa se
concentreze asupra
principalelor domenii
de interes si de a-si
imbogati cunostintele
in aceste arii.

3. Este constient de
factorii care il
motiveaza in
procesul de invatare.

Dezvoltare afectiva

03.1
Cunoasterea de sine

1. Isi constientizeaza si
accepta propriile trairi si
sentimente, intelege
cauzele si efectele pe
care acestea le pot avea
asupra sa si a celorlalti.

2. Cauta sa atinga si
sa-si mentina echilibrul
interior, sa se dezvolte
pentru a deveni matur
din punct de vedere
emotional.

3. Isi consolideaza
increderea in sine, fiind
constient de capacitatile
personale si de
potentialul de care

dispune, pentru a-si gasi

propriul rol.

Dezvoltare sociala

04.1
Relatii
interpersonale si de
comunicare
1. Isi dezvolts
abilitatile de

interactiune sociala si
adopta o atitudine
pozitiva in dezvoltarea
relatiilor cu cei din jur.

2. Relationeaza cu cei
din jur in mod
nediscriminatoriu, fara
a fi influentat de
stereotipuri sau
prejudecati de ordin
social, religios, etnic
sau sexual si
urmareste inlaturarea
lor si a efectelor
acestora.

3. Isi dezvolt3
abilitatile de
comunicare si reuseste
sa se faca inteles.

Dezvoltare spirituala

_ 0O5.1a
Intelepciune

1. Isi consolideazd o
personalitate
echilibrata, disciplina
launtrica si are un set
personal de valori.

2. Este constient de
responsabilitatea fata
de propria dezvoltare
umana si vocationala si
este angajat in acest
proces.

Dezvoltare a
caracterului

06.1
Identitate

1. Este obiectiv in
perceperea de sine si a
altora.

2. Are o perceptie
echilibrata a propriei
identitati si cauta sa-si
valorifice si sa-si dezvolte
aptitudinile.

3. Manifesta vointa
pentru a-si corecta
defectele si a pentru a fi
performant in ceea ce
face.
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. 01.2
Intretinerea
corpului
4. Adopta un stil de
viata sanatos; este
echilibrat in ceea ce
priveste alimentatia
si raportul activitate

- odihna.

5. Actioneaza
pentru a-si intretine
corpul in mod
armonios si pentru
a-si pastra
sanatatea.

6. Este constient de
efectele
substantelor,
fenomenelor si
obiceiurilor nocive
asupra sanatatii
psiho-fizice si
actioneaza cu
responsabilitate in
ceea ce le priveste.

02.2
Prelucrarea
informatiei

4. isi foloseste
experienta in mod
eficient in procesul
de invatare de tip
autodidact.

5. Este autonom si
practic in procesul de
invatare, fiind
orientat catre scopuri
si relevanta.

03.2
Exprimarea de sine

4. Este capabil sa-si
exprime propriile trairi si
sentimente intr-un mod
autentic.

5. Isi dezvolta
capacitatea de a se
exprima prin diferite
forme de comunicare.

4. Isi cultivd in mod
constient abilitatile de
rezolvare a
conflictelor.

04.2
Colaborare si
coordonare

5. Actioneaza in mod
responsabil pentru
dezvoltarea grupului
promovand si facilitand
un climat de colaborare
in interiorul acestuia.

6. In interiorul grupului
din care face parte,
participa la definirea,
respectarea si
evaluarea unor reguli
unanim acceptate.

7. Este constient de
rolul si importanta
relatiilor de
interdependenta dintre
membrii unui grup si
cauta sa descopere si
sa puna in valoare
potentialul fiecaruia.

0.5.1b
Deschidere

3. Este constient de
nevoia de a avea relatii
bazate pe afectiune si
grija si este implicat in
construirea acestora.

4. isi consolideaza
propria identitate
spirituala, propria
apartenente religioase si
isi dezvolta cunoasterea
propriei valori.

5. Se face acceptat si i
accepta pe ceilalti asa
cum sunt.

06.2
Sistem de valori

4. Are un sistem de valori
proprii care sa-| ajute sa
se raporteze in mod
pozitiv si constructiv la
lume si viata.

5. Este coerent cu
propriile valori in viata de
Zi cu zi.

6. Este adeptul
adevarului, al
corectitudinii, al
integritatii, al modestiei si
actioneaza cu demnitate.
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01.3
LT Reztg\faﬁe de
(implicare, punere
probleme

in aplicare)
7. Cunoaste
actiunea benefica a
sportului si se
implica in activitati
sportive.

7. Actioneaza cu
maturitate si agilitate
in diversele situatii in
care se regaseste.

8. Isi foloseste in
mod inovativ
cunostintele
acumulate pentru a
da un aport pozitiv in
beneficiul societatii.
9. Urmareste sa
optimizeze in mod
creativ activitatile pe
care le intreprinde.

8. Isi perfectioneaz
simturile, rezistenta,
forta, agilitatea si
autocontrolul pentru
a fi “"gata oricand”.

03.3
Relationare si
autocontrol

6. Adopta o atitudine
pozitiva in ceea ce

priveste viata si oamenii.

7. Are un comportament
empatic fata de oameni,
manifestand respect,
solidaritate, intelegere si
bunavointa.

8. Este constient de
angajamentele implicate
de viata familiala si este
capabil sa decida in mod
responsabil in privinta
intemeierii unei familii.

9. Dovedeste maturitate

04.3
Solidaritate si
implicare civica

8. intelege pe deplin
importanta implicarii
civice si 1si asuma
responsabilitati spre
beneficiul societatii.

9. Este un model de

corectitudine sociala si
promoveaza principiile
si valorile democratiei.

10. Descopera
interdependenta intre
oameni si intre
comunitati si isi
constientizeaza
apartenenta la o

comunitate din ce in ce

mai larga, asimilandu-

si identitatea si rolul de

cetdtean al intregii
lumi.

11. Isi dezvoltd spiritul

05.1c
Fascinatia

6. Cauta in mod
deliberat realitatea
spirituala transcendenta
prin descoperirea
minunilor naturii.

7. Frecventeaza locuri
marcate de simbolism
religios ce pot inspira

trairi de pace, iubire si
fascinatie.

05.2
Descoperirea
spirituala

8. Este angajat in

7. Abordeaza viata intr-o
maniera optimista si cu
simtul umorului.

06.3
Autonomie

8. Este capabil sa ia
decizii singur si isi asuma
consecintele acestora.

9. Da dovada de spirit
critic Tn raport cu lumea
care-l inconjoara si are
capacitate de
discernamant.

10. Este autonom si

independent in decizii si
actiune.

11. Este capabil sa-si
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in privinta afectivitatii si
sexualitatii si este
constient de implicatiile
pe care le are viata
sexuala.

10. Este capabil sa-si
identifice si sa-si
controleze propriile
reactii in diferite
circumstante si in
relatiile cu persoanele
din jur.

de solidaritate umana
si se implica in actiuni
de ajutorare a celor
aflati in dificultate.

crearea unei societati
umane si juste, fiind
calauzit de valori
spirituale asimilate la
nivel personal.

9. Cunoaste mostenirea
spirituala si religioasa a
propriei comunitati si a
altora, avand o viata
spirituala proprie si
respectand-o pe aceea a
celor din jur.

10. Este capabil sa
descopere si sa-si
insuseasca sensul
spiritual al experientelor
de viata personale si
colective.

11. Gaseste
dimensiunea spirituala
in expunerea la
circumstante, locuri si
persoane ce o pot
inspira, in colaborarea si
solidaritatea cu altii si in
responsabilitatea pentru
propria dezvoltare.

05.3 Interiorizarea

12. Isi g&seste propriile
momente de intalnire cu

proiecteze in mod obiectiv
si fundamentat viitorul.

12. Este capabil sa
infrunte in mod matur
marile incercari ale vietii.

06.4
Angajament

13. Isi respect3
promisiunile facute.

14. Isi exprim& in mod
hotarat punctele de
vedere.

15. Isi asum3 in mod
realist responsabilitati pe
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divinitatea prin
intermediul naturii sau a
momentelor de
rugaciune.

13. Este capabil sa
organizeze activitatile
cercetasesti, incluzand
momentele spirituale ca
parte integranta a
acestora.

care persevereaza sa le
implineasca.

16. Isi asuma&
responsabilitatea pentru
propria dezvoltare
personald si o are
permanent in vedere.

17. Cauta mereu sa aiba
un impact pozitiv in
societate si in relatiile cu
oamenii.
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Organizatia Nationald “Cercetasii Romaniei” are o ofertda educationald continua pe o
durata de 14 ani (de la 7 la 21 de ani), ce se bazeaza pe un set de activitdti de educatie
non-formala adaptata fiecarei grupe de varsta. Activitatile organizatiei sunt dedicate copiilor
si tinerilor cu varste intre 6 si 21 de ani, ei fiind Tmpartiti pe grupe de varsta dupa cum
urmeaza:

- lupisori 7-10 ani;

- temerari 11-14 ani;

- exploratori 15-18 ani;

- seniori 19-21 ani.

Principalul mod de educare este invatarea prin actiune, metoda extrem de folosita in
cadrul organizatiei.

Obiectivele educationale generale reprezinta finalitatea obiectivelor educationale
specifice fiecarei grupe de varsta. Acestea se prezinta astfel:

OBIECTIVE EDUCATIONALE LUPISORI - 7-10 ANI

DEZVOLTAREA FIZICA

PISTE EDUCATIONALE OBIECTIVE EDUCATIONALE

Cunoaste diferentele fizice dintre fete si baieti;

Stie care este rolul principalelor parti ale corpului uman;

Cunoaste importanta exercitiilor fizice regulate;

Stie cat timp trebuie sa aloce odihnei.

e Are notiuni elementare de igiena si alimentatie
. sanatoasa. Dezvolta obiceiuri bune pentru a-si pastra
Intretinerea corpului sanatatea petrecand timp in natura;

(mentinerea sanatatii) Pastreaza camera si celelalte spatii de viata curate;

e Are grijd de sanatatea sa impartindu-si timpul intre
diferitele sale activitati.

e Prin practicarea a diferite activitdti ce necesita efort fizic
si coordonare ajunge sa detind controlul motor al
corpului sau;

e Invatd s& minimalizeze riscurile in jocurile si activitétile
sale;

e Ia cunostinta de simturile sale si le exerseaza.

Identificarea nevoilor

Eficienta

DEZVOLTAREA INTELECTUALA

e Observa si descopera lucruri noi prin utilizarea diverselor
surse de informare (parinti, profesori, lideri, mijloace
media);

Investigheaza si afla mecanismul de functionare a diferite
sisteme, precum si al fenomenelor naturii;

o Isi formeaza si dezvolta vocabularul.

e Este capabil sa descrie modul de functionare a obiectelor

si fenomenelor naturii pe care le cunoaste;

Este capabil sa impartaseasca celorlalti ceea ce a invatat;

Are capacitatea de a retine si reda informatiile colectate;

Face diferenta intre lucrurile imaginare si cele reale;

Poate trage concluzii personale despre povestile pe care

le citeste sau aude;

e Stie sa-si stabileasca propriile obiective.

Colectarea informatiilor

Preluarea si prelucrarea
informatiilor
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o Isi dezvoltd spiritul de inventivitate;

o Isi dezvoltd spiritul de initiativa;

e Se implicad in gasirea de noi solutii pentru rezolvarea
problemelor care apar;
Isi foloseste intodeauna indemanarea manuala pe care o
fmbunatateste mereu;

e Poate identifica diferite elemente ale mediului in care
traieste (apa, aer, constructii facute de om etc.)

Rezolvarea de probleme

DEZVOLTAREA AFECTIVA
Descoperirea si e Isi identifica si poate descrie emotiile si sentimentele;
constientizarea propriei ¢ Aratd ca recunoaste diferentele fizice dintre barbati si
persoane femei ca pe ceva firesc.

e Este capabil sa-si exprime gandurile si sentimentele si sa
prezinte rezultatele muncii sale in fata patrulei sau
unitatii;

e Este prietenos si fata de cei care nu-i sunt neaparat

Exprimarea de sine prieteni;

Imparte cu ceilalti fara a face discriminari;

Isi dezvolta creativitatea participand la piese de teatru,
pantomime si alte tehnici de exprimare, aducand propria
contributie la desfasurarea lor.

e Invatd s3 accepte si s& inteleaga criticile care i se aduc in
cadrul unitatii sau in afara ei, precum si situatiile in care
nu iese cagtigator;

e Invata sa fie tolerant cu ceilalti cat sa nu-i jigneasca sau
sa-i raneasca pe cei din jurul sau.

Responsabilitate si
autocontrol

DEZVOLTAREA SOCIALA

o i respectd pe cei din jur, atat adulti cat si copii precum si
deciziile acestora;

e Este capabil sa accepte un nou membru in patruld sau
unitate si sa ajute la integrarea lui in colectivitate;

e Este capabil sa isi exprime propriile opinii si arata respect
pentru opiniile celorlalti lupisori si lideri din unitate;

e Invata cat de importanta este pacea.

e Este capabil sa lucreze in patrula si sa isi asume un rol in
cadrul acesteia;

e Intelege si respecta regulile la cercetasi, acasa si la
scoald, chiar daca nu e intotdeauna de acord cu ele.

e Cunoaste Drepturile Copilului si le compara cu situatii pe
care le-a cunoscut sau despre care a auzit;

e Cunoaste unde sunt principalele institutii publice din locul

Solidaritate si serviciu unde traieste;

in slujba comunitatii Stie cate ceva despre particularitatiile comunitatii sale;

Ajutd la protejarea animalelor si plantelor din zona unde

traieste atat pe cele comune cat si cele pe cale de

disparitie.

Relatii interpersonale si
comunicare

Cooperare si conducere
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DEZVOLTAREA SPIRITUALA

PISTE EDUCATIONALE OBIECTIVE EDUCATIONALE

Intelepciune

o Isi organizeazd viata in jurul valorilor din Legea Haiticului
si a Lupisorului;
Iubeste si cautd intelepciunea in oameni si carti;
Isi cultivd dragostea de frumos si curiozitatea pentru
cultura si civilizatie;

e E constient ca trebuie sa-si cizeleze caracterul si
comportamentul.

Deschidere

e Este constient ca relatiile sale trebuie sd se bazeze pe
afectiune, grija si prietenie si cauta sa le faca sa fie

intelepciune astfel;
Deschidere e Apreciaza calitatile celor din jur si cautd sa le adapteze la
Fascinatie sine;
Cult e Cautd sa se accepte pe sine si 1i accepta pe ceilalti asa
cum sunt.
Fascinatie

e Cautd in mod deliberat realitatea spirituald prin
explorarea minunilor naturii;

e Viziteaza locuri cu insemnatate religioasa ce pot inspira
trairi de pace, iubire si curiozitate.

Cult

e Participa activ la momentele spirituale in comunitatea
religioasa din care face parte si in cadrul patrulei;

e Intelege importanta unei rugaciuni rostite impreuna cu
ceilalti lupisori.
Stie ca exista alte religii diferite de a sa;
Invata sa recunoascd natura ca pe o lucrare a lui

Descoperirea spirituala Dumnezeu;

e Ii intreaba pe ceilalti lucruri pe care doreste sa le afle

despre Dumnezeu.

DEZVOLTAREA CARACTERULUI
PISTE EDUCATIONALE OBIECTIVE EDUCATIONALE
o Intelege importanta lucrurilor pe care le face, chiar dac
nu le poate finaliza inca pe toate;
e Accepta criticile facute la adresa comportamentului sau
intr-o maniera pozitiva, incercand sa le corecteze.
Se intelege bine cu toti ceilalti lupisori;
e Contribuie la mentinerea unei relatii bazate pe sinceritate
in cadrul unitatii;
Autonomie e Isi propune s3& depdseasca din momentele dificile
fixandu-si sarcini care sa-l ajute in acest sens;
e Respecta legea lupisorului, regulile de acasa si cele de la
scoala.
e Este capabil sa aiba o atitudine pozitiva chiar si in
momentele dificile;
Angajament e Se straduieste sa-si indeplineasca sarcinile atat in
activitatea cercetaseasca, cat si acasa si la scoala;
e Cand se angajeaza la un lucru, face acel lucru bine;

Identitate
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o Indiferent unde se afla, are grija de naturda si de
elementele ei (nu distruge plantele, nu prinde animalele,
nu lasa gunoi in urma lui/ei etc).

OBIECTIVE EDUCATIONALE TEMERARI - 11-14 ANI

DEZVOLTARE FIZICA
PISTE EDUCATIONALE OBIECTIVE EDUCATIONALE

¢ Congtientizeaza schimbarile determinate de pubertate ce
au loc in corp si in infatisare;

13-14 ani

e Cunosc functiile principale ale tuturor organelor din corpul
uman;

11-14 ani
Cunosc nevoile corpului lor in conditii normale si de efort
(somn, nutritie etc);

e Cunosc si constientizeaza efectul nociv al drogurilor,
alcoolului si tigarilor;

e Cunoaste importanta sportului si efectele pozitive si
negative pe care diferite sporturi le pot avea asupra
dezvoltarii lor fizice.

Identificarea nevoilor

¢ Recunoaste importanta igienei personale si o aplicd in
mod constant;

13-14 ani

e Cunosc si inteleg principiile unui mod de viatd sanatos si
incep sa le aplice;

11-14 ani

e Isi Ingrijesc tinuta prin practicarea unui sport sau a unor
exercitii fizice individuale simple.

intretinerea corpului

11-14 ani
o Isi folosesc la maxim simturile in situatiile critice in care
Eficienta sunt pusi (orientare pe timp de noapte, diferentierea

sunetelor etc);
o Isi dezvolta rezistenta, forta, agilitatea si autocontrolul.

DEZVOLTAREA INTELECTUALA

e Observa si descopera lucruri noi prin utilizarea
mijloacelor de informare (carti, enciclopedii, internet,

Colectarea informatiilor media, TV etc).
13-14 ani
e Vrea sa aprofundeze informatiile din domeniile sale de
interes.

e Stie sa explice procesele si fenomenele cu care intra in
contact (fenomene fizice din natura, utilizarea uneltelor
etc);

Procesarea informatiilor
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e Au capacitatea de a retine si a reda informatiile colectate
(date ,cantece, poezii etc);

13-14 ani

e Este capabil sa isi explice ideile si sa le prezinte celorlalti;

e Pot sa foloseasca informatia colectata in activitdtile
cercetasesti pe care le desfasoara in grup;

e Se informeaza in vederea ludrii unei decizii in ceea ce
priveste studiile ulterioare.

11-14 ani

e Se exprimd corect in limba romana si iIsi imbogateste
constant vocabularul;

e Face diferenta intre real si imaginar, dar poate sa se
transpuna intr-un cadru simbolic;

¢ Identifica problemele care apar si cauta solutii;

13-14 ani

e Au capacitatea de a rezolva probleme si de a trage
concluzii de pe urma acestora;

Rezolvarea de probleme 11-14 ani

e Au spirit de inventivitate, pot sa puna in practica mici
experimente care sa explice informatiile colectate (scrisul
cu suc de lamaie, catapulta din lemn si sfoard etc);

e Isi dezvolta manualitatea prin punerea in practica a unor
tehnici nou-invatate (orientare, prim-ajutor etc).

DEZVOLTAREA AFECTIVA
PISTE EDUCATIONALE OBIECTIVE EDUCATIONALE
Descoperirea si 11-14 ani
constientizarea propriei ¢ Poate sa identifice cauzele emotiilor si ale sentimentelor
persoane sale.
11-14 ani
e Detine capacitatea de a da frau liber inovatiei si
Exprimarea de sine greativité’gii in compania unor oameni noi;
e Isi exprima si dezvolta interesele si abilitatile artistice
prin diferite modalitati si mijloace.
11-14 ani
e Isi poate controla reactiile si comportamentul;
Responsabilitate si e Isi congtientizeazd sexualitatea si este capabil sa
autocontrol relationeze cu sexul opus fara a crea probleme;
e Incearca sa isi gaseasca un echilibru emotional, evitand
extremele.

DEZVOLTAREA SOCIALA

e Cunoaste diferentele intre rase si nationalitati,

Relatii interpersonale si acceptandu-le asa cum sunt;
comunicare e Este capabil sa accepte un nou membru (in patruld) si sa
ajute la integrarea lui in colectivitate;
13-14 ani
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e Cunoaste si accepta diferentele intre rase si nationalitati,
nu le judeca si incearca sa fie deschis la minte;

e Este capabil sa isi exprime propriile opinii si sa le asculte
pe ale celorlalti, sa le analizeze si respecte.

11-14 ani

e Este capabil sa stabileasca relatii cu cei din jur, in orice
mediu (scoald, institutii publice, patruld etc);

11-14 ani
e Este capabil sa lucreze in patrula, sa isi asume un rol in
Cooperare si conducere cadrul acesteia si sa 1i respecte pe ceilalti;

e Respecta regulile grupului si stie sa fisi comunice
nemultumirile.
11-14 ani
e Cunoaste Drepturile si obligatiile copilului si incearca sa le
inteleaga prin joc de rol;
Solidaritate si serviciu e Cunoaste care sunt principalele institutii publice si care e
in slujba comunitatii rolul lor Tn comunitatea in care traieste;
e Contribuie la realizarea proiectelor sociale si se implica in
implementarea lor;
e Este deschis catre oameni de alte etnii si nationalitati.

DEZVOLTAREA SPIRITUALA

PISTE EDUCATIONALE OBIECTIVE EDUCATIONALE

11-14 ani
e Stie sd asculte si sa dea dovada de compasiune in orice
situatie;
e Stie sa trdiascd si sa respecte momentele spirituale din
Receptivitate comunitate (sau din cadrul patrulei/centrului local);

. fn’gelege elementele altor religii (vestimentatie,
modalitate de rugaciune/inchinare etc) si contextul social
in care acestea exista (de exemplu: sa inteleaga de ce
arabii sunt in cea mai mare parte musulmani).

11-14 ani

e Participa activ in comunitatea sa religioasa (implicare in
activitatile din cadrul lacasului de cult - Biserica sau
lacasul de cult specific religiei lui/ei);

e Este capabil sa organizeze un moment spiritual pentru
patrula si sa coopereze cu ceilalti la realizarea lui.

11-14 ani

¢ Adopta niste principii spirituale si isi contureaza o viziune
asupra propriei spiritualitati;

e Poate sa colaboreze cu persoane de diferite religii fara
a-i discrimina;

e Percepe natura ca element al spiritualitatii.

Activitati spirituale

Descoperire spirituala

DEZVOLTAREA CARACTERULUI

PISTE EDUCATIONALE OBIECTIVE EDUCATIONALE
11-14 ani
Identitate e Isi recunoaste capacitatea de a-si depasi limitele;
o [Este capabil sd evalueze criticile facute la adresa
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comportamentului sau.

11-14 ani
e Este capabil sa se afirme respectand integritatea sa si a
celorlalti;
e Adopta o atitudine pozitiva in incercarea de a depasi
Autonomie momentele dificile;

e Este capabil sa ia decizii pe cont propriu si sa le
transpuna in practicd;

e Isi Tmparte timpul personal, respectand prioritatile pe
care si le-a stabilit.

11-14 ani

e Este capabil sd-si recunoasca greselile si sa-si asume
consecintele ;

o Isi fixeaza obiective pentru a-si depasi limitele, isi ia
angajamente si persevereaza in ciuda dificultatilor;

o Indeplineste responsabilitatile care ii sunt incredintate.

Angajament

OBIECTIVELE EDUCATIONALE LA EXPLORATORI - 15-18 ANI

DEZVOLTAREA FIZICA

Piste educationale Obiective educationale

e Este constient si realist in ceea ce priveste procesele
biologice majore care au loc in organismul sau;

Identificarea nevoilor o Isi acceptd partea sa de responsabilitate in ceea ce
priveste dezvoltarea armonioasa a propriului corp.

¢ Adopta un mod de viata sanatos si are o alimentatie
rational3;

e Actioneaza pentru mentinerea unui echilibru intre
activitate si  odihna, fintre activitati fizice si
intelectuale;

o Cunoaste efectele substantelor psiho-active (droguri,
bauturi alcoolice, tutun) asupra organismului si este
capabil sa isi impuna limite.

e Recunoaste actiunea benefica a sportului, se implica
in activitati sportive si este constient de capacitatile
sale fizice;

e Isi dezvoltd si concretizeaza simturile, rezistenta,
forta, agilitatea si autocontrolul pentru a fi pregatit

Eficienta oricarei situatii si este capabil sa ii ajute si pe ceilalti
in situatii limita;

e Stie sa compenseze si sa depaseasca eventualele
lipsuri si situatii limita;

e Isi evalueaza in mod continuu si realist capacitatile
fizice, urmarind sa-si imbunatateasca forma fizica.

Intretinerea corpului
(mentinerea sanatatii)
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DEZVOLTAREA INTELECTUALA

Piste educationale Obiective educationale

e Dezvolta un spirit de curiozitate, de explorare, de
cercetare si observare astfel incat sa 1i creeze un

Colectarea informatiilor ; ; N e
bagaj de cunostinte necesare in activitatile sale.

e Prelucreaza si proceseaza informatiile transformandu-
le in cunostinte si punandu-le in practica devenind
astfel experiente;

e Da dovada de spirit critic fatd de el si fata de lumea
din jurul sau, analizdnd cat mai realist posibil tot ce il
inconjoara;

e Clasifica informatia in functie de propria experienta si
interese si in functie de acestea incearca sa ia deciziile
cele mai potrivite.

e Da dovada de creativitate, inventivitate in combinarea
informatiilor pentru a obtine solutii noi in rezolvarea
diferitelor probleme cu care el se confrunta;

e Rezolva diversele probleme care apar prin ipoteze si
deductii;

e Detine cunostinte de baza in cadt mai multe domenii
formandu-si o cultura generalda cat mai bogata si
dobandeste abilitati de folosire a tehnologiei moderne;

e Isi organizeaza timpul in functie de prioritatile pe care
le are zi de zi, fiind capabil sa faca si compromisuri
atunci cand este nevoie.

Prelucrarea informatiilor

Rezolvarea de probleme

DEZVOLTAREA AFECTIVA
Piste educationale

Obiective educationale |
e Este capabil sa-si recunoasca si accepte emotiile, sa
le inteleaga cauzele si efectele pe care acestea le

Descoperirea si pot avea asupra sa si a celorlalti;
congtientizarea propriei |« Stie s3 asculte, este receptiv si di dovadd de
persoane empatie, constientizand importanta spirituala a
momentului.
e Este capabil sa-si exprime diferitele tipuri de emotii
Exprimarea de sine utilizdnd tehnici de creativitate variate si activitati

(pantomima, muzicd, dans, jocuri de rol etc).
e Incearca sa adopte o atitudine optimista in fata

vietii;
N . o Acceptd si respecta sexualitatea sa si a celorlalti ca
Responsabilitate si expresie a vietii si a iubirii;
autocontrol e Intelege si adopta principiul non-violentei;

e Raspunde intr-o maniera responsabilda Ia
sentimentele celorlalti fata de sine.

DEZVOLTARE SPIRITUALA

Piste educationale Obiective educationale
. e Isi construieste in mod constient o personalitate
Intelepciune echilibrata, disciplina launtrica si un set personal de
valori;
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e Este angajat constient in dezvoltarea responsabilitatii
fata de sine pentru a rezista influentelor ddunatoare
si a-si identifica obiectivele vocationale proprii si
mijloacele de atingere a acestora.

e Constientizeaza nevoia de relatii bazate pe afectiune
si grijd si este implicat in construirea acestora;

e Isi consolideaza propria identitate si isi descopera
propria valoare si apartenentd;

e Cauta sa se accepte pe sine si ii accepta pe ceilalti
asa cum sunt.

e Cautd in mod deliberat realitatea spirituala prin
explorarea minunilor naturii;

e Viziteazd locuri cu insemndtate religioasa ce pot
inspira trairi de pace, iubire si curiozitate.

e Este angajat in crearea unei societati mai umane si
mai juste, fiind calauzit de valori spirituale;

¢ Recunoaste valoarea momentelor spirituale ca parte
integrantd a activitatilor cercetasesti;

e Exploreaza mostenirea spirituala a comunitatii proprii
si a altora pentru a-si defini in mod coerent propria
viata spirituald si pentru a o respecta pe cea a celor
din jur;

e Cautd s3 descopere si sa-si insuseasca sensul
spiritual al experientelor de viata si colective;

e Exploreaza dimensiunea spirituala in expunerea la
circumstante, locuri si persoane ce o pot inspira, in
colaborarea si  solidaritatea cu altii si  in
responsabilitatea pentru propria dezvoltare.

Deschidere

Fascinatie

Descoperirea spirituala

DEZVOLTAREA SOCIALA

e Manifesta interes pentru explorarea si cunoasterea
altor moduri de viata;

e Recunoaste si combate mentalitdtile depdsite,
prejudecatile si stereotipurile etnice, sexuale sau de
orice alta natura;

Relatii interpersonale e Este capabil s& aprecieze si s& dezvolte relatiile cu
si comunicare ceilalti, este deschis si receptiv la ideile lor si ii
acceptd asa cum sunt, dand dovadad de tolerantd;

e Isi dezvolta capacitatea de comunicare fiind capabil
sa-si exprime opiniile personale ascultdndu-le,
analizandu-le si respectandu-le pe ale celorlalti.

e Are capacitatea de a lucra ca membru intr-o echipa
unde isi asuma responsabilitati, le duce la indeplinire
si comunica eficient cu echipa sa;

e Respecta regulile grupului stabilite de comun acord
fiind si el implicat in elaborarea lor, respectdnd in
acelasi timp si regulile comunitatii si societatii in care
traieste;

e Se implicd in coordonarea de proiecte colective si
individuale fiind responsabil pentru ceea ce
intreprinde;

Cooperare si conducere
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e Se implica In comunitatea locala si actioneaza in
vederea minimizarii impactului activitatilor umane
asupra mediului Tnconjurator si ajuta la rezolvarea
unor probleme sociale;

e Poate fi un bun mediator al conflictelor incercand
astfel sa aplaneze situatiile ce apar in jurul sau;

e Se implica In proiecte si activitati variate la care
incearca sa aduca o contributie semnificativa si fisi
asuma responsabilitatea pentru finalitatile
comportamentului sau.

e Cunoaste drepturile omului fiind atent sa fii fie
respectate si sa le respecte pe ale celorlalti;

e Cunoaste, In acelasi timp, modalitatile prin care ele
pot fi incalcate si institutiile care sunt responsabile de
apararea lor;

e Constientizeaza rolul individului Tn comunitatea in
care traieste, fintelege modul de functionare al
acesteia si legdturile pe care le are cu societatea in

Solidaritate si serviciu in ansamblul ei;

slujba societatii e Vede interdependenta dintre individ si comunitate,
comunitate si societate, precum si cea dintre
societate si alte societati, incluzand si marile
institutii: UE, CE, NATO etc.

e Cunoaste institutiile comunitatii, vede modul de
functionare si organizare precum si functiile
acestora;

e Se intereseaza si de institutile nationale sau
europene cu care el sau comunitatea intra in contact.

DEZVOLTAREA CARACTERULUI

Piste educationale Obiective educationale
e Isi evalueaza (in mod critic) posibilitatile si limitele,
Identitate incearca sa le depaseasca;

o 1Isi acceptd siisi asum3 propriul fel de a fi.

e Este capabil sa-si formeze o atitudine critica si
fundamentata pe care sa o sustind cu consecventa,
ginénd cont si de opinia celorlalti;

e Isi asuma alegerile pe care le face si consecintele lor;

e Este capabil sa isi organizeze eficient timpul.

e Isi asumd responsabilitatea pentru dezvoltarea
personald, isi fixeaza obiective pentru a o realiza si
respecta prioritatile pe care si le stabileste;

Angajament e Are un stil de lucru adecvat personalitatii sale si fsi
planifica integrarea sociald si profesionald;

o Isi pastreaza angajamentele asumate.

Autonomie

Cercetasia priveste individul ca pe un sistem compus din sase domenii de dezvoltare si
anume: fizic, intelectual, emotional, social, spiritual, caracter. Metoda pedagogica specifica,
Metoda Scout, este o forma de educatie non-formala testata si cu rezultate de succes pe
parcursul a 103 de ani de cercetasie (1907 - 2010). Pentru a atinge scopul cercetasiei,
membri voluntari adulti (liderii) folosesc in activitatile cu copiii si tinerii un sistem
educational format din 7 elemente imbinate:
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Natura

Cadru
imaginar

Progres
personal

Legeasi %
promisiunea //

Sistemul

Sprijin adult patrulelor

- Educatia prin actiune (Learning by doing): copilul deprinde ablitati de viata prin
implicarea activa in diferite activitati - jocuri, ateliere, proiecte, actiuni in folosul
comunitatii, momente din viata cotidiana, activitati construite Tmpreund cu copiii, in
functie de interesele si aptitudinile lor.

- Sistemul patrulelor: activitatile derulate intr-un grup mic in care responsabilitatile
fiecaruia sunt bine definite si relationarea este complexa, ofera copilului un mod ideal de
a se descoperi pe sine si pe ceilalti.

- Cadrul simbolic: fiecare grupa de varsta isi desfasoara activitatile intr-un cadru simbolic
specific maturitatii si nevoilor educationale. Simbolurile au un rol hotarator in formarea
copilului si a adultului; ele reprezinta o expresie spontand, o comunicare adecvata si un
mijloc de dezvoltare a imaginatiei creatoare, ramanand un important factor de integrare
sociald a omului.

- Sistemul de progres personal are menirea de a implica copiii si tinerii in propria
dezvoltare. Prin acest sistem, fiecare cercetas poate sda se autoevalueze si sa devina
congtient de ritmul dezvoltarii sale. Sistemul de progres foloseste elemente ale cadrului
simbolic corespunzator fiecarei grupe de varsta.

- Natura: este cadrul ideal de aplicare a metodei scout. Prin activitatile in natura,
cercetasul isi descopera propriile limite, cadrul natural oferindu-i provocari, momente de
reflectie si momente dificile, ocazia de a invata despre sine si despre ceilalti. De
asemenea, 1i dezvolta atitudini si comportamente responsabile fata de mediul
fnconjurator.

- Legea si promisiunea cercetasului: enunta valorile de baza la care adera fiecare
cercetas. Cercetasul descopera aceste valori prin activitatile scout si le integreaza in
comportamentul propriu, angajandu-se sa le respecte. Ulterior, le va promova si in viata
adulta.

-  Sustinerea adultilor. Adultii, responsabili fiind de a coordona activitatile, se
asigura ca acestea au un impact pozitiv asupra dezvoltarii tinerilor implicati si
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creeaza un cadru de relationare adecvat, bazat pe ascultare si pe respect reciproc
intr-un mediu ce sigur atat din punct de vedere fizic cat si emotional.

Daca este sa fie privite individual, unele din aceste instrumente educationale sunt
folosite in alte forme de educatie - lucru in echipa pentru realizarea de proiecte, de
exemplu. In Cercetasie, faptul ca acestea apar impreund si sunt folosite ca un sistem
reusesc sa faca Cercetasia unica.

In acest sens, un sistem poate fi descris ca o conexiune de elemente in care fiecare
element:
- are o functie specifica;
- interactioneaza cu celelalte elemente pentru a intregi eficienta fiecaruia;
- contribuie la atingerea obiectivelor propuse.

zimbolic

Obicctive

educative

In prezent, ONCR deruleaza la nivel national, prin Echipele Nationale, si la nivel local,
prin centrele sale locale, zeci de activitati in variate domenii: stagii de formare, activitati de
dezvoltare a ablilitatilor de viata, activitati de integrare a tinerilor cu dizabilitati, activitati
caritabile, activitati ecologice, educatie civicd, educatie pentru mediu, formare vocationala,
seminarii, work-shop-uri, publicatii (reviste, pliante, brosuri), tabere nationale si
internationale, schimburi de tineri, activitati de strangere de fonduri si multe altele care se
regdsesc in programul cercetdsesc, puse in practica prin Metoda Scout.

18

OP 15, CP 90, Bucuresti, sector 3, Romania
Tel: +407 CERCETAS; Fax + 4021 404 3989; http://www.scout.ro e-mail: contact@scout.ro;

CUI: 5990766; Cont lei deschis la: BRD — Academiei; SWIFT: BRDEROBU; IBAN: RO46BRDE410SV68803904100




