
Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din învăţământul 

preuniversitar pe perioadă determinată de candidaţi rămaşi nerepartizaţi după 

concursul naţional de ocupare a posturilor didactice/catedrelor în învăţământul 

preuniversitar, sesiunea 2015 şi de candidaţi în baza rezultatelor obţinute la 

concursurile de titularizare 2014 şi/sau 2013 

La Inspectoratul Școlar în sala de ședințe și la Palatul copiilor (sala de teatru) conform 

programării afișate anterior pe 25 august 2015 vor fi repartizați candidaţii cu media de 

repartizare minimum 5 (cinci) la concursul din sesiunea 2015, conform art. 61 alin. (9), în 

vederea încheierii unui contract individual de muncă pe perioadă determinată, la nivelul 

judeţului în care au susţinut atât proba practică sau inspecţia specială la clasă în profilul 

postului, cât şi proba scrisă ori în alte judeţe în care au susţinut proba practică sau inspecţia 

specială la clasă în profilul postului, în ordinea descrescătoare a mediilor de repartizare, cu 

respectarea prevederilor prezentei Metodologii.  

La Inspectoratul Școlar în sala de ședințe pe 26 august 2015 vor fi repartizați în ordine: 

- candidaţi care beneficiază de prelungirea duratei contractului individual de muncă pe 

perioadă determinată în anul şcolar 2015-2016;  

- candidaţi rămaşi nerepartizaţi după concursul din sesiunea 2015, cu media de repartizare 

minimum 5 (cinci), conform art. 61 alin. (9), care au susţinut atât inspecţiile speciale la 

clasă/probele practice, cât şi proba scrisă în cadrul concursului în alte judeţe, în ordinea 

descrescătoare a mediilor de repartizare, cu respectarea prezentei Metodologii;  

- candidaţi care au participat la concursuri de titularizare din 2014 şi/sau 2013 în 

judeţul/municipiul Bucureşti în care solicită postul/catedra vacant(ă) şi au obţinut cel puţin 

media 5 (cinci), ierarhizaţi pe o listă unică, în ordinea descrescătoare a mediilor de 

repartizare;  

- candidaţi care au participat la concursuri de titularizare din 2014 şi/sau 2013 în alte judeţe şi 

au obţinut cel puţin media 5 (cinci), ierarhizaţi pe o listă unică, în ordinea descrescătoare a 

mediilor de repartizare;  

- candidaţi rămaşi nerepartizaţi după concursul din sesiunea 2015, care au susţinut proba 

scrisă în profilul postului în judeţul/municipiul Bucureşti şi proba practică/orală în profilul 

postului conform art. 89 alin. (4), în ordinea descrescătoare a notelor;  

- candidaţi rămaşi nerepartizaţi după concursul din sesiunea 2015, care au susţinut proba 

scrisă în profilul postului în alte judeţe şi proba practică/orală în profilul postului conform art. 

89 alin. (4), în ordinea descrescătoare a notelor;  

- candidaţi care au participat la concursuri de titularizare din 2014 şi/sau 2013 în 

judeţul/municipiul Bucureşti în care solicită postul/catedra vacant(ă) şi au obţinut cel puţin 

nota 5,00 (cinci) la proba scrisă în profilul postului din iulie 2014 şi/sau iulie 2013 şi proba 

practică/orală în profilul postului conform art. 89 alin. (4), ierarhizaţi pe o listă unică, în 

ordinea descrescătoare a notelor,  

- candidaţi care au participat la concursuri de titularizare din 2014 şi/sau 2013 în alte judeţe şi 

au obţinut cel puţin nota 5,00 (cinci) la proba scrisă în profilul postului din iulie 2014 şi/sau 

iulie 2015 şi proba practică/orală în profilul conform art. 89 alin. (3), ierarhizaţi pe o listă 

unică, în ordinea descrescătoare a notelor.  

- candidaţi cu a doua specializare, alta decât aceea la care au participat la concursul din 

sesiunea 2015 în judeţul/municipiul Bucureşti în care solicită postul/catedra vacant(ă) şi care 



au obţinut cel puţin media 5 (cinci), conform art. 61 alin. (9), în ordinea descrescătoare a 

mediilor de repartizare;  

- candidaţi cu a doua specializare, alta decât aceea la care au participat la concursuri de 

titularizare din 2014 şi/sau 2013 în judeţul/municipiul Bucureşti în care solicită postul/catedra 

vacant(ă) şi care au obţinut cel puţin media 5 (cinci), ierarhizaţi pe o listă unică, în ordinea 

descrescătoare a mediilor de repartizare;  

- absolvenţi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat 

concursul din sesiunea 2015 şi au obţinut cel puţin media 5 (cinci), conform art. 61 alin. (9), 

ierarhizaţi pe o listă unică, în ordinea descrescătoare a mediilor de repartizare, în 

judeţul/municipiul Bucureşti în care solicită postul didactic/catedra vacant(ă) în a doua 

specializare: limbă modernă/maternă, educaţie plastică, educaţie muzicală, educaţie fizică, 

religie, posturi în specialitate din palatele şi cluburile copiilor şi elevilor;  

- absolvenţi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat la 

concursuri de titularizare din 2014 şi/sau 2013 şi au obţinut cel puţin media 5 (cinci), 

ierarhizaţi pe o listă unică, în ordinea descrescătoare a mediilor de repartizare, în 

judeţul/municipiul Bucureşti în care solicită postul didactic/catedra vacant(ă) în a doua 

specializare: limbă modernă/maternă, educaţie plastică, educaţie muzicală, educaţie fizică, 

religie, posturi în specialitate din palatele şi cluburile copiilor şi elevilor;  

- candidaţi cu a doua specializare, alta decât aceea la care au participat la concursul din 

sesiunea 2015 în alte judeţe şi care au obţinut cel puţin media 5 (cinci), conform art. 61 alin. 

(9), în ordinea descrescătoare a mediilor de repartizare;  

- candidaţi cu a doua specializare, alta decât aceea la care au participat la concursuri de 

titularizare din 2014 şi/sau 2013 în alte judeţe şi care au obţinut cel puţin media 5 (cinci), 

ierarhizate pe o listă unică, în ordinea descrescătoare a mediilor de repartizare;  

- absolvenţi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat la 

concursul din sesiunea 2015 şi au obţinut cel puţin media 5 (cinci), conform art. 61 alin. (9), 

ierarhizaţi pe o listă unică, în ordinea descrescătoare a mediilor de repartizare, în alte judeţe şi 

care solicită postul didactic/catedra vacant(ă) în a doua specializare: limbă modernă/maternă, 

educaţie plastică, educaţie muzicală, educaţie fizică, religie, posturi în specialitate din palatele 

şi cluburile copiilor şi elevilor;  

- absolvenţi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat la 

concursuri de titularizare din 2014 şi/sau 2013 şi au obţinut cel puţin media 5 (cinci), 

ierarhizaţi pe o listă unică, în ordinea descrescătoare a mediilor de repartizare, în alte judeţe şi 

care solicită postul didactic/catedra vacant(ă) în a doua specializare: limbă modernă/maternă, 

educaţie plastică, educaţie muzicală, educaţie fizică, religie, posturi în specialitate din palatele 

şi cluburile copiilor şi elevilor.  

- candidaţi care au renunțat la posturile didactice/catedrele pe care au fost repartizaţi în 

etapele anterioare, în ordinea descrescătoare a mediilor de repartizare.  

Conform art. 89 alin (2) candidaţii, care au susţinut concursul, atât proba scrisă, cât şi 

proba practică sau inspecţia specială la clasă în profilul postului în alte judeţe, erau 

obligați să depună în perioada 30-31 iulie 2015 sau 17-19 august 2015, la inspectoratul 

şcolar județean Bacău, o copie a dosarului de concurs, autentificat de unul dintre 

secretarii comisiei judeţene/municipiului Bucureşti de organizare şi desfăşurare a 

concursului, însoţit de adeverinţa, în original, cu rezultatele obţinute în cadrul 

concursului. 

 

 


