Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invatamantul
preuniversitar pe perioada determinata de candidati ramasi nerepartizati dupa
concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor in invatamantul

preuniversitar, sesiunea 2015 si de candidati in baza rezultatelor obtinute la
concursurile de titularizare 2014 si/sau 2013

La Inspectoratul Scolar in sala de sedinte si la Palatul copiilor (sala de teatru) conform
programarii afisate anterior pe 25 august 2015 vor fi repartizati candidatii cu media de
repartizare minimum 5 (cinci) la concursul din sesiunea 2015, conform art. 61 alin. (9), in
vederea Incheierii unui contract individual de munca pe perioada determinatd, la nivelul
judetului 1n care au sustinut atat proba practicd sau inspectia speciald la clasa in profilul
postului, cat si proba scrisa ori in alte judete in care au sustinut proba practica sau inspectia
speciald la clasa in profilul postului, in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare, cu
respectarea prevederilor prezentei Metodologii.

La Inspectoratul Scolar in sala de sedinte pe 26 august 2015 vor fi repartizati in ordine:

- candidati care beneficiazd de prelungirea duratei contractului individual de munca pe
perioada determinata in anul scolar 2015-2016;

- candidati ramasi nerepartizati dupa concursul din sesiunea 2015, cu media de repartizare
minimum 5 (cinci), conform art. 61 alin. (9), care au sustinut atat inspectiile speciale la
clasd/probele practice, cat si proba scrisd in cadrul concursului in alte judete, in ordinea
descrescatoare a mediilor de repartizare, cu respectarea prezentei Metodologii;

- candidati care au participat la concursuri de titularizare din 2014 si/sau 2013 in
judetul/municipiul Bucuresti in care solicitd postul/catedra vacant(a) si au obtinut cel putin
media 5 (cinci), ierarhizati pe o lista unicd, in ordinea descrescatoare a mediilor de
repartizare;

- candidati care au participat la concursuri de titularizare din 2014 si/sau 2013 in alte judete si
au obtinut cel putin media 5 (cinci), ierarhizati pe o listd unicd, in ordinea descrescdtoare a
mediilor de repartizare;

- candidati ramasi nerepartizati dupa concursul din sesiunea 2015, care au sustinut proba
scrisd in profilul postului in judetul/municipiul Bucuresti si proba practica/orala in profilul
postului conform art. 89 alin. (4), in ordinea descrescatoare a notelor;

- candidati ramasi nerepartizati dupa concursul din sesiunea 2015, care au sustinut proba
scrisd in profilul postului in alte judete si proba practica/orald in profilul postului conform art.
89 alin. (4), in ordinea descrescatoare a notelor;

- candidati care au participat la concursuri de titularizare din 2014 si/sau 2013 in
judetul/municipiul Bucuresti in care solicitd postul/catedra vacant(da) si au obtinut cel putin
nota 5,00 (cinci) la proba scrisa in profilul postului din iulie 2014 si/sau 1ulie 2013 si proba
practica/orala in profilul postului conform art. 89 alin. (4), ierarhizati pe o listd unica, in
ordinea descrescatoare a notelor,

- candidati care au participat la concursuri de titularizare din 2014 si/sau 2013 in alte judete si
au obtinut cel putin nota 5,00 (cinci) la proba scrisa in profilul postului din iulie 2014 si/sau
iulie 2015 si proba practicd/orald in profilul conform art. 89 alin. (3), ierarhizati pe o lista
unica, in ordinea descrescatoare a notelor.

- candidati cu a doua specializare, alta decat aceea la care au participat la concursul din
sesiunea 2015 1n judetul/municipiul Bucuresti in care solicita postul/catedra vacant(3d) si care



au obtinut cel putin media 5 (cinci), conform art. 61 alin. (9), In ordinea descrescitoare a
mediilor de repartizare;

- candidati cu a doua specializare, alta decat aceea la care au participat la concursuri de
titularizare din 2014 si/sau 2013 in judetul/municipiul Bucuresti in care solicita postul/catedra
vacant(d) si care au obtinut cel pufin media 5 (cinci), ierarhizagi pe o lista unica, in ordinea
descrescatoare a mediilor de repartizare;

- absolventi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat
concursul din sesiunea 2015 si au obtinut cel putin media 5 (cinci), conform art. 61 alin. (9),
ierarhizati pe o listd unicd, in ordinea descrescdtoare a mediilor de repartizare, in
judetul/municipiul Bucuresti in care solicita postul didactic/catedra vacant(d) in a doua
specializare: limba modernd/maternd, educatie plastica, educatie muzicald, educatie fizica,
religie, posturi in specialitate din palatele si cluburile copiilor si elevilor;

- absolventi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat la
concursuri de titularizare din 2014 si/sau 2013 si au obtinut cel putin media 5 (cinci),
ierarhizati pe o listd unica, in ordinea descrescdtoare a mediilor de repartizare, in
judetul/municipiul Bucuresti in care solicitd postul didactic/catedra vacant(d) in a doua
specializare: limba modernd/maternd, educatie plasticd, educatie muzicald, educatie fizica,
religie, posturi in specialitate din palatele si cluburile copiilor si elevilor;

- candidati cu a doua specializare, alta decat aceea la care au participat la concursul din
sesiunea 2015 in alte judete si care au obtinut cel putin media 5 (cinci), conform art. 61 alin.
(9), in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare;

- candidati cu a doua specializare, alta decat aceea la care au participat la concursuri de
titularizare din 2014 si/sau 2013 in alte judete si care au obtinut cel putin media 5 (cinci),
ierarhizate pe o lista unicd, in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare;

- absolventi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat la
concursul din sesiunea 2015 si au obtinut cel putin media 5 (cinci), conform art. 61 alin. (9),
ierarhizati pe o listd unicd, in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare, in alte judete si
care solicita postul didactic/catedra vacant(a) in a doua specializare: limba moderna/materna,
educatie plastica, educatie muzicald, educatie fizica, religie, posturi in specialitate din palatele
si cluburile copiilor si elevilor;

- absolventi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat la
concursuri de titularizare din 2014 si/sau 2013 si au obtinut cel putin media 5 (cinci),
ierarhizati pe o lista unicd, in ordinea descrescdtoare a mediilor de repartizare, in alte judete si
care solicita postul didactic/catedra vacant(d) in a doua specializare: limba modernd/maternd,
educatie plastica, educatie muzicald, educatie fizica, religie, posturi in specialitate din palatele
si cluburile copiilor si elevilor.

- candidati care au renuntat la posturile didactice/catedrele pe care au fost repartizati in
etapele anterioare, in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare.

Conform art. 89 alin (2) candidatii, care au sustinut concursul, atiat proba scrisa, cat si

proba practicii sau inspectia speciald la clasd in profilul postului in alte judete, erau
obligati sa depuna in perioada 30-31 iulie 2015 sau 17-19 august 2015, la inspectoratul
scolar judetean Baciu, 0 copie a dosarului de concurs, autentificat de unul dintre
secretarii comisiei judetene/municipiului Bucuresti de organizare si desfiasurare a
concursului, insotit de adeverinta, in original, cu rezultatele obtinute in cadrul
concursului.



