Repartizarea si ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate pe perioada
determinata:

- solutionarea in sedinta de repartizare, a cererilor de completare a normei didactice, n alte
unitati de invatamant si de detasare in interesul invatamantului pentru restrangere nesolutionata.
Termen: 28 august 2017
Noti. Tncepand cu data de 28 august 2017, prioritate la ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate, in toate sedintele de repartizare, precum i dupa inceperea
cursurilor, au in ordine cadrele didactice titulare cu reducerea de activitate nesolutionati si
cadrele didactice care beneficiazd de prelungirea contractului individual de munca pe perioadi
determinatd conform prevederilor art. 60 din Metodologie.
- repartizarea candidatilor care au obtinut cel putin media de repartizare 7 (sapte) la concursul
national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invagamantul
preuniversitar, sesiunea 2017, in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare, avand
prioritate candidatii care beneficiaza si de prelungirea duratei contractelor individuale
de munca in anul scolar 2017-2018 in baza mediei de repartizare minimum 7 (sapte) la
concursurile nationale de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in
invatamantul preuniversitar, sesiunile 2016 si/sau 2015, respectiv 2016, 2015, 2014
si/fsau 2013 pentru invatatori/institutori/profesori pentru invatamant primar, in
conditiile din Metodologie;
Termen: 28 august 2017

- repartizarea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate, la nivelul inspectoratului
scolar, a candidatilor cu media de repartizare minimum 7 (sapte) la concursul din sesiunea 2017,
conform art. 61 alin. (9) din Metodologie;

Termen: 28 august 2017
- repartizarea, in sedinta, a cadrelor didactice titulare prin detasare la cerere prin concurs specific
in ordinea descrescatoare a punctajelor.

Termen: 29 august 2017
- repartizarea cadrelor didactice care indeplinesc conditiile privind prelungirea duratei
contractelor individuale de munca, in anul scolar 2017-2018, conform 85 din Metodologie.

Termen: 29 august 2017
- repartizarea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate, la nivelul inspectoratului
scolar, conform art. 90 din Metodologie;

Perioada: 30-31 august 2017

- repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 94 alin. (5) din Metodologie;
- repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 96 alin. (2) din Metodologie;
- repartizarea candidatilor conform art. 102 alin. (1) si (2) din Metodologie;
- ocuparea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate, conform art. 103 alin. (1)
din Metodologie;
Termen: 8 septembrie 2017



