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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau dupi caz, a reviziei in cadrul
editici procedurii operationale

Elemente  privind Numele si
responsabilii/ Functia Data Semnatura
. prenumele
operatiunea
1 2 3 4
1.1. Elaborat Tarasa Daniela Inspectori scolari pentru
Olaru Nicoleta Laura managementul 29.0/ ZD({”
resurselor umane
1.2 Verificat Vlad Ida Inspector scolar general
adjunct 23,00 '20“5 )
1.3 Aprobat {  Lazir Florin Inspector scolar general 4
5 29.01, :
: .
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale o\ ' ;b
-,
Componenta revizuita Data

Editia/ revizia in Modalitatea reviziei

cadrul editiei ap! 'Cﬁ
editiei
1 2 3 4

2.1. Editia | X X 26.01-09.02.2018
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3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeazdi editia sau, dupd caz, revizia din cadrul editiei
procedurii operationale

SFop e . Ll Compartiment Functia S Da.ta. = Semnidtura
difuzfrii nr. prenumele | primirii
1 2 3 4 5 6 7 8
3L 1 Unitatile de leecfom Pub!lcatﬁ -
. . e unititilor de pe site-ul
Aplicare invitdmant din . ant di - IS
judeful Baciu Envatﬁmant n !
1 judetul Bacéiu
3.2. 2 Inspectoratul Inspector solar /41;
Aplicare SBc;c;laa: Judefean general adjunct Viadida  |29,0f. 20¢x L(o‘{
i
3.2 1 Inspectori Tarasi
Managementul scolari pentru Daniela
Evidenta resurselor managementul Olaru 73.0l Lo
umane resurselor Nicoleta
umane Laura
3.3 . 3 Secretariat- . Tordache
Arhivare arhiva Arhivar Mihaela
34. 1 Inspectori Tarasi Publicata -
Managementul scolari pentru Daniela pe site-ul
Informare resurselor managementul Olaru ISJ
umane resurselor Nicoleta
umane Laura

4. Scopul procedurii operationale

4.1. Stabileste modul de realizare a etapei de mentinere in activitate ca titular in functia didactici pan3 la 3 ani peste
vérsta de pensionare, conform prevederilor art. 28 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
inva{Améntul preuniversitar in anul scolar 2018-2019, anexid la Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr.
5485/13.11.2017, compartimentele si persoanele implicate.

4.2. Asigurs existen{a documentatiei adecvate derulirii etapei.

4.3. Sprijind conducerea unitatii scolare in aplicarea prevederilor Metodologiei-cadru.

5. Domeniul de aplicare
5.1. Activitatea la care se referd procedura operafionald
- etapa de mobilitate reglementatd la art. 28 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invi{imantul preuniversitar in anul gcolar 2018-2019, anexd la Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr.
5485/13.11.2017,
5.2. Delimitarea explicitid a activititii procedurate in cadrul portofoliului de activiti{i desfisurate de entitifile
implicate
- depunerea cererilor, la unitfile de inva{imant, de mentinere ca titular in functia didactica pani la 3 anj peste vérsta de
pensionare raportatd la data de | septembrie 2018 a personalului didactic din invAtdméntul preuniversitar, cu gradul
didactic I sau cu titlul stiinfific de doctor, care dovedegte competenta profesionald deosebita si care poate fi mentinut ca
titular;
- analizarea si validarea/respingerea cererilor de mentinere ca titular in functia didactic3 pana la 3 ani peste vérsta de
pensionare raportat la data de 1 scptembric 2018 in consiliile de administratic ale unititilor de invafimint;
- comunicarea validarii/respingerilor cererilor privind mentinerea ca titular in functia didactici pana la 3 ani peste varsta
de pensionare raportatd |a data de | septembrie 2018 de catre directorii unititilor de invii{dmant, cadrelor didactice care
au depus cerere;
- comunicarea la 1SJ Baciu a acordulvi/refuzului motivat de mentinere ca titular in functia didactica pana la 3 ani peste
viirsta de pensionare raportat? la data de 1 septembrie 2018;
- verificarea situatiilor transmise de unitaile de invafimant la ISJ Baciu de comisia de mobilitate a personalului didactic
din invd{imantul preuniversitar, constituitd la nivelul inspectoratului scolar;
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- intocmirea listei finale cuprinzénd cadrele didactice care solicitd mentinerea in activitate ca titular in functia didactica
péand la 3 ani peste virsta de pensionare, raportati la data de 1 septembrie 2018, in anul gcolar 2018-2019 i prezentarea
acesteia in consiliul de administratie al inspectoratului scolar;
- intocmirea listei finale §i afigarea acestia la inspectoratul gcolar. La inspectoratul scolar se afiseazd si lista care
cuprinde cadrele didactice ale ciror cereri de mentinere in activitate ca titular in functia didactici peste vérsta de
pensionare, in anul scolar 2018-2019, au fost respinse la nivelul unititilor de invitdmant;
- depunerea, in scris, a contestatiilor la inspectoratul scolar,
- solutionarea contestatiilor de consiliul de administratie al inspectoratului scolar;
- emiterea de cétre inspectorul scolar general a deciziilor.
5.3. Principalele activitiifi de care depinde si/sau care depind de activitatea procedurati
- pand la 26.01.2018: depunerea cererilor, la unitétile de inva{amant;
- pénd la 31.01.2018: analizarea si validarea/respingerea cererilor de mentinere ca titular in functia didactica péni la 3
ani peste virsta de pensionare raportatd la data de 1 septembrie 2018 in consiliile de administratie ale unitatilor de
invifamant;
- 01.02.2018: comunicarea la I1S] Baciu a acordului/refuzului de mentinere ca titular in finctia didactici pani la 3 ani
peste varsta de pensionare raportati la data de 1 septembrie 2018;
- 02-04.02.2018: verificarea situafiilor transmise de unitatile de invatamant la ISJ Baciu de comisia de mobilitate a
personalului didactic din invajamaéntul preuniversitar, constituita la nivelul inspectoratului scolar;
- 05.02.2018: intocmirea listelor finale cuprinzand cadrele didactice solicitd menginerea in activitate ca titular in functia
didactic pand la 3 ani peste virsta de pensionare, raportatd la data de 1 septembrie 2018, in anul scolar 2018-2019 si
prezentarea lor in consiliul de administratie al inspectoratului scolar;
- 05.02.2018: intocmirea listelor finale si afisarea acestora la inspectoratul gcolar;
-05-07.02.2018: depunerea, in scris, a contestatiilor 1a inspectoratul scolar;
- 09.02.2018: solufionarea contestatiilor de consiliul de administratie al inspectoratului scolar;
5.4. Compartimente furnizoare de date ale activitiitii procedurate
- consiliile de administratie ale unititilor de invagamant din judetul Bacau,
- compartimentul management §i resurse umane din cadrul inspectoratului scolar judetean Baciu
- comisia de mobilitate a personalului didactic din inva{iméntul preuniversitar, constituitd la nivelul inspectoratului
scolar;
- consiliul de administratie al inspectoratului scolar.

6. Documente de referinti aplicabile activititii procedurale

6.1 Legislatin primari
Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completirile ulterioare.
6.2 Legislatin secundari

- Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din inva{dmantul preuniversitar in anul scolar 2018-2019,
anexa la Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 5485/13.11.2017
- Metodologia cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatdmant preuniversitar
OMEN 4619/22.09.2014 cu modificirile §i completirile ulterioare

7. Definitii §i prescurtiiri ale termenilor utilizati in procedura operationali
Definitii ale termenilor

Nr. Termenul Definitia si/sau dacii este cazul, actul care defineste termenul
Crt.
1. Procedura operationala Prezentarea formalizatd, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmali, a

metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii
activit#tii, cu privire la aspectul procesual

Abrevieri ale termenilor

Nr. Abrevierea Termenul abreviat

Crt.

l. P.O. Procedura operationala
2. E Elaborare

3. V Verificare

4, A Aprobare

5. Ap. Aplicare

6. Ah. Arhivare
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7. 1SJ BACAU Inspectoratul Scolar Judejean Bacau
8. Metodologia-cadru Metodologia-cadru
privind mobilitatea
personalului didactic din
invi{imantul

preuniversitar in  anul
scolar 2018-2019, anexi
la  Ordinul Ministrului
Educatiei Nationale ur.
5485/13.11.2017

9. OMEN Ordinul ministrului educatiei nationale

8. Descrierea procedurii operationale
8.1. Generalititi
Etapele de mobilitate a personalului didactic din inva{iméntul preuniversitar premergitoare etapei de mentinere ca

titular in functia didactica pini la 3 ani peste vérsta de pensionare raportatd la data de 1 septembrie 2018 sunt prevazute
tn art. 4 din Metodologia-cadru:
a) constituirea tuturor posturilor didactice/catedrelor ca urmare a aplicarii planurilor-cadru de inva{imant, a aprobrii
planurilor de scolarizare §i a ofertei educationale;
b) constituirea cu prioritate a normei didactice de predare-invitare-evaluare pentru personalul didactic titular, in baza
documentelor de numire/transfer/repartizare pe post/catedrd, urmatd de constituirea normei didactice de predare-
invitare-evaluare pentru cadre didactice debutante repartizate pe posturi publicate pentru angajare pe perioada
nedeterminati;
c) intregirea normei didactice de predare-invatare-evaluare pentru personalul didactic titular in doud sau mai multe
unitdti de invaEmant ori pe doua sau mai mulle specializari;
d) completarea normei didactice de predare-invatare-evaluare a personalului didactic titular la nivelul unitéii/unitatilor
de invatdmant in care este titular/consorfiului scolar;

8.2. Documente utilizate
- planul de scolarizare aprobat pentru anul gcolar 2018-2019;
- planurile-cadru de invitamant aflate in vigoare;
- deciziile de numire ale cadrelor didactice titulare;
- Metodologia-cadru;
- cererea de mentinere ca titular in functia didacticd pand la 3 ani peste virsta de pensionare raportata la data de 1
septembrie 2018 (ANEXA 1);
- acordul unitdtii de invatamant privind solicitarea de mentinere ca titular in functia didacticd pana la 3 ani peste varsta
de pensionare raportata la data de 1 septembrie 2018 (ANEXA 2);
- respingerea unititii de invitimant a solicitérii privind de mentinere ca titular in functia didactica pani la 3 ani peste
viirsta de pensionare raportatd la data de 1 septembrie 2018 (ANEXA 3);
- ingtiintarea ISJ Baciu de citre unitatile de invatamant privind aprobarea/respingerea solicitiirilor de mentinere ca titular
in functia didactici pana la 3 ani peste vérsta de pensionare raportatd la data de 1 septembrie 2018 (ANEXA 4).

8.2.1. Circuitul documentelor
- cadrul didactic depune la secretariatul unititii de inviimant cererea de mentinere ca titular in functia didactica pina la
3 ani peste virsta de pensionare raportatd la data de 1 septembrie 2018 (ANEXA 1),
- directorii unité{ilor de inviitimant informeazi cadrul didactic cu privire la primirea/respingerea acordului de mentinere
ca titular in functia didactica pana la 3 ani peste vérsta de pensionare raportatd la data de 1 septembrie 2018 (ANEXA
2/3);
- directorii unitatilor de invatimant instiinjeazi 1SJ Baciu cu privire la aprobarea/respingerea solicitirilor de mentinere
ca titular in functia didactici pana la 3 ani peste virsta de pensionare raportati la data de | septembrie 2018 (ANEXA 4);
- comisia de mobilitate a personalului didactic din inviitiméntul preuniversitar, constituitd la nivelul inspectoratului
scolar intocmeste listele finale cuprinzind cadrele didactice care solicitd mentinerea in activitate ca titular in functia
didactic pani la 3 ani peste virsta de pensionare, raportata la data de | septembrie 2018, in anul scolar 2018-2019 5i le
prezintd in consiliul de administratie al inspectoratului scolar;
- comisia de mobilitate a personalului didactic din inva{imantul preuniversitar, constituitd la nivelul inspectoratului
scolar afigeaza listele finale cuprinzand cadrele didactice a ciror cerere de menyinere a fost aprobatii/respinsi;
- cadrele didactice depun eventualele contestatii la inspectoratul gcolar;
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- consiliul de administratie al inspectoratului scolar solujioneazi contestaiile depuse;
- inspectorul scolar general emite decizii prin care dispune intregirea normei didactice de predare-invitare-evaluare;
- inspectorii pentru managementul resurselor umane transmit unitatilor de inva{imant deciziile privind intregirea normei
didactice de predare-inviijare-evaluare;
- directorii unitd{ilor de invi{imant transmit deciziile pe baza de semnitura cadrelor didactice,

8.3. Modul de lucru
Art. 28 (1) Personalul didactic din inva{iméintul preuniversitar, cu gradul didactic I sau cu titlul stiintific de doctor, care
dovedeste competenta profesionald deosebitd, poate fi mentinut ca titular, In functia didactica pana la 3 ani peste virsta
de pensionare, raportati la data de | septembrie 2018, la cerere, conform prezentei Metodologii.
(2) Conditiile legale de pensionare, luind in calcul limita de varsta gi stagiul de cotizare, la data de 1 septembrie 2018,
sunt:
a) pentru femei, virsta la iegirea la pensie, 60 ani §i 11 luni, 30 ani §i 11 luni stagiul complet de cotizare, respectiv 15 ani
stagiul minim de cotizare;
b) pentru birbati, virsta la iegirea la pensie, 65 ani, 35 ani stagiul complet de cotizare, respectiv 15 ani stagiul minim de
cotizare.
(3) In vederea mentinerii in activitate ca titular in functia didactica pana la 3 ani peste vérsta de pensionare, raportati la
data de 1 septembrie 2018, in anul gcolar 2018-2019, personalul didactic care se incadreaz3 in prevederile alin. (1) i (2)
se adreseazi, in scris, consiliilor de administratie ale unitatilor de inva{amant, pana la data prevazutd in Calendar.
Profesorii consilieri in centre si cabinete de asistent3 psihopedagogica si profesorii logopezi din cabinetele interscolare
se adreseazi CMBRAE/CJRAE in cadrul ciruia este normat postul didactic respectiv. Cererile sunt insotite de
documentele justificative privind activitatea didactica si stiintifica.
@) in perloada previzuti de Calendar, cererile cadrelor didactice care se incadreazii in prevederile alin. (1) si (2) se
analizeazi §i se aprobi de citre consilille de administrafie ale unitdfilor de invitimant, in funciie de evolutia
demograficd la nivel local, de planurile de gcolarizare, de dinamica resurselor umane, de politicile de personal §i de
evolutia planurilor-cadru de inva{imant.
(5) La nivelul unititilor de inva{imant pot fi aprobate numai cererile cadrelor didactice care indeplinesc cumulativ
urmitoarele conditii:
a) se incadreazi in prevederile alin. (1) 5i (2);
b) posturile didactice/catedrele pe care sunt titulare, conform actului de numire/transfer/repartizare pe post/catedri, sunt
complete §i viabile in anul scolar 2018-2019, fuand in considerare si prevederile art. 262 alin. (4) si (5) din Legea nr.
1/2011 cu modificirile 5i completarile ulterioare;
c) la nivelul unititii/unitatilor de inva{amant, in care urmeazi si fie mentinute in activitate ca titulare in func{ia didactica
peste virsta de pensionare, nu existd reducere de activitate la catedrele pe care cadrele didactice respective sunt titulare
si nu este necesard completarea/intregirea normei didactice de predare-inviitare-evaluare altor cadre didactice titulare din
unititile de invifAmant respective, cu ore din catedra pe care sunt titulare cadrele didactice care urmeazi sa fie mentinute
in activitate in functia didactici peste vérsta de pensionare.
(6) Consiliile de administratie ale unititilor de invifimant, comunic3, la termenul previzut in Calendar, inspectoratului
scolar si cadrelor didactice acordul/refuzul motivat privind mentinerea in activitate ca titular a personalului didactic care
indeplineste conditiile legale de pensionare in funciia didactici pani la 3 ani peste virsta de pensionare, raportati la data
de | seplembrie 2018, in anul scolar 2018-2019. Comisia de mobilitate a personalului didactic din invi{iméntul
preuniversitar, constituitd la nivelul inspectoratului scolar, verificd situatiile transmise de unitatile de invi{imant,
intocmeste listele finale cuprinzénd cadrele didactice care indeplinesc conditiile legale de pensionare pani la data de |
septembrie 2018 care solicitd mentinerea in activitate ca titular in functia didactici pana la 3 ani peste virsta de
pensionare, raportatd la data de | septembrie 2018, in anul scolar 2018-2019 si le prezinta spre validare consiliului de
administratie al inspectoratului scolar, insofite de lista cadrelor didactice titulare detasate in interesul invafamantului
pentru nesolufionarea restrangerii de activitate.
(7) Listele finale validate de consilivi de administragie al inspectoratului gcolar, se afigeaza la inspectoratul scolar la
termenul previizut in Calendar. La inspectoratul scolar se afigeazi si listele care cuprind cadrele didactice ale ciror cereri
de mentinere In activitate ca titular in funcfia didacticd peste varsta de pensionare, in anul scolar 2018-2019, au fost
respinse la nivelul unitatilor de inva{amant sau la nivelul inspectoratului gcolar cu precizarea motivului pentru care au
fost respinse. La validarea listelor finale cuprinzind cadrele didactice care indeplinesc conditiile legale de pensionare
péni la data de 1 septembrie 2018 care solicitd mentinerea in activitate ca titular in functia didactic pana la 3 ani peste
virsta de pensionare, consiliul de administratie al inspectoratului gcolar trebuie si {ind seama daca la nivelul
judetului/municipiului Bucuresti se asigura numarul necesar de posturi didactice/catedre vacante in vederea solufionarii
restrangerilor de activitate cadrelor didactice titulare detasate in interesul Inva{améntului pentru nesolutionarea
restrangerii de activitate.
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(8) Contestatiile se depun, in scris, la inspectoratul gcolar, in perioada previzutd in Calendar §i reprezinti plangerea
prealabild reglementatd de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificirile i completdrile ulterioare. Contestatiile se
solutioneaza de consiliul de administratie al inspectoratului gcolar conform Calendarului, iar hotirarea consiliului de
administratie al inspectoratului gcolar prin care se solufioneazi aceste contestatii este definitiva si poate fi atacatd numai
la instan{a de contencios administrativ competenta.

(9) Dupa solutionarea contestatiilor de citre consiliul de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul gcolar
general emite decizia privind mentinerea in activitate ca titular a personalului didactic care indeplineste conditiile legale
de pensionare in functia didactica pina la 3 ani peste varsta de pensionare, raportata la data de 1 septembrie 2018, in
anul gcolar 2018-2019.

(10) In conditiile in care, pind la data de | septembrie 2018, se constati cd, din cauza reducerii numarului de ore in
disciplini, nu mai este indepliniti conditia de la alin. (5) lit. b) sau lit. c), inspectoratul gcolar revoca decizia privind
mentinerea in activitate ca titular a personalului didactic care indeplineste conditiile legale de pensionare in functia
didactic pan la 3 ani peste virsta de pensionare, raportata la data de | septembrie 2018, in anul gcolar 2018-2019,

(11) in situagiile fuziunii prin absorbtie a unitdfilor de invatamant, a divizdrii parfiale sau totale a unei unititi de
invatimént, a fuziunii prin contopire a doud unitati de inva{amant, la nivelul acestor unitifi de invA{Amant, cererile
cadrelor didactice care solicitd mentinerea in activitate ca titular in functia didactici pana la 3 ani peste virsta de
pensionare se analizeaza dupa aplicarea procedurilor previzute la art. 19 alin. (2)-(4).

9. Responsabilitigi

Nr. Compartimentul I I III Iv v
Crt. {postul)/actiunea
{operatiunen)

1 2 3 4 5 6

Managementul resurselor E
umane/elaborarea
procedurii operationale

Inspector scolar general A\
adjunct/ Verificarea
procedurii operationale

Inspector scolar general/ A
Aprobarea procedurii
operationale

Unitiitile de Ap.
inviitimint/ISJ Baciu

Secretariat- Ah,
arhivii/arhivare

10. Anexe, inregistrari, arhivari

Nr. Denumirea | Elaborator Apraobat Nr.de Difuzare | Arhivare Alte
anexa anexei exemplare loc | perioada elemente
1 2 3 4 5 6 7 8
ANEXA 1 Inspectori  scolari | Inspector 3 1 Ah. | 2 ani -
pentru scolar
managementul general
resurselor umane
ANEXA 2 Inspectori scolari Inspector 3 1 Ah. | 2 ani -
pentru scolar
managementul general
resurselor umane |
ANEXA 3 Inspectori scolari Inspector 3 P Ah. | 2 ani -
pentru scolar
managementul general
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resurselor umane

4 ANEXA 4 | Inspectori scolari Inspector 3 1 Ah. | 2 ani -
pentru scolar

managementul general
resurselor umane
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ANEXA 1
Nr. !

Domnule Director,
{Cerere pentru menfinerea in activitate ca titular, in functia didactica, pdnd la 3 ani peste vdrsia de pensionare, raportatd
la data de 1 septembrie 2018)

Subsemnatul {(a) , titular(3) pe/la postul didactic/catedra
de la  (unitatea/unititile de invitimaént)

CNP
vi rog si-mi aprobati mentinerea in activitate Tn anul gcolar 2018-2019, ca titular, in functia didactici pani la 3 ani

peste varsta de pensionare, raportat la data de | septembrie 2018, pe postul didactic/catedra de mai sus, in conformitate cu
prevederile art. 28 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invitimantul preuniversitar in anul
gcolar 2018-2019, anexd la Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 5485/13.11.2017.

Data: Semndtura;
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ANEXA 2
ANTETUL UNITATII DE INVATAMANT
Nr, /
Doamnei/Domnului
{ adresa de domiciliu)
Urmare cererii nr. f , referitoare la mentinerea dumneavoastri, in anul scolar 2018-2019 ca titular in

funcyia didactics, peste virsta de pensionare, in unitatea noastra de invatimant, v comunicim urmatoarele;

Constliul de administratie al (unitatea de invafimant) in sedinta din data de a analizat i

-

aprobat, in conformitate cu prevederile art. 28 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invii{imantul preuniversitar in anul scolar 2018-2019, anex# la Ordinul Ministrului Educatiei WNationale nr.

5485/13.11.2017 solicitarea dumneavoastri privind obtinerea acordului de mentinere in activitate ca titular in functia

didacticii, peste virsta de pensionare, in anul scolar 2018-2019 pe postul didactic/catedra vacant(8) de _ (s scrie disciplina
postului/estedii, conform Centralizateralu) __» format(d) dintr-unnumirde . ore(_ ore TC+CDL i ore optionale).
Director,
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ANEXA 3 o
ANTETUL UNITATII DE INVATAMANT
Nr. /
Doamnei/Domnului
{odresa de domiciliu)
Urmare cererii nr. / , referitoare la referitoare la mentinerea dumneavoastrd, in anul scolar 2018-

2019 ca titular in functia didacticd, peste vérsta de pensionare, in unitatea noastrd de invitimant, v comunicim
urmitoarele:

Consiliul de administragie al (umitaiea de inv{amint) in gsedin{a din data de a analizat si

respins, solicitarea dumneavoastrd privind obginerea acordului de meniinere in activitate ca titular in functia didactica,

peste véirsta de pensionare, in anul scolar 2018-2019 pe postu! didactic/catedra vacant(3) de (s« srie discipling postutticatedre,
conform Centralizatoruluit __» format(@) dintr-un numadr de ore | ore TC+CDL si ore optionale), din urmitoarele
motive:

Director,
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ANEXA 4
ANTETUL UNITATII DE INVATAMANT
Nr. /

Ciitre
Inspectoratul Scolar Judetean Baciiu
In atentia domnului inspector scolar general

Prin prezenta va facem cunoscut c4, in sedinta Consiliul de administratie al __ (uiaiea de inviqsmann) din data
de . . au fost analizate solicitarile cadrelor didactice titulare ale unittii, referitoare la mentinerea in activitate ca
titular in functia didactica, in anul scolar 2018-2019, dupa implinirea virstei de pensionare, §i s-au hotérat urmatoarele:
1. Domnului/doamnei i-a fost aprobatii solicitarea de mentinere in activitate pe/la postul
didactic/catedra vacant(d) de format(d) dintr-un numdr de  ore {__ ore
TC+CDL si __ ore optionale). Din cei membri, au fost prezenti » S-au inregistrat voturi ,pentru”, ___ voturi
AMpotrivd@’ si __ abgineri.
T e T T T T T T T T e r ey ot P PPt ey
3. Domnului/doamnei i-n fost respinsi solicitarea de menfinere in activitale pefla postul
didactic/catedra vacant(’) de formata dintr-un numar de __ ore (__ ore TC+CDL si __ ore
optionale). Din cei membri, au fost prezenti , s-au inregistrat voturi ,pentru”, ___ voturi fmpotrivd” i ____
abtineri.

In urma analizei efectuate a rezultat faptul ¢ domnul/doamna nu indeplineste

conditiile legale pentru mentinerea ca titular peste virsta de pensionare/ reincadrare in functia de personal didactic, din
urmiitoarele motive:

in conformitate cu prevederile din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invAEméntul
preuniversitar in anul gcolar 2018-2019, anex3 la Ordinul Ministrului Educafiei Nationale nr. 5485/13.11.2017, ne asumim
intreaga responsabilitate pentru corectitudinea i legalitatea hotararilor Consiliul de administratie al unitatii de inva{amant.
Anexdm, in copie, certificatd ,,conform cu originalul™:
- procesul-verbal al sedintei Consiliului de administratie al unititii in care au fost analizate solicitarile de mentinere ca
titular peste vérsta de pensionare;
- adresele prin care s-au comunicat solicitantilor hotarérile consiliului de administratie al unitatii;
- decizia de numire a cadrului/cadrelor didactice.

Director,

t




