Pretransfer pe baza notei de la concursul national de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor, sesiunea 2018

Art. 30, alin. (7) “Cadrele didactice titulare care participa la etapele de transfer pentru
restrangere de activitate, de pretransfer consimtit intre unitatile de invatdmant si la concursul
national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor pot ocupa posturi didactice/catedre
vacante publicate pentru aceste etape, indiferent de viabilitatea acestora, in conditiile prezentei
Metodologii.”

Art. 66, alin. (3)

“Repartizarea candidatilor se realizeazd in baza datelor existente in sistemul informatizat, n
ordine, astfel :

a) repartizarea candidatilor care au obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte), conform
art. 53 alin. (8), pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare cu contract
individual de muncd pe perioada nedeterminata, la nivelul judetului in care au sustinut proba
practica sau inspectia speciala la clasda in profilul postului, indiferent de judetul in care au
sustinut proba scrisd, ierarhizati pe o listd unicd, in ordinea descrescdtoare a mediilor de
repartizare, cu respectarea conditiilor prezentei Metodologii; situatiile exceptionale se
solutioneaza cu avizul Ministerului Educatiei Nationale;

b) repartizarea candidatilor cu statut de cadre didactice titulare in inviatimantul
preuniversitar anterior inscrierii la concurs, care au obtinut media de repartizare
minimum 7 (sapte), conform art. 53 alin. (8), pe posturi didactice/catedre vacante
indiferent de viabilitatea acestora, la nivelul judetului in care au sustinut proba practica
sau inspectia speciala la clasa in profilul postului, indiferent de judetul in care au sustinut
proba scrisa, ierarhizati pe o listd unicd, in ordinea descrescitoare a mediilor de
repartizare, cu pastrarea statutului de cadru didactic titular si cu respectarea conditiilor
prezentei Metodologii; situatiile exceptionale se solutioneaza cu avizul Ministerului
Educatiei Nationale.”



