
Adeverință pentru cadrele didactice cu contract de muncă pe perioadă determinată participante la etapele de 

mobilitate – se depune în original în dosar. Nu se acceptă alt formular. 

____________________________________________       

                                     (Unitatea de învățământ)  

Nr. _________ /______________ 

              

 

ADEVERINŢĂ 
 

 Se adevereşte că doamna/domnul _________________________________________, 

CNP |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|, este angajat cu contract individual de muncă pe 

perioadă determinată în unitatea noastră pe postul/catedra de __________________________ 

___________________________________________________________________________, 

în baza deciziei nr. _________ din __________________ emisă de ____________________, 

având în încadrare în anul școlar 2017-2018 următoarele ore: 

Disciplina 
Ore 

TC 

Ore 

CDŞ 

Nivelul de 

învăţământ 
Mediul 

     

     

     

     

Total     

 

La data de 01.09.2017, cadrul didactic a avut _____ ani _____ luni _____ zile 

vechime la catedră şi gradul didactic _____________________.  

S-a eliberat prezenta pentru completarea dosarului de înscriere a domnului/doamnei 

___________________________________________________________________________ 

la etapa de REPARTIZARE PE PERIOADĂ NEDETERMINATĂ ÎN BAZA ART. 253 DIN 

LEGEA NR. 1/2011. 

 

DIRECTOR, 

 

L. S. _________________________________________ 

(Numele şi prenumele / Semnătura / Ștampila) 


