
Repartizarea candidaților care au participat la concursul național de titularizare – sesiunea iulie 

2018 în ședințele din 25 și 26 iulie 2018 și a cadrelor didactice titulare aflate în restrângere de 

activitate nesoluționată 

 

Pe 25.07.2018 vor fi repartizați candidații care au obținut minimum nota 7 (șapte) atât la 

proba scrisă, cât și la proba practică/inspecția specială la clasă în profilul postului sau cel puțin media 

8 (opt) la inspecțiile la clasă în profilul postului, în cadrul examenului național de definitivare în 

învățământ, sesiunea 2018, pe parcursul anului școlar 2017-2018. La această ședință de repartizare 

vor participa și cadrele didactice titulare anterior înscrierii la concurs care îndeplinesc condițiile 

precizate anterior. Repartizarea se va face pe posturile didactice/catedrele vacante publicate pentru 

angajare cu contract individual de muncă pe perioadă nedeterminată (vacante cu viabilitate 4 ani). 

Repartizarea se va face în ordinea descrescătoare a mediilor de repartizare pentru toți candidații care 

îndeplinesc condițiile enumerate anterior. 

 

Pe 26.07.2018 vor fi repartizate în ordine: 

1. Cadrele didactice care au intrat în restrângere de activitate după etapa de soluționare a 

restrângerilor de activitate, care au depus cereri în vederea soluționării restrângerii de 

activitate prin detașare în interesul învățământului până la data de 23.07.2018. Repartizarea 

se va realiza în următoarea ordine: 

a) În cadrul unității/unităților de învățământ în care cadrul didactic este titular, în ordinea 

descrescătoare a punctajului; 

b) La nivelul consorțiului școlar, având prioritate cadrele didactice care sunt titulare în 

specialitatea postului/catedrei solicitate în ordinea descrescătoare a punctajului; 

c) La nivelul aceleași localități, având prioritate cadrele didactice care sunt titulare în 

specialitatea postului/catedrei solicitate în ordinea descrescătoare a punctajului; 

d) La nivelul județului, având prioritate cadrele didactice care sunt titulare în specialitatea 

postului/catedrei solicitate în ordinea descrescătoare a punctajului; 

e) Soluționarea restrângerilor de activitate a cadrelor didactice titulare în alte județe având 

prioritate cadrele didactice care sunt titulare în specialitatea postului/catedrei solicitate 

în ordinea descrescătoare a punctajului. 

Pentru repartizare pe posturi care necesită atestate/avize acestea trebuie să existe la 

dosarul depus. 

Pentru repartizare pe posturi care necesită probă practică/orală cadrele didactice trebuie 

să fi obținut minimum 5 (cinci)/calificativul ”admis” în urma evaluării acestor probe într-

una din etapele mobilității derulate până la data de 23 iulie 2018. 

2. Cadrele didactice titulare anterior înscrierii la concurs, care au obținut minimum nota 7 

(șapte) atât la proba scrisă, cât și la proba practică/inspecția specială la clasă în profilul 

postului sau cel puțin media 8 (opt) la inspecțiile la clasă în profilul postului, în cadrul 

examenului național de definitivare în învățământ, sesiunea 2018, pe parcursul anului școlar 

2017-2018. Repartizarea se va face pe posturile didactice/catedrele vacante publicate 

indiferent de viabilitatea acestora. În cadrul acestei etape, cadrele didactice titulare pot opta 

și pentru ocuparea de catedre vacante constituite în 2-3 unități de învățământ și sau din 2-3 

discipline dar ponderea cea mai mare de ore în catedră trebuie să fie în concordanță cu 

disciplina de concurs. Repartizarea se va face în ordinea descrescătoare a mediilor de 

repartizare. 



Este obligatorie prezența cadrelor didactice la ședința publică de repartizare sau a persoanelor 

împuternicite prin procură notarială în original. 


