
OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR 

 

31.07.2019:  
- şedinţă de repartizare a cadrelor didactice titulare rămase cu reducere de activitate 

nesoluționată prin transfer pentru soluționarea restrângerii de activitate ori prin detașare în 

interesul învățământului pentru restrângere nesoluționată; 

- şedinţă de repartizare a candidaţilor care au obţinut minim nota 7 atât la proba scrisă cât şi la 

proba practică/inspecţia la clasă la concursul de titularizare 2019, indiferent de statutul 

acestora, pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe perioadă 

nedeterminată, la nivelul judeţului în care au susținut proba practică/inspecția la clasă în 

profilul postului, indiferent de județul în care au susținut proba scrisă, ierarhizați pe o listă 

unică, în ordinea descrescătoare a mediilor de repartizare. 

01.08.2019: 

- şedinţă de repartizare a cadrelor didactice titulare rămase cu reducere de activitate 

nesoluționată prin completarea normei pe perioadă determinată/nedeterminată sau prin transfer 

pentru soluționarea restrângerii de activitate ori prin detașare în interesul învățământului pentru 

restrângere nesoluționată; 

- şedinţă de repartizare a candidaţilor la concursul naţional de titularizare 2019 care au obţinut 

minim nota 7 atât la proba scrisă cât şi la proba practică/inspecţia la clasă cu statut de titulari 

anterior înscrierii la concurs sau debutanţi care a promovat examenul naţional de definitivat, 

pe posturi didactice/catedre vacante, complete, indiferent de viabilitatea acestora, la nivelul 

judeţului în care au susținut proba practică/inspecția la clasă în profilul postului, indiferent de 

județul în care au susținut proba scrisă, ierarhizați pe o listă unică, în ordinea descrescătoare a 

mediilor de repartizare, cu păstrarea statutului de cadru didactic titular; 

- reactualizarea listei posturilor. 
 


