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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupi caz, a reviziei in cadrul
editiei procedurii documentate

respEo:les[:l:i[:it;op;el::tlﬁlnea Numele si prenumele Functia Data Semnitura
1 2 3 4 5
1.1.[Elaborat Tarasa Daniela Inspectori scolari | 11.12.2018 \;{-—’ -
Olaru Nicoleta Laura |pentru
managementul
resurselor umane .
1.2.|Verificat Vlad Ida Inspector scolar y
genSral adjs;mct ¢f (2. 20/ /C%#.é{
1.3./Avizat Vlad Ida Inspector gcolar M2 .20 Frogot
peneral adjunct ‘ n;A _ )
1.4.|Aprobat Lazir Florin Inspector scolar - )
general ' / /r / 2 é o
2. Situatia edifiilor si a reviziilor in cadrul ediiilor procedurii operationald »\> =2
\
Nr. Editia sau, dupii caz, Componenta Modalitate& \E‘B&tasmdea‘lﬁ-'{ﬁ i se aplica
ert. revizia in cadrul editiei revizuiti reviziei 4 () itiei sau
iei editiet
1 2 3 4
2.1. Editia I - - 13.01-08.02.2019

3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeazi editia procedurii operationale

d?‘“" ul" 2Ly Departament Functia s ]I')at.a .. [Semniitura
ifuziirii nr. prenumele |primirii
1 2 3 4 5 6 7
3.1 Aplicare 1 Unitdti de invitdmant din | Director
judetul Baciu /.
3.2 Informare 1 Managementul resurselor  |[nspectori scolari Olaru M
umane entru managementul |Nicoleta-Laura
resurselor umane Taras3 Daniela df
3.3.|Evidena 2 Managementul resurselor | Inspectori scolari Olaru %
umane pentru managementul [Nicoleta-Laura
resurselor umane Tarasa Daniela C%/
3.4.] Arhivare 3 Arhiva lTordache
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4. Scopul procedurii

- Stabileste modul de realizare a etapei de menfinere in activitate ca titular in functia didactic pana la 3 ani peste
virsta de pensionare, conform prevederilor art. 28 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invatdméntul preuniversitar in anul scolar 2019-2020, anexa la Ordinul Ministrului Educatiei
Nationale nr. 5460/12.11.2018, compartimentele 5i persoanele implicate.

- Asiguri existenta documentatiei adecvate derularii etapei

- Sprijind conducerea unitdii colare in aplicarea prevederilor Metodologiei-cadru

5. Domeniul de aplicare

- etapa de mobilitate reglementatd la art. 28 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invafdmantul preuniversitar in anul gcolar 2019-2020, anexi la Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr.
5460/12.11.2018

6. Documente de referinti

- Deciziile de numire/transfer/repartizare pe post/catedri ale cadrelor didactice titulare/debutante

- Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invdfimantul preuniversitar in anul scolar
2019-2020, anexa la Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 5460/12.11.2018

- Legea Educatiei nr. 1/2011

7. Definitii, abrevieri

Definitii ale termenilor
Nr. Termenul Definitia si/sau actul care defineste termenul
Crt.

1. | Proceduri Prezentarea formalizat3, in scris a tuturor pagilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru

operationald stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii activititii, cu privire la aspectul
procesual,

2. | Edijie a unei Forma initiald sau actualizatd, dupi caz, a unei proceduri operationale, aprobata si
proceduri difuzata

3. | Revizia in cadrul Actiunile de modificare, addugare, suprimare a uneia sau mai multor componente ale
unei edifii unei proceduri operationale, actiuni ce au fost aprobate si difuzate.

Abrevieri ale termenilor

Nr. Crt. | Abrevierea Termenul abreviat
1. P.O. Procedura operationald
2, E Elaborare
3. v Verificare
4. A Aprobare
5. Av Avizare
6. Ap. Aplicare
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Nr. Crt. | Abrevierea Termenul abreviat

7. Ah. Arhivare

8. Descrierea procedurii operationale
> Generalititi

Etapele de mobilitate a personalului didactic din inva{imantul preuniversitar premergatoare etapei de mentinere ca
titular in funciia didacticd pana la 3 ani peste vérsta de pensionare raportati la data de 1 septembrie 2019 sunt prevazute in
art. 4 din Metodologia-cadru:

a) constituirea tuturor posturilor didactice/catedrelor ca urmare a aplicarii planurilor-cadru de invafdmant, a aprobdrii
planurilor de scolarizare si a ofertei educationale;
b) constituirea cu prioritate a normei didactice de predare-invi{are-evaluare pentru personalul didactic titular, in baza
documentelor de numire/transfer/repartizare pe post/catedri, urmatd de constituirea normei didactice de
predare-invifare-evaluare pentru cadre didactice debutante repartizate pe posturi publicate pentru angajare pe perioada
nedeterminati;
c) intregirea normei didactice de predare-invitare-evaluare pentru personalul didactic titular in dous sau mai multe unitati
de invaiimant ori pe doud sau mai multe specializiri;
d) completarea normei didactice de predare-invitare-evaluare a personalului didactic titular la nivelul unitatii/unitagilor de
invitdmant in care este titular/consortiului gcolar;

» Modul de lucru

Etapele care trebuie parcurse in etapa de mentinere ca titular in functia didacticd pani la 3 ani peste vérsta de
pensionare raportatd la data de 1 septembrie 2019 sunt previzute la art.28, alin, (1), (2) pet.b), (4)-(13).

(1) Cadrele didactice care indeplinesc conditiile legale de pensionare si cadrele didactice pentru care nu s-a aprobat
mentinerea in functie ca titular, peste vérsta de pensionare, se pensioneazi la data incheierii anului scolar. Personalul
didactic de conducere din unitatile de inva{dmant, precum si personalul didactic de conducere si personalul de indrumare
si control din inspectoratrele scolare, care indeplineste conditiile legale de pensionare si care nu solicitd pensionarea pe
parcursul anului scolar, poate rimine in functie pand la data incheierii anului scolar, cu acordul consiliului de
administratie al unitdfii de invatdmant, respectiv al inspectoratului gcolar. Pentru motive temeinice, pensionarea
personalului didactic de predare, de conducere, de indrumare §i control se poate face §i in timpul anului scolar, cu
aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului scolar.

(2) Conditiile legale de pensionare, luind in calcul limita de vérsta §i stagiul de cotizare, la data de 1 septembrie
2019, sunt:

a) pentru femei, varsta la iegirea la pensie, 61 de ani si 2 luni, 31 de ani si 2 luni stagiul complet de cotizare,
respectiv 15 ani stagiul minim de cotizare;

b) pentru birbati, varsta la iegirea la pensie, 65 de ani, 35 de ani stagiul complet de cotizare, respectiv 15 ani stagiul

minim de cotizare.
(4) Personalul didactic titular din Tnva@maéntul preuniversitar, cu gradul didactic T sau cu titlul stiintific de doctor, care.
pind la | septembrie 2019, implineste varsta de 65 de ani, efectueaza stagiul minim de cotizare si dovedeste competenta
profesionald deosebitd, a obtinut calificativul ,Foarte Bine” si nu a fost sanctionat disciplinar in ultimii 5 ani scolari
incheiati, poate fi menfinut in activitate ca titular, in functia didacticd pani la 3 ani peste varsta de 65 de ani, la cerere,
conform prezentei Metodologii, cu exceptia cadrelor didactice titulare, femei, care au beneficiat deja de cei 3 ani de
mentinere in activitate ca titular, in functia didacticii, peste virsta de pensionare, pini la 1 septembrie 2019.
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(3) La etapa de mentinere in activitate ca titular, in functia didactici, peste virsta de pensionare, participd si
personalul didactic, care a avut calitatea de personal didactic titular, retncadrat in functia de personal didactic, in
anul scolar 2018-2019, cu conditia suspendiirii pensiei pe durata reincadririi, care se incadreazi in prevederile
alin. (4).

(6) In vederea mentinerii in activitate ca titular in functia didactica, la cerere, in anul gcolar 2019-2020, personalul didactic
care se incadreazi in prevederile alin. (4) si (5) se adreseazi, in scris, consiliilor de administratie ale unitatilor de
invalamant, pana la data prevazuta in Calendar. Profesorii consilieri in centre i cabinete de asistenta psihopedagogica si
profesorti logopezi din cabinetele interscolare se adreseazi CMBRAE/CJRAE in cadrul ciruia este normat postul didactic
respectiv. Cererile, insofite de documentele justificative privind activitatea didactica si stiintifica, se analizeaza 5i se
aprobd in consiliile de administratie ale unitatilor de inva{dmant, in perioada prevazuti de Calendar, in functie de evoluia
demografici la nivel local, de planurile de scolarizare, de dinamica resurselor umane, de politicile de personal si de
evolutia planurilor-cadru de invi{amant.

(7) La nivelul unitdtilor de invitimént pot fi aprobate numai cererile cadrelor didactice care indeplinesc cumulativ
urmdtoarele conditii:

a) se incadreazi in prevederile alin. (4) si (5);

b) posturile didactice/catedrele pe care sunt titulare, conform actului de numire/transfer/repartizare pe post/catedrs, sunt
complete si viabile in anul scolar 2019-2020, ludnd in considerare si prevederile art. 262 alin. (4) si (5) din Legea nr.
1/2011 cu modificarile §i completarile ulterioare;

c) la nivelul unitatii/unitdtilor de invafamant, in care urmeazi s fie mentinute in activitate ca titulare in functia didactica,
nu existd reducere de activitate la catedrele pe care cadrele didactice respective sunt titulare si nu este necesard
completarea/intregirea normei didactice de predare-invatare-evaluare altor cadre didactice titulare din unitatile de
invaiAmdnt respective, cu ore din catedra pe care sunt titulare cadrele didactice care se incadreazi in prevederile alin. (4) si
(5) si urmeazi si fie mentinute in activitate in functia didactica.

(8) Consiliile de administratie ale unititilor de inva{dmant, comunic, la termenul previzut in Calendar, inspectoratului
gcolar i cadrelor didactice acordul/refuzul motivat privind mentinerea in activitate ca titular, in functia didactici, a
personalului didactic care se incadreazi in prevederile alin. (4) si (5), in anul scolar 2019-2020. Comisia de mobilitate a
personalului didactic din invatgméntul preuniversitar, constituitd la nivelul inspectoratului scolar, verifica situaiile
transmise de unitdfile de invatamant, intocmeste listele finale cuprinzind cadrele didactice care indeplinesc cumulativ
conditiile prevazute la alin. (7) si solicitd mentinerea in activitate ca titular, in functia didactic4, in anul scolar 2019-2020
§i le prezintd spre validare consiliului de administraie al inspectoratului scolar, insotite de lista cadrelor didactice titulare
detagate in interesul invdtdmantului pentru nesolutionarea restringerii de activitate.

(9) Listele finale validate de consiliul de administratie al inspectoratului scolar, se afiseaza la inspectoratul scolar la
termenul prevdzut in Calendar. La inspectoratul scolar se afiseazi si listele care cuprind cadrele didactice ale caror cereri
de menfinere in activitate ca titular, in functia didactica, in anul scolar 2019-2020, au fost respinse la nivelul unitatilor de
invajamant sau la nivelul inspectoratului colar cu precizarea motivului pentru care au fost respinse, La validarea listelor
finale cuprinzind cadrele didactice care indeplinesc cumulativ condiiile previzute la alin. (7) si solicitd mentinerea in
activitate ca titular in functia didactici in anul scolar 2019-2020, consiliul de administraie al inspectoratului colar trebuie
s {ind seama daci la nivelul judefului/municipiului Bucuresti se asiguri numarul necesar de posturi didactice/catedre
vacante in vederea solufiondrii restrangerilor de activitate cadrelor didactice titulare detagate in interesul invajamantului
pentru nesolutionarea restrangerii de activitate.
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(10) Contestatiile se depun, in scris, la inspectoratul scolar, in perioada prevazuta in Calendar §i reprezinti plangerea
prealabild reglementatd de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile $i completirile ulterioare. Contestatiile se
solufioneazi de consiliul de administratie al inspectoratului scolar conform Calendarului, iar hotirdrea consiliului de
administratie al inspectoratului scolar prin care se solufioneaza aceste contestatii este definitivi si poate fi atacatd numai la
instanta de contencios administrativ competenta.
(11) Dupd solutionarea contestatiilor de citre consiliul de administraie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general
emite decizia privind menfinerea in activitate ca titular a personalului didactic, care indeplineste cumulativ conditiile
previzute la alin. (7), in functia didactici, in anul scolar 2019-2020.
(12) In conditiile in care, pana la data de 1 septembrie 2019, se constatd c, din cauza reducerii numirului de ore in
discipling, nu mai este indeplinita conditia de la alin. (7) lit. b) sau lit. c), inspectorul gcolar general revoci decizia emisd
conform alin. (11).
(13) In situatia reorganizdrii unei unitd{i de invatmant cu personalitate juridicd, prin divizare sau fuziune, cererile
cadrelor didactice care se incadreazi in prevederile alin. (4) si (5) §i solicitd menjinerea in activitate ca titular in functia
didactica in anul scolar 2019-2020, se analizeaza de comisia numita prin decizia inspectorului scolar general conform art.
19 alin. (1), dupd aplicarea procedurilor prevazute la art. 19 alin. (2).

> Derularea activitiifilor:
- cadrul didactic depune la secretariatul unitatii de invi{dmént cererea de mentinere ca titular in functia didactica pand la 3
ani peste virsta de pensionare raportat la data de | septembrie 2019 pini pe 31.01.2019(ANEXA 1);
- directorii unitailor de invatamaént informeazi cadrul didactic cu privire la primirea/respingerea acordului de mentinere
ca titular in functia didactici pana la 3 ani peste vérsta de pensionare raportati la data de 1 septembrie 2019 - 3.02.2019
(ANEXA 2/3);
- directorii unité{ilor de invatdmant instiinteaza 1SJ Bacau cu privire la aprobarea/respingerea solicitirilor de mentinere ca
titular in funciia didactica pind la 3 ani peste varsta de pensionare raportatd la data de 1 septembrie 2019 - 4.02.2019
(ANEXA 4);
- comisia de mobilitate a personalului didactic din invatamantul preuniversitar, constituit la nivelul inspectoratului gcolar
intocmegte listele finale cuprinzind cadrele didactice care solicitd mentinerea in activitate ca titular in functia didactica
péni la 3 ant peste vérsta de pensionare, raportati la data de ! septembrie 2019, in anul scolar 2019-2020 si le prezinti in
consiliul de administratie al inspectoratului scolar spre validare - 5-6.02.2019;
- comisia de mobilitate a personalului didactic din inviitiméntul preuniversitar, constituita fa nivelul inspectoratului scolar
afigeaza listele finale cuprinzand cadrele didactice a ciror cerere de mentinere a fost aprobati/respinsi - 6.02.2019;
- cadrele didactice depun eventualele contestatii la inspectoratul gcolar -7-11.02.2019;
- solutionarea contestatiilor de cétre consiliul de administratie al inspectoratului scolar- 12-13.02.2019

9. Responsabilitati

Nr. | Activitatea Responsabil
CrL.
1. Depunerea la secretariatul unitatii de invatamant a cererii de mentinere ca Cadrele didactice

titular in funciia didactica piind la 3 ani peste virsta de pensionare raportaii la
data de 1 septembrie 2019
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2. Directorii unitatilor de invitimant informeaza cadru! didactic cu privire la Directorul 5i membrii
primirea/respingerea acordului de mentinere ca titular in functia didacticd pani | consiliului de administratie
la 3 ani peste vdrsta de pensionare raportatd la data de 1 septembrie 2019
3. Directorii unitatitor de invitamant instiinteaza 1SJ Baciu cu privire la Directorul
aprobarea/respingerea solicitarilor de mentinere ca titular in functia didactic
pand la 3 ani peste vérsta de pensionare raportatd la data de 1 septembrie 2019
4. Comisia de mobilitate a personalului didactic din invi{imantul preuniversitar, | Comisia de mobilitate a
constituita la nivelul inspectoratului scolar intocmeste listele finale cuprinzind | personalului didactic din
cadrele didactice care solicitd mentinerea in activitate ca titular in functia invdtdmantul preuniversitar,
didactic pand la 3 ani peste varsta de pensionare, raportati la data de 1 constituita la nivelul
septembrie 2019, in anul gcolar 2019-2020 si le prezintd in consiliul de inspectoratului scolar si
administratie al inspectoratului gcolar consiliului de administratie al
inspectoratului scolar
5. Depunerea eventualelor contestatii la inspectoratul scolar Cadrele didactice
6. Solutionarea contestatiilor de citre consiliul de administratie al inspectoratului | Comisia de mobilitate a
scolar personalului didactic din
invatdmantul preuniversitar,
constituita la nivelul
inspectoratului scolar si
consiliului de administratie al
inspectoratului scolar
10. Formular evidentii modificéiri
. Semnétura
b2 Editia Data editiei | Revizia D?t? . Nr. pag. Despnere conducatorului
crt. reviziei modificare 4 .
epartamentului
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11. Formular analizi proceduri

N R — inlocuitorde|  Aviz favorabil Aviz nefavorabil
Lo . prenume d
-~ ompartiment | o s rept sau -
S delegat | Semnidtura | Data | Observalii | Semnitura Data
1 Managementul | Viad Ida M ¢ {12,
resurselor _ _—
umane
12. Lista de difuzare a procedurii
Nume si Data intrarii
A% Compartiment |prenume/fun ]I.)at.a" Semnétura o .. | In vigoare a Semnitura
ex. . primri retragerii -
ctia procedurii .
Managementul
Tarasa /12 | .
i resurselor Daniela ,( A2 -
umane dol P A
' Managementul Olaru , 12
1 resurselor Nicoleta l ' '
umane Laura ) / 8'
Unitatile de . .
2 invatAmant Directori
. Iordache
3 Arhiva Mihaela

13. Anexe/formulare

ANEXA | - cererea de mentinere ca titular in functia didactica pina la 3 ani peste virsta de pensionare raportati la data de
1 septembrie 2019

ANEXA 2 - primirea acordului de mentinere ca titular in functia didactici pani la 3 ani peste varsta de pensionare
raportatd la data de | septembrie 2019

ANEXA 3 - respingerea acordului de mentinere ca titular in functia didactica pan la 3 ani peste vérsta de pensionare
raportatd la data de | septembrie 2019

ANEXA 4 - instiinfarea 1SJ Baciu cu privire la aprobarea/respingerea solicitdrilor de mentinere ca titular in functia
didactica pani la 3 ani peste vérsta de pensionare raportat3 la data de 1 septembrie 2019
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ANEXA 1
Nr. /

Domnule Director,
(Cerere pentru menfinerea in activitate ca titular, in functia didactics, pina la 3 ani peste virsta de pensionare, raportata la
data de 1 septembrie 2019)

titular(d) pe/la postul
la (unitatea/unititile de

Subsemnatul (a) R
didactic/catedra de
invatadmant)

, CNP

vi rog sd-mi aprobai menfinerea in activitate in anul scolar 2019-2020, ca titular, in functia didactica pani la 3 ani peste
virsta de pensionare, raportati la data de 1 septembrie 2019, pe postul didactic/catedra de mai sus, in conformitate cu
prevederile art. 28 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatdmantul preuniversitar in
anul scolar 2019-2020, anexi la Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 5460/12.11.2018.

Data;

Semndtura:
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ANUL SCOLAR 2019-2020
Cod: PO -03

ANEXA 2

ANTETUL UNITATII DE INVATAMANT

Nr. /

Doamnei/Domnului

{ adresa de domiciliu)

Urmare cererii nr. / , referitoare la mentinerea dumneavoastrd, in anul gcolar 2019-2020 ca
titular in functia didactics, peste virsta de pensionare, in unitatea noastrd de invatimant, v comunicim urmatoarele:
Consiliul de administratie al (unitatea de inva{imant) in sedinta din data de
a analizat §i aprobat, in conformitate cu prevederile art. 28 din Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invi{dméntul preuniversitar in anul scolar 2019-2020, anexa la Ordinul Ministrului Educatiei
Nationale nr. 5460/12.11.2018 solicitarea dumneavoastra privind obtinerea acordului de mentinere in activitate ca titular
in functia didactica, peste vérsta de pensionare, in anul scolar 2019-2020 pe postul didactic/catedra vacant(3) de ___ ( se
scrie disciplina postului/catedrei, conform deciziei de numire pe post) __, format(a) dintr-un numarde____ ore ( ore
TC+CDL i ore optionale).

Director,
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ANEXA 3 5 L
ANTETUL UNITATII DE INVATAMANT
Nr. /
Doamnei/Domnului
(adresa de domiciliu)
Urmare cererii nr. / , referitoare 1a referitoare la mentinerea dumneavoastra, in anul scolar

2019-2020 ca titular in functia didactica, peste vérsta de pensionare, in unitatea noastra de invatimant, vd comunicim
urmitoarele;

Consiliul de administratie al (unitatea de invatdmant) in sedinta din data de
a analizat §i respins, solicitarea dumneavoastra privind obfinerea acordului de menfinere in activitate ca titular in functia

didacticd, peste vérsta de pensionare, in anul scolar 2019-2020 pe postul didactic/catedra vacant(3) de ___ ( se scrie
disciplina postului/catedrei, conform deciziei de numire pe post) _, format(a) dintr-un numar de T ore ( ore
TC+CDL si ore optionale), din urmatoarele motive:

Director,

11



: PROCEDURA _ Editia 1
OPERATIONALA
J MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE T v
| PROCEDURA Exemplar or. 1
Q:‘/ I INSPECTORATUL OPERATIONALA
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ANEXA 4
ANTETUL UNITATII DE INVATAMANT
Nr. /
Catre
Inspectoratul $colar Judetean Bacau
in atentia domnului inspector scolar general
Prin prezenta v facem cunoscut ¢3, in yedinta Consiliul de administratie al ___ (unitatea de inva{amant)
dindatade . . au fost analizate solicitrile cadrelor didactice titulare ale unititii,

referitoare la mentinerea in activitate ca titular in functia didactica, in anul scolar 2019-2020, dupa implinirea vérstei de
pensionare, si s-au hotdrat urmatoarele:

1. Domnului/doamnei i-a fost aprobati solicitarea de mentinere in activitate pe/la postul
didactic/catedra vacant(3) de format(a) dintr-un numar de __ ore (__ ore
TC+CDL si __ ore optionale). Din cei ____ membri, au fost prezenfi __, s-au inregistrat ___ voturi ,,pentru”, L
voturi ,impotrivd” gi ___ abtineri.
e ot D L e e b
3. Domnului/doamnei i-a fost respinsd solicitarea de mentinere in activitate pe/la postul
didactic/catedra vacant(a) de formata dintr-un numarde __ ore (__ore TC+CDL 5i _ ore
optionale). Dincei ___ membri, au fost prezenfi __, s-au inregistrat ____ voturi ,,pentru”, ___ voturi Limpotriva” si
___ abtineri.

in urma analizei efectuate a rezultat faptul cd domnul/doamna nu

indeplinegte conditiile legale pentru mentinerea ca titular peste varsta de pensionare/ reincadrare in functia de personal
didactic, din urmaitoarele motive;

In conformitate cu prevederile din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din inva{amantul
preuniversitar in anul scolar 2019-2020, anexd la Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 5460/12.11.2018, ne
asumam fintreaga responsabilitate pentru corectitudinea §i legalitatea hotdrarilor Consiliul de administratie al unitatii de
invatimant.

Anexam, in copie, certificatd ,,conform cu originalul™:

- procesul-verbal al sedintei Consiliului de administraie al unitdtii in care au fost analizate solicitarile de mentinere ca
titular peste varsta de pensionare;

- adresele prin care s-au comunicat solicitantilor hotdrérile consiliului de administratie al unitatii;

- decizia de numire ca titular a cadrului/cadrelor didactice (in cazul Th care au beneficiat de mentinere Tn anii anteriori se
vor adduga si aceste decizii).

- copia CI ale cadrelor didactice mentionate mai sus

Director,
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