Anexanr. 19
la Metodologie
CALENDARUL
mobiliti(ii personalului didactic de predare din inviitimantul preuniversitar pentru anul scolar 2020 - 2021

L. Ordinea desfasuriirii etapelor mobiliti{ii personalului didactic de predare din inviiimantul preuniversitar pentru
anul scolar 2020-2021 este urmiitoarea:
1) Constituirea comisiei judefene/a municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic din invitiméntul
preuniversitar, prin decizia inspectorului scolar general.
Pana la 6 ianuarie 2020

2) Revizuirea deciziilor de numire/transfer/repartizare pe post catedri a personalului didactic titular, conform prevederilorart.19
alin. (3) 5i (4) din Metodologie, intocmirea, de ciitre unititile de invajamant, a listelor cuprinzind cadrele didactice titulare, femei, care
opteazii pentru mentinerea in activitate ca titular pand la implinirea vérstei de 65 de ani, in baza Deciziei Curtii Constitutionale nr.
38772018, precum si a listelor cuprinzind personalul didactic titular care indeplineste conditiile legale de pensionare la 1 septembrie
2020, pe baza cererilor inregistrate la secretariatele unitatilor de invifimént gi comunicarea acestora la inspectoratul scolar;

a) pentru limiti de varst;

b) la cerere, pentru pensionare anticipati sau pensionare anticipati partiala.

3) Verificarea situatiilor privind pregatirea psihopedagogica prin modulele organizate de departamentele pentru pregatirea
personalului didactic/departamentele de specialitate cu profil psihopedagogic efectuata de personalul didactic debutant prevazut la art.
21 alin. (4) lit. a) si alin. (6), care a finalizat cu diploma invatamantul universitar de lunga sau scurti durata.

4) Emiterea, de cdtre inspectoratele scolare, a deciziilor de repartizare pe post/catedrd pentru cadrele didactice angajate cu
contract individual de munca pe perioada viabiliti{ii postului didactic/catedrei.
Péini la 31 ianuarie 2020

5) Constituirea posturilor didactice/catedrelor, incadrarea personalului didactic, solutionarea cererilor de intregire/completare a
normei didactice de predare-invifare-evaluare la nivelul unitatilor de InviAmént a personalului didactic care beneficiazi de aceste
drepturi, conform prevederilor Metodologiei si solutionarea cererilor cadrelor didactice titulare previzute la art. 48 alin. (2) si (3) din
Metodologie:

a) elaborarea ofertei scolii si stabilirea disciplinelor optionale pentru anul scolar urmator;

PénA la 22 ianuarie 2020

b) constituirea posturilor didactice/catedrelor la nivelul unititilor de invitiméant/consoriilor scolare;

Pani la 31 ianuarie 2020

¢} incadrarea personalului didactic titular, urmatd, in ordine, de incadrarea cadrelor didactice debutante prevazute la art. 21
alin.(4) lit. a) si alin. (6) din Metodologie 5i de incadrarea cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, in baza
documentelor de numire/transfer/repartizare pe post/catedr3;

d) solufionarea, la nivelul unitétilor de invatamént, a cererilor de intregire/completare a normei didactice de predare pentru
personalul didactic titular $i cadrele didactice debutante prevazute la art. 21 alin. (4} lit. a) si alin. (6) din Metodologie;

Perioada: 22-31 ianuarie 2020

€) depunerea cererilor de cdtre cadrele didactice fitulare previizute la art. 48 alin. (2) din Metodologie si a cererilor de
intregire/completare a normei didactice de predare-invitare-evaluare la secretariatele unititilor de invaimant;

Pana la 22 ianuarie 2020

f) comunicarea, la inspectoratele scolare, a acordului/acordului de principiw/refuzului pentru transfer a cadrelor didactice
titulare prevazute la art. 48 alin. (2) din Metodologie, respectiv pentru intregirea normei didactice de predare-invatare-evaluare;

Pani |a 24 ianuarie 2020

g) stabilirea de cétre consiliul de administratie al inspectoratului scolar, a listei finale a cadrelor didactice previzute la art, 48
alin.(2) din Metodologie pentru care se acorda transferul;

Perioada: 24-31 ianuarie 2020

h) solufionarea, la nivelul unititilor de invagamént, a cererilor de intregire/completare a normei didactice de predare pentru
cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei;

Perioada: 3-5 februarie 2020

i) organizarea inspectiilor speciale la clasa/probelor practice/orale de profil, afisarea rezultatelor la sediul inspectoratului scolar
5i pe pagina web a inspectoratului scolar;

Perioada: 22 januarie-5 februarie 2020

j) analiza, corectarea si avizarea proiectului de incadrare si a ofertei de posturi didactice/catedre vacante/rezervate de ciire
inspectoratul scolar;

Perioada: 6-20 februarie 2020

k} emiterea si comunicarea deciziilor de transfer/intregire de norma.

Perioada: 6-21 februarie 2020
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6) Stabilirea personalului didactic care indeplineste conditiile previzute la art. 28 alin. (4) si (5) din Metodologie i se mentine
in activitate ca titular in functia didactic3, la cerere, in anul scolar 2020-2021:
a) depunerea §i inregistrarea cererilor la secretariatele unitifilor de inviitAmant;
Pina la 31 tanuarie 2020
b) aprobareacererilor privind mentinerea in activitate ca titular in func{ia didactici peste vérsta de pensionare fa nivelul unitifilor
de invatimant;
Péni la 5 februarie 2020
c) intocmirea, la nivelul inspectoratelor scolare, a listelor finale cuprinzind cadrele didactice care indeplinesc conditiile
prevézute la art. 28 alin. (4) din Metodologie si au solicitat mentinerea in activitate ca titular in anul scolar 2020-2021, prezentarea
acestora spre validare consiliului de administratie al inspectoratului scolar, conform hotdrérii comisiei paritare i afisarea listelor finale
la inspectoratele gcolare;
Perioada: 6-11 februarie 2020
d) inregistrarea contestaiilor la inspectoratele scolare;
Perioada: 12-13 februarie 2020
f) solutionarea contestatiilor de citre consiliul de administratie al inspectoratului scolar,
Termen: 14 februarie 2020

7) Completarea normei didactice de predare-invatare-evaluare a personalului didactic titular la nivelul inspectoratului colar:
a) Afisarea, la inspectoratele scolare, a listei tuturor catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete;
Termen: 21 februarie 2020
b) inregjstrarea cererilor pentru completarea normei didactice la inspectoratul gcolar;
Perioada: 24-25 februarie 2020
c) organizarea inspectiilor speciale la clasd/probelor practice/orale de profil, afisarea rezultatelor la sediul §i pe pagina web a
inspectoratului gcolar;
Perioada: 25 februarie-3 martie 2020
d) sedini de repartizare organizata de comisia de mobilitate a personalului didactic din invatamantul preuniversitar, constituita
la nivelul inspectoratului scolar, pentru completarea normei didactice;
Termen: 4 martie 2020
€) emilerea §i comunicarea deciziilor de completare de norméa/transfer.
Perioada: 5-13 martie 2020

8) Transferarea personalului didactic titular disponibilizat prin restringere de activitate sau prin restructurarea refelei scolare ori
prin desfiinjarea unor unitdfi de Invatimant:
a) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacantefrezervate complete si incomplete si afisarea acesteia la
inspectoratele ycolare;
Termen: 5 martie 2020
b} afigarea, la inspectoratele scolare, a listei cadrelor didactice care intra in restringere de activitate, incepind cu data de |
septembrie 2020,
Termen: 5 martie 2020
c) afisarea la sediile unit3gilor de invaiimant a conditiilor specifice si a grilelor de evaluare aferente acestora (daci este cazul)
peniru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante prin transfer/pretransfer consimiit intre unitifile de inva{imant, avizate de
inspectoratele gcolare;
Termen: 5 martie 2020
d) inregistrarea cererilor, insofite de documentele precizate in acestea, cadrelor didactice aflate in restringere de activitate, la
inspectoratele gcolare; verificarea si avizarea dosarelor depuse de citre comisia de mobilitate a personalului didactic din invitaméantul
preuniversitar constifuita la nivelul inspectoratului scolar;
Pericada; 6-11 martie 2020
¢) afisareala inspectoratul scolar §i pe pagina web a inspectoratului scolar a listelor cu punctajele cadrelor didactice care solicit
solutionarea restrangerii de activitate;
Termen: 13 martie 2020
f) inregistrarea contestatiilor la punctajele acordate;
Perioada; 16-17 martie 2020
g) organizarea inspectiilor speciale la clasi/probelor practice/orale de profil, afisarea rezltatelor la sediul inspectoratului scolar
§i pe pagina web a inspectoratului scolar;
Periocada: 9-17 martie 2020
h) solutionarea contestatiilor la punctajele acordate, in consiliul de administratie al inspectoratului scolar si afisarea punctajelor
finale la inspectoratul scolar si pe pagina web a inspectoratului scolar;
Termen: 18 martie 2020
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i) depunerea cererilor, insofite de documentele precizate in acestea, de catre cadrele didactice aflate in restrdngere de activitate,
peniru obtinerea acordurilor/acorduritor de principiu in vederea solutiondrii restrangerii de activitate la unitatile de invi{amant,
CMBRAE/CJRAE;

Pericada: 17-18 martie 2020

J) analiza in consiliile de administratie ale unititilor de invitimant a solicitirilor si comunicarea acordului/ acordului de
principiu pentru transfer/ refuzului motivat;

Termen: 19 martie 2020

a) depunerea si inregistrarea contestatiilor privind acordurile/acordurile de principiu emise de unitéjile de invijamant, de citre
personalul didactic titular care solicitd transfer consimtit intre unitéfile de invitamant;

Pericada: 19-20 martie 2020

b) solutionarea contestaiilor privind acordurile/acordurile de principiu pentru transfer emise de unittile de invatamant;

Perioada: 23-24 martie 2020

c) depunerea acordurilor/acordurilor de principiu cadrelor didactice titulare care solicita solufionarea restrdngerii de activitate
la comisia de mobilitate a personalului didactic din invagimantul preuniversitar constituiti la nivelul inspectoratului scolar;

Zilele:; 20, 23-25 martie 2020

d) solutionarea cererilor de restringere de activitate in sedinta de repartizare;

Termen: 26 martie 2020

e) inregistrarea contestatiilor Ja inspectoratul scolar cu privire la modul de solutionare a restringerilor;

Perioada: 26-27 martie 2020

f) solutionarea contestatiilor in consiliul de administratie al inspectoratului scolar;

Termen: 30 martie 2020
£) emiterea §i comunicarea deciziilor de repartizare.
Perioada: 31 martie-3 aprilie 2020

9) Modificarea contractului individual de munca pe durata determinata de un an, in contract individual de munca pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, pentru cadrele didactice calificate, daci acestea au promovat examenul de definitivat §i concursui
national de titularizare cu nota/media de cel putin 7 (sapte), in conditiile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completérile ulterioare §i dac# postul este vacant:

a) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate;

Termen: 30 martie 2020

b) depunerea, inregistrarea cererilor insofite de documentele justificative la secretariatele unititilor de invétimént, analizarea
cererilor in consiliile de administratie ale unitatilor de invétimént §i comunicarea acorduluifrefuzului motivat privind modificarea
contractului individual de munca pe durati determinata de un an, in contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului;

Perioada: 31 martie-1 aprilie 2020

c) transmiterea listelor cuprinzind cadrele didactice care au primit acordul/refuzul consiliilor de administratie ale unitatilor
de invatAmant privind modificarea contractului individual de muncd pe durata determinati de un an, in contract individual de munca
pe durata de viabilitate a postului/catedrei la inspectoratele scolare;

Termen: 2 aprilie 2020

d) verificarea listelor cuprinzind cadrele didactice care au primit acordul/refuzul consiliilor de administrajie ale unititilor de
invatamant privind modificarea contractului individual de munci pe durati determinatii de un an, in contract individual de munca
pe durata de viabilitate a postului/catedrei de ciitre comisia de mobilitate constituitd la nivelul inspectoratului scolar si inregistrarea
contestatiilor la inspectoratele scolare si remedierea eventualelor abateri constatate de inspectoratul scolar;

Perioda: 2-7 aprilie 2020

e) solutionarea contestatiilor de citre consiliul de administratie al inspectoratului scolar si validarea listelor finale cuprinzind
cadrele didactice pentru care se propune modificarea duratei contractului individual de munca din durat3 determinatd de un an, in
contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei;

Termen; 8 aprilie 2020

f) emiterea si comunicarea deciziilor privind modificarea contractului individual de munca pe durata determinata de un an,
in contract individual de munci pe durata de viabilitate a postului/catedrei.

Pericada: 9-15 aprilie 2020

10) Pretransferul consimtit intre unitétile de invatdmant preuniversitar, la cerere, a personalului didactic titular. Modificarea
repartizirii cadrelor didactice angajate cu contract individual de muncd pe durata de viabilitate a postului/catedrei cirora nu li se poate
constitui norma didactic de predare-invétare-evaluare completi conform deciziilor de repartizare pe post/catedra:

a) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete;

b) afisarea la sediile unitétilor de invafamant a conditiilor specifice si a grilelor de evaluare aferente acestora (daci este cazul)
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante prin pretransfer consimdit intre unitétile de inva{Aimant, avizate de inspectoratele
scolare (pentru unitatile de invitamént care nu au avut conditii specifice pentru etapa de transfer);

Termen: 9 aprilie 2020
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c) depunerea, la inspectoratele scolare, a cererilor, insotite de documentele mentionate in acestea, de ctre:

(i) cadrele didactice care solicitd pretransfer prin schimb de posturi/catedre in baza consim{iméntului scris, respectiv
pretransfer consimtit intre unititile de invagimant la inspectoralele scolare;

(i) cadrele didactice angajate cu contract individual de munci pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se
poate constitui norma didactic3 de predare-invitare-evaluare complet, conform deciziilor de repartizare pe post/catedri
si solicitd modificarea repartizarii;

d) verificareasi avizarea dosarelor depuse de ciitre comisia de mobilitate a personalului didactic din inviiméntul preuniversitar
constituiti la nivelul inspectoratului scolar;

Perioada: 10-21 aprilie 2020

e) afisarea, la avizierul si pe pagina web a inspectoratului scolar, a:

(i) listei cu punctajele cadrelor didactice inscrise la etapa de pretransfer consimiit intre unitatile de Invatamant, cu
precizarea localité{ii de domiciliu si a unit3{ilor de invajAimant la care sunt titulare cadrele didactice care au depus cereri;
(ii} listei cadrelor didactice angajale pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au solicitat modificarea repartizarii,
cu precizarea urmdtoarelor informatii: studiile, postul/didactic/catedra pe care sunt angajate, localitatea de domiciliul,
rezultatele obginute !a concursurile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate la care a participat,
gradul didactic, nota/media obtinuta la gradul didactic, media de departajare calculati conform anexei nr. 15, media
obfinuti la examenul de licent#/absolvire a studiilor, respectiv media obfinuti la examenul de bacalaureat pentru
absolventii liceelor pedagogice, avizele si atestatele dobandite, calificativele obtinute in ultimii 2 ani scolari incheiati
si calificativul partial in anul scolar in curs si sanctiunile disciplinare in ultimii 2 ani scolari incheiati sau pe parcursul
anului scolar in curs.

Termen: 22 aprilie 2020

f) inregistrarea contestafiilor cadrelor didactice inscrise la etapa de pretransfer consimgit intre unititile de invitimant la
punctajele acordate;

Perioada: 22-23 aprilie 2020

g) solgionarea contestaiilor la punctajele acordate in consiliul de administratie al inspectoratului scolar, afisarea punctajelor
finale la sediul inspectoratului colar si pe pagina web a inspectoratului gcolar;

Termen: 24 aprilie 2020

h} desfasurarea inspectiilor speciale la clasi/probelor practice/orale de profil, afisarea rezultatelor la sediul inspectoratului scolar
si pe pagina web a inspectoratului scolar;

Perioada: 22-28 aprilie 2020

i) depunerea, la unititile de inva{amant, a cererilor, insofite de documentele precizate in acestea, de ctre:

(i) cadrele didactice care solicita pretransfer la unitafile de invagimant care au publicat posturi didactice/catedre vacante
pentru obtinerea acordului de principiu pentru pretransfer, prectim si la unitatile de invijAmant la care sunt titulare cadre
didactice care au depus cereri de prefransfer, pentru objinerea acordului de principiu pentru pretransfer;
(ii) cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cdrora nu li se
poate constitui norma didactica de predare-invatare-evaluare completd, conform deciziilor de repartizare pe post/catedra
§i solicitd modificarea repartizirii;

Perioada: 22-28 aprilie 2020

J) analiza, in consiliile de administrajie ale unitifilor de invitimant, a solicitiritor depuse de cadrele didactice §i comunicarea
hotardrii cu privire la:

(i) emiterea acordului de principiu pentru pretransfer cadrelor didactice titulare in vederea schimbirii locului de
munci ori a felului muncii determinat3 de starea de sindtate a acestora, la propunerea medicului de medicina a muncii;
(ii) neemiterea acordului de principiu pentru pretransfer cadrelor didactice titulare/modificarea repartizirii cadrelor
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei pentru neindeplinirea conditiilor specifice,
respectiv emiterea acordului de principiu pentru pretransfer cadrelor didactice titulare/modificarea repartizirii cadrelor
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei cu precizarea locului stabilit in ierarhie, ca urmare
a aplic@rnii criteriilor de ierarhizare specifice fiecarei categorii de cadre didactice;

k) transmitereala Ministerul Educatiei si Cercetirii, Directia Generala invafimént Secundar Superior si Educatie Permanenta,
a situatiilor de pretransfer consimit intre unitatile de inva{améant in vederea schimbérii locului de munci ori a felului muncii, determinati
de starea de siiniitate a acestora, la propunerea medicului de medicina a muncii, pentru emiterea avizului;

Pana la 29 aprilie 2020

1) depunerea contestatiilor privind acordurile de principiu emise de unitatile de invAtimant, de cdtre personalul didactic titular
care soliciti pretransfer consimtit intre unitifile de invitimdnt, fa comisia de mobilitate a persenalului didactic din invatimantul
preuniversitar constituitli la nivelul inspectoratului scolar;

m} depunerea contestaiilor privind acordurile de principiu emise de unitatile de inva{amant, de cétre cadrele didactice angajate
pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei care soliciti modificarea repartizirii, la consiliile de administratie ale unitatilor de
inva{Amant;

Termen: 30 aprilie 2020

n) solufionarea contestatiilor privind acordurile de principiu emise de unititile de invitamant;

Perioada: 4-5 mai 2020
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o) solutionarea in sedinta de repartizare, in ordine, a:
(i) cererilor cadrelor didactice titulare, respectiv a cererilor cadrelor didactice debutante previzute la art. 21 alin. (4)
lit. a) 5i alin. {6) din Metodologie, rimase cu norma didactici incomplets, pentru completarea normei didactice,
conform prevederilor Metodologiei;
(if) cererilor cadrelor didactice titutare rimase cu restrangerea de activitate nesolutionati, prin transfer sau detasare in
interesul invaamantului pentru restringere de activitate nesolutionata;
(iii) cererilor de pretransfer consimtit intre unitatile de inva{imant sau prin schimb de posturi;
(iv) cererilor privind modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului
didactic/catedrei sau prin schimb de posturi;
Termen; 6 mai 2020
p) inregistrarea contestatiilor la inspectoratul gcolar cu privire la modul de solutionare a cererilor de pretransfer consimtit intre
unitdtile de invafimant/modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei ;
Perioada: 6-7 mai 2020
q) solutionarea contestatiilor in consiliul de administratie al inspectoratului scolar;
Termen: 8 mai 2020
1) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate §i afisarea acesteia 1a sediile inspectoratelor scolare;
Termen: 11 mai 2020
s) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare.

Pericada: 11-15 mai 2020

11) Stabilirea prelungirii duratei contractelor individuale de munc3, in anul scolar 2020-2021, pentru cadrele didactice angajate
cu contract individual de munca pe perioada determinata, care au dobandit cel putin definitivarea in invi{Amant, in baza mediei de
repartizare minimum 7 (sapte) obtinute la concursurile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invitiméntul
preuniversitar, sesiunile 2019 si/sau 2018, respectiv 2019, 2018, 2017 si/sau 2016 pentru invaitori/institutori/profesori pentru
invafimént primar, pentru finalizarea ciclului primar la aceeasi clas de elevi, conform prevederilor art. 61 din Metodologie:

a) depunerea si inregistrarea la secretariatele unitailor de invatimant, a cererilor personalului didactic angajat cu contract
individual de munca pe pericad determinatd, in vederea prelungirii duratei contractului individual de munci pe perioada determinata
in anul scolar 2020-2021, conform prevederilor art. 61 din Metodologie;

Perioada: 10-21 aprilie 2020

b} discutarea 5i analizarea de ciitre consiliile de administratie ale unitatilor de invaiEméant, a cererilor depuse;

Pani la 29 aprilie 2020

c) comunicarea, de cdtre consiliile de administratie ale unitatilor de invitamant, inspectoratului scolar si cadrelor didactice, a
acordului de principiw/refuzului privind prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioada determinati in anul scolar
2020-2021, conform prevederilor art. 61 din Metodologie;

Perioada: 30 aprilie-5 mai 2020

d) reactualizarea dosarelor personale, la inspectoratele colare, a cadrelor didactice care au primit acordul de principiu privind
prelungirea duratei contractului individual de munca pe pericada determinata in anul scolar 2020-2021, conform prevederilor art. 61
din Metodologie; verificarea dosarelor si a situatiilor transmise de unititile de invatamént, de ciitre comisia de mobilitate a personalului
didactic din nvatAméntul preuniversitar, constituita la nivelul inspectoratului scolar.

Perioada: 4-6 mai 2020

€) verificarea si avizarea dosarelor cadrelor didactice de catre comisia de mobilitate a personalului didactic din invatamantul
preuniversitar;

Perioada: 4-7 mai 2020

f) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate ca urmare a solutiondrii, in ordine, a:

(i) cererilor cadrelor didactice titulare, respectiv a cererilor cadrelor didactice debutante previzute la art. 21 alin. (4)

lit. a) si alin. (6) rimase cu norma didactic incompletd pentru completarea normei didactice, conform prevederilor

Metodologiei;

(ii) cererilor cadrelor didactice titulare rimase cu restringerea de activitate nesolutionatd, prin transfer sau detasare in

interesul invéatamantului pentru restringere de activitate nesolutionats;

(iiii) cererilor de pretransfer consimit intre unititile de invAiimant;

(iv) cererilor privind modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului

didactic/catedre; ;

(v) cererilor de prelungire a duratei contractelor individuale de munca, in anul scolar 2020-2021, pentru personalul

didactic angajat cu contract individual de munca pe perioada determinatdi, conform prevederilor art. 61 din Metodologie.
Termen: 8 mai 2020

g) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare.

Perioada: 11-15 mai 2020
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12) Ocuparea prin concurs national a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in invatimantul preuniversitar:
a) inregistrarea, analizarea si solutionarea cererilor de concediu fird plati in consiliile de administraie ale unititilor de
invitdmant si transmiterea situatiei la inspectoratele gcolare;
Pénd la 7 mai 2020
b) verificarea si publicarea listei finale reactualizate cu posturile didactice/catedrele vacante/rezervate pentru concurs;
Tenmen: § mai 2020
c) inregistrarea dosarelor de inscriere a candidatilor la concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate,
inclusiv pentru absolventii promotiei 2020, la inspectoratele scolare;
Perioada: 11-15 mai 2020
d) verificarea §i avizarea dosarelor candidatilor de catre comisia judeeani/municipiului Bucuresti de organizare si desfisurare
a concursului;
Pericada: 12-18 mai 2020
¢) validarea inscrierii, prin semnturd, de cétre candidai sau imputernicitii acestora prin procura notariala in original, confornm
graficului stabilit de comisia de organizare si desfisurare a concursului; neprezentarea la validare a absolventilor din promotiile
anlerioare, atrage dupd sine anularea Inscrierii la concurs,
Perioadele: 18-19 mai 2020; 9-10 iulie 2020 pentru absolven(ii promotiei 2020/absolventii 2020 ai programelor
de pregiitire psihopedagogici oferite de depariamentele pentru pregitirea personalufui didactic/
departamentele de specialitate cu profil psihopedagogic

Notd: (1) Inperioada 11-15 mai 2020 pot depime dosare de inscriere i cadrele didactice titulare a caror reducere de activitate
a apéinud in perioada aprilie-mai 2020.

(2) In mod excepfional, absolvenfii promotiei 2020 (studiilor medii/postliceale/miversitare de licenfdmiversitare de
masterat/departamentelor pentru pregdtirea personalidui didactic/departamentelor de specialitate cu profil psihopedagogic) pot sa
prezinte adeverinja de absolvire a studiilor/programului de pregdtire psihopedagogicd §i a valideze fisa de inscriere in data de 15
iulie 2020, pdnd la ora 8.30. Absolventii promotiei 2020 pot participa la proba scrisd in cadrid concursului nafional pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate, mmai dupd prezentarea adeverinfei de absolvire a studiilor/programului
de pregdtire psihopedagogicd.

f) Afisarea, la avizierele inspectoratelor scolare, a:
(i) listei candidatilor inscrisi si a graficului privind sustinerea probelor practice/orale si a inspectiilor speciale la clasa;
(ii) listei cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei inscrise
la concursul national care solicit3 repartizarea pe perioada nedeterminati pe postul didactic/catedra pe care sunt angajate
5i a listei posturilor didactice/catedelor pe care sunt angajate aceste cadre didactice.
Termen; 22 mai 2020
g) organizarea si desfisurarea probelor practice/orale si a inspectiilor speciale la clasi si solutionarea contestatiilor la aceste
probe,
Perioada: 25 mai-30 iunie 2020

Notd: (1) In perioada 25 mai-30 iunie pot participa la probele practice/orale §i inspectiile la clasa gi cadrele didactice titulare
ramase cu reducerea de activitate nesolufionatd sau a cdror redicere de activitate a apdrit in perioada aprilie-mai 2020.

(2) Cadrele didactice titidare solicitate pentru detasare in interesul invdtamdntudui pot participa la probele practice/orale in
perioada 25 mai — 4 iunie 2020,

h) Desfasurarea probei scrise;
Termen: 15 iulie 2020
i) comunicarea rezultatelor initiale;
Termen: 21 iulie 2020
j) inregistrarea contestaiilor la inspectoratele scolare si transmiterea acestora la centrele de evaluare;
Perioada: 21-22 julie 2020
k) solutionarea contestatiilor;
Perioada: 23-27 iulie 2020
1) comunicarea rezultatelor finale;
Termen: 28 iulie 2020
m) repartizarea cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au participat la concursul national,
sesiunea 2020 si au obfinut media de repartizare minimum 7 (sapte), calculati conform prevederilor art. 62 alin. (8) din Metodologie,
pe perioada nedeterminaté pe posturile didactice/catedrele pe care sunt angajate, in conditiile in care consiliile de administratie ale
unitatilor de invatAméant au confirmat, prin adresi scris, ca posturile didactice/catedrele respective au o viabilitate estimata de cel
putin 4 (patru} ani scolari si pot fi ocupate pe perioadi nedeterminata;
Termen: 29 iulie 2020
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n) repartizarea candidatilor care au media de repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 62 alin. (8) din Metodologie,
indiferent de statutul acestora, pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare cu contract individual de munci pe
perioada nedeterminatd, la nivelul judefului in care au sustinut proba practica sau inspectia speciald la clasa in profilul postului, indiferent
de judeful in care au sus{inut proba scris, ierarhizafi pe o listd unic3, In ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare;

Termen: 30 iulie 2020

o) sedinid de repartizare, in ordine, a:

{i) cadrelor didactice titulare, care au depus dosare in perioada 11-15 mai 2020, pentru completarea normei didactice,
conform prevederilor Metodologiei i a cadrelor didactice titulare, a cadrelor didactice debutante prevézute la art, 21
alin. (4} lit. a) si alin. (6), respectiv cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei rimase cu
norma didacticd incompletd din etapele anterioare, pentru completarea normei didactice, conform prevederilor
Metodologiei;
(ii) cadrelor didactice titulare, a ciror restringere de activitate a aparut in perioada aprilie-mai 2020, in vederea
solutiondirij restrangerii de activitate prin transfer sau detagare in interesul invafamantului pentru restrangere de activitate
nesolutionata §i cadrelor didactice titulare rimase cu restrngerea de activitate nesolutionati din etapele anterioare, in
vederea solutiondirii restrangerii de activitate prin transfer sau detagare in interesul invi{imantului pentru restringere de
activitate nesolutionat;
(ii) candidatilor cu statut de cadre didactice titulare in tnvatimantul preuniversitar anterior inscrierii la concurs, cu
piistrarea statutului de cadru didactic titular, si a cadrelor didactice debutante din invagimantul preuniversitar de stat si
particular previizute la art. 21 alin, (4) lit. a) si alin. (6), care au promovat examenul national pentru obtinerea definitivarii
in invajimant, sesiunea 2020, care au obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 62 alin. (8) din
Metodologie, pe posturi didactice/catedre vacante complete indiferent de viabilitatea acestora, constituite in una sau mai
multe unitati de invatimant, la nivelul judefului in care au sustinut proba practica sau inspectia speciald la clasi in profilul
postuluj, indiferent de judetul in care au sustinut proba scris3, ierarhizafi pe o listd unic, in ordinea descrescitoare a
mediilor de repartizare;

Termen: 31 iulie 2020

p) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate;

Termen: 3 august 2020

q) emiterea i comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedra.

Perioada: 31 iulie-21 august 2020

13) Stabilirea personalului didactic pensionat care indeplinegte conditiile prevazute la art. 80 alin. (1) din Metodologie si solicita
reincadrarea in functia de personal didactic, in anul gcolar 2020-2021, cu conditia suspendarii pensiei pe durata reincadrarii, precum si
stabilirea personalului didactic care indeplineste conditiile previade la art. 28 alin. (4) si (5) din Metodologie, care se menfine in
activitate ca titular in functia didacticé, la cerere, in anul scolar 2020-2021, conform art. 81 din Metodologie:

a) depunerea si inregistrarea cererilor la secretariatele unitatilor de invaEmant;

Perioada: 10-21 aprilie 2020

b) discutarea §i analizarea de citre consiliile profesorale ale unitatilor de invitamant/consiliile de administatie, a cererilor
depuse;
Péni 1a 29 aprilie 2020

¢) comunicarea, de citre consiliile de administratie ale unitifilor de invatamant, inspectoratului scolar si cadrelor didactice, a
acordului de principiu/refuzului privind reincadrarea in functia de personal didactic, in anul scolar 2020-2021, in conditiile prevazute la
art. 80 din Metodologie, respectiv a acordului de principiwrefuzului privind mentinerea in activitate, in anul scolar 2020-2021, a
personalului didactic prevazut la art. 81 din Metodologie;

Termen: 30 aprilie 2020

d) validarea de cétre consiliul de administratie al inspectoratului scolar a listelor finale cuprinzind personalul didactic titular
pensionat care indeplineste conditiile prevazute la art. 80 alin. (1) din Metodologie si a solicitat reincadrarea in functia de personal
didactic, respectiv a listelor finale cuprinzind personalul didactic previzut la art. 81 din Metodologie, conform hotaririi comisiei
paritare;

Perioada: 4-5 mai 2020
€) depunerea §i inregistrarea contestatiilor la inspectoratele scolare;
Perioada: 6-7 mai 2020

f) solutionarea contestafiilor de céitre consiliul de administratie al inspectoratului scolar;

Termen: 8 mai 2020
€)ocuparea posturilor didactice/catedrelor, rimase vacante, de citre cadrele didactice care au primit acordul de principiu privind
reincadrarea in functia de personal didactic, in anul scolar 2020-2021, respectiv de cétre cadrele didactice care care au primit acordul
de principiu pentru men{inerea in activitate ca titular in functia didactica, la cerere, in anul scolar 2020-2021, conform art. 81 din
Metodologie, precum si de céitre cadrele didactice care beneficiazi de prelungirea contractului individual de munca pe perioada

determinatéi conform prevederilor art. 61 din Metodologie §i reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate;
Termen: 3 august 2020

£) emiterea si comunicarea decizilor.
Pericada: 3-28 august 2020
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14) Detasarea in interesul invaimantului:
a) inregistrarea acordurilor pentru detasare in interesul invafAmantului, la unititile de invaimant;
Perioada:11-15 mai 2020
a) organizarea si desfisurarea probelor practice/orale in profilul postului;
Perioada: 25 mai-5 iunie 2020

b) discutarea si solufionarea propunerilor pentru detagare in interesul invagiméantului in consiliile de administraie ale unititilor
de invatimant
Pani la data de 9 iunie 2020
¢) transmiterea listei cadrelor didactice titulare pentru care s-a propus detagarea in interesul inviitimantului, insofite de
acordurile acestora, Ia inspectoratele scolare;
Péana la data de 12 iunie 2020
d) numirea, prin detasare in interesul invataméantului, in funciile de conducere, indrumare si control neccupate prin concurs;
Pand la data de 17 august 2020
€) ocuparea posturilor didactice, rimase vacante/rezervale, de citre cadrele didactice care beneficiazd de prelungirea
contractului individual de munc pe pericada determinata conform prevederilor art. 61 din Metodologie, precum si de citre cadrele
didactice titulare pentru care s-a propus detagarea in interesul invaimantului, in anul scolar 2020-2021 si reactualizarea listei posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate;
Termen: 18 august 2020
f) inregistrarea cererilor cadrelor didactice titulare, a céror reducere de activitate nu a fost solutionata prin transfer/completare
de norma didactic3, precum si a cererilor cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei rimase cu norma
didactica incompleta din etapele anterioare, pentru completarea normei didactice de predare, conform prevederilor Metodologiei;
Perioada: 18-19 august 2020
g} organizarea §i desfisurarea probelor practice/orale in profilu! postului;
Termen: 20 aungust 2020
h) solutionarea in sedinta de repartizare, conform prevederilor Metodologiei, in ordine, a:
(i) cererilor de completare a nommei didactice pe perioada nedeterminatd/determinata a cadrelor didactice titulare;
(i) cererilor de completare a normei didactice de predare pe perioada determinati a cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei;
(iii) cererilor cadrelor didactice titulare aflate in restringere de activitate prin transfer sau detasare in interesul
invajimantului pentru restringere nesolufionat;
(iv) cererilor cadrelor didactice care beneficiazi de prelungirea contractului individual de munci pe perioadi determinati
conform prevederilor art. 61 din Metodologie;
Termen: 21 august 2020
i) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedri.
Perioada: 24-28 august 2020

Notd. Incepind cu data de 18 augst 2020, prioritate la ocuparea posheilor didactice/catedrelor vacante/rezervate, in toate
etapele §i sedintele de repartizare, precim §i dupd inceperea cursiweilor, au, in ordine, cadrele didactice tindare cu reducerea de
activitate nesolufionatd, cadrele didactice angajate pe dwrata de viabilitate a postului‘catedrei care solicitd completarea normei
didactice de predare §i cadrele didactice care beneficiazd de prelingirea contractudui individual de muaicd pe perioadd determinatéi
conform prevederilor art. 61 din Metodologie.

15) Detasarea la cerere:
b) depunerea §i inregistrarea cererilor, la secretariatele unitafilor de Invatimant, de citre cadrele didactice titulare care solicitd
continuitate pentru detasare la cerere In anul scolar 2020-2021;
Pericada: 10-21 aprilie 2020
¢) discutarea i analizarea de citre consiliile de administratie ale unitdfilor de invagimant, a cererilor depuse de citre cadrele
didactice titulare care soliciti continuitate pentru detasare la cerere;
Pana la 29 aprilie 2020
d) comunicarea, de citre consiliile de administratie ale unitafilor de invafimant, inspectoratului scolar si cadrelor didactice, a
acordului de principiwrefuzului privind continuitatea pentru detasare la cerere in anul scolar 2020-2021;
Perioada: 30 aprilie-5 mai 2020
e) inregistrarea, la inspectoratele scolare, a dosarelor de inscriere, insofite de documentele solicitate in acestea, pentru
continuitate la detasarea la cerere, respectiv detasare la cerere prin concurs sau concurs specific.
Periocada: 11-15 mai 2020

Noté. In mod excepfional, cadrele didactice care nu au depis cereri de inscriere pentru detasare la cerere, in perioada 11-15
mai 2020, mai pot depune cereri de inscriere pentru detagare la cerere, prin concies specific, in perioada 18-19 august 2020.
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f) Verificarea si avizarea dosarelor de citre comisia de mobilitate a personalului didactic din invatimantul preuniversitar;
Perioada: 12-18 mai 2020
g) afisarea punctajelor la inspectoratele scolare;
Termen: 19 mai 2020
h) depunerea contestatiilor la punctaje la inspectoratele scolare;
Perioada: 19-20 mai 2020
i) solutionarea contestatiilor la punctaje;
Termen: 22 mai 2020
j) organizarea si desfasurarea probelor practice/orale in profilul postului;
Perioada: 25 mai-30 iunie 2020
k) solutionarea in sedin{3 de repartizare, conform prevederilor Metodologiei, in ordine, a:
(i} cererilor de completare a normei didactice pe perioada nedeterminata/determinata a cadrelor didactice titulare;
(i) cererilor de completare a normei didactice de predare pe perioada determinati a cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catexirei;
(iii) cererilor cadrelor didactice titulare aflate in restrngere de activitate prin transfer sau detasare in interesul
invatamantului pentru restringere nesolufionats;
(iv) cererilor cadrelor didactice care beneficiaza de prelungirea contractului individual de munca pe perioada determinata
conform prevederilor art. 61 din Metodologie;
(v) solicitarilor pentru detasare la cerere prin continuitate;
(vi) solicitdrilor pentru detasare la cerere in ordinea descrescitoare a mediilor §i reactualizarea listei posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate;
Termen: 21 august 2020
(vii) solicitdrilor pentru detasare la cerere prin concurs specific in ordinea descrescitoare a punctajelor;
Temmen: 25 august 2020
1) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate ca urmare a solutionrii detasdrilor 1a cerere;
Termen: 25 august 2020
m) emiterea i comunicarea decizilor de repartizare pe post/catedri.
Perioada: 25-28 august 2020

16) Repartizarea candidatilor care au obfinut cel putin media de repartizare 7 (saple) la concursul national de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatimantul preuniversitar, sesiunea 2020:
a) repartizarea in sedintd, conform prevederilor Metodologiei, in ordine, a:
(i) cadrelor didactice titulare pentru completarea normei didactice de predare pe perioada nedeterminatd/determinati;
(ii) cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei pentru completarea normei didactice de predare
pe perioadi determinati;
(iii) cadrelor didactice titulare aflate in restrdngere de activitate prin transfer sau detasare in interesul invaAmAantului
pentru restringere nesolutionati;
(iv) cadrelor didactice care beneficiazi de prelungirea contractului individual de munci pe pericadi determinati conform
prevederilor art, 61 din Metodologie;
(v) candidatilor care au obtinut cel putin media de repartizare 7 (sapte) la concursul nafional de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in invi{Amantul preuniversitar, sesiunea 2020, in ordinea descrescitoare a mediilor
de repartizare, avand prioritate candidatii care beneficiaza si de prelungirea duratei contractelor individuale de munc3 in
anul gcolar 2020-2021 in baza mediei de repartizare minimum 7 (sapte) la concursurile nationale de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatAméntul preuniversitar, sesiunile 2019 si/sau 2018, respectiv 2019, 2018,
2017 sifsau 2016 pentru invaitori/institutori/profesori pentru invatimant primar, in conditiile art. 61 si 85 din
Metodologie;
Perioada: 24-25 angust 2020
b) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate;
Termen: 25 august 2020
¢) emiterea §i comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedri.
Perioada: 26-28 august 2020

17) Modificarea duratei contractelor individuale de munci din perioadi determinatii in perioadd nedeterminati pentru cadrele
didactice prevazute la art. 21 alin. (6):
a) stabilirea in consiliile de administratie ale unitifilor de invaimant a modificirii duratei contractelor individuale de munca
din perioada determinat in perioada nedeterminati pentru cadrele didactice prevazute la art. 21 alin. (6);
Perioada: 20-21 august 2020
b) transmiterea hotrarilor consiliilor de administratie ale unit3filor de invitimant la inspectoratele scolare;
Termen: 24 august 2020
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c) emiterea deciziilor privind modificarea duratei contractelor individuale de munci din perioadi determinati in perioada
nedeterminata pentru cadrele didactice previzute la art. 21 alin. (6);
Pericada: 25-26 august 2020
a) emiterea 5i comunicarea deciziilor de transfer, pretransfer 5i detasare pentru cadrele didactice previzute la art. 21 alin. (6)
care au participat la aceste etape de mobilitate si au promovat examenul national de definitvare in invatimant, sesiunea 2020.
Pericada: 27-28 august 2020

18) Stabilirea prelungirii duratei contractelor individuate de munc3, in anul scolar 2020-2021, pentru cadrele didactice angajate
cu contract individual de munci pe perioada determinati, in baza mediei de repartizare minimum 5 (cinci) obtinute la concursurile de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatiméantul preuniversitar, sesiunile 2019 si/sau 2018, respectiv 2019,
2018, 2017 sifsau 2016 pentru invaitori/institutori/profesori pentru inviimant primar, pentru finalizarea ciclului primar la aceeasi clasi
de elevi, conform prevederilor art. 61 si 85 din Metodologie:

a) depunereasi inregistrarea la secretaniatele unitiilor de inviiimant, a cererilor personalului didactic angajat cu contract individual
de munci pe perioada determinatd, in vederea prelungini duratei contractului individual de munci pe perioadi determinati in anul scolar
2020-2021, conform prevederilor art. 61 i 85 din Melodologie;

Pericada: 10-21 aprilie 2020

b) discutarea si analizarea de catre consiliile de administratie ale unitagilor de invatimént, a cererilor depuse;

Pand la 29 aprilie 2020

a) comunicarea, de citre consiliile de administratie ale unitatilor de invatimant, inspectoratului scolar si cadrelor didactice, a
acordului de principiw/refuzului privind prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioada determinata in anul scolar
2020-2021, conform prevederilor art. 61 si 85 din Metodologie;

Perioada: 30 aprilie-5 mai 2020

b) reactualizarea dosarelor personale, la inspectoratele scolare, a cadrelor didactice care au primit acordul de principiu privind
prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioada determinati in anul scolar 2020-2021, conform prevederilor art, 61
din Metodologie; verificarea dosarelor si a situatiilor transmise de unititile de invitimant, de citre comisia de mobilitate a personalutui
didactic din nvatimantul preuniversitar, constituita la nivelul inspectoratului scolar.

Pericada: 11-15 mai 2020

c) verificarea si avizarea dosarelor cadrelor didactice de catre comisia de mobilitate a personalului didactic din invatamantul
preuniversitar.

Perioada: 12-18 mai 2020

Notdi. In mod excepfional, cadrele didactice care au primit acorduri de principiu §i mu au depus cereri de prelungire a duratei
contractelor individuale de nuncd pe perioadd determinatd in anud seolar 2020-2021, in perioada 10-21 aprilie 2020, mai pot depune
cereri in perioada 18-19 august 2020,

d) Repartizarea cadrelor didactice care indeplinesc conditjile privind prelungirea duratei contractelor individuale de munc, in anul
scolar 2020-2021, conform art. 61 si 85 din Metodologie 5i reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate;
Termer: 26 august 2020
c) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedra.
Pericada: 27-28 august 2020

19) Repartizarea §i ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate pe pericadi determinati:

a) lnregistrarea, la inspectoratele scolare, a cererilor de inscriere, insolite de documentele solicitate in acestea, a candidatilor care
beneficiazi de prelungirea contractului individual de munci pe perioadi determinati in anul scolar 2020-2021 si a celor care soliciti
angajare pe periocada determinata in baza mediilor de repartizare obfinute la concursurile de titularizare sesiunile 2019, 2018, 2017, 2016,
2015 sau 2014,

Pericada: 11-15 mai 2020

Notd. In mod excepfional, candidafii care mu av depus cereri pentru angajare pe perioadd determinatd in anud geolar 2020-2021,
in perioada 11-15mai 2020, mai pot depare cereri in perioada 18-19 august 2020.

b) Verificarea si avizarea dosarelor de citre comisia de mobilitate a personalului didactic din invatamantul preuniversitar;
Perioada: 12-18 mai 2020
c) orpanizarea si desfasurarea inspectiilor speciale la clas®/probelor practice/orale in profilul postului;
Pericada: 25 mai-30 iunie 2020
d) repartizarea posturilor didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate, la nivelul inspectoratului scolar, conform art. 90 din
Metodologie si reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate;
Perioada: 27-28 august 2020
€) emiterea 5i comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedra.
Zilele de 28 si 31 august 2020
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20) Repartizarea posturilor didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate in regim de plata cu ora:
a) depunerea dosarelor pentru incadrare in regim de plati cu ora la unititile de invagimant si la inspectoratele scolare si sustinerea
interviurilor in vederea incadririi in regim de platd cu ora;
Perioada: 27-28 august 2020
b) atribuirea orelor vacante/rezervate in regim de plata cu ora personalutui didactic titular la nivelul unitatilor de invaAmdnt, prin
decize a directorilor unitafilor de invatimant §i acordarea avizului pentru incadrare in regim de plata cu ora personalului didactic titular din
alte unitii de invaAmant, personalului didactic asociat §i personalului didactic pensionat, pe baza rezultatelor obtinute Ia interviw;
Termen: 31 august 2020
c) transmiterea, la inspectoratele scolare, a listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete rimase
neocupate, a listei posturilor didactice/catedrelor ocupate in regim de plata cu ora §i a rezultatelor obfinute la interviu, precum si a listei
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate complete §i incomplete ramase neocupate datoriti neprezentirii la post a candidatilor
repartizati in etapele anterioare; acordarea avizului pentru incadrare in regim de plata cu ora personalului didactic angajat cu contract
individual de munci pe perioada determinata in aceeasi unitate de invaiimént si depunerea acestuia la inspectoratele scolare;
Pericada: 31 august-1 septembrie 2020
d)emiterea $i comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedr.
Perioada: 24 septembrie 2020

21) Organizarea concursului de ocupare a posturilor didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate la nivelul
Jjudepului/municipiului Bucuresti:
a) depunerea §i inregistrarea dosarelor, validarea si revalidarea fiselor de inscriere;
Perioada: 27-28 august 2020
b) organizarea si desfasurarea probelor practice/orale in profilul postulu;
Termen: 31 august 2020
c) desfisurarea probei scrise §i comunicarea rezultatelor;
Temmen: 1 septembrie 2020
d) depunerea contestaiilor, analizarea, rezolvarea acestora i comunicarea rezultatelor finale.
Perioada: 1-3 septembrie 2020

22) Organizarea la nivelul judefului/municipiului Bucuresti a testirii pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor rimase
vacante/rezervate:

a) depunerea si inregistrarea dosarelor de inscriere;
Perioada; 27-28 august 2020
b) desfisurarea probei scrise, a interviului in cadrul testarii $i comunicarea rezultatelor;
Pericada: 31 august-1 septembrie 2020
c) depunerea contestatiilor, analizarea, rezolvarea acestora 5i comunicarea rezultatelor finale;
Perioada: 1-3 septembrie 2020

23) Repartizarea candidatilor prevézuti la art. 84 alin. (13) care solicité detasare la cerere in baza hotirrii comisiei paritare
constituite la nivelul inspectoratului scolar si a punctajului:
a) depunerea si inregistrarea dosarelor candidajilor;
Tenmen: 2 septembrie 2020
b) afisarea punctajelor la inspectoratele scolare;
Termen: 3 septembrie 2020
c) depunerea contestatiilor la punctaje la inspectoratele scolare;
Perioada: 34 septembrie 2020
d) solutionarea contestaiilor, afisarea punctajelor finale, analizarea cererilor in comisiile paritare constituite fa nivelul
inspectoratelor gcolare i transmiterea listelor cuprinzind candidatii pentru care se solicitd avizul in vederea detasirii la
Ministerul Educatiei i Cercetdrii.
Termmen: 7 septembrie 2020

24) Repartizarea posturilor didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate in sedin{d de repartizare organizatd la nivelul
inspectoratului colar, in ordine, dupi cum urmeazi:
a) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 94 alin. (7) din Metodologie;
b) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 96 alin, (3) din Metodologie;
Termen: 2 septembrie 2020
c) repartizarea candidailor conform prevederilor art. 102 alin, (1) 5i (2) din Metodologie;
d) ocuparea posturilor didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate, conform prevederilor art. 103 alin. (1) si (2) din
Metodologie;
Termen: 4 septembrie 2020
€) emilerea §i comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedri.
Periocada: 3-7 septembrie 2020
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Notd: (1) In perioada 31 august{ septembrie 2020 se pot efectua detasdri in interesul iméamantulyi, conform prevederilor
art.82 alin. (1)-(3) din Metodologie, pentru cadrele didactice titulare anterior concwrsului nafional de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in invdidmdntid prevmiversitar, sesivnea 2020, precum i pentru cadrele didactice debutante
din invatamdntul preuniversitar de stat §i particular previzute la art. 21 alin. (4) lit. a) 5i (6), care au promovat examenul national
pentru obfinerea definitivarii in invdtamadnt, sesiunea 2020. Aceste detasdri nu se considerd in afara Calendarului §i nu se analizeazd
in cadril comisiilor paritare constituite la nivelul inspectoratelor scolare, iar pentru aceste detasdri nu este necesar avizul Ministerului
Educatiei 5i Cercetarii,

(2} In sitvatia in care anumite perioade previzuite in prezentid Calendar inclid gi zile nelucrdtoare sau zile libere stabilite prin
lege, activitdfile previzuge in perioadele respective se organizeazd i se desfisoard in zilele lucrdtoare din perioadele respective.

IL. Transmiterea la Ministerul Educatiei i Cercetiirii a situatiei statistice globale privind repartizarea candidatilor pe

posturi didactice/catedre vacante/rezervate.
Termen: 25 septembrie 2020
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