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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
pentru modificarea si completarea Metodologiei-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2020—2021,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5.25!E2019

Avand in vedere prevederile art. 40, 41, 42, 43 si 45 din Ordonanta de urgenta a ca%yermluu nr. 70/2020 privind

reglerneniarea unor masuri, incepand cu data de 15 mai 2020, Tn contextul s:tjatal epidemiol
coronavirusului SARS-CoV-2, pentru prelungirea unor fermene, pentru modificarea gi completaisa

deflerminate de raspandirea
gii nr. 227/2015 privind Codul

fiscal, a Legii educafiei nationale nr. 1/2011, precum si a allor acte normative,
in temeiul prevedenlor art. 15 alin. {3) din Hotardrea Guvernului nr. 24/2020 privind @&;‘anlzaraa gi functionarea Ministerului

Educatiei si Cercetarii,
ministrul educatiel si cercetarii emite prezeniul ordin.

Art. |. — Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invaldmantul preuniversitar in anul
scolar 2020—2021, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei si
cercetarii nr. 5.25%92019, publical in Monitorul Oficial al
Romdniei, Partea |, nr. 945 si 945 bis din 26 noiembrie 2019, se
modifica si se completeaza dupd cum urmeaza:

1. La articolul 4 alineatul (1), literele k) si n) se modifica
si vor avea urmatorul cuprins:

K pretfransferul, la cerere, al personalului didactic de
predare ftitular $i al cadrelor didaclice debutanie din

invatamantul preuniversitar de stat si particular, prevazute la ©

Py

I:-‘
@

nJ

de postun, daias&rba in interesul Tnvatdmantului sau detasarea
la cerere prin curs specific pe posturi didactice/catedre
vacante/rezexsdte la clase/grupe cu predare in limbile
mmmtﬂhb::t;atlonale sau clase/grupe speciale de limbi strdine
cu program “intensiv si/sau bilingv sustin o probd orald
eliminatore de cunoastere a limbii modeme/minoritafi in care
urmeazd sa se faca predarea. Fac exceplie cadrele didactice
tituladyiangajate pe durata de viabilitate a postuluifcatedrei pe
posturi didactice/catedre similare, cadrele didactice care au
findlizat cu diploma studii universitare cu specializarea in limba

iinoritafii in care urmeaza sa se faca predarea sau care au

arl. 21 alin. (4) lit. a) si alin. (6) din prezenta metodologig, . efectuat studiile in limba modernd/minoritatii in care urmeaza

inscrise la examenul national pentru obtinerea definitivarii inY
invalamant, sesiunea 2020, pe criteriul apropierii de domiriliu
sau prin schimb de posturi, urmat de modificarea reparizarii
cadrelor didactice angajate cu contract individual de mu.ﬂ pe
durata de viabilitate a postului/catedrei carora nu k. 56 ‘poate
constitui un post didactic complet/o norma didactica dt:.ﬁredare—
invatare-evaluare completa conform deciziilor de repartizare pe
posticatedra sau prin schimb de posturi infre cad'®le didactice
angajate cu contract individual de munca pe duph de viahilitate
a postuluifcatedrei; W

n) reparlizarea candidatilor cu siatut'“ti'e catlre dldacm:e
fitulare in invatdmantul preunh.rersﬂ ‘anleﬁor inscrierii la
concursul national de ocupare a post didactice/catedrelor
declarate vacante/rezervate in iniAAmantul preuniversitar,
denumit Tn continuare concurs nafional, sesiunea 2020, cu
pasirarea statutului de cadre didaclice titulare, si a cadrelor
didactice debutante din invaidamaniul preuniversitar de stat si
particular, prevazute la arl. 21 alin. (4) lit. a) si alin. (6) din
prezenia metodologie, care au promoval examenul national
pentru obtinerea definifivarii in invatdmant, sesiunea 2020, si au
obfinit minimum nola 7 (sapie) la proba scrisd in cadrul
concursului national, sesiunea 2020, pe posturi didactice/
catedre vacante indiferent de viabilitaiea acestora, in condiiile
prezentei metodologii;”.

2. La articolul 4, alineatul (4) se abroga.

3. La articolul 4, alineatele (5) si (6) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

{5) Cadrele didactice angajale cu confract individual de
muncd pe durata de viabilitale a postului/catedrei care solicitd
modificarea reparfizarii prin schimb de posfturifcatedre, precum
si cadrele didactice tifulare care solicitd completarea normei
didactice de predare-invatare-evaluare, ftransferul pentru
restrangere de activitale, pretransferul la cerere sau prin schimb

sa se facd predarea, respectiv cadrele didactice fitulare care
beneficiaza de continuitate pe posticatedrd prin completarea
normei didactice de predare-invatare-evaluare sau prin detasare
la cerere, conform prezentei metodologii.

{6) Cadrele didactice angajate cu confract individual de
munca pe durala de viabilitate a postului/catedrei care solicita
modificarea repartizarii prin schimb de posturi/catedre, precum
si cadrele didactice tifulare care au efecluat studiile In alte state
sau in Romania Tn limbile minoritatilor nationale si care solicita
completarea normei didactice de predare-invajare-evaluare pe
perioadd determinatd sau nedeterminatd, transferul pentru
restrangere de activilale, prefransferul la cerere sau prin schimb
de posturi, detasarea in inferesul invatdmantului sau detasarea
la cerere prin concurs specific pe posturi didaclice/catedre
vacante/rezervate la clase/grupe cu predare in limba romana
susiin proba orala eliminatorie de cunoastere a limbii romane.
Fac exceplie cadrele didactice fitulare fransferate/
prefransferate/delagate $i cadrele didaclice angajate pe durata
de viabililate a postuluifcatedrei care solicitd modificarea
repartizani prin schimb de posturicaledre de pe postur
didactice/catedre similare, cadrele didactice pe a céror diploma
de sludii este inscrisa specializarea «Limba romana» sau
«Limba si literatura romana», precum si cadrele didactice care
au efectuat studiile in alte {ari in limba roméana.”

4. La articolul 4, alineatul (7) se abroga.

5. La articolul 4, alineatele (8) sl (9) se modifica sl vor
avea urmatorul cuprins:

«(8) Evaluarea probelor orale, prevazule la alin. (5) si (6), se
realizeaza de catre o comisie, numitd prin decizia inspectorului
scolar general, formatd din: presedinte — inspecior scolar
general adjunct/inspector gscolar, membri — cate doi profesori
de specialitate titulari care au dobandit gradul didactic | sau
IlMinspectori  scolari/metodisti  ai  inspectoratului  scolar/
responsabili ai comisiilor metodice cu specializari in profilul
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postului; secretari — 1—7 inspecton scolari/directori de unitay
de invafamant. In mod exceplional, pentru disciplinele la care
nu se identificd profesori titulari cu gradul didactic | sau |l
inspectorul scolar general poate numi membri in comisia pentru
evaluarea probelor orale profesori fitulari din Invatadmantul
preuniversitar care au dobandit definiivarea in Tnvatdmant ori
cadre didactice din invatamantul universitar,

(9) Probele orale eliminatoni, prevazute la alin. (5) si (6), se
organizeazd conform prevederilor anexei nr. 20 la prezenia
metodologie si se evalueaza prin calificative «Admis/Respins».
La aceste probe nu se admit contestatii, rezullatul stabilit de
comisia de organizare gi desfagurare a probelor orale ramanand
definitiv. Inspectoratul gcolar elibereazd adeverinte cadrelor
didactice evaluate, semnate de inspectorul scolar general si de
pregedintele comisiel de evaluare a probelor orale, in care se
consemneaza rezullatele oblinule la aceste probe.”

6. La articolul 4, dupa alineatul {(9) se introduce un nou
alineat, alineatul (9'), cu urmétorul cuprins:

.(9') Probele orale eliminatorii, prevazute la alin. (5) si (6),
se pol organiza si in sistem online. Procedura specificad de
organizare $i desfasurare a aceslor probe se elaboreaza de
comisia judeteand/municipiului Bucuresti de mobilitale a
personalului didactic.”

7. La articolul 4, alineatele (10), (11), (13) si (17) se
modifica gl vor avea urmatorul cuprins:

(10) Rezultatul «Admis» obfinut la probele orale eliminatorii
de cdfre cadrele didactice In oricare etapa de mobililate ramane
valabil si pentru etapele ultericare ale mobilitatii personalului
didactic de predare din invélamantul preuniversitar, prevazute la
alin. (1), precum si pentru elapele mobilitéfi personalului
didactlic de predare fitular care se desfadsoard pe parcursul
anului gcolar 2020--2021.

media de repartizare minimum 5 (cinci) in specialitatea postului
la concursurile nationale, sesiunile 2019 sifsau 2018, au
acordul/acordul de principiu al consiliului de administratie/
consiliilor de administratie al/ale unitdtii/unitdilor de Tnvatamant,
au calificativul/calificativele «Foarte bine» si mai au cel putin
jumatate de norma didaclicd In specialitate pot sdlicita
prelungirea duratei confractului individual de munca pe pericada
determinatd In anul scolar 20202021, Penfru accasta se
adreseazd, In scris, consiliului de administratie al unitdtii de
Invatdmam pand la termenul prevazut in Calendar, care

comunicd acordulacordul de peincipiu sau refuzul la
inspectoraful scolar, conform Cal rului. Profesorii consilien
In centre si cabinete de asis psihopedagogici/profesorii
logopez din cabinetele int se adreseaza consiliului de
administrafie al CJRAE/CM E In cadrul caruia este normat

postul didactic respectiv. Consiliu/Consiliile de administrafie
alfale unitdti/unitdilor Svde  Invaldamant/CJRAE/CM3RAE
comunica Tn scris ca didactice solictante acordul/acordul

de principiu, re i, motivele refuzului pentru prelungirea
contractului individdsl de muncd pe pericadd determinata,
Pentru a benefi prelungirea contractului individual de
munca pe per determinatd in anul scolar 20202021,
cadrele did care parlicipd si la concursul nafional,

sesiunea 2 conform prezentel metodologil, trebuie s4 oblind
minimum #dta 5 (cinci) la proba scrisd, la disciplina
cnmspuughtoare postului didaclic/catedrei solicitatie). La
disciplina educatie tehnologicd pot beneficia de prelungirea
duratel, confractului individual de muncd pe perioada

nata, in anul scolar 20202021, doar cadrele didactice
c cializarea educatie technologica.

O
.7 (17) In toate etapele de mobilitate a personalului didactic de

(11) Cadrele didactice fitulare care au obtinut la concursuri ";"pmdam care presupun ncheierea unui nou contract individual

nationale, sesiunile 2019 sisau 2018, media de repartizare

calificativele «Foarte bine» i mai au cel putin ju
norma didacticd In specialitate pot beneficia de
pentru detasare la cerere. Peniru aceasta se
scris, consiliului/consilillor de administratie alale
de Invitdmant pina la data previzuld in Ca

consilieni Tn cenire $i cabinele de asisten{a agogica/
profesorii logopezi din cabinetele i se adreseaza, in
scris, consilivlui de administratie a ui  judefean/

al municipiului Bucuresti de resurse si sgistentd educatonald,
denumit In confinuare CJRA . In cadrul caruia este
normat postul didactic respectiv. de principiu sau refuzul
consiliului‘consililor de administratie al/ale unitdfii/unitdtilor de
invatdmant/CJRAE/CMBRAE pentru continuitate prin detagare
la cerere este comunicat inspectoratului scolar si cadrelor
didaclice solicitante pdnd la dala prevdzutd In Calendar.
Consiliul/Consiliile de administratie al/ale unitdii/unitilor de
invaldmant/CJRAE/CM3RAE comunicd in scris cadrelor
didactice solicitante acordul de principiu i, dupa caz, motivele
refuzului continuitdtii prin detagsare. Pentru a beneficia de
continuitate pentru detasare la cerere, cadrele didactice ftulare
care parlicipd $i la concursul din 2020 frebuie sa oblind
minimum nota 5 (cinci) la proba scrisd, la disciplina
corespunzatoare postului didactic/catledrel solicitat(e) pentru
continuitate. Cadrele didactice care beneficiazd de continuitate
pentru detasare la cerere, Tn anul scolar 2020—2021, Tsi
aclualizeaza dosarul personal la inspecioratul scolar, conform
Calendarului.

individual de munca pe perioada determinatd, care au obfinut

de muncad pe pericadd determinatd/nedeterminata la nivelul unei
unitdfi de Invaldmant, cadrele didaclice/candidatii care participa
la aceste etape depun obligatoriu |a unitatea de Invatamant. la
data prezentanii pentru incheierea noului contract individual de
munca, cerificatul/adeverina de infegritate comportamentala
prevazul(d) de Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si funclfionarea Sistemului Nafional de Dale
Genetice Judiciare, In sifuafia In care nu au prezentat acest
document la inscriere pentru etapele respective.”

8. La articolul 29, alineatul (2) se modifich si va avea
urmatorul cuprins:

{2) Conducerile unitdfilor de invitdmant preuniversitar de
stat au obligatia de a reactualiza, de a publica si de a comunica
inspectoratelor scolare lista tuturor posturilor didactice/
caledrelor vacante/rezervate complete si incomplete Tnainte de
fiecare etapd a mobilitatii personalului didactic de predare din
Invatdmantul preuniversitar.”

9. La articolul 30, alineatul (6) se modifica sl va avea
urmatorul cuprins:

«6) Cadrele didaclice fitulare care parlicipa la elapele de
transfer pentru restringere de activitate sau de pretransfer pot
ocupa posturi didacfice/catedre vacanie publicate peniru aceste
etape, indiferent de viabilitatea acestora, in condifiile prezentei
metodologii, cu exceplia posturior didactice/catedrelor
vacantate de cadrele didactice fitulare care au solicital
pensionare anticipatd sau pensionare anticipatd parfiala.”

10. Articolul 39 se modifici sl va avea urmiatorul cuprins:

At 39— Tn unitdtile de Tnvatadmant cu mai multe niveluri de
invaladman, licee tebnologice, unitdli de Tnvatdmant avand
clasale |—XIWXII sau V—XIXII, posturile didactice/catedrele
vacante se publicd pentru nivelul cel mai inalt corespunzator
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unitafii de invajamant si postului didactic. In mod exceptional,
in unitatile de inviddmant cu mai multe niveluri de invatamant,
pentru etapa de solufonare a restrangerilor de activitale pot fi
publicate si catedre vacante de nivel gimnazial sau profesional.
Lista posturilor didactice/catedrelor vacante pentru etapa de
fransfer penfru resirangere de activilate cuprinde menfiuni,
conform lit. a) din anexa nr. 1 la prezenta metodologie.”

11. Articolul 42 se modifica gi va avea urmatorul cuprins:

JArl. 42. — {1) Cadrele didactice aflate in restrangere de
activitate depun la inspectoratul scolar In a carui razé teritoriald
isi au sediul unitatile de invatdmant la care doresc solufionarea
restrangerii de activitate, in perioadele prevazute in Calendar,
cereri-lip, insofite de documentele menfionate in aceasta,
aprecierea sinteticd a consilivlui de administratie al unitatii de
invaidamant la care a intrat In restrangere de activilate si o
adeverinia, eliberatd de conducerea unitatii de invatamant in
care esie fitular, in care se menfioneaza cauzele pentru care
postul didactic/caledra a ajuns in situatia de resirAngere de
activitate,

(2) Un cadru didactic titular se poate inscrie la etapa de
transferare ca urmare a restrangerii de activitate infr-un singur
jude{ sau numai in municipiul Bucuresti. Cadrele didactice
fitulare n invatamantul preuniversitar inscrise la etapa de
fransferare ca urmare a restrangerii de activilate fac dovada
domiciliului pAna la dala depunerii dosarelor la inspectoralele
scolare, conform Calendarului, cu buletin, carte de idenfitate sau
adeverinid de identitate. Cadrele didaclice fitulare in
invatamantul preuniversitar trebuie sa aiba domiciliul in judeful
in care solicitd fransferul. Cadrele didactice care solicita
transferul in municipiul Bucuresti, fitulare n Tnvatamantul
preuniversitar in alte judede, fac dovada domiciliului In municipiul

scolar, conform Calendarului, cu buletin, carte de identitate sa
adeverinia de identitate. -

(3) Comisia judeieana/a municipiului Bucuresti de mn;ﬁ?itate
verifica dosarele depuse, indeplinirea condiiilor pentru tzﬁtisf&r
evalueaza dosarele §i afigeaza, pentru cadrele didadtite care
indeplinesc condifiile de tfransfer, punclajele MBbUM in baza
anexei nr. 2 |la prezenia rnehddugue la sediul m-é‘hbctnranlul
scolar si obligatoriu pe pagina web a lnqperinrattim scolar,

(4) Eventualele contestatii la punciajele stefbilite de comisia
judefeand/a municipiului  Bucuresti de:?' mobilitate  se
depun/transmit inclusiv prin pogta eieni mica, in scris, la
inspectoratul scolar s se sulubnn in consiliul de
administrafie al inspectoratului g'olar Q ontestatia reprezinta
plangerea prealabila raglemenlatﬂ;de arl. 7 din Legea
nr. 554/2004, cu modificarile §i ‘completarile ulterioare.
Punctajele finale stabilite dupa solutionarea conlestatiilor se
afiseaza la sediul inspectoratului scolar si pe pagina web a
inspectoratului scolar. Hotararea consiliului de administrafie al
inspectoratului scolar prin care au fost solufionate contestatiile
este definitiva i poale fi atacata numai la instania de contencios
administrativ.

(5) Cadrele didactice fitulare aflate in restrangere de
activitatle, care nu au susiinut probele orale eliminatorii pana la
data de 13 marie 2020, pot sustine aceste probe, conform
anexei nr. 20 la prezenta metodologie, in etapa de pretransfer,
in peripada prevazuta in Calendar. Aceste cadre didactice
parlicipa la gedin{a pentru solufionarea cererilor de restrangere
de activitate $i, daca sunt repartizate pe posturi care necesila
proba orala de cunoastere a limbii, li se va emite decizia de
repartizare dupa susfinerea acestor probe, Tn condifiile in care
obfin calificativul «Admiss "

12. La articolul 43, alineatele (1), (2) $i (4) se abroga.

13. Articolele 44 si 45 se abroga.

14. La articolul 46, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

St 46, — (1) Cererile de transfer depuse la inspectoratele
scolare de cadrele didactice titulare aflate in restrangere de
aclivitale, in pericada prevazutd de Calendar, se solulioneaza in
sedinia de repartizare, organizala de catre comisia de mobilitate
a personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar, constituita la nivelul inspectoratului geolar, cu
respectarea condifiilor din prezenta metodologie, pe posturi
didactice/catedre vacantie propuse pnniru repartizare in sedinfa

de transfer, in urmatoarea ordine: »

a) solufionarea restrangerii duﬁéﬂvﬂah in cadrul unitatii de
invatamant, in ordinea desu‘qswtoare a punciajului;

b) solufionarea restrAngerii 6 activitate la nivelul consortiului
scolar, in ordinea descrescatdare a punctajului;

c) solutionarea restran yerii de activitate |a nivelul aceleiasi
localitati/municipiului Bécuresti, cu respectarea prevederilor
alin. (3), in ordinea desciescioare a punclajului;

d) solutionarea rg=trangeri de activitate la nivelul judetulul,
cu respeciarea prq%.’derilor alin. (3), in ordinea descrescioare
a punctajului; &

e) soluuonz[?a restrangerii de activitate in alte judete, cu
respectarea jisvederilor alin. (3), in ordinea descrescatoare a
punctajului ..

15. La ";rr.lcnlui 47, alineatul (1) se modifica sl va avea
urmat cuprins:

Ariy47. — (1) in sedinta de repartizare, opfiunile cadrelor
didgﬁira sau ale Tmputernicifilor acestora se ‘inreglsiraazﬂ
m;-jj}am procedurii stabilite de inspectoratul scolar.”

. (116. La articolul 47, alineatul (5) se abroga.

:':f 17. La articolul 51, alineatele (1) si (2) se modifica sl vor
Bucuresti pana la data depunerii dosarelor la inspectoratyl’y

avea urmatorul cuprins:

JArt. 51, — {1) Un cadru didactic calificat angajat pe un post
didactic/o catedra vacani(a) cu contract individual de munca pe
perioada determinatd de un an care parlicipa si la concursul
nalional, sesiunea 2020, la disciplina corespunzatoare postului
didactic/catedrei pe care este incadrat in anul scolar curent
poate beneficia de modificarea duratei contractului individual de
munca din durata determinata de un an in contract individual de
munca pe durata de viabilitale a postuluifcatedrei in condiiile
prezentei metodologii, daca obfine minimum nota 5 (cinci) la
proba scrisd a concursului.

{2) Beneficiaza de modificarea duratei contractului individual
de munca din durata determinata de un an in contract individual
de muncad pe durata de viabilitate a postului/catedrei cadrul
didactic calificat angajal pe un post didactic/o catedra vacani(a)
cu contract individual de munca pe perioada determinata de un
an, care a dobandit definitivarea in invalamant si care a obfinut
cel putin nota sau media 7 (sapte), necesara penfru a ocupa un
postio catedra vacant(a) publical(a) pentru angajare pe pericada
nedeterminatd la un concurs national, In conditiile Legii
nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ullerioare. Cadrul
didactic califical angajat pe un post didactic/o catedra vacant(a)
cu contract individual de munca pe perioada determinata de un
an, care a dobadndil definitivarea in invatamant si a oblinut cel
putin nota sau media 7 {sapte), necesara pentru a ocupa un
post/o catedrd vacant(a) publical(a) pentru angajare pe perioada
nedeterminata la mai mulle concursur nationale, beneficiaza de
modificarea duratei contractului individual de munca Tn baza
celei mai mari nole/medii de repartizare oblinute in specialtatea
postului didactic/catedrei ocupat(e), cu respectarea cumulativa
a conditiilor generale si specifice din prezenta metodologie, daca
la ultimul concurs national |a care a participat nu a obfinut nota
sub 5 (cinci) la proba secrisd n specialitatea postului
didactic/catedrei ocupat(e).”
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18. Titlul capitolului VI se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

LCAPITOLUL VI
Pretransferul la cerere
al personalulul didactic de predare titular.

Modificarea repartizaril cadrelor didactice angajate

cu contract individual de munca pe durata de viabilitate
a postului/catedrei carora nu Ii se poate constitui

norma didactica de predare-invafare-evaluare completa

conform deciziflor de repartizare pe post/catedra"

19. La capitolul VI, secfiunea | se modifica si va avea
urmadtorul cuprins:

SECTIUNEA I

Pratransferul la carere al parsonailulul didactic
de predare Ulular

Arl. 53. — (1) La etapa de pretransfer parlicipa cadrele
didactice fitulare prevazute la arl. 5 alin. (1)—{(3) din prezenta
metodologie, precum $i cadrele didactice prevazute la art. 5
alin. (6) din prezenta metodologie, la cererea acestora, in
aceeasi localitate, in localitatea de domiciliu, conform art. 1
alin. (3) din prezenta metodologie, pentru apropiere de domiciliu,
pentru reintregirea familiel sau Tn vederea schimbarii locului de
munca ori a felului muncii, determinata de starea de sanatate a
acesfora, la propunerea medicului de medicind a muncii, in
conformilate cu prevederile art. 189 alin. (2) din Legea
nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatad, cu modificarile si
completarle ulterioare.

(2) Pretransferul la cerere al personalului didactic de predare
titular se poate realiza din mediul rural in mediul urban numai

funcle didactica, potrivit specializérilor dobandite prin studii Tn
concordaniad cu Centralizatorul, cu respeclarea prevederilor
arl. 4 alin. (5), (6), (8) si (9) din prezenta metodologie. Cadrul
didactic titular intr-o unitate de invatamant preuniversitar, care a
dobandit prin studii doud sau mai mulle specializari, poale
solicita, Tn elapa de pretransfer la cerere, ocuparea unui/unei
post didactic/catedre vacani{e) sau trecerea inir-o alld funclie
didaclicd, in concordanta cu specializérile dobdndite prin studii
conform Centralizatorului, cu respectarea prevederilor arl. 4
alin. (5), (8), (8) si (9) din prezenia metodologie, Tn aceeasi
unitate de invatamant sau in alte unitili de invatamant.

Art. 55. — (1) In etapa de pré¥ansfer la cerere, cadrele
didactice pot ocupa catedre vacinte constituite in unitati de
invatamant, indiferent de viahi[l'ﬁiea acestora, inclusiv posturi
didactice/catedre care se )t vacanta in aceasta etapa, n
condifile prevazute de prezenta melodologie, cu exceplia
posturilor didactice/catecif#lor vacantate de cadrele didactice
titulare care au soliciad pensionare anticipata sau pensionare
anticipatla pariiala. [g;’sirucﬂ:ra catedrelor vacante pentru
prefransfer la cererd nu se includ ore din cadrul stagiilor de
pregatire practicd..@ntru dobandirea calificarii profesionale de
nivel 2, ore din disciplinele fundamentale de specialitate care se
predau la clashie a 1X-a si a X-a cu profil de arte plastice,
decorative, afibientale, arhitectura si design si nici orele vacante
de la claselegrupele de elevi cu frecvenia redusa. In structura
catedrelgr vacanie pentru pretransfer la cerere pot fi incluse cel
mult 4 {patru) ore optionale. Cadrele didactice titulare intr-o
singurevunitate de invatamant si pe o singurd disciplind nu pot
soligl 4 pretransferul pe o catedra in componenta careia intra si
on: Win propria norma. Cadrele didactice titulare in doud sau mai
wiite unitdti de invatdmant/specializari pot solicita pretransferul

“ne o caledrd in componenta careia intrd si orele din propria

daca persoana respectivd se incadreaza in una dintre siluatﬁlg?nmﬂ, la una din unitatile/specializarile la/pe care este titular, de

prevazute la art. 5 alin. (7) din prezenta metodologie.

(3) Cadrele didactice titulare aflate in restringerede
activitate incepand cu 1 septembrie 2020, a caror restrafipere
de aclivilate a fost solulionald in elapa de 5du1im;?ﬁ'e a
restrangerilor de activitate, pol participa si la slapa de
pretransfer la cerere, conform prezentei metodologiic's

(4) Cadrul didactic titular Tn unitdi de invatamdsit aflate In
localitatea de domiciliu, conform arl. 1 alin. (3)"%in prezenta
metodologie, poate participa la etapa de prefransfer la cerere
numai in aceeasi localitate. q

Art. 54. — (1) Pentru pretransferul la £crere, In aceeasi
localitate, in locallatea de domiciliu_oeitru apropiere de
domiciliu, pentru reintregirea familiei sa,yjﬂ‘l vederea schimbarii
locului de munca ori a felului muncii, determinata de starea de
sanatate a acestora, la pmpunere'iﬁ'ledimlui de medicina a
muncii, personalul didaclic de predare, prevazut la arl. 53
alin. (1) din prezenta metodologie, depune, in pericadele
prevazute in Calendar, o cerere-tip la inspecioratul scolar in a
carui raza leritoriald Tsi arefau sediul unitatea/unitatile de
invatamant la care se solicita pretransferul, Cadrul didactic titular
care solicild solutionarea cererii de pretransfer la cerere in
unitdi de Invdlamant din alte judete anexeaza la cererea de
inscriere adeverinia eliberata de inspectoratul scolar Tn a carui
raza teritoriald este titular, din care sa rezule ca cererea de
pretransfer in all judet a solicitanfului a fost luata in evidenta.
Un cadru didactic titular in invatamantul preuniversitar se poate
inscrie la etapa de prefransfer numai infr-un singur judet sau
numai In municipiul Bucuresti. Documentele anexate, in copie,
la cererea de Inscriera trebuie sa fie autentificate de conducerea
unitafii de invalamant la care cadrul didactic este tiular sau
detagat,

(2) Pretransferul la cerere al personalului didactic de predare
titular se realizeazd pe postur didaclice/catedre vacante in
unitdfi de invdlamant, in aceeasi funclie didactica sau infr-o alta

reguld, in mediul rural, daca se juslifica apropierea de domiciliu.
Cadrele didaclice titulare aflate in restrdngere de activilate
incepand cu 1 seplembrie 2020, a caror restrdngere de
aclivilale a fost solutionatd in etapa de solutionare a
restrangerilor de activitate, care parlicipa si la etapa de
prefransfer, nu pot solicita prefransferul pe o caledrda in
componenfa careia intrd si ore din catedra pe care a fost
solutionatd restrdngerea de activitate.

(2) In etapa de pretransfer la cerere nu pot fi ocupate:

a) posturile didaclice/catedrele cadrelor didactice debutante
prevazule la arl. 5 alin, (6) din prezenta metodologie, care
parlicipd la elapa de pretransfer,

b) posturile didactice/catedrele care se vacanteaza pe
parcursul derularii prefransferului pe care pol reveni: cadrele
didactice titulare detagate in interesul invatamantului pentru
nesclulionarea restrangeni de activitate, conform art. 23 alin. (2)
din prezenta metodologie, cadrele didaclice carora li s-a
completat norma didaclica, potrivit prevederilor art. 33 alin. (13)
din prezenta melodologie, respectiv cadrele didactice
transferate pentru restrangere de aclivitate, conform art, 41 din
prezenia metodologie;

¢) catedrele complete si incomplete solicitate pentru
infregirea normei didaclice, pe care nu s-au solufionat imtregirile
de norma didactica;

d) posturile didactice/catledrele care se vacanteazd pe
parcursul deruldrii pretransferului pe care se potrealiza intregiri
de norma didaclicd sau completari de norma didaclica cu ore n
specialitate pentru cadre didactice filulare Incepand cu anul
scolar urmator,

¢) poslurile didaclice/catedrele vacantate de cadrele
didactice titulare care au solicital pensionare anficipatd sau
pensionare anticipata parliala.

{3) Prin exceplie de la prevederile alin. (2) Iil. ¢) si d),
posturile didactice/catedrele care se vacanteaza pe parcursul
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etapei de pretransfer pol fi ocupale numai pe pericada
determinaila de cel mult un an scolar, prin reincadrarea unui
cadru didactic pensionat care a avul calitatea de titular in
invatdmantul preuniversitar, prin concurs, prn detasare sau in
regim de plata cu ora.

{4) Datele din cererea de inscriere a cadrelor didactice
parlicipanie la elapa de pretransfer se inregistreaza in sistemul
informatic pe parcursul perioadei de inscriere la aceasta etapa,
conform Calendarului. Pe pagina web a inspectoratelor scolare
se afiseaza lista cadrelor didaclice inscrise la elapa de
prefransfer, cu precizarea unitatilor de invatamant la care sum
titulare aceste cadre didactice, precum si a posturilor
didactice/catedrelor pe care aceste cadre didaclice sunt fitulare,
conform datelor inregistrate in sistemul informatic,

Arl. 56. — (1) Comisia judeteana/a municipiului Bucuresti de
mobilitate a personalului didaclic de predare din invaiamantul
preuniversitar verificd dosarele depuse, indeplinirea conditiilor
pentru prefransfer, evalueaza dosarele si afiseaza punctajele
stabilite, potrivit anexei nr. 2 Ia prezenta metodologie, 1a sediul
inspectoratului scolar si pe pagina web a inspectoratului scolar,
pentru cadrele didactice care indeplinesc conditile de
pretransfer,

{2) Eventualele conteslati la punctajele stabilite de comisia
judefeana/a municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului
didactic de predare din Tnvalamantul preuniversitar se
depune/se transmit inclusiv prin posta elecironica, Tn secris, la
inspectoratul scolar si se solulioneazad in consiliul de
administratie al inspectoratului scolar. Contestalia reprezinta
plangerea prealabila reglemeniala de arl. 7 din Legea
nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulierioare.
Punctajele finale stabilite dupa solufionarea contestatillor se
afiseaza la sediul inspectoratului scolar si pe pagina web ;_7_
inspectoratului scolar. Hotararea consiliului de administrafie al
inspectoratului scolar prin care au fost solutionate uomas‘taﬁlla
este definitiva si poate fi atacata numai la instanta de cont
administrativ.

{3) Comisia judeleana/a municipiului Bucuresti de/mabilitate

a personalului didactic de predare din antul
preuniversitar realizeaza ierarhizarea cadrelor dide‘ice inscrise
la elapa de pretransfer conform criteniilor prevazuie |a alin. (4),
pentru fiecare criteriu, in ordinea descrescalodrs a punclajelor
finale stabilite in baza anexei nr. 2 la pre metodologie. In
situatia punciajelor egale pentru acelasi , departajarea se
realizeaza Tn baza criteriilor s.orlwmi:. re dovedite prin
documente justificative.

{4) La ierarhizarea cadrelor dtdmﬁa comisia judeteanala
municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic de
predare din invatamantul preuniversitar frebuie sa fina seama
daca solicitantul Tndeplineste condifiile pentru pretransfer
prevazute de prezenta metodologie, cerintele de studii conform
Centralizatorului, iar in situatiile in care este cazul, daca detine
avizele si atestatele necesare ccupdrii postului didactic/catedrei
solicitat{e) sau daca a promovat proba orald, dupa caz si, In
ordine, de urmatoarele criferii, pe baza documentului de
numire/transfer/repartizare pe post/catedra:

a) cadrul didactic este fitlular Tn specialitatea postului
didactic/catedrei solicitat{e) in localtatea in care solicita postul
didactic/catedra vacant{a);

b) cadrul didactic este titular la o unitate de Tnvatamant/uniddi
de invaiamant din alla localitate in specialitatea postului
didactic/catedrei solicitat{e) si are domiciliul in localitatea in care
solicitd postul didactic/catedra vacant(a);

) cadrul didactic este titular 1a o unitate de Invatamant/unitati
de invaiamant din altd localitate Tn specialitalea postului
didactic/catedrei solicitat(e) si are domiciliul intr-o localitate
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apropiala de localilatea in care solicitd postul didactic/catedra
vacani{a);

d) cadrul didactic este fitular in alla specialitate decit cea a
postului/catedrei solicitate si are si domiciliul in aceeasi localitate
In care solicita postul didactic/catedra vacant(a);

e) cadrul didactic este titular in alld specialitate decit cea a
postului/caledrei solicitate in localitatea in care solicita postul
didactic/catedra vacant(a) si are domiciliul in alta localitate;

f) cadrul didactic este filular in alta specialitate decat cea a
postului/catedrei solicitate la o unitate de Invatamantunitati de
fnvatamant din alla localitate si aljs&nmnlu.l in localitatea in
care solicitd postul didactic/ acani(a);

g) cadrul didactic este titul alla specialitate decat cea a
postului/catedrei solicitate la 0 unitate de invatamantunitati de
nvatamant din alla localit i are domiciliul intr-o localitate
apropiaia de localitatea ip,ft;are solicitd postul didactic/catedra
vacant(a).

{5) Cadrele didacti

%ﬂ'ﬁmam in invatdmantul preuniversitar
fac dovada domicili

‘il pana la data depunerii dosarelor la

i ele scolesa, conform Calendarului, cu buletin, carte
de identitate sa davarinﬂ de identitate. Cadrele didactice
titulare in inva tul preuniversitar aflate in situatia prevazuta

la alin. {4) 1i%,C) si g) nu sunt condifionate de domiciliul in
localitalea 0 care solicita pretransferul, dar trebuie sa aiba
domiciliul in judetul Tn care solicitd pretransferul. Cadrele
didactice utulare Tn Tnvaldmantul preuniversitar infr-un judet
inveciial judefului de domiciliu pot ocupa posturi didactice/
cal vacante prin pretransfer in judetul In care sunt titulare,
P apropiere de localitatea de domiciliu, daca se justifica
:;Blnpnema de domiciliu. La punciaj egal, daca un posi didaclic

(‘gsle solicitat de doua sau mai multe persoane, are priorilate

“cadrul didactic care este fitular si are domiciliul in judeful in care
solicitd prefransferul.

{6) Cadrele didactice care solicitd pretransfenul in municipiul
Bucurest, fitulare in invatamantul preuniversitar in alte judete,
fac dovada domicilivlui Tn municipiul Bucuresti pana la
data depuneni dosarelor la inspectoratul scolar, conform
Calendarului, cu buletin, carle de identitate sau adeverinia de
identilatle.

{7) Cadrele didaclice care solicitd prefransferul in vederea
schimbarii locului de munca on a felului muncii, delerminala de
starea de sanalale a acestora, la propunerea medicului de
medicina a muncii, in conformitale cu prevederile art. 189
alin. (2) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si cadrele didactice care
solicita prefransferul pentru reinifregirea familiei nu sunt
conditionale de domiciliul n localitalea in care solicila
pretransferul. Cadrele didactice care solicita prefransferul pentru
reintregirea familiei frebuie sa faca dovada ca sofulisotia are
locul de munca in localitatea Tn care solicitd pretransferul sau
infr-o localitate apropiatd, anexand, Tn copie, la cererea de
prefransfer, dupa caz. unul dintre urmatoarele documente:
exiras din Registrul general de evidenid a salariafilor sau
contractul individual de munca, decizia sau ordinul
conducatorului institutiei publice, ordinul de ministru pentru
personalul din sistemul de aparare, de informatii sau de ordine
publica si de securitate nationala.

{8) Prefransferul la propunerea medicului de medicind a
muncii se realizeazd cu informarea si avizul Ministerului
Educatiei si Cercetarii. in vederea emiterii avizului Ministerului
Educaliei si Cercetarii, inspectoratul scolar transmite, in
pericada prevazula in Calendar, Direcliei generale Invatamant
preuniversitar din cadrul Ministerului Educatiei si Cercetarii o
adresa in care se precizeaza explicil informatii privind numele si
prenumele cadrului didactic, diagnosticul, unitatea/unitdile de
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invatamant la care cadrul didaclic este titular, unitatea/unitafile
de invalamant la care se solicitd prefransferul, insctita de
propunerea medicului de medicind a muncii si de documentele
medicale justificative.

Arl. 57. (1) Solutionarca cererilor de prefransfer se
realizeaza in sedinia de repartizare organizatd de membri ai
comisiei judetene/a municipiului Bucuresti de mobilitate a
personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar,
in pericada prevazula de Calendar. Cadrul didactic care nu
poate parlicipa la sedinfa de reparizare pentru solulionarea
cererilor de pretransfer are dreplul sd desemneze, prin procurd
nofariald in original, un imputernicit care sa 1i reprezinie
interesele.

(2) In baza ierarhizarii cadrelor didactice inscrise la etapa de
pretransfer realizatd conform arl. 56 din prezenta metodologie,
membrii comisiilor de mobilitate a personalului didactic de
predare din invaiamantul preuniversitar repartizeaza cadrele
didactice, cu respectarea condifiilor prevazute in prezema
metodologie. Prioritate la ocuparea posturilor didactice/
caledrelor vacante au cadrele didactice care solicitd
pretransferul in vederea schimbarii locului de munca ori a felului
muncii, determinatd de starea de sdnalate a aceslora, la
propunerea medicului de medicind a muncii, pentru care s-a
comunicat avizul Ministerului Educatiei si Cercetarii. Optiunile
cadrelor didaclice din sedinfa de repartizare sau ale
imputernicifilor acestora in cadrul sedinei de repartizare se
inregistreaza conform procedurii stabilite de inspectoratul scolar,

(3) Contestatile la hotararile comisiei judetena/a municipiului
Bucuresti de mobilitate a personalului didactic de predare din

invatimantul preuniversitar, adoptate in sedinfa de repartizare, Q"L ; i AR .
se depun la inspect | scolar in fermenul prevazut de ~, A3) Tn vederea modificari repartizari pe alle posturi

Calendar si se solutioneaza de catre consiliul de administratie 3’}7
inspectoratului $colar, in perioada prevazutd in Calendar.
Hotérdrea consiliului de administratie al inspectoratului ,r@ar
este definitiva si poate fi atacata numai la instania de contincios
administrativ, conteslalia reprezentand plangerea nredlabild
reglementata de arl. 7 din Legea nr. 554/2004, cu mm%’canla 8i
completarile ulerioare, ;3«

{(4) Dupd solulionarea contestatiilor, inspeﬁ.i.‘ﬂ'ul scolar
general emite decizia de pretransfer la cerers, cu precizarea
unitatiunitatilor de invatamant cu persongitate juridica, a
postului didactic/catedrei, a nivelului de'invatdmant si a
regimului de mediu. in decizia de pretranster la cerere nu se
precizeaza viahilitalea postului didacﬁtﬂ;faiadrei, iar structura/
structurile unitafilor de invalamant cu Sersonalitate juridica se
precizeaza numai in situafia n dae regimul de mediu al
acestora este diferil de regimul de mediu al unitdtii de
Invatimant cu personalitate juridica.

{5) Personalul didaclic de predare titular pretransferat in
etapa de pretransfer la cerere, sesiunea 2020, va fi detasat in
interesul invatamantului pentru nesolufionarea restrangerii de
activitate in situatia in care, dupa etapa de pretransfer sau pana
la data de 1 septembrie 2020, se constald ca postul
didactic/catedra pe care s-a prefransferat a fost redus(a) ca
urmare a nerealizarii planului de scolarizare sau a restructurarii
refelei scolare, iar postul didaclic/catedra de pe care a fost
pretransferal a fost ocupat(d) pe perioadd nedeterminatld in
etapa de pretransfer. In situatia in care, dupad etapa de
pretransfer sau pdnd la data de 1 septembrie 2020, se constata
cd postul didactic/catedra pe care un cadru didaclic s-a
pretransferal a fost redus(a) ca urmare a nerealizarii planului de
scolarizare sau resfructurarii refelei scolare, iar postul
didactic/catedra de pe care a fost pretransferat nu a fost
ocupal(d) pe perioada nedelerminata in etapa de prefransfer,

cadrul didactic respectiv revine la postul didactic/catedra de pe
care a fost pretransferat.”

20. La articolul 58, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LAt 58, — (1) Cadrele didaclice fitulare care se incadreaza
in prevederile arl. 53 alin. (1) din prezenta metodologie pot fi
pretransferate prin schimb de posturi prin consimjamantul scris
al cadrelor didactice. In siluatia in care schimbul de
posturi/catedre este solicitat de un cadru didactic titular Tn mediul
urban si de un cadru didactic titular in mediul rural, schimbul se
poate realiza nurmai in situaia Tn i & cadrul didactic titular in
mediul rural respectd conditia utd la arl. 53 alin. (2) din
prezenta metodologie. Fiecamy, cadru didaclic titular care
participa la schimbul de pasivn didactice/catedre trebuie sa
aiba, la data solicitarii schitmbului, studiile necesare ocupdrii
postului didactic/catedrei e care urmeaza sa se pretransfere,
conform l':ta~n1rr-.tllzsm:un.llu;l~ r in siluatiile in care este cazul sa
defind, la data snhr;,[ﬁrm schimbului, avizele si atestatele
necesare ocupari wlui didactic/catedrei pe care urmeaza sa
se prefransfere s# sa fi promovat proba orald necesard
ocupdrii postullg’ Jidartidnaiadrni pe care urmeazd si se
pra1ransfera nru poslunla didaclice/caledrele pe care
urmeaza sa ‘,ﬁ'alranafam prin schimb de posturi/caledre care
necesita orale, cadrele didactice trebuie sa obiina la
aceste probe calificativul « Admis», exceptand cadrele didactice
titulare srctransferate de pe posturi didactice/catedre similare,
conforn prevederilor arl. 4 alin. (5) si (6) din prezenta
metd Blogie.”

/21 La articolul 59, alineatul (3) se modifica si va avea
wnatorul cuprins:

v didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe durata
de viabiltate a postuluifeatedrei la nivel judetean/nivelul
municipiului Bucuresti, In condifiile alin. (1) si (2), In pericadele
prevazute in Calendar pentru elapa de pretransfer la cerere,
cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei depun la inspectoratul scolar cereri-lip insolite
de documentele prevazule in aceasta. in aceeasi perioada
transmit, prin posta electronica, eereri-ip la unitatea/unitatile de
Tnvatdmant la care solicita repartizarea. Cadrele didactice care
solicd modificarea reparlizarii pe posturi in centre si cabinete
de asistenia psihopedagogica/profesorii logopezi din cabinetele
interscolare fransmit cererile-tip, prin postd electronica, la
CJRAE/CMBRAE."

22. La articolul 59, dupa alineatul (3) se introduce un nou
alineat, alineatul (31), cu urmatorul cuprins

J31) La cererile-tip care se transmit prin posta electronica la
unitafile de invatdmant si CJRAE/ICM3RAE se anexeaza, in
copie, buletinul/cartea de identitate/adeverinia de identitate,
documente doveditoare privind schimbarea numelui, daca este
cazul. Conducerile unitdtilor de invatAmant comunica
inspectoratelor gcolare adresa de posgla electronica la care
cadrele didactice transmit documeniele. Aceste adrese de posta
electronica se fac publice prin afisarea pe site-ul si la avizierul
inspectoratului scolar, precum si pe site-ul si la avizierul unitatilor
de inva{dmani. Cererile fransmise de cadrele didactice prin
posta electronica |la unitafile de inva{dmant se inregistreaza, iar
numarul de Tnregistrare se comunica cadrului didactic prin posta
electronica si prin afisare pe site-ul si la avizierul unitatilor de
Tnvaidmant.”

23. La articolul 59, alineatele (5) si (8) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

A5) Comisia de mobilitate de la nivelul unitafii de invalamant,
constituitd din cadre didactice titulare, prin decizie a directorului
unitdtii de invaidmant, la propunerea consiliului profesoral,
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conform prevederilor arl. 43 alin. (3), verificd, pe baza
informatiilor afisate pe pagina web a inspecioratului scolar,
indeplinirea conditilor necesare pentru modificarea reparizanii
de catre cadrele didactice care au fransmis cereri §i realizeaza
departajarea candidafilor care sodlicita acelasi post
didactic/aceeasi caledra vacania, daca esle cazul.

(8) Propunerile comisiel de mobilitate constituite 1a nivelul
unitdlii de invatamant/CJRAE/CMBRAE sunt analizate in
consiliul de administratie al unitali de invalamant/
CJRAE/CMBRAE, care selecteaza si valideaza cadrele
didaclice penfru care se acorda modificarea reparlizarii. La
validarea unui cadru didactic peniru care se emite acordul de
principiu pentru modificarea reparlizérii se fine seama daca
acesta indeplineste condifile prevazule de prezenta
metodologie. Persoana indreptalita are dreptul de a contesta
hotérdrea consiliului de administratie al unitatii de invatdmant,
prinir-o cerere scrisa, adresata conduceri unitafii de invalamant,
in perioada prevazutd de Calendar. Contestatia reprezinta
plangerea prealabild reglementatd de arl. 7 din Legea
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si
complefdrile ullerioare, si se solufioneaza de catre consiliul de
administratie al unittii de invatdmant, la termenul prevazut in
Calendar. Hotardrea consiliului de administratie al unitaii de
invatdmant privind contestatia este definitiva si poate fi alacata
numai la instanta de contencios adminisirativ. Persoana
nemuliumita de rdspunsul primit la contestatie are dreptul de a
se adresa instaniei de contencios administrativ compelente.”

24. La articolul 60, alineatul (1) se modifica sl va avea
urmatorul cuprins:

JArl. 60. — (1) Doud cadre didacfice angajate pe durata de
viabilitate a postuluifcatedrei care au obfinut calificativul «Fo
bine» in ultimii 2 {(doi} ani scolari incheiaf si calificativul parfial’
«Foarte bine» in anul scolar in curs si nu au fost sanctiorte
disciplinar Tn ultimil 2 (doi) ani scolari incheiati i nitiy pe
parcursul anului scolar in curs pot solicita, la cerere, s bde
posturi‘catedre, cu acordul consililor de admini Alle ale
unitdilor de Invatdmanl/CJRAE/CMBRAE in agg cadrele
didactice solicita reparizarea. Fiecare cadru didacti angajal pe
durala de viabilitate a postului‘catednei care paricipa la schimbul
de posturi didactice/catedre trebuie sa aiba, 15 data solicitarii
schimbului, studiile necesare ocuparii postuly didactic/catedrei
pe care urmeazd si obfind izarea, conform
Centralizatorului, iar in situatiile in care este cazul sa defina, la
data solicitarii schimbului, avizele si ates “ele necesare ocuparii
posiului didactic/catedrei pe care aza sa oblind noua
repartizare sau sa fi oblinut Tn andl 2020, la proba orala
necesara ocuparni postului didactic/catedrei pe care urmeaza sa
ob{ina noua repariizare, calificativul «Admiss, exceptand cadrele
didactice care provin de pe posturi didaclice/catedre similare,
conform prevederilor arl. 4 alin. (5) si (6) din prezenta
metodologie.”

25. La articolul 62, alineatul (3) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

A3) Concursul national constad in proba scrisd Tn profilul
postului didactic solicitat, potrivit programelor specifice pentru
concurs, aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii,
conform art. 42 alin. (1) din Ordonanta de urgent a Guvernului
nr. 70/2020 privind reglementarea unor masuri, incepand cu
data de 15 mai 2020, in conlextul situaliei epidemiologice
delerminate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2,
penfru prelungirea unor termene, pentru modificarea si
completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, a Legii
educatiei nafionale nr. 1/2011, precum si a allor acte normative.”

26. La articolul 62, alineatele (4)—(6) se abroga.
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27. La articolul 62, alineatele (7), (8), (9) si (13) se
modifica sl vor avea urmatorul cuprins:

J7) Proba scrisa se susline pe baza subiectelor elaborate
de Cenftrul Nafional de Polifici si Evaluare Tn Educatie, Tn
concordantd cu programele specifice pentru concurs, Tn
specialitatea postului didactic, aprobate prin ordin al ministrului
educaliei si cercetarii. Proba scrisa se evalueaza prin nole de la
10 la 1. Cenfrul Nafional de Politici si Evaluare in Educatie
asigurd, la cererea candidatilor, traducerea subiectelor in limbile
minoritatilor nationale. Imediat finalizarea inscrierii
candidatilor la concursul national s Tregistrarii datelor acestora
in sistemul informatic, inspectoraizle gcolare transmit, in scris,
Centrului National de Politici gi £7aluare in Educatie si Directiei
generale invatamant pr::-umgﬁtar disciplinele de concurs la
care se solicitd fraducerea, specializarea si limba materna
pentru care candidatii a i, de exemplu: matematica, limba
maghiard. Candidafii“edre sustin probele scrise in limbile
minoritatilor nafional @inwsc simultan varianta de subiecte atat
in limba matemna, si In limba romana.

{8) Pentru a rea pe perioadad nedeterminata, candidatii
trebuie sa obfipaminimum nota 7 (sapte) la proba scrisa.

(9) Pentnysngajarea pe pericad3 determinata, candidatii
trebuie sa eRiind minimum nota 5 (cinci) la proba scrisa.

(13p€ ;"::lrul didactic angajal cu confract individual de munca
pe dursta de viabilitate a postuluifcatedrei care participa la
C | national, sesiunea 2020, si obfine minimum nota 7
{(s4nte) la proba scrisd sustinuid In spedalitatea postului

rtidactic/catedrei pe care este angajat poate sdlicita repartizarea
e perioada nedeterminata pe postul didaclic/catedra pe care

" este angajat, in conditiile In care consiliul de administratie/

consilile de administratie alfale unitdfilor de Invaldmant
confirma, prin adresa scrisa, ca posiul didactic/caledra
respectiv(d) are o viabilifate estimala de cel putin 4 (patru) ani
scolari si poate fi ocupal(a) pe perioada nedeterminata. Adresa
se depune la dosarul de inscriere |a concursul national de catre
candidat. In situatia in care cadrul didactic angajat pe durata de
viabilitate a postului/catedrei nu obtine minimum nota 7 (saple)
la proba scrisd, dar obtine cel putlin minimum nota 5 (cinci)
ramdne angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei,
conform deciziei de repartizare pe post/catedra.”

28. La articolul 63, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

JAr. 63. — (1) In cazul notelor egale obfinute la proba scrisa,
prioritate la ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/
rezervaie au, in ordine:

a) candidafii cupringi in programe recunoscule de Ministerul
Educatiei si Cercetarii, prin care se recruteaza, se selecieaza,
s pregateste si se sprijind personalul didactic de predare pentru
a desfasura activitdli didactice in unitali de invalamant
preuniversitar siuate in medii dezavantajate;

b) candidafii cu domiciliul in localitatea in care se afla postul
didactic/catedra solicita{a);

c) candidatii care au dobandit gradul didactic I;

d) candidalii care au dobandit gradul didactic II;

e) candidalii care au dobandit definiivarea in invatamant;

f) candidatii cu media de depariajare cea mai mare, calculata
conform anexei nr. 15 la prezenta metodologic;

g) candidatii cu media cea mai mare obiinuta la examenul
de licentd/absolvire a studiilor, respectiv media cea mai mare
oblinuia la examenul de bacalaureal peniru absolventii liceelor
pedagogice.”
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29. La articolul 65, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

Arl. 65. — (1) Cererile-lip de Inscriere |la concursul nafional,
sesiunea 2020, insofite de copii de pe documentele solicitate, se
inregistreaza la secretariatul comisiei judetene/a municipiului
Bucurest de organizare si desfasurare a concursului, conform
Calendarului. Comisia judeteanad/a municipiului Bucuresti de
mobilitale a personalului didaclic de predare din invatamantul
preuniversitar poate stabili constituirea mai mulior centre de
inscriere la concurs, in atara celui din cadrul inspectoratului
scolar. Membrii comisiei judefene/a municipiului Bucuresti de
organizare i desfasurare a concursului s consilierul juridic al
inspectoratului scolar au obligalia de a verifica legalilatea
documentelor anexate la cerenle-tip de inscriere la concurs.”

30. La articolul 65, dupa alineatul (1) se introduce un nou
alineat, alineatul (11), cu urmatorul cuprins:

(1) Candidati care au depus dosare de nscriere la
concursul national in ultimii 3 ani depun/transmit pentru
inscrierea la concursul national, sesiunea 2020, la centrul de
inscriere cererea-fip Tnsolita doar de documente in completarea
celor depuse in anii anteriori, daca esle cazul.”

31. La articolul 65, alineatele (5) si (6) se modifica si
vor avea urmatorul cuprins:

.(5) Datele din fisa de inscriere a fiecarui candidat sunt
inregistrate in sistermul informatic §i se afigeaza pe site-ul
inspecioralelor scolare la data prevazuta in Calendar, cu
respeciarea prevederilor anexei nr. 3 la prezenta metodologie.
Candidatul care observa erori in datele afisate informeaza, in
scris, prin posta electronica, inspectoratul scolar in vederea
coreclarii acesiora pana cel térziu cu 3 zZile lucratoare inainte de
desfagurarea probei scrise. in mod excepfional, absolventii
promotiei curente pot prezenta adeverinia de absolvire si vali
fisa de Tnscriere la data susiinerii probei scrise. Absuhrgltii'
promotiei curente care nu prezintd adeverinia de absolvire-nu
pol sus{ine proba scrisa. " 4

(6) Comisia judeteana/a municipiului Bucuresti de orge'iizare
si desfasurare a concursului poate elabora o procedug&-gpeciﬁcé
de validare a fiselor candidatilor inregisirate Al;si—’sisiemul
informafic.” @

32. La articolul 65, alineatul (12) se a a.

33, La articolul 65, alineatele (13)}—(16; =e modifica si
vor avea urmdtorul cuprins: i;f;‘?’

.(13) Candidalii care solicitd ocupa ‘prin concurs, de
posturi didactice/catedre vacanle/rezelvate la clase/grupe
speciale de limbi straine cu program infeisiv sifsau bilingv sau
clase/grupe cu predare in limbile mipu natilor nationale sustin o
probd orald eliminatorie de cunoastere a limbii moderne/
minorit3dii in care urmeaza sa se facd predarea. Fac exceptie
cadrele didactice tifulare pe posturi didactice/catedre similare,
candidatii care sus{in proba scrisd specificd penfru ocuparea
unui post in Inva{dmantul primar sau prescolar cu predare in
limba minoritdtii in care urmeaza s se facd predarea, candidatii
care au finalizat cu diploma studii universitare cu specializarea
in limba minortati In care urmeaza sa se faca predarea, precum
si candidatii care au efectuat studiile in limba modema/minoritatii
in care urmeaza sa se faca predarea.

(14) Candidatii care au efectuat studiile in Romania in limbile
minoritdilor nationale sau in alle {ari si solicitd ocuparea, prin
concurs, de posturi didactice/caledre vacante/rezervate la
clase/grupe cu predare in limba romana sustin o proba oralad
eliminatorie de cunoastere a limbii romane. Fac exceptie
candidati pe a caror diplomad de sludii esle inscrisa
specializarea «Limba romdna» sau «Limba si literatura
romanas, candidatii care au efectuat studiile Tn alte {3n in limba
romana si candidatii care susiin proba scrisa specifica pentru

ocuparea unui posl Tn invalamantul primar sau prescolar cu
predare in limba romana ori a unei catedre de limba si literatura
romana.

(15) Probele orale eliminatorii, prevazute la alin. (13) si (14),
se organizeazd conform prevederilor anexei nr. 20 la prezenta
metodologie si se evalueaza prin calificative «Admis/Respinss.
La aceste probe nu se admit contestatii, rezultatul stabilit de
comisia de organizare si desfasurare a probelor orale ramanand
definitiv. Rezullatul «Admis» rdmane valabil si pentru etapele
ulericare ale mobilitdti personalului didactic/concursul
judetean/etapele mobilitdtii persordiului didactic/concursurile
care se desfisoard pe parcu nului scolar 2020—2021.
Inspectoratul scolar elibereaza «averinfe candidatilor, semnate
de inspectorul scolar generai i de presedintele comisiei de
evaluare a probelor orale, in Care se consemneaza rezultatele
obtinute la aceste probe. /.,

{16) Probele orale elirminatorii, prevazute la alin. (13) si (14),
se pot organiza si Tngﬁs'lem online. Procedura specificd de
organizare si desfafirare a acestor probe se elaboreaza de
comisia judetea . municipiului Bucuresti de organizare a
concursului.”

3. La | 65, dupa alineatul (16) se Introduc doua
noi alineate. siineatele (17) si (18), cu urmétorul cuprins:

«(17) CdniHidatii care depun cereri de inscriere, conform
alin. (1), %asofite de fise de inscriere §i carora li se inregistreaza
datele Ug inscriere, conform alin. (5), infr-un jude{ sau in
mun%ul Bucuresti, se prezinta la proba scrisa in judeful in
carg... s-au inregistrat datele in sistemul informatic.

_#418) Candidatii care solicita repartizarea pe posturi didactice/

ptatedre vacante/rezervate in alt judei sau in municipiul
,a:?auctresﬁ. in care nu a sustinut proba scrisd, depun cereri in

acest sens, in pericada prevazuta in Calendar, la inspectoratul
scolar din judetul/municipiul Bucuresti in care solicita
repartizarea si informeaza, in scris, inspectoratul scolar din
judetul in care a sustinul proba scrisa.”

35. La articolul 66, alineatele (3)—(5) se modifica si
vor avea urmatorul cuprins:

»3) Comisia jude{eana/a municipiului Bucuresti de organizare
si desfasurare a probelor orale eliminatorii, numita prin decizia
inspectorului scolar general, are urmatoarea componenta:

a) presedinte — inspector scolar general adjunctlinspector
scolar;

b) membri — céle doi profesor de specialitate titulari, cu
gradul didaclic | sau ll/responsabili ai comisiilor melodice/
inspectori scolariimetodisti ai inspectoratului scolar pentru
fiecare limba moderna/materna la care s-au inscris candidati,
pentru cel mult 40 de candidati;

¢) 1—7 secrelari — inspectori scolari/director ai unitafilor de
nvatdmant

(4) In mod excepfional, pentru disciplinele la care nu se
identifica profesori titulari cu gradul didactic | sau ll, inspectorul
scolar general poale numi membri in comisia pentru evaluarea
probei orale eliminatorii, profeson fitulari din Tnvatdmaniul
preuniversitar care au dobandit definitivarea in invatamant ori
cadre didactice din Tnvatadmantul universifar.

{5) Evaluarea probei orale se realizeaza de catre membrii
comisiei prevazufi la alin. (3) Iid. b)."

36. La articolul 66, alineatele (6), (7) si (8) se abroga.

37. La articolul 66, alineatul (9) se modifica si va avea
urmétorul cuprins:

«9) Proba scrisa a concursului are loc in centre de concurs.
Arondarea candidatilor la cenirele de concurs se realizeaza
ludnd in considerare fapiul ca Tn salile de concurs candidatii se
dispun la o distanta de cel putin 2 m. Activilatea centrului de
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concurs este coordonatd de o comisie, numila prin decizia
inspectorului scolar general, in urmatoarea componenta:

a) presedinte — inspector scolar,

b) secrelar — directorul/directorul adjunct al unitati de
invalamant in care se desfagoara proba scrisa;

c) 6—18 membri — inspectori gcolari, directori/directori
adjuncti;

d) 4—6& informaticieni/analisti programatori/ajulori analisti
programatori;

e) persoanad responsabild cu derularea si monitorizarea
procesului de supraveghere audiovideo.

La fiecare centru de concurs se reparlizeaza, prin decizie a
inspectorului scolar general, profesori asistenti.”

38. La articolul 68, alineatele (1), (2), (9) si (11) se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:

Hr. 68. — (1) Pentru evaluarea lucrarilor scrise si
solutionarea contestatilor se constituie cenire stabilile de
Ministerul Educatiei si Cercetarni, denumite in continuare cenfre
de evaluare, respecliv cenfre de contestatii.

{2) Comisia nationala de monilorizare a concursului:

a) S‘lilbil&‘é‘la modalitalea de organizare a centrelor de
evaluare/contestatfii in cadrul concursului;

b) elaboreaza Procedura specificad privind desfasurarea
activitdtilor din centrele de evaluare/coniestafii si o comunica
inspecioratelor scolare.

(9) In cazul in care diferenta dintre notele acordate de cei doi
evaluatori este mai mare de 1 punct, presediniele comisiei de
evaluare dispune reverificarea lucrarii respeclive, In prezenia
sa, asigurandu-se respectarea baremului, Tn conformitate cu
Procedura specifica privind desfasurarea activitatilor din centrele

caledre vacante publicate pentru angajare cu contract individual
de munca pe pericadad nedeterminala, ierarhizali pe o lisla
unica, in ordinea descrescatoare a nolelor, cu respeciarea
conditilor prezeniei melodologii; siluatile exceplionale se
solutioneaza cu avizul Ministerului Educatiei si Cercetarii;

c) repariizarea pentru completarea normei didactice de
predare a8 cadrelor didactice filulare, a cadrelor didactice
debutanie prevazute la arl. 21 alin. (4) lit. a) si alin. (6) din
prezenta melodologie, respectiv a3 cadrelor didactice angajate
pe duraila de viabilitale a postului’catedrei rAmase cu norma
didactica incompleta, conform preze Slei metodologii;

d) reparlizarea prin transfer sau detasare in interesul
Tnvatdmaniului pentru raair#:g:?} de aclivitale nesolufionata a
cadrelor didactice fitulare aflaiein resiréngere de activilate;

e) reparlizarea pe p(ﬂ-iun' didaclice/caledre vacanie
complete, indiferent de viabilitatea acestora, a candidatilor cu
statut de cadre didactice ¥iulare Tn invatamantul preuniversitar
anterior inserierii la cofeurs, cu pastrarea statulului de cadru
didactic titular si a @%Im didactice debutante din Tnvatamaniul
preuniversitar de s@f si particular, prevazute la art. 21 alin. (4)
lit. a) si alin. (6 ih prezenta metodologie, care au promovat
examenul nali .ﬂl pentru obfinerea definiivani in Tnvataman,
sesiunea 2029, 'si au oblinut minimum nota 7 (sapte) la proba
scrisainec concursului national, sesiunea 2020, ierarhizati
pe o lista unica, in ordinea descrescatoare a notelor $i cu
mspactaw[,éa condifilor prezentei metodologii; situatiile
axc-aptphale se& solulioneaza cu avizul Ministerului Educatiei si
Cercisiarii.”

:‘30 La articolul B0, alineatul (3) se modifica sl va avea
wirnatorul cuprins:

Q—( A3) in pericada prevazuta de Calendar, cererile cadrelor

de evaluare/contestatii. in funclie de rezultatele reverificarii sgt ‘Vdidactice care se incadreaza in prevederile alin. (1) si (2) se

decide, prin consens, nota lucrarii. &

{11} Cnmestaiila Ia proha smsé sa dapm Ia msneﬂq:%atela
scolare, In perioada prevazula de Calendar. Contestatia | a,jt'r;vl:'.ta
scrisd se depune personal de catre candidat “egu prin
imputernicit, acesta din urma prezentand procura riclariala in
original. Contestatia la proba scrisa poate fi tra isa si prin
posta electronica, siluatie in care candidatul anexeaza la
contesiafia fransmisa si cartea/buletinul/adeveriaia de identitate.
Nu pot fi contestate lucrarile scrise ale altor cehdidati.”

39. La articolul 74, alineatele (1 modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

Ar. 74. — (1) Posturile didac i?arcatedrale vacante/
rezervate publicate pentru concurs ge veparlizeaza de comisia
judeteana/a municipiului Bucuresti da"-&ganizare si desfasurare
a concursului, conform precizarilor Ministerului Educatiei si
Cercetarii.

(2) Repartizarea posturilor/catedrelor se realizeaza in
ordinea descrescatoare a notelor oblinute la proba scrisa, in
limita numarului de posturi didactice/catedre vacante/rezervale
din lista afisala pentru concurs, cu respeclarea condiilor
prezentei metodologii. in cazul notelor egale la proba scrisa se
aplica prevedernile art. 63

{3) Repartizarea candidatilor se realizeaza in baza datelor
exisiente in sistemul informatic, in ordine, astfel:

a) reparlizarea cadrelor didactice angajate cu contract
individual de munca pe durata de viabilitate a postuluiicatedrei
care au obfinut minimum nota 7 (sapte) la proba scrisa in cadrul
concursului national, sesiunea 2020, pe poslurile didactice/
catedrele pe care sunt angajate, conform art. 62 alin. (13);

b) repartizarea candidafilor care au obfinut minimum nota 7
(sapte) la proba scrisa in cadrul concursului national, sesiunea
2020, indiferent de statutul acestora, pe posturi didactice/

disculd, se analizeaza de catre consiliile de administratie ale
unitatilor de Tnvatamant, care emit acordul de principiu/refuzul
privind reincadrarea in functia de personal didactic, in anul
scolar 2020—2021, in functie de datele comunicate de
inspecioratele scolare, de evolufia demografica la nivel local, de
planurile de scolarizare, de dinamica resurselor umane, de
politicile de personal si de evolufia planurilor-cadru de
Tnvatamant.”

41. La articolul 84, alineatele (5) si (11) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

A5) Posturile didaclice/catedrele rdmase vacanielrezervate
dupa solufionarea continuitdfilor pentru detasare |a cerere se
ocupa de cadrele didaclice fitulare, precum si de célre cadrele
didactice debutante din invatamantul preuniversitar de stat si
particular, prevazute la arl. 21 alin. (4) lit. a) si alin. (6) din
prezenta melodologie, care au promovat examenul national
pentru oblinerea definitivani in nvalamant, sesiunea 2020,
paricipante la concursul national de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in  invatAmantul
preuniversitar, sesiunea 2020, care au obfinut cel putin nola
5,00 (cinci) la proba scrisa, prin detasare la cerere.

{11) Cadrul didactic care nu poate paricipa la sedinla de
repartizare prin detasare la cerere are dreplul s desemneze,
prin procura notariald in original, un Tmputernicit care sa i
reprezinte iMteresele. Optiunile cadrelor didactice din sedinfa de
repartizare sau a Tmputemicitilor acestora Tn cadrul sedintei de
reparilizare se Inregistreazd conform procedurii stabilite de
inspecioratul scolar.”

42. La articolul 84 alineatul (8), litera a) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

A) cadrele didactice din Tnvalamantul preuniversilar
prevazute la alin. (5) care au participat la concursul national,
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sesiunea 2020, si au oblinut cel putin nola 5 (cinci) la proba
scrisa, ramase nereparizate si care solicita detasare la cerere,
in ordinea descrescaloare a notelor obfinute la concurs, cu
exceptia cadrelor didactice repartizate in baza rezulatelor
obfinute la concursul national, sesiunea 2020, conform
prevederilor art. 74 alin. (3);".

43. Articolul 89 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Arl. 89, — (1) Candidatii care au susfinut proba scrisa in
cadrul concursului national, sesiunea 2020, se ierarhizeaza pe
listd unica, in ordinea descrescatoare a nofelor, pana la
minimum media 5 (cinci), cu respectarea conditilor prezentei
metodologii.

(2) Candidatii care au susfinut proba scrisad in cadrul
concursului national, sesiunea 2020, depun, la inspecloratul
scolar unde doresc sa fie repartizali, in perioada prevazuta in
Calendar, o cerere nsolita de copii ale actelor de studii si grade
didactice, auleniificate de unul dintre secretani comisiei
judetlene/a municipiului Bucuresti de organizare si desfasurare
a concursului. La inspectoratele scolare se inregistreaza si
cererile candidatilor care au oblinul cel pulin media de
reparizare 5 (cinci) la concursurile nationale din 2019, 2018,
2017 (minimum 5 atat la proba scrisa, cat si la proba practica
sau inspeciia la dasa), respectiv cel pulin media de repariizare
7 (sapte) la concursurile nationale din 2016, 2015, 2014 si care
solicita repartizarea pe perioada determinata in baza acestor
rezultate. Pot fi reparizati in baza mediilor de reparlizare
oblinute |1a concursurile nationale din pericada 2014—2019
candidatii care nu au mai parlicipat ulterior la alte concursuri
nalionale sau care nu au obfinut note sub 5 (cinci) la proba
scrisa n cadrul urmatoarelor concursuri nationale in
specialitatea postului didactic/catedrei solicitat{e).

alin. (2), intr-un singur judel sau numai In Municipiul Bucu
Datele din fisa de inscriere a candidatilor sunt intrudu vin
sistemul informatic.”

44. La articolul 80 alineatul (1), literele d) g!%] se
modifica si vor avea urmatorul t;updns

«d) candidafi care au obtinul minimum nota 7 (sa ﬁ; la proba

scorisa in cadrul concursului national din sesiu 2020, In
vederea incheierii unui contract individual de mu pe pefioada
determinald, cu respeciarea prevederilor prezeiei metodologii,
avand priorilate candidatii care au obtin putin nota 7
{sapte) |a proba scrisa in cadrul concursuisi National, sesiunea
2020, si care beneficiaza de prelungi uratei contracielor
individuale de munca in anul scolar 202(2-2021 in baza mediei
de reparlizare de minimum 7 (sa finule la concursurile
nalionale, sesiunile 2019 si/sau 2014, respectiv 2019, 2018,
2017 sifsau 2016 pentru invaiatorifinstitutori/profeson pentru
invatdmant primar, in condifile prezemei metodologii;

h) candidati care au obtinut minimum nota 5 (cinci) la proba
scrisa in cadrul concursului nafional din sesiunea 2020, in
vederea incheierii unui contract individual de munca pe pericada
determinata, in ordinea descrescatoare a notelor, cu
respectarea prevederilor prezentei metodologii;”™.

45. La articolul 90 alineatul (1), litera i) se abroga.

46. La articolul 90 alineatul (1), literele m) si o) se
modifica sl vor avea urmatorul cuprins:

.m) candidati cu a doua specializare, alta dec# aceeala care
au parlicipat la concursul national din sesiunea 2020, si care au
oblinutl cel putin nota 5 (cinci) la proba scrisa, in ordinea
descrescaloare a notelor;

0) absolventi ai colegiilor universitare de institutor cu a doua
specializare, care au participat la concursul national din

sesiunea 2020 si au obfinut cel putin nota 5 (cind) la proba
scrisa, ierarhizati pe o listd unica, in ordinea descrescatoare a
notelor, care solicita postul didactic/catedra vacant(a) in a doua
specializare: limba modema/maternd, educatie plastica,
educatie muzicald, educalic fizica, religie, posturi In specialitate
din palatele si cluburile copiilor si elevilor;”.

47. Articolul 92 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art. 92. — in cadrul sedinfei de repartizare, opfiunile
candidalilor sau ale impulemicitilor acesiora se inregistreaza
conform procedurii stabilite de inspectoratul scolar.”

48. Articolul 93 se modifica sl v avea urmitorul cuprins:

Art. 93, — Dupd exprim fiunii, inspectorul scolar
general emile decizia de re zare. In baza deciziei de
repartizare, directorul unita "Invatdmant incheie, dupa caz,
contract individual de munca pe perioada nedeterminata sau pe
pericada determinata ced,f candidatul repartizal. Contractul
individual de munca erioada delerminata se incheie, de
regula, pentru per'na@ seplembrie—31 augusl a fiecarui an
scolar sau pana la irea titularului la post/catedra, dar nu
mai {Arziu de dat 31 august a fiecarui an scolar. Contractul

individual de ica se Incheie Tn maximum 3 (trei) zile
lucratoare de ata emiterii deciziei de repartizare. In cazul
neprezentani s post, in perioada mentionatd, pentru incheierea

contractuluiadividual de munca, repartizarea se revoca, iar
postul did@dndcaiedra se vacanteazd. Suni exceplate situafiile
de n ntare la post din motive neimputabile candidatilor:
edicale, calamitali naturale efc., care pot fi justificate
cu gucumente.”

. La articolul 84, alineatele (5) si (8) se modifica si vor
. &lea urmatorul cuprins:

: : : A5) Dupa atribuirea turilor didactice/catedrelor/orelor
(3) Un candidat 30 poata inscrie pentru reparizare, m"ﬁ?ﬁm;s::a mr.l:g.pme in regriot:e plata cu ora personalului didactic

de predare fitular in unitalea de Inva{dmant, directorii unitafilor
de invdtdmant in care mai rdman posluri didaclice/catedre/ore
neocupale acorda avizul pentru incadrarea Tn regim de plata cu
ora, in baza prezentarii unui curriculum vitae care sa contina
elemente relevanie cu privire la aclivitatea profesionala in
perioada prevazutd in Calendar, personalului didactic de
predare fitular in altd unitate de invalamani, specialistilor
consacrali in domeniul de specialitate al cumriculei scolare,
personalului angajat in alle domenii de activitate, personalului
didactic pensionat, cu respectarea conditiilor de studii, avizelor
si alestatelor necesare peniru ocuparea posturilor didactice/
catedrelor ramase vacante/rezervale,

{8) Peniru departajarea personalului didaclic de predare
prevazul la alin. (7) it. ¢)—g) se aplicd, in ordine, umatoarele
criterii:

a) domiciliul in localitatea in care solicitd postul;

b) continuarea activitdlii didactice in aceeasi unitate de
invatamant in care a functionat si in anul scolar anterior;

¢) gradul didactic,

d) nota/media ob{inuta la examenul pentru obiinerea gradului
didactic;

&) media obfinuta la examenul de licenfa/absolvire a studiilor,
respecliv media oblinutd la examenul de bacalaureat pentru
absolventii liceelor pedagogice.”

50. La articolul 95, alineatele (1) si (3) se modifica sl vor
avea urmaitorul cuprins:

Art. 95, — (1) Angajarea personalului didactic de predare
calificat in regim de platd cu ora, reparizat prin decizia
inspectorului scolar general, se realizeaza de catre directorul
unitatii de Tnvafamant, dupa prezentarea cumiculumului vitae.
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(3) Cadrele didactice titulare in altd unitale de invatamant, evaluare a lucrarilor scrise asigura, la cererea candidatlor, si
specialistii consacrafi in domeniul de specialitate al curriculei  traducerea acestora in limbile minoritafilor nationale. Proba
scolare, cadrele didactice asociate angajate in alte domenii de  scrisé se desfasoara in aceleasi condifii ca $i proba serisa din
activitate si cadrele didactice pensionate, care au ocupat un post  cadrul concursului national. Durata de redactare a lucrarii scrise
didaclic/o caledra vacani(alrezerval(d), dupd prezeniarea esie de 4 (patru) ore. Penfru proba scrisd se stabilesc, de cétre
curriculumului vitae, incheie contfract individual de munca in  comisia judeieand/a municipiului Bucuresli de elaborare a
regim de platd cu ora cu directorul unitdfii de invajdmant, subiectelor si a baremelor de evaluare si de evaluare a lucrarlor
conform art. 254 alin. (16) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile  scrise, minimum 3 (irei) varianie de subiecle si baremele de

si completarile ulterioare.” evakereakrente. =~ 0 s
51. La articolul 96, alineatul (2) se abroga. !5} Candidafi trebuie sa aiba minimum nota 5 (cinci) la pmba
52. La articolul 96, alineatul (3) se modifica si va avea Scrisa. In cazul nofelor egale @iinute la proba scrisa,
urmitorul cuprins: departajarea candidatilor se realizésza conform art. 63.”

(3) In situatia in care mai raman posturi didactice/catedre 56. La articolul 102 ihﬂ“ﬁgﬁ}- litera c) se modifica si va
vacante/rezervate neocupate, acestea se reparfizeaza, de aveaurmadtorul cuprins: -
inspectoratele scolare, in sedintd de repartizare, conform !_c]. candndaul cu studii @espmzatuam thﬁliului care au
Calendarului, in ordine, dupa cum urmeaza: “b“"”:sdm_ putin '?':"“: :,g‘é““_‘“'a‘ la p”t’bl*" BB;E:' Tll‘a ca{l'g

a) candidatilor ramasi nerepariizati sau celor repartizati in  concursului  organizal ~ge _inspectoratul gcolar niv
etapele anterioare cuar?omma didactica de predare-invajare- Iudetean/nivelul municipitiiui Bucuresti, conform art. 98 alin. (5),
evaluare incompleta, conform arl. 90; in ordinea descrescaiifare a nolelor;”.

b) candidafilor care nu s-au prezentat la posturi 57. Dupd articoli £10 se adaugd un nou articol, articolul 1107,

didactice/cat ! olicita 4 repartiza f cu urmétorul cunsins:
dulecioelcatedre §i care solicila o noua repartizare, coNform ™" A 1101, & (1) Inscrierlle la_etapele de mobilitate,
¢) personalului didactic de predare angajat cu conftract ransmiterea ¥ preluarea contestatiilor conform prezentei
individual de munca pe perioada delerminata in alta unitate de ""e‘.""d“'“ﬂ"- pql realiza §i 9"'"‘.’“’"“’. in sistem t}:nllne, el
invatamant pe baza avizului obfinut.” yediniele de¥epariizare se pol organiza §i desfagura si in mediul
53. La articolul 98, alineatele (1) §i (2) se modifica §i vor Olin. Cosform procedurior stabilite la nivelul inspectoratelor
nn Lol S scolare,'we care le comunica persoanelor interesate inclusiv prin
g gy l organizat de inspectoratul scolar [ 1% pe site-ul inspectoratului scolar. Prin procedurile stabilite
nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti pentru ocuparea ﬁmﬁaﬁwm "ma:‘m'ﬁﬂe.'@“‘“ﬂ- "Eﬁmm . de;a"';
posturilor didactice/catedrelor rdmase vacante/rezervate consta = i, sidgomrtbodbinles e a.-ir_'nm;inr RO : gadineie i
in proba scrisa in profilul postului didactic/catedrei, potrivit 445 her~ore: Precum §i de iregisirare 2 oppunior acestora in
rogramelor specifice pentru concurs in vigoare . pﬁa:i}.na_ ul $ inle or de repartizare, in sﬂual:al n care acesie
Er din al ministrului educafiei g ce i « aproba y aclivitdli se organizeaza si se desfagoara in sistem pnlnne.‘
12 Carchcafl o s e svaf probe crele by ekl 2L eckoeiele pecere csboreck procoel spociios
concursului national de ocupare a posturilor didactice/catedialor, aplicare a prevederilor prezentei metodologii.” P
sesiunea 2020, conform prevederilor art. 65 alin. (13) si £i4) din .

. : 58. Anexa nr. 1 se modifica sl se inloculeste cu anexa
prezenta metodologie, pot susfine aceste probe 4n cadrul . 4a pmnm:. ordin. # #

concursului organizat la nivel judefean/nivelul pimicipiului :

Bucuresti, conform Calendarului. Probele orale Sliminatorii g m::l:.: rT;_se"ﬁ;:H?c;I:i':eﬁmlwte CU anexa
pentru posturile didactice vacante/rezervate care sunt pp 21a prezentul ordin.

conditionate la ocupare de o astfel de proba seirganizeaza, se 61. Dupa anexa nr. 19 se introduce o noud anexa, anexa
desfagoara si se evalueaza prin acordari:” de calificative ny, 20, al carel continut este prevazut in anexa nr. 3 la
«Admis/Respins», potrivit anexei nr. 20 la paiizenta metodologie,  prezentul ordin.

de o comisie constituita la nivel judefeans sonform prevederilor Art. Il. — Modelele de cereri-tip pentru inscrierea |a etapele
art. 66 alin, (3)—(5) din prezenta metodi#ogie. La aceste probe  ylfericare ale mobilitafii personalului didactic din invajamantul
nu se admit contestatii in cadrul &4 icursului organizat de preuniversitar prevazute in anexa nr. 14 la metodologia-cadn
inspectoratul scolar la nivel judefean/nivelul municipiului privind mobililatea personalului didactic de predare din
Bucuregti, rezultatul stabilt de comisia de organizare $i invatamantul preuniversitar in anul scolar 20202021, aprobata

desfagurare a probelor orale ramanand definitiv.” prin Ordinul ministrului educatiei si cercetari nr. 5.259/2019, se
54. La articolul 98, alineatul (3) sc abroga. adapteaza, conform prevederilor prezentului ordin, la nivelul
55. La articolul 98, alineatele (4) 5i (5) se modifica gi vor inspectoratelor scolare si se comunica persoanelor interesate
avea urmatorul cuprins: inclusiv prin afisare pe sile-ul inspectoratului scolar.

.(4) Proba scrisa se sustine pe baza subieclelor elaborate Art. lll. — Anexele nr. 1—3 fac parfe integrania din prezentul
de comisia judeteand/a municipiului Bucurest de elaborare a  ordin.
subiectelor, baremelor de evaluare si de evaluare a lucrarilor Art. IV. — Directile generale, directile de specialitate si
scrise, constituita prin decizia inspectorului scolar general, in  institufiile din subordinea Ministerului Educatiei si Cercetdrii,
concordantd cu programele specifice pentru concurs in inspecloratele scolare si unitatile de invatamant preuniversitar
specialitatea postului didactic, aprobate prin ordin al ministrului  duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.
educatiei si cercetani, si se evalueaza prin note de la 10 1a 1. Art. V. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Comisia de elaborare a subiectelor, baremelor de evaluare side  Romaniei, Parlea |.

Ministrul educatiel si cercetarii,
Cristina Monica Anisie

Bucuresti, 21 mai 2020,

Nr. 4.302.
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LISTA
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate care se afigseaza contine cel putin urmatoarele informatii

a) Peniru elapele de mobilitale antericare concursului national

Specialitatea ...... (Nr. de posturi didactice/catedre vacante pentru etapa ..................)
Modalitatea do Aviro ol atostalo
Probe
ocuparns 1. de culle
!:Haten de 1. partni angsjans ‘:&mh Mm 2. da altamativd
(Unitatoa de pe peroada O b | 3 o unitéd de
TevBgBmAnt aataminata M| g | Invatamant miitar
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Nr. | Localitate oa ore trun an o pa 1 . Inspactoratuy
en | IMediul | Alidle) | [irvataman| ISR | © gy | Detelll | Statut | Vieblliale |~ oorioaca | Hioentn: f:.:;:’g General al Pollel
ds optionale macalaminats y navizrSton p— (IGPVALiatas
TnvBiAmant 3. Posl pentru Y tares in| RUtier) Romaing
cu statut a;;;ﬁ:m | regim 6 L':RR}
juriiic) I‘:' ntensiv sau ﬁggr
postubulf bilngy 7. HV
o)
b) Pentru concursul national si etapele de mobililate ulterioare mmursuj\nﬁi'oatom
Specialitatea ...... (Nr. de posturi didactice/catedre vacantefremrvatel@
w Froba | Avize g atestate:
Urilalea de . orole de 1. 08 culle
InvAtAmant N et cunoagtern| 2. do anemativa
Ratea del &, sy abmbiiin | 3 al urkati ce
Imvdlamant Numa Iil i "E carg irviitiman
Nr. | Locatitate | U3 | pived de o) fép, =l B :;:pm e quongmeine -
et | [Medis] ‘ ﬁ::eﬂdk:] ivatamany| Discping |70 Detatii | Stats/L visbititats uxmw 2 peniry | S8 50 faca | 4. seminar
(Alle L3y lonale O 7 portru | nevaziton | Pregeres’ \eologie
de n % P port | 5 IGPIARR
invatamant o *;‘g’f‘";“ predares | 6. ecucalle
cu statut pr n ragim spocdals
Juricic) L4 nedetenminatd iniensiv 7 HIV
_1#5. sau bilingy
%T
S
&’
,i;.- ANEXA Ne 2
] {Anexg or, 15 'a mefodotogie)
CALENDARUL
mobilitatii personalului didactic d&dam din invataméntul preuniversitar pentru anul gcolar 2020—2021
|. Ordinea desfasurarii etapelor m Iiti;ll personalului 3) Verificarea situatiilor privind pregafirea psihopedagogica
didactic de predare din inviatama universitar pentru  prin modulele organizate de departamentele pentru pregatirea

anul scolar 2020—2021 este urmé carea:

1) Constituirea comisiei judefene/a municipiului Bucuresti
de mobilitate a personalului didactic din Tnvatamantul
preuniversitar, prin decizia inspectorului scolar general.

Pana la 6 ianuarie 2020

2) Revizuirea deciziilor de numire/transfer/reparlizare pe
posticatedra a personalului didactic titular, conform prevederilor
art. 19 alin. (3) si {4) din metodologie, intfocmirea, de catre
unitiile de inva{amant, a listelor cuprinzand cadrele didacfice
titulare, fernei, care opteaza pentru mentinerea in activitate ca
fitular pAna la Tmplinirea varstei de 65 de ani, in baza Deciziei
Curlii Constitutionale nr. 387/2018, precum si a listelor
cuprinzand personalul didactic titular care indeplineste conditiile
legale de pensionare la 1 seplembrie 2020, pe baza cererilor
inregistrate la secretarialele unitatilor de invatamant si
comunicarea acestora la inspectoratul scolar:

a) pentru limita de varsta;

b) la cerere, peniru pensionare anticipatd sau pensionare
anticipata partiala.

personalului didactic/departamentele de spedialitate cu profil
psihopedagogic efecluatd de personalul didaclic debutant
prevazul la arl. 21 alin. (4) lit. a) si alin. (6), care a finalizat cu
diploma invatamantul universitar de lunga sau scurld durata.
4) Emilerea, de calre inspecioratele scolare, a decizilor de
repartizare pe post/catedra pentru cadrele didactice angajate cu
contract individual de munca pe pericada viabilitdfi postului
didactic/catedrei.
Pana la 31 ianuarie 2020
5) Consfituirea posturilor didactice/catedrelor, incadrarea
personalului didactic, solulionarea cererilor de Tntregire/
completare a normei didactice de predare-invatare-evaluare la
nivelul unitdfilor de Tnvalamant a personalului didactic care
beneficiaza de aceste drepturi, conform prevedernlor
metodologiei, si solufionarea cererilor cadrelor didactice fitulare
prevazute la art. 48 alin. (2) si (3) din metodologie:
a) elaborarea ofertei scolii gi stabilirea disciplinelor oplionale
pentru anul scolar urmédtor;
Pana la 22 ianuarie 2020
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b) constiluirea posturilor didaclice/catedrelor la nivelul
unitatilor de invaldmant/consoriilor scolare;

Pana la 31 ianuarie 2020

¢} incadrarea personalului didactic titular, urmata, in ordine,

de incadrarea cadrelor didactice debutante prevazute la art. 21

alin. {4) lit. a) si alin. (6) din metodologie si de Tncadrarea

cadrelor didactice angajale pe durala de viabililale a

postului/catedrei, in baza documenielor de numire/ransfer/
repartizare pe post/catedra;

d) solufionarea, 1a nivelul unitatilor de invatamant, a cererilor
de intfregire/completare a normei didactice de predare pentru
personalul didactic titular si cadrele didaclice debutante
prevazute la arl. 21 alin. (4) lit. a) si alin. (6) din metodologie;

Pericada: 22—31 ianuarie 2020

e) depunerea cererilor de caire cadrele didactice fitulare
prevazule la arl. 48 alin. (2) din melodologie si a cererilor de
intregire/completare a normei didactice de predare-inviare-
evaluare la secrefariatele unitatilor de invatamant;

Pana la 22 ianuarie 2020

f) comunicarea, la inspecloratele scolare, a acordului/
acordului de principiu/refuzului pentru fransfer a cadrelor
didactice titulare prevazule la arl. 48 alin. (2) din metodologie,
respecliv pentru infregirea normei didactice de predare-invatare-
evaluare;

Pana la 24 ianuarie 2020

g) stabilirea de catre consiliul de administralie al
inspectoratului scolar a listei finale a cadrelor didactice
prevazute la arl. 48 alin. (2) din metodologie pentru care se
acorda transferul;

Pericada: 24—31 ianuarie 2020

h) solufionarea, la nivelul unititilor de invatdmant, a cererilor

e) solulionarea conlestatilor de catre consiliul de
administrafie al inspecioratului scolar.
Termen: 14 februarie 2020
7) Completarca normei didactice de predare-invatare-
evaluare a personalului didactic titular la nivelul inspectoratului
scolar:
a) Afisarea, la inspectoratele scolare, a listei tuturor
catedrelor vacante/irezervate complete si incomplete;
Termen: 21 februarie 2020
b) inregistrarea cerenlor pentru completarea normei didactice
la inspectoratul scolar, K /]
ihada: 24—25 februarie 2020
iale la clasd/probelor
rezultatelor la sediul si pe

c) organizarea inspeclii
practice/orale de profil,

pagina web a inspectoratul olar;
ivada: 25 februarie—3 martie 2020
d) sedinta de organizata de comisia de mobilitate

a personalului  di
constituita la rimmaﬁu:l{ﬁv
normei didactice;

din invatdmantul preuniversitar,
tului scolar, pentru completarea

Termen: 4 martie 2020
¢) emilerea fcnmumcarea deciziilor de completare de
norma/transfer.,
Pericada: 5—13 martie 2020
8) Tmr:sQ‘area personalului didactic fitular disponibilizat prin
resirén;mgﬁde acfivitate sau prin restructurarea refelei gcolare
nde

ori pri intarea unor unitati de invatamant:

a) “yeaciualizarea listei posturilor didactice/catedrelor
v efrezervate complete si incomplede si afisarea acesteia
lajrispectoratele scolare;

Termen: 5 martie 2020

de intregire/completare a normei didactice de predare pentru 'F"w/ b) afisarea, la inspeciloratele scolare, a listei cadrelor
cadrele didactice angajate pe durala de viabilitate . ‘Jdidactice care intr3 in restrdngere de activitate, incepand cu

postului/catedrei;
Perioada: 3—5 februarie 2020
i) organizarea inspectilor speciale la clasd/prouslor
practice/orale de profi, afisarea rezultatelor la diul
inspecioratului scolar si pe pagina web a inspectormukga olar;
Perioada: 22 ianuare—S5 f ie 2020
j) analiza, coreclarea si avizarea proiectului de‘vicadrare si
a ofertei de postun didaclice/catedre vacante/r ate de catre
inspectoratul scolar;
Pericada: B—HQ februarie 2020
k) emiterea si comunicarea deciziilor wmrﬂnngh de

noma.
Pericadis 21 februarie 2020
6) Stabilirea personalului didactic indeplineste conditiile
prevazute la arl. 28 alin. {4) si (5) dirrmetodologie si se mentine
in aclivitate ca fitular in funciia didactica, la cerere, in anul scolar
2020—-2021:
a) depunerea si inregistrarea cererilor la secretariatele
unitatilor de invatamant;
Pana la 31 ianuarie 2020
b) aprobarea cererilor privind mentinerea in activitate ca
titular in funcfia didacticad pesie virsta de pensionare la nivelul
unitatilor de invatdmant;
Pana la 5 februarie 2020
c) infocmirea, la nivelul inspectoratelor scolare, a listelor
finale cuprinzind cadrele didactice care indeplinesc conditiile
prevazute la art. 28 alin. (4) din melodologie si au solicitat
mentinerea in activitate ca titular in anul scolar 20202021,
prezentarea acestora spre validare consiliului de administrafie al
inspectoratului scolar, conform hotararii comisiel paritare si
afisarea listelor finale la inspectoratele scolare;
Perioada: 6—11 februarie 2020
d) inregistrarea contestafiilor la inspectoratele scolare;
Perinada: 12—13 februarie 2020

dala de 1 seplembrie 2020;
Termen: 5 martie 2020
c) afisarea la sediile unitatilor de invatamant a conditiilor
specifice si a grilelor de evaluare aferenie acesiora (daca este
cazul) pentru ocuparea posiurior didactice/catedrelor vacante
prin transfer/pretranster consimiit Tntre unitatile de Invatamant,
avizate de inspecioratele scolare,
Termen: 5 martie 2020
d) inregistrarea cererilor, insofite de documentele precizate in
acestea, cadrelor didactice aflate in restrangere de activilale, la
inspectoratele scolare; verificarea si avizarea dosarelor depuse de
catre comisia de mobilitate a personalului didactic din invatamantul
preuniversitar constituita la nivelul inspectoratului scolar,
Pericada: 6—11 martie 2020
e) afisarea la inspectoratul scolar si pe pagina web a
inspectoratului scolar a listelor cu punciajele cadrelor didactice
care solicita solufionarea restrangerii de activitate;
Termen: 13 martie 2020
f) Inregistrarea si solutionarea contestatiilor la punctajele
acordate, in consiliul de administratie al inspectoratului scolar,
afisarea punciajelor finale $i a rezullatelor la probele orale la
sediul inspectoratului scolar si pe pagina web a inspectoratului
colar;
g Pana la 27 mai 2020
g) solufionarea cererilor de restrangere de activitate in sedinia
de repartizare si inregistrarea contestatilor la inspectoratul scolar
privind solufionarea restrangerilor de activitate;
Perivada: 27—28 mai 2020
NOTA
Contestatiile privind solulionarea restrangerilor de activilate
pot fi fransmise si prin posta electronicd pana la ora 23,58 in
data de 27 mai 2020, respectiv 28 mai 2020, situatie in care
cadrul didactic anexeazd la contesiatia transmisd si
carea/buletinul/adeverinta de idenfitate.
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h) solufionarea contestatiilor in consiliul de administrafie al
inspectoratului  scolar si reactualizarea listei posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate;

Termen: 29 mai 2020

i) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare.

Perioada: 29 mai—9 iunie 2020

NOTA;

Cadrele didactice fitulare aflate In restringere de aclivitate
care nu au susfinut probele orale eliminatorii pana la data de
13 martie 2020 pol susfine aceste probe in elapa de prefransfer
la cerere. Aceste cadre didactice paricipa la sedinfa pentru
solutionarea cererilor de restrAngere de activilate, iar in siuatia
in care vor fi repartizate pe posturi care necesitd probe orale,
vor primi decizia de reparizare dupa evaluarea acestor probe,
in conditiile Tn care obtin calificativul ,Admis”,

9) Modificarea contractului individual de munca pe durata
determinatd de un an, in contract individual de munca pe durata
de viabiltate a postului/catedrei, pentru cadrele didactice
calificate, daca acestea au promoval examenul de definitivat si
concursul national de tiularizare cu nota/media de cel putin
7 (sapte), in condifiile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare i daca postul este vacant:

a) depunerea, Inregistrarea cererilor, insolite de documentele
justificative, |a secretaratele unitdtilor de invatamant, analizarea
cererilor in consilile de administratie ale unitdilor de invatamant
si comunicarea acorduluifrefuzului motivat privind modificarea
contractului individual de muncd pe duratd determinatd de un
an, in contract individual de munca pe durala de viabilitale a
postului;

b) fransmiterea listelor cuprinzand cadrele didactice care au
primit acordulrefuzul consiliilor de administratie ale unitétilor de
invatdmant privind modificarea contractului individual de munc‘a
pe durata determinata de un an, in confract individual de munoali
pe durata de viabililale a poslului/catedrei la mspanloratela
scolare,

Pana la 27 ‘2&20

e) verificarea listelor cuprinzind cadrele didactice eoie au
primit acordulrefuzul consiliilor de administratie ale usitiilor de
invatamant privind modificarea contractului 'nrlividu.;lﬂn' munca
pe durata determinata de un an, in contract individuc ¥ de munca
pe durata de viabilitate a postuluifcatedrei de catic comisia de
mobillate constiuith la nivelul inspec lui  scolar,
inregistrarea contestatilor la inspecloraigle scolare si
remedierea eventualelor abaten cnnsiat;rﬁ de inspectoratul

scolar, -;(
2, Pana la 28 mai 2020
d) solutionarea contestatilor @& catre consiliul de
administratie al inspectoratului scoldrgi validarea listelor finale
cuprinzand cadrele didactice pentru care se propune
modificarea duratei contractului individual de muncé din durata
deteminald de un an, in contract individual de munca pe durata
de viabilitate a postului/catedrei;
Termen: 29 mai 2020
e) emiterea si comunicarea deciziilor privind modificarea
contractului individual de muncé pe durata determinatd de un
an, in contract individual de munca pe durala de viabilitale a
postului/catedrei.
Perioada: 29 mai—9& iunie 2020
10) Pretransferul la cerere al personalului didactic titular.
Modificarea reparlizdrii cadrelor didaclice angajate cu confract
individual de munca pe durata de viabilate a postului/catedrei
carora nu li se poate constitui norma didacticd de predare-
invatare-evaluare completd conform deciziilor de repartizare pe
post/catedra:
a) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate complete si incomplete;
Termen: 29 mai 2020

Qu‘
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b) transmiterea prin posta electronica, la unitdfile de
invatamant, a cererilor insclile de buletin/carte de identitale/
adeverintd de identtate, documentie doveditoare privind
schimbarea numelui, daca este cazul, de catre cadrele didactice
angajate cu confract individual de munca pe durata de viabilitate
a postului/catedrei, cadrora nu li se poate constitui norma
didactica de predare-invajare-evaluare completd, conform
deciziilor de repartizare pe post/catedra si solicitd modificarea
repartizarii;

Perioada: 29 mai—3 iunie 2020

c) depunerea, la inspectoratele wyolare, a cererilor, insolite

de documentele menfionate in aceslea, de catre:
(i) cadrele didactice care suiicitd pretransfer prin schimb
de posturi/‘catedre, fiv prefransfer la cerere;

(ii) cadrele didactice éqgmale cu contract individual de
munca pe durata de viabilitale a postuluifcatedrei,
constitui norma didactica de
-evaluare  completd, conform
repartizare pe post/catedra si solicita
partizarii;
izarea dosarelor depuse de cafre comisia
personalului  didactic din Inva‘l,amaniul
preuniversitar £pnstituita la nivelul inspectoratului gcolar
@ Perioada: 29 mai—4 iunie 2020
e) Aﬁgar"é} la avizierul si pe pagina web a inspectoratului
goolar, &,
(" listei cadrelor didactice angajate pe durata de
“y viabiltate a postului/caledrei care au solicitat
7 modificarea repartizarii, cu precizarea urmatoarelor
,{':*:' informatii: studiile, postul didactic/catedra pe care sum
angajate, localitatea de domiciliu, rezuliatele obtinute
la concursurile de ocupare a  posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate la care au
paricipat, gradul didactic, nota/media oblinuta la
gradul didactic, media de deparajare calculata
conform anexei nr. 15, media obtinuta la examenul de
licentd/absolvire a studiilor, respectiv media obtinuta
la examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor
pedagogice, avizele si alestatele dobandite,
calificativele oblinute in ultimii 2 ani gcolari incheiati i
calificativul parfial in anul gcolar in curs si sanctiunile
disciplinare in ultimii 2 ani scolari incheiati sau pe
parcursul anului scolar in curs;

{ii) listei cu punclajele cadrelor didaclice inscrise la elapa
de pretransfer, cu precizarea studilor, gradelor
didactice, avizelor g§i atestatelor aceslor cadre
didactice, rezultatelor obfinute la probele practice,
unitdtilor de Tnvatamant la care sunt tilulare aceste
cadre didaclice, precum $i a posturilor didactice/
catedrelor pe care aceste cadre didactice sunt titulare,
localitaii de domiciliu si a altor date relevante, conform
datelor inregistrate in sistemul informatic;

Termen: 5iunie 2020
f) inregistrarea contestatiilor cadrelor didactice inscrise la
clapa de prefransfer, la punciajele acordate;
g) organizarea si desfasurarea probelor orale eliminatorii la
nivelul inspectoratului scolar si comunicarea rezultatelor;
Zilele: 5si 9iunie 2020
h) solulionarea contestafilor la punclajele acordate in
consiliul de administratie al inspectoratului scolar, afisarca
punciajelor finale si a rezultatelor la probele orale, la sediul
inspectoratului scolar si pe pagina web a inspectoratului gcolar,
Termen: 10 iunie 2020
i) analiza, In consilile de administratie ale unitdtilor de
nvaldmant, a solicitarilor depuse de cadrele didaclice si
comunicarea hotdrdri cu privire la emilerea/neemiterca
acordului de principiu pentru modificarea repartizarii cadrelor

modificar
d) verificarea si
de mobilitate
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didaclice angajale pe duraia de wiabilitate a postului
didaclic/catedrei, cu precizarea locului stabilit in ierarhie, ca
urmare a aplicarii criterillor de ierarhizare;

j) transmiterea la Ministerul Educatiei si Cercetarii, Directia
generald invatamant preuniversitar, a situafiilor de prefransfer
in vederea schimbarii locului de munca ori a felului muneii,
delerminaila de slarea de sanatale a acestora, la propunerea
medicului de medicind a muncii, pentru emiterea avizului;

Termen: 5 iunie 2020

k) inregistrarea comestatilor privind acordurile de principiu
emise de unitdtile de invaidmant, depuse/tfransmise de catre
cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului
didactic/catedrei care solicild modificarea repartizarii, 1a consiliile
de administratie ale unitafilor de invalamant,

Zilele: 5 si 9 iunie 2020

NOTA

Comtestatile cadrelor didactice inscrise la etapa de
prefransfer la punctajele acordale, precum si conlestatiile
cadrelor didactice angajale pe durata de viabilitate a postului
didactic/catedrei care solicitd modificarea repartizarii privind
acordurile de principiu emise de unitatile de Tnvatamant pot fi
transmise si prin posta electronica pana la ora 23,59 in data de
9 iunie 2020, situatie Tn care cadrul didaclic anexeaza la
contestalia transmisa si cartea/buletinul/adeverinia de identitate.
Numarul de Tnregistrare se comunicad cadrelor didactice prin
posta electronica si prin afisare pe site-ul inspectoratului scolar.

1) solulionarea contestaliilor privind acordurile de principiu
emise de unitdtile de invatamant cadrelor didaclice angajate pe
durata de viabilitate a postului didactic/catedrei care solicita
modificarea repartizarii;

Termen: 10 iunie 2020 ':‘1,»

m) solutionarea in sedinia de repariizare, in ordine, a:

(i) cererilor cadrelor didactice tlitulare, respectiv a
cererilor cadrelor didactice debutante, prevazuté.la
art. 21 alin. (4) Iit. a) si alin. (6) din metodoit:gie,
ramase cu norma didacticd incompleta ~tentru
completarea normei didactice, conform prey@derilor
metodologiei; )

(i) cererilor cadrelor didaclice filulare Famase cu
restrangerea de activilale nesohﬁmaﬂq prin transfer
sau detasare in interesul invaianantului pentru
restrangere de activitate nesoluli A

{iii) cererilor de pretransfer prin «sthimb de postur,
precum si a cererlor de moefificare a reparlizarii
cadrelor didactice angajate rala de viabilitate a
postului didactic/catedrei s i schimb de posturi;

¥ Termen: 11 iunie 2020

(iv) cererlor de pretransfer la cerere;

{v) cererilor privind modificarea reparizarii cadrelor
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului
didactic/catedrei;

n) inregistrarea contestafiilor la inspectoratul scolar cu privire
la modul de solufionare a cererilor in sedinfele de reparlizare;
Perioada: 11—15 iunie 2020
NOTA
Contestatiile cu privire la modul de solufionare a cererilor in
gedintele de repartizare din perioada 11—15 iunie 2020 pot fi
transmise si prin posta electronica pana la ora 23,59 in data de
15 iunie 2020, situatie in care cadrul didaclic anexeaza la
contestatia transmisa si cartea/buletinul/adeverinia de identitate,
Mumarul de inregistrare se comunica cadrelor didactice prin
posia electronica si prin afisare pe site-ul inspectloratului gcolar.
o) solufionarea contestatiilor in consiliul de administrate al
inspectoratului scolar,
Termen: 16 iunie 2020

p) reaclualizarea listei posturilor didaclice/catedrelor
vacante/rezervale si afisarea acesteia pe pagina web si la
sediile inspectoratelor scolare,

Termen: 17 iunie 2020

q) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare.

Peripada; 18—26 iunie 2020

11) Stabilirea prelungirii duratei confractelor individuale de
munca, in anul scolar 20202021, pentru cadrele didactice
angajate cu confract individual de muncd pe pericada
determinatd, care au dobandit cel pulin definitivarea in
invaiamant, in baza mediei de repattizare minimum 7 (saple)
obfinute la concursurile de ocupsre a posturilor didactice/
caledrelor vacante/rezervate in fnvalamantul preuniversitar,
sesiunile 2019 sifsau 2018, r%ﬁ;clw 2019, 2018, 2017 si/sau
2016 pentru Tnuﬂi,a'lnnhnatlfgnn!pmfesm pentru Invalamant
primar, pentru finalizarea_cidului primar la aceeasi clasa de
elevi, conform prevederildiart. 61 din metodologie:

a) depunerea si neag h'arem la secretariatele unitatilor de
invalamant, a cereri srsonalului didactic angajat cu contract
individual de mune® pe perioada determinatad, in vederea
prelungirii duratei £ “fractului individual de munca pe pericada

determinata in scolar 20202021, conform prevederilor
arl. 61 din me ogie;
o Pana la 9iunie 2020

b) disculirea si analizarea cererilor depuse, precum si
comuni a, de catre consilile de administratie ale unitdtilor de
Invatarkant, inspectoratului gcolar si cadrelor didactice, a
acordd'al de principiu/refuzului privind prelungirea duratei

ului individual de munca pe pericada deteminata in anul
ﬁiﬂib—mﬂ.
nta‘iudolugm

conform prevederilor arl. 61 din
Termen: 10 iunie 2020
¢} reaclualizarea dosarelor personale, la inspectoratele
scolare, a cadrelor didactice care au primit acordul de principiu
privind prelungirea duratei confractului individual de munca pe
perioadd delerminatd in anul scolar 20202021, conform
prevederilor art. 61 din metodologie; verificarea dosarelor si a
situatiilor transmise de unitdtile de invitdmant de catre comisia
de mobilitate a personalului didactic din invatamantul
preuniversitar, constituita la nivelul inspectoratului gcolar;
Pericada: 10—15iunie 2020
d) verificarea si avizarea dosarelor cadrelor didactice de
calre comisia de mobhilitale a personalului didaclic din
invalamaniul preuniversitar,
Pericada: 10—16 iunie 2020
¢) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/
rezervale ca urmare a solutionarii, in ordine, a:

(i) cererilor cadrelor didaclice fitulare, respectiv a
cererilor cadrelor didactice debutante prevazule la
arl. 21 alin. (4) Iit. a) si alin. (6) din metodologie,
rdmase cu norma didaclicd incompletd pentru
completarea normei didactice, conform prevederilor
metodologiei:

{ii) cererilor cadrelor didactice {iiulare ramase cu
resfringerea de activitate nesolutionata, prin fransfer
sau detlasare in interesul invaldmantului pentru
restrangere de aclivitate nesolufionala,

(iit) cerenlor de pretransfer,

{iv) cerenilor privind modificarea repartizani cadrelor
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului
didactic/catedrei,

(v) cererilor de prelungire a duratei contractelor
individuale de munca, in anul scolar 2020—2021,
pentru personalul didactic angajat cu confract
individual de munca pe perioadd determinata,
conform prevederilor art. 61 din metodologie.

Termen: 17 iunie 2020
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f) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare.
Pericada: 18—26 iunie 2020

12) Qcuparea prin concurs nalional a posturilor didactice/
catedrelor declarate vacante/rezervate in invajamantul
preuniversitar:

a) verificarea si afigarea, la sediul inspectoratului scolar i pe
pagina web a inspectoratului scolar, a listei finale reactualizate
cu posturile didactice/catedrele vacanle/rezervale pentru
CONCUrs,

Termen: 18 iunie 2020

b) inregistrarea dosarelor de inscriere a candidatilor la
concursul de ocupare a postunlor didactice/catedrelor
vacanie/rezervate la inspecloratele scolare, verificarea si
avizarea dosarelor de inscriere a candidatilor de catre comisia
judeteand/a municipiului Bucurest de organizare si desfasurare
a concursului;

Pericada: 18—2% iunie 2020

NOTA

in perioada 18—29 iunie 2020 pot depune dosare de
inscriere si cadrele didactice titulare a caror reducere de
activilale se constala pana la data de 28 iunie 2020,

c) afigarea pe sile-ul inspectoratelor scolare a datelor de
inscriere inregistrate in sistemul informatic a candidatilor inscrisi
la concursul national;

Termen: 1 iulie 2020

d) depunerea, la inspectoratele scolare, a adeverinielor de
absolvire de catre absolventii promoliei 2020/absolventii 2020
ai programelor de pregatire psihopedagogica oferite de
departamentele peniru pregatirea personalului  didactic/
departamemele de specialitate cu profil psihopedagogic si
corectarea datelor de inscriere inregistrate in sistemul informatic
la solicitarea candidatilor;

solicitarea candidatilor, daca este cazul,
f) organizarea si desfasurarea probelor orale aliminala&la

nivelul inspectoratului scolar; Q
Pericada: 1—8 julis 2020
NOTE &
1. In perioada 1—9 iulie 2020 pot susfine mrobe orale

eliminatorii $i cadrele didactice fitulare aflate indéeducere de
activitate nesolulionata, precum si cadrele didactice titulare
solicitate pentru detagare in interesul invatarm aitului.

2. Candidatii care observa erori in datele atsate informeaza,
in scris, prin postd clectronicd, inspector scolar in vederea

coreclani acestora pana cel farziu la datde 9 iulie 2020.
3. In mod exceptional, absolventii ei 2020 (ai studiilor
medii/postliceale/universitare de lice niversitare de masterat/

departamemelor penfru pregatirea personalului  didactic/
departamentelor de specialitate cu profil psihopedagogic) pot sa
prezinle adeverinja de absolvire a studiilor/programului de
pregafire psihopedagogica si sa valideze fisa de inscriere in ziua
susfinerii probei scrise. Absolventii promotiei 2020 pot padicipa
la proba scrisd in cadrul concursului national numai dupa
prezentarca adeveriniei de absolvire a studiilor/programului de
preqgatire psihopedagogica.
g) afisarea, pe site-ul $i la avizierele inspectoratelor scolare,
a listei candidatilor inscrigi, a cadrelor didaclice angajate cu
contract individual de muncad pe durata de viabilitale a
poslului/caledrei inscris{e) la concursul nalional care solicita
repartizarea pe penoadd nedeterminatd pe postul
didactic/catedra pe care sunt angajate si a listei posturilor
didaclice/catedrelor pe care sunl angajole aceste cadre
didactice, precum si a rezultatelor la probele orale;
Termen: 10 iulie 2020
h) desfasurarea probei scrise;
Termen: 15 iulie 2020

18

i) comunicarea rezullatelor inifiale;
Termen: 21 iulie 2020
i) inregistrarea contestafiilor la inspectoratele scolare si
transmiterea acestora la centrele de evaluare;
Perivada: 21—22 iulie 2020
NOTA
Contestafile pot fi transmise i prin posta electronica pana la
ora 21,00, In data de 22 iulie 2020, situatie In care candidatul
anexeaza la contestatia transmisa si cartea/buletinul/adeverinia
de identilate. Numarul de inregistrare se comunica candidatului
prin posia electronica gi prin afigarg,pe site-ul inspectoratului
scolar. :
k) solutionarca cmtustai,ilcr;; 4
% Perioada: 23—27 iulie 2020
1) comunicarea reml‘la‘blét,%ala;
: Termen: 28 iulie 2020
m) inregistrareca rilor candidatilor care solicila
reparlizarea pe mwﬁcﬁcdcmdre vacante/rezervale in
alt judet sau in municigiul Bucuresti, in care nu a sustinut proba
scrisd, la inspectorallll scolar din judetul/municipiul Bucuresti in
care solicita reparti si informarea, in scris, a inspectoratului
scolar din iudul\gﬂunh:biul Bucuresti in care a sustinut proba
scris; A
@ Perioada: 21—23 iulie 2020
n) rapai@raraa cadrelor didactice angajate cu contract
individua! de munca pe durata de viabilitate a postuluifcatedrei
care aweblinut minimum nota 7 (saple) la proba scrisa in cadrul
concuirului national, sesiunea 2020, pe posturile didactice/
caterele pe care suni angajate, In conditiile in care consiliile
d inistrafie ale unitdtilor de invatdmant au confirmat, prin
illresd scrisd, ca posturle didactice/caledrele respective au o
“g—iabililaie estimata de cel pufin 4 (patru) ani scolari si pot fi

b J .
e) coreclarea datelor de inscriere in sistermul informatic, l‘&;; ocupaie pe perioada nedeterminata;

Termen: 29 iulie 2020
o) repartizarea candidatilor care au obfnut minimum nota 7
(sapte) la proba scrisd in cadrul concursului nafional, sesiunea
2020, indiferent de stalutul acestora, pe postur didactice/
catedre vacante publicale pentru angajare cu contract individual
de muncad pe perioadd nedeterminata, ierarhizali pe o lista

unica, in ordinea descrescatoare a nolelor;
Perioada: 30—31 iulie 2020

p) sedintd de repartizare, in ordine, a:

{i) cadrelor didactice tiulare care au depus dosare in
pericada de inscriere la concursul nafional, peniru
complelarea normei didactice, conform prevederilor
metodologiei, si a cadrelor didactice titulare, a cadrelor
didactice debutante prevazute la arl. 21 alin. (4)lit. a)
si alin. (6), respectiv a cadrelor didactice angajate pe
durata de viabilitate a postului/catedrei ramas(e) cu
norma didacticd incompletd din etapele antericare,
pentru completarea normei  didactice, conform
prevederilor metodologiei;

(i) cadrelor didactice titulare a caror restrangere de
activitale a aparul in pericada aprilie—iunie 2020, in
vederea solufiondni restrangerii de activitate prin
fransfer sau detasare in interesul invadmantului
pentru restrangere de activilate nesolutionata si a
cadrelor didactice titulare ramase cu resfrangerea de
activitale nesolufionatd din etapele anterioare, n
vederea solufiondni restrangerii de activitate prin
transfer sau detasare In interesul invatamantului
pentru restrangere de activitate nesclufionata,

{ii) candidatilor cu staiul de cadre didaclice titulare in
invatdmantul preuniversitar anterior inscrierii la
concurs, cu pastrarea statulului de cadru didactic
titular, si a cadrelor didactice debutante din
invatamantul preuniversitar de stat si paricular
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prevazute la art. 21 alin. (4) lit. a) si alin. (6) din
melodologie, care au promovat examenul national
pentru obtinerea definitivarii in invaldmant, sesiunea
2020, si au obtinut minimum nota 7 (gapte) la proba
scrisd In cadrul concursului national, sesiunea 2020,
ierarhizal pe o lista unica, in ordinea descrescaloare

a notelor,
Perioada: 3—4 august 2020
q) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor
vacanie/rezervate,
Termen: 5 august 2020
r) emiterea si comunicarea decizilor de reparizare pe
posticatedra.
Pericada: 31 iulie—21 august 2020
13) Stabilirea personalului didactic pensional care
indeplineste condifiile prevazute la arl. 80 alin. (1) din
metodologie si solicitd reincadrarea in functia de personal
didactic, in anul scolar 2020—2021, cu conditia suspendarii
pensiei pe durata reincadrérii, precum si stabilirea personalului
didactic care indeplineste conditiile prevazute la art. 28 alin, (4)
si (5) din metodologie, care se menfine in activitate ca fitular in
funcia didactica, la cerere, in anul scolar 20202021, conform
arl. 81 din metodologie:
a) inregistrarea cererilor la secrelarialele unitatilor de
nvatamant;
Pana la 9 iunie 2020
b) discutarea si analizarea de catre consilile de administratie
a cererilor depuse;
Termen: 10 iunie 2020
c) comunicarea, de catre consilile de adrninis‘lraiie ale
unitafilor de Tnvalamant, inspecloratului scolar si cadrelor
didactice a acordului de principiu/refuzului privind reincadrarea
in functia de personal didactic, in anul scolar 20202021, nl,
condifile prevazute la art. 80 din metodologie, respectiv a
acordului de principiu/refuzului privind menfinerea in activitate,
in anul scolar 20202021, a personalului didactic prevgm la

arl. 81 din metodologie;
Pericada: 10—12# 2020

d) validarea de catre consiliul de admi nﬁi& al
inspectoratului gcolar a listelor finale cuprinzand Personalul
didactic titular pensionat care hdepineg,te conditiil vazule la
art. 80 alin. (1) din metodologie $i a solicitat.feincadrarea in
functia de personal didactic, respectiv a listelo“nale cuprinzand
personalul didactic prevazut la art, 81 din agﬁsddogle conform

hotararii comisiei paritare;
Aéemen: 16 iunie 2020

tele scolare;
ada: 16—17 iunie 2020

e) Inregistrarea contestafilor 1a i

NOTA:

Contestafile pot fi transmise si prin posta electronica pana la
ora 23,59 In data de 17 iunie 2020, situatie in care cadrul
didactic anexeaza la conteslatia transmisa si carlea/buletinul/
adeverinta de identitate. Numdarul de Tnregistrare se comunica
cadrelor didactice prin pogia electronica gi prin afigare pe
site-ul inspectoratului scolar.

f) solutionarea comestatiilor de catre consiliul de administratie
al inspectoratului scolar,

Termen: 18 iunie 2020

@) ocuparea posturilor didactice/catedrelor rdmase vacante
de catre cadrele didactice care au primit acordul de principiu
privind reincadrarea in functia de personal didactic, Tn anul
scolar 2020—2021, respectiv de cafre cadrele didactice care au
primit acordul de principiu pentru menfinerea in activitate ca
titular in funciia didactica, la cerere, in anul scolar 20202021,
conform art. 81 din metodologie, precum si de catre cadrele
didaclice care beneficiazd de prelungirea confractulul individual
de munca pe pericadd determinatd conform prevederilor art. 61
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din metodologie s$i reaclualizarea listei postunlor didactice/
catedrelor vacante/rezervale;
Termen: 4 august 2020
h) emiterea si comunicarea decizilor,
Perioada: 3—28 august 2020
14) Detasarea in interesul invatamantului:
a) inregistrarea acordurilor pentru detasare in interesul
invatdmantului, la unitdtile de invatamant;
Pana la 5 iunie 2020
b) discutarea si solutionarea propunerilor peniru detasare in
interesul Tnvatdmantului Tn consiile de administratie ale
unitafilor de invalamant; =
Py Termen: 10 iunie 2020
c) fransmiterea listei cadrelty didactice fitulare pentru care
s-a propus detagarea in | | invatdmantului, Insolitad de
acordurile acestora, la inslgf oratele scolare;
Perioada: 10—12 iunie 2020
d) numirea, prin re in interesul invatémantului, in
funcliile de conduca@ indrumare si control neocupale prin
CONCUrs;
,:;E Pana la data de 17 august 2020
e) ocuparea ' siurilor didactice ramase vacanie/rezervate,
de caire canﬁééﬁidacﬂce care beneficiazd de prelungirea
contraciului_““dividual de munca pe perioada determinata
conform erilor art. 61 din metodologie, precum si de catre
cadrele @adnce titulare pentru care s-a propus detasarea in
interestsl, invatdmantului, in anul scolar 20202021, si
reactuslizarea lislei posturilor didactice/catedrelor vacante/
re ie;
Termen: 18 august 2020
(1715) Solutionarea cererilor cadrelor didactice a caror reducere

“de activitate nu a fost solutionata in etapele antericare:

a) inregistrarea, la inspecloratele scolare, a cererilor cadrelor
didactice tilulare a caror reducere de activilale nu a fost
solutionatd prin transfer/completare de norma didactica, a
cererilor cadrelor didaclice angajale pe durata de viabilitate a
postului/catedrei rdmas{e) cu norma didactica incompletd din
etapele antericare;

Zilele: 4, 5 si 17 august 2020

b) organizarea si desfasurarea probelor orale eliminatorii la
nivelul inspectoratului scolar $i comunicarea rezultatelor;

Pericada: 17—18 augusi 2020
¢) solutionarea Tn sedimld de repartizare, conform
prevedenlor metodologiei, in ordine, a:

{i) cererlor de completare a normei didactice pe perioada
nedeterminatd/determinatd a cadrelor didactice
fitulare;

{ii) cererilor de completare a normei didactice de predare
pe perinada determinata a cadrelor didactice angajate
pe durata de viabilitate a poslului/catedrei;

{iii) cererlor cadrelor didactice fitulare aflate in restrdngere
de activitate prin transfer sau detasare In interesul
invatdmantului pentru restrdngere nesolutionata;

{iv) cererilor cadrelor didactice care beneficiaza de
prelungirea contractului individual de munca pe
pericada determinatd conform prevederilor arl. 61 din
metodologie;

Termen: 19 august 2020

d) emiterea si comunicarea decizilor de reparizare pe
posticatedra.

Pericada; 20—28 august 2020

NOTA

Incepand cu data de 19 august 2020, prioritate la ocuparea
posturilor didactice/caledrelor vacanie/rezervale, in toate
elapele si sedinfele de repartizare, precum si dupa inceperea
cursurilor, au, in ordine, cadrele didactice titulare cu reducerea
de activitate nesolufionata, cadrele didactice angajate pe durata
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de viabilitale a postului/caledrei care solicita completarea normei
didactice de predare i cadrele didactice care beneficiaza de
prelungirea contractului individual de muncd pe pericada
determinata conform prevederilor art. 61 din metodologie.

16) Delasarea la cerere;

a) depunerea si inregistrarea cererilor, la secretariatele
unitatilor de Tnvatdmant, cadrelor didactice titulare care solicita
gggﬁnwlaie pentru detasare, la cerere, in anul scolar 2020—
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Pana la 9 iunie 2020

b) discutarea si analizarea, de catre consilile de
administralie ale unitifilor de invalamant, a cererilor depuse de
catre cadrele didactice titulare care solicild continuitate pentru
detasare la cerere,

Termen: 10 iunie 2020

c) comunicarea, de catre consilile de administratie ale
unitatilor de Tnvalamant, inspectoratului scolar si cadrelor
didactice a acordului de principiu/refuzului privind continuitatea
pentru detasare, la cerere, in anul scolar 2020—2021;

Termen: 12 iunie 2020

d) inregistrarea, la inspectoratele scolare, a dosarelor de
inscriere, insofile de documentele solicitate in acesiea, pentru
continuitate la detasarea la cerere, respectiv detasare la cerere
prin concurs sau concurs specific; verificarea si avizarea
dosarclor de Inscriere a candidatilor de catre comisia
judeteana/a municipiului Bucuresti de organizare si desfasurare
a concursului;

Pericada: 18—29 iunie 2020

NOTA

in mod exceptional, cadrele didactice care nu au depus
ceren de inscriere pentru detasare la cerere, in perioada 18—
29 iunie 2020, mai pot depune cereri de inscriere pentru

detasare la cerere, prin concurs specific, in data de 17 augusu;;

2020.
e) afigarea punclajelor la sediul si pe pagina web a

inspectoratelor scolare;
Termen: 1 Ml@%?ﬂ
f) inregistrarea contestatiilor privind punctajele acﬂgt\;lme. la

inspectoratele scolare;
Perioada: 1—gillie 2020
NOTA:

Contestatile pot fi transmise si prin posta sloch Tnics panila

ora 23,59 in data de 2 iulie 2020, situalie in ¢ drul didactic
anexeaza la contestatia transmisa si carle tinul/adeverinia
de identitale. Numarul de inregistrare s unicd cadrelor

didactice prin

inspectoratului r.

g) solutionarea contestatiilor la pﬁa}e:

Termen: 9 iulie 2020

h) organizarea si desfagurarea probelor orale eliminatorii la
nivelul inspectoratului scolar si comunicarea rezultatelor;

Perioada: 1—10 iulie 2020

i) sohdionarea in sedinia de repartizare, conform prevederilor

metodologiei, in ordine, a:

(i) cerenlor de completare a normei didactice pe perioada
nedeterminatd/determinatda a cadrelor didactice
titulare;

(il) cererilor de completare a normei didactice de predare
pe pericada determinald a cadrelor didaclice angajale
pe durata de viabilitate a postului/catedrei;

{iii) cererilor cadrelor didactice fitulare aflate in
restrangere de activitale prin transfer sau detasare in
interesul invatamantului pentru nesolufionati;

(iv) cererilor cadrelor didaclice care beneficiaza de
prelungirea contraciului individual de munca pe
pericada determinatd conform prevederilor art. 61 din
metodologie;

{v) solicitarilor pentru detagare la cerere prin confinuitate,

posta electronica si p%{m afisare pe site-ul
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{vi) solicitarilor pentru detasare la cerere Tn ordinea
descrescatoare a notelor si reactualizarea listei
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate si
reaclualizarea listei posturilor didaclice/caledrelor
vacanie/rezervate;

Termen: 20 august 2020

(vii) solicitarilor pentru delasare la cerere prin concurs
specific in ordinea descrescatoare a punctajelor;

Termen: 24 august 2020
i) reactualizarea listei posturilor didaclice/catedrelor vacante/
rezervale ca urmare a solufionarii dgiagarilor la cerere;
() Termen: 24 august 2020
k) emiterea si mmmnca'eg;;uecmilor de repartizare pe
posticatedra. -
Pericada: 27—28 august 2020

17) Reparlizarea candidatilor care au obfinut cel putin nota 7
(sapte)la proba scrisa in cadrul concursului nafional de ocupare
a posturilor didacti vacame/rezervate Tn invatamantul
preuniversitar, sesiunge 2020:

a) repariizarea inta, conform prevederilor metodologie,
in ordine, a:

(i) cadrely® didactice fitulare pentru completarea nomei

didactice de predare pe pericada nedeterminata/
de inala;

{ii) elor didactice angajate pe durata de viabilitale a

stului/catedrei pentru completarea normei didactice
predare pe peroada determinata;

&) cadrelor didactice fitulare aflate in restrdngere de
activitate prin fransfer sau detasare Tn interesul
invatamantului pentru restrangere nesoclufonata;

{iv} cadrelor didactice care beneficiazd de prelungirea
confractului  individual de muncd pe perioada
determinatd conform prevederilor ard. 61 din
metodologie;

(v) candidatilor care au obtinut cel putin nota 7 (sapte) la
proba scrisd in cadrul concursului nafional de ocupare
a poslurilor didactice/catedrelor vacante/rezervale n
invatamantul preuniversitar, sesiunea 2020, in ordinea
descrescatoare a notelor, avand prioritate candidatii
care beneficiaza si de prelungirea duratei contractelor
individuale de munca Tn anul scolar 2020—2021 n
baza mediei de repartizare minimum 7 (saple) la
concursurile nafionale de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacanie/rezervate in invatamantul
preuniversitar, sesiunile 2019 sifsau 2018, respectiv
2019, 2018, 2017 si/sau 2016 pentru invatatori/
institutorifprofesori  pentru  invatdmant primar, Tn
condifiile art. 61 si 85 din metodologie;

Pericada: 2021 augusi 2020
listei posturilor didaclice/catedrelor

‘&1

b) reactualizarea

vacanie/rezervate;
Termen: 24 august 2020

c) emiterea si comunicarea deciziilor de reparlizare pe
posticatedra.

Perioada: 25—28 augusi 2020

18) Modificarea duratei contractelor individuale de munca din
perioada determinala in perioada nedeterminala pentru cadrele
didactlice prevazule la arl. 21 alin. (6) din metodologic:

a) sfabilirea, in consilile de administratie ale unitatilor de
invilamant, a modificari duratei contractelor individuale de
muncad din pericadd delerminatd in perioada nedeterminata
pentru cadrele didactice prevazule la art. 21 alin. (6) din

metodologie;
Pericada: 20—21 august 2020
b) transmiterea hotararilor consililor de administratie ale
unitafilor de invalamant la inspecloratele scolare;
Termen: 24 august 2020
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c) emilerea decizilor privind modificarea duratei confractelor
individuale de munca din pericada determinata in perioada
nedeterminatd pentru cadrele didactice prevazute la arl. 21
alin. (6) din metodologie;

Perioada: 25—26 augusi 2020

d) emiterea si comunicarea deciziilor de transfer, pretransfer
si detagare pentru cadrele didactice prevazute la arl. 21 alin. (6)
care au parficipat la aceste etape de mobilitate si au promovat
examenul nafional de definitivare in invatamant, sesiunea 2020.

Perioada: 27—28 august 2020

19) Stabilirea prelungirii duratei contractelor individuale de
muncd, in anul scolar 20202021, pentru cadrele didactice
angajate cu coniract individual de munca pe perioada
determinatd, in baza mediei de repartizare minimum 5 {cinci)
obfinute la concursurile de ocupare a posturilor didactice/
catedrelor vacante/rezervate in inva{amantul preuniversitar,
sesiunile 2019 si/sau 2018, respectiv 2019, 2018, 2017 sifsau
2016 pentru invatatorifinstitutori/profesori pentru invatamant
primar, pentru finalizarea ciclului primar la aceeasi clasa de
clevi, conform prevederilor ar. 61 si 85 din metodologie:

a) depunerea si inregistrarea, la secretariatele unitatilor de
invatamant, a cererilor personalului didactic angajatl cu contract
individual de munca pe perioada determinata, in vederea
prelungirii duratei confractului individual de munca pe pericada
determinaid in anul scolar 2020—2021, conform prevederilor
arl. 61 si 85 din metodologie;

Pana la 9 iunie 2020

b) discutarea si analizarea cererilor depuse, precum si
comunicarea, de cifre consilile de aanu'listraua ale unitatilor de

invaldmant, inspectorafului scolar si cadrelor didaclice a f:.,-

acordului de principiu/refuzului privind prelungirea duratsi
contractului individual de munca pe pericada determinata in anul
scolar 20202021, conform prevederilor arl. 61 si 85:4in
metodologie; -
Termen: 10iq§§02ﬂ
c) reaclualizarea dosarelor personale, la inspécloratele
scolare, a cadrelor didactice care au primit acordul gz principiu
privind prelungirea duratei confractului individual gl munca pe
perioada delerminatd in anul gcolar 2020—2021, conform
prevederlor arl. 61 si 85 din metodologie; v
si a situatiilor transmise de unitatile de in ;
comisia de mobilitate a personalului didacic din invatamantul
preuniversitar, constituila la nivelul in lui scolar,

wa: 10—15 iunie 2020
d) verificarea si avizarea d cadrelor didactice de

cilre comisia de mobillate a personalului didactic din
invatamantul preuniversitar;

Perioada: 10—16 iunie 2020

NOTA

in mod exceptional, cadrele didactice care au primit acorduri
de principiu si nu au depus cereri de prelungire a duratei
contractelor individuale de munca pe pericada determinata in
anul scolar 2020—2021, in pericada 10—15 iunie 2020, mai pot
depune ceren in data de 17 august 2020.

&) repartizarea cadrelor didactice care indeplinesc condifiile
privind prelungirea duratei contractelor individuale de munca, in
anul scolar 2020—2021, conform arl. 61 si 85 din metodologie,
si reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/
rezervate;

Pericada:; 2526 august 2020

f) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pe
post/catedra.

Pericada: 26—28 august 2020

20) Repartizarea si ocuparea poslurilor didactice/catedrelor
vacanie/rezervale pe perioada determinata:

a) inregisirarea, la inspecloratele scolare, a cererilor de
inscriere, insofifte de documentele solicilate in acestea, a
candidatilor care solicitd angajare pe pericada determinata in
baza mediilor de reparlizare obfinule la concursurile de
titularizare, sesiunile 2019, 2018, 2017, 2016, 2015 sau 2014;
verificarea $i avizarea dosarelor de catre comisia de mobilitate
a personalului didactic din invaldmantul preuniversitar;

Pgioada: 18—29 iunie 2020

NOTA e
In mod excepfional, mruiidaﬁ'r,#l‘e nu au depus cereri pentru
angajare pe perioada determingta in anul scolar 2020—2021,
in pericada 18—29 iunie @’mi pol depune cereri In data
de 17 august 2020.

b) organizarea si desfisurarea probelor orale eliminatorii la
nivelul inspectoratului ggwar si comunicarea rezultatelor;

Pericada; 1—10 iulie 2020

c) repartizarea
vacanie/ rezerva
arl. 80 din m
didactice/

d) emite
pnstfcalodr

si reactualizarea listei posturilor
lor vacanie/rezervale,
si comunicarea decizillor de reparizare pe

Pericada: 26—28 august 2020
21) "‘Ei‘eparrttzarea posturilor didactice/catedrelor ramase
vac rezervate in regim de plata cu ora;
registrarea dosarelor pentru incadrare in regim de plata
la unitdtile de invatdmant si la inspectoratele scolare;
Zilele: 28 si 31 august 2020
b) atribuirea orelor vacante/rezervate in regim de plata cu
ora personalului didactic fitular la nivelul unitadilor de invatamant,
prin decizie a directorilor unitatilor de invatamant, acordarea
avizului pentru incadrare in regim de platd cu ora personalului
didactic titular din alle unitdli de invaidmant, personalului
didactic asociat si personalului didactic pensionat si depunerea/
transmiterea acesiuia la inspecioratele scolare,
Termen: 1 seplembrie 2020
c) transmiterea, la inspectoratele scolare, a listei posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete
rdmase neocupate, a listei posturilor didactice/catedrelor
ocupate in regim de platd cu ora, precum si a listei posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete
ramase neccupate datorild neprezentarii la post a candidafilor
reparfizali in etapele anterioare; atribuirea orelor vacantef
rezervale in regim de platd cu ora personalului didactic angajat
cu contracl individual de munca pe perioada determinata la
nivelul unitalii; acordarea avizului pentru incadrare In regim de
plata cu ora personalului didactic angajat cu contract individual
de munca pe perioada determinata in alte unitati de invatamant
si depunereaftransmiterea acestuia la inspecloratele scolare;
Pericada; 1—2 septembrie 2020
d) emiterea si comunicarea decizilor de reparlizare pe
posticaledra.
Perioada: 2—4 septembrie 2020
22) Organizarea concursului de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor rdmase vacantefrezervate la nivelul
judetului/municipiului Bucurest:
a) depunerea s Inregistrarea dosarelor, validarea si
revalidarea fiselor de inscriere;
Pericada: 26—27 august 2020
b) organizarea si desfagurarea probelor orale eliminatorii la
nivelul inspecloratului scolar si comunicarea rezultatelor;
Zilele: 28 si 31 august 2020
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c) desfagurarea probei scrise $i comunicarea rezultatelor;
Termen: 1 septembrie 2020
d) Tnregistrarea contesiafilor, analizarea, rezolvarea
acesiora si comunicarea rezultatelor finale.
Perioada: 1—3 septembrie 2020
23) Organizarea la nivelul judetulumunicipiului Bucuresti a
{estani pentru ocuparea posturilor didaclice/catedrelor ramase
vacanie/rezervate:
a) depunerea si inregistrarea dosarelor de inscriere;
Perioada: 27—28 august 2020
b) desfasurarea probei scrise, a interviului in cadrul testarii si
comunicarea rezultatelor;
Perioada: 31 august—1 septembrie 2020
¢) inregistrarea contestatiilor, analizarea, rezolvarea acesiora
si comunicarea rezultatelor finale.
Perioada: 1—3 septembrie 2020
24) Reparlizarea candidafilor prevazuti la arl. 84 alin. (13)
care solicitd detasare la cerere in baza holarani comisiei paritare
constituite la nivelul inspectoratului scolar si a punctajului:
a) depunerea si inregistrarea dosarelor candidafilor;
Termen: 2 septembrie 2020
b) afisarea punclajelor la sediul si pe pagina web a
inspectoratelor scolare;
Termen; 3 septembrie 2020
c) inregistrarea contestatiilor la punctaje la inspectoraiele
scolare;
Peripada: 3—4 septembrie 2020
d) solufionarea contestatiilor, afisarea punciajelor finale la
sediul si pe pagina web a inspecloratelor scolare, analizarea
cererilor in comisiile paritare constituite la nivelul inspectoratelor
scolare si fransmiterea listelor cuprinzand candidafi pentru care
se solicita avizul in vederea delagarii la Ministerul Educafei si
Cercetarii.
Termen: 7 septembrie 2020
25) Repartizarea posturilor didactice/catedrelor raiase
vacanie/rezervate in sedinia de repartizare organizata | elul
inspectoratului gcolar, in ordine, dupa cum urmeaza:~;
a) repartizarea candidatilor conform prevedeg;'c’r arl. 94
alin. (7) din metodologie; @’

] g
<4
é}{..r

b) repartizarea candidatilor conform prevederilor arl. 96
alin. (3) din metodologie;

Pericada: 2—3 septembrie 2020

¢) repartizarea candidafilor conform prevederilor art. 102
alin. (1) si (2) din metodologie;

d) ocuparea postunlor didactice/catedrelor ramase vacante/
rezervate, conform prevederilor art. 103 alin. (1) si (2) din
metodologie;

Perioada: 4—8 septembrie 2020

e) emilerea si comunicarea detizilor de repartizare pe
posticaledra. o &
Pedidada; 310 seplembrie 2020
NOTE Py

1. In pericada 31 august LW septembrie 2020 se pot efectua
detasari in interesul invatapantului, conform prevederilor arl. 82
alin. (1)—(5) din dlagie, pentru cadrele didactice fitulare
anterior concursului ngtional de ocupare a posturilor didaclice/
caledrelor vacaniefezervate in invatdmantul preuniversitar,
sesiunea 2020, pe.cum si pentru cadrele didactice debutante
din invataman reuniversitar de stat si particular, prevazute
la art. 21 ali ’fﬂ} lit. a) si alin. (6) din metodologie, care au
promovat enul national pentru obfinerea definitivarii in
invatamant, sesiunea 2020. Aceste delasari nu se considera in
afara Ga‘;fndamlul si nu se analizeaza in cadrul comisiilor
paritars, constituite la nivelul inspectoratelor scolare, iar pentru
acesi? detagari nu este necesar avizul Ministerului Educatiei si
Celrr-etari.

() 2. in situafia in care anumite perioade prevazute in prezentul

~ alendar includ si Zile nelucratoare sau zile libere stabilite prin
5%» lege, activitdfile prevazute in pericadele respeclive se

organizeaza si se desfasoard in zilele lucrdtoare din pericadele
respective.

Il. Transmiterea la Ministerul Educatiei i Cercetarii a
situatici statistice globale privind repartizarea candidatilor
pe posturl didactice/catedre vacante/rezervate

Termen: 25 septembrie 2020

f
(Anaxa ne 20 'a metodoing)

"' PROBA ORALA ELIMINATORIE
de cunoastere a limbii in nag urmeaza sa se faca predarea pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate din unitati de invatamant avand clase speciale de limbi striine cu program Intensiv si/sau bilingv
sau din unitati de invatdmant avand clase/grupe cu predare in limbile minoritatilor sau in alta limba decat aceea in care
candidatii si-au efectuat studiile

I. Pentru predarea limbii moderne la clasele cu profil intensiv,
bilingv sau a limbii materne, proba orald consta intr-un inferviu
in cadrul céruia se {esteaza, in limba de predare pentru care se
organizeaza aceasid proba, competeniele de receplare si
comunicare ale candidatului cel putin la nivelul C1 din Cadrul
European Comun de Referina pentru Limbi (CECRL).

Il. Pentru predarea disciplinelor nonlingvistice din arii
curriculare, Tn altd limba decat aceea In care candidafii si-au
efectuat studiile, proba orala consta intr-un interviu, in limba de
circulatie internationaldflimba modernalimba materndlimba
roména peniru care se organizeaza aceasia probd, care sa
reflecte competeniele de comunicare ale candidatului, in limba
respectiva, cel putin la nivelul 32 din Cadml European Comun
de Referinta pentru Limbi (CECRL), precum si capacitatea de a

ufiliza limbajul de specialitate pentru disciplina care urmeaza sa
fie predatd in limba de circulafie internationaldlimba
moderndlimba maternalimba romana.

ll. Pentru predarea la invatamantul prescolar gi primar, in
alta limba decat aceea Tn care candidatii si-au efectuat studiile,
proba orala de cunoastere a limbii consta Intr-un interviu, in
limba romdnalimba matemma pentru care se organizeazd
aceasta probd, care s reflecte competentele de comunicare ale
candidatului cel putin la nivelul B2 din Cadrul European Comun
de Referin{ad pentru Limbi (CECRL).

NOTA

Proba orala eliminatorie de cunoasgtere a limbii in care
urmeaza sa se facd predarea se evalueaza prin calificative
Sdmis”/ ,Respins”,



