a) personalul didactic de predare si de instruire practica, care beneficiaza de reducerea normei didactice de predare, fard diminuarea
salariului, poate avea dreptul laremunerarea activitagii in regim de plata cu ora doar dupa efectuarea normei didactice de predare complete prevazute
laart. 207 alin. (4) lit. d), ) si h) din Legea nir. 198/2023, cu modificarile ulterioare;

b) profesorii din invatamantul preuniversitar care au dobéandit gradul didactic I sau titlul de profesor emerit si care desfasoara activitate de
mentorat au dreptul la remunerarea activitatii in regim de plata cu ora a activitatilor prevazute 1a207 alin. (2) din Legea nr. 198/2023, ca modificarile
ulterioare, dupa efectuarea normei didactice de predare diminuate.

(2) Personalul didactic de predare, de conducere din unitatile/institutiile de invatamant preuniversitar, precum si personalul de indrumare si
control poate fi salarizat prin plata cu ora in conditiile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
respectarea Normelor metodologice privind intocmirea proiectului de incadrare, respectiv a planului de incadrare a personalului didactic de predare
din unitatile de Tnvatimant preuniversitar si ncadrarea n regim de plata cu ora a personalului didactic de predare din nvatimantul
preuniversitar aprobate prin ordin al ministrului educatiei, in vigoare, si a Normelor metodologice privind salarizarea prin plata cu ora pentru
personalul didactic de predare, de conducere, de indrumare si control, precum si pentru cadrele didactice metodiste din invatdmantul preuniversitar
de stat, aprobate prin ordin al ministrului educatiei, in vigoare. Salarizarea in regim de plata cu ora pentru personalul didactic de conducere, de
indrumare si control din Invatamantul preuniversitar de stat se realizeaza numai pentru orele care depasesc limita maxima de ore pentru obligatia
de predare conform Normelor metodologice pentru stabilirea obligatiei de predare a personalului didactic de conducere, indrumare si control din
invatamantul preuniversitar, aprobate prin ordin al ministrului educatiei, in vigoare.

(3) Personalul de conducere din unitatile/institutiile de invatamant preuniversitar, precum si personalul de indrumare si control poate fi
ncadrat, la cerere, in regim de plata cu ora pe posturile didactice/catedrele ramase neocupate, pana la cel mult 1/2 din numéarul de ore pe saptiméana
dintr-o norma didactica de predare, conform hotérarii consiliului de administratie al ISJ/ISMB.

(4) Dupa incheierea contractelor individuale de munca pe perioada nedeterminati/determinata cu personalul didactic calificat repartizat
conform prezentei Metodologii, directorul unitaii de invatimant atribuie, prin decizie, posturile didactice/catedrele/orele rimase neocupate, cu
exceptia posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate propuse pentru ocuparea de cétre candidatii cuprinsi in programe recunoscute de
Ministerul Educatiei prin care se recruteaza, se selecteaza, se pregateste si se sprijind personalul didactic de predare pentru a desfagura activitagi
didactice in unitati de invatamant preuniversitar situate in medii dezavantajate, i regim de plata cu ora personalului didactic de predare titular in
unitatea de invagamant, la solicitarea, in scris, a acestuia si comunica situatia la IS/ISMB, in perioada prevazuta in Calendar. Personalul didactic
titular caruia i s-a atribuit ore n sistem de plata cu ora incheie contract individual de munca in regim de plata cu ora cu directorul unitagii de
invatamant. Prioritate la ocuparea posturilor didactice/catedrelor/orelor vacante/rezervate in regim de plata cu ora au cadrele didactice titulare in
specialitatea postului didactic/catedrei vacante conform documentului de numire/transfer/repartizare pe post/catedra.

(5) Dupia atribuirea posturilor didactice/catedrelor/orelor rimase neocupate in regim de plata cu ora personalului didactic de predare titular
in unitatea de nvatamant, directorii unitatilor de nvatamant in care mai ramén posturi didactice/catedre/ore neocupate acorda avizul pentru
incadrarea in regim de plata cu ora, in baza prezentirii unui curriculum vitae i sustinerii unui interviu, n perioada prevazutd in Calendar,
personalului didactic de predare titular in altd unitate de invatamant, personalului angajat in alte domenii de activitate, personalului didactic
pensionat cu respectarea conditillor de studii, avizelor si atestatelor necesare pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor ramase
vacante/rezervate.

(6) Pe baza avizului obtinut pentru incadrarea in regim de plata cu ora, conform alin. (5), inspectorul scolar general al IS/ISMB emite
decizia de repartizare, in baza careia personalul didactic de predare titular in alta unitate de invagamant, personalul angajat in alte domenii de
activitate i personalul didactic pensionat incheie contract individual de munca in regim de plata cu ora cu directorul unitétii de invatamant.

(7) In perioada prevazuti in Calendar, IS/ISMB repartizeaz3, in sedinti de repartizare, in ordine:

) cadre didactice si candidati cu studii corespunzitoare postului ramasi nerepartizati sau cu norma didactica de predare incompleta,
precum si candidati care au renuntat la posturile didactice/catedrele pe care au fost repartizati in etapele anterioare, conform anexei nr. 18;

b) personalul didactic de predare titular care a solicitat incadrarea in regim de plata cu ora, ramas neincadrat, selectat in baza criteriilor
stabilite laalin. (8);

) personalul calificat, angajat in alte domenii de activitate, care a solicitat incadrarea in regim de plata cu ora, ramas neincadrat, selectat
nbaza criteriilor stabilite la alin. (8);

d) personalul didactic de predare calificat pensionat din invatamantul preuniversitar ramas neincadrat, care nu depaseste cu cel mult 5
(cinci) ani varsta legala de pensionare, selectat in baza criteriilor stabilite 1a alin. (8);

€) personalul didactic de predare calificat pensionat din invatamantul preuniversitar, care depaseste cu 5 (cinci) ani varsta legala de
pensionare, ramas neincadrat, selectat in baza criteriilor stabilite la alin. (8);

f) personalul didactic de predare calificat pensionat din alte domenii de activitate, care a dobandit cel putin definitivarea in invaamant,
ramas neincadrat, selectat in baza criteriilor stabilite 1a alin. (8);

g) personalul didactic de predare calificat pensionat din alte domenii de activitate, rimas neincadrat, selectat in baza criteriilor stabilite la
alin. (8).

(8) Pentru departajarea personalului didactic de predare prevazut la alin. (7) lit. b)-g) se aplica, in ordine, urmatoarele criterii:

a) calificativul obtinut la ultima evaluare anuala in calitate de personal didactic de predare;

b) domiciliul in localitatea in care solicita postul;

C) continuarea activitatii didactice in aceeasi unitate de invatamant in care a functionat i in anul scolar anterior;

d) gradul didactic;

€) nota/media obtinuta la examenul pentru obtinerea gradului didactic sau a definitivarii in invagamant;

f) media obtinuta la examenul de licentd/absolvire a studiilor, respectiv media obtinuta la examenul de bacalaureat pentru absolventii
liceelor pedagogice.
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ANEXA NR. 14
la Metodologie
MODELE DE CERERI

Cerere pentru completarea normei didactice de predare

Nr. / 2024

Unitatea de invatamant Avizat Oficiul Juridic
Judetul (sectorul)
Se certifica exactitatea datelor Inspector scolar pentru managementul resurselor umane

DIRECTOR,
L.S. Prof. (Numele si prenumele)

(Numele si prenumele)
Domnule Inspector Scolar General,

Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatdlui), , humele

anterior , fiul/fiica lui si , nascut(d) la data de

titular(d)/debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie/reparti’zat(é) pe perioada viabilitatii postului pe(la) postul (catedra) de

de la (unitatea de invatamant)

, localitatea
, judetul  (sectorul) , solicit completarea normei didactice pe  perioada
determinati/nedeterminata (pot beneficia doar titularii), incepand cu data de 1 septembrie 2024, cu un numdr de (*) ore pe saptaimand, la disciplina/
disciplinele din lista orelor publicate vacante/rezervate,
in ordinea descrescatoare a punctajului, avand in vedere ca in anul scolar 2024-2025 la unitatea (unitatile) de Invatamant la care functionez ca titular(a)/ debutant(a)
previzut la art. 24 alin. (4) din metodologie/repartizat(3) pe perioada viabilititii postului, voi avea un numar de® ore pe saptamana in incadrare §i am
domiciliul in localitatea , judetul (sectorul) , str.
nr. , bl. , ap. , TELEFON: conform actului de identitate seria nr. eliberat de
COD NUMERIC PERSONAL.:
Mentionez urmatoarele:
1. Sunt absolvent(a) al(a) (Univ., Academiei, Institutului, I.P.-3 ani, Colegiului, Sc. de maistri, Sc. postliceale, Lic. ped.)
, Facultatea
, cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; fard frecventd; frecventd redusd; invatamant
la distantd), promotia , cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire cu specializarile
7]
P
Dupi absolvirea invatimantului universitar de lunga durati/ciclului IT de studii universitare de masterat am absolvit®:
- Facultatea , cu durata studiilorde ___ani (curs zi; seral; fara frecventd; invatamant la
distantd), promotia | cu media la examenul de stat (licentd)/ absolvire _ ~ cu specializarea
P
- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre P .
- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre P ,
- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre P ,
- Masterat in sistem postuniversitar sau n cadrul ciclului Il de studii universitare P ,
- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre P )
- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai mica de 3 semestre
p_ .
- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitara cu durata mai mica de 3 semestre
P
Dupi absolvirea ciclului I de studii universitare de licentd am absolvit studii universitare/postuniversitare/de conversie profesionali in domeniul @
P
Il. La data depunerii cererii: sunt DEBUTANT cu media de absolvire __ ; am DEFINITIVATULcumedia__ ;GRADUL llcumedia___ ;
GRADUL | cu media ; DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC | 1in anul , In specialitatea

; GRADUL DIDACTIC | obtinut pe bazd de examene, urmat de DOCTORAT in specializarea
CATEGORIA (pentru antrenori)
. P

n specializarea

111. CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2021/2022 si in anul scolar 2022/2023 ; P .

NOTA1:

a) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2023-2024.

b) Pentru absolventii promotiei 2022 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2022 - 2023 si calificativul
partial din anul scolar 2023 - 2024.

) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani gcolari in care
cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

d) In cererea fiecdrui cadru didactic se va trece media punctajului celor doud calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul a).

IV.1. Tn perioada 01.09.2021 — 31.08.2023, am desfasurat urmatoarea activitate metodicd:

la nivelul scolii® P , ,judetului (municipiului Bucuresti)® P , ; la nivel national® P , , lanivel international® P ) .
NOTA 2:
a) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii aflati in primul an de activitate se ia in considerare activitatea metodica si stiintifica din anul scolar 2023-
2024.

b) Pentru absolventii promotiei 2022 si debutantii aflafi in al doilea an de activitate se ia in considerare activitatea metodica si stiintifica din anul scolar
2022-2023 si anul scolar 2023-2024.

C) La nivelul scolii se acorda 1 punct suplimentar cadrelor didactice care au lucrat in ultimii 2 ani scolari incheiafi la grupd/ clasa cu copii/ elevi integrati,
proveniti din invatamantul special, fata de punctajul acordat la punctul 1V.1.a) din Anexa nr. 2.

d) In cazul Intreruperii activitatii la catedra, in perioada ultimilor 2 ani scolari incheiati, se ia in considerare activitatea metodica i stiintifica din ultimii
doi ani scolari in care cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.
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IV.2. Tn ultimii 5 ani calendaristici (la data depunerii dosarului) am participat, in colective de elaborare a unor acte normative si legislative vizand calitatea activititii
specifice domeniului invatamant, pentru:

- Elaborarea de metodologii. regulamente, instructiuni aprobate de Ministerul Educatiei P

- Elaborarea de programe scolare aprobate de Ministerul Educatiei; P

- Elaborarea de manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei; P \

- Elaborarea de monografii / lucrari stiintifice inregistrate ISBN; P

- Elaborarea de ghiduri metodologice sau alte auxiliare curriculare/ de sprijin; P

- Elaborarea de articole si studii de specialitate, publicate in diferite reviste de specialitate la nivel judetean sau national, nregistrate cu ISSN;

P
- Elaborarea de carti in domeniul educational/ de specialitate, publicate cu ISBN, cu referent stiintific in domeniu; P

- Elaborarea de mijloace de invatamdnt omologate de Ministerul Educatiei; P
IV.3. Activitati desfasurate in cadrul programelor de reformd coordonate de Ministerul Educatiei sau in cadrul proiectelor si programelor ﬁnantate din fonduri
europene ori de Banca Mondiala in care Ministerul Educatiei/ISJ/ISMB/unitatile de invatdmant au avut sau au calitatea de beneficiar sau de partener: Planul National
de Redresare si Rezilientd, Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar, proiecte finantate si derulate in cadrul Programului Operational Capital Uman,
proiectul ROSE, programe Erasmus sau Erasmus+, proiecte finantate prin Granturile SEE si Norvegiene, proiecte finantate din fonduri structurale si de coeziune sau
de Banca Mondial, altele decat cele punctate anterior, formator ECDL, in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar);

IV.4. Activitdati desfasurate in cadrul programelor de formare continud acreditate de Ministerul Educatiei, finalizate cu Certificat de competenta profesionald sau
adeverinta echivalentd, Tn ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar); P ,

IV.5. Activitati desfasurate prin CCD, in cadrul programelor de formare continud, aprobate de Ministerul Educatiei si alte institutii abilitate (Institutul Francez,
British Council, Institutul Goethe s.a.), finalizate in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar) cu

adeverintd/certificat/diploma. P .

V. La 01.09.2023 am avut: ani intregi, vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei). P .
TOTAL PUNCTAJ®): P ;

VI. Criteriile socio — umane (Da / Nu): a) b) c) d) e) f)

Rispund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar ci voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.

Data: Semnatura

NOTA 3:

(1) Numarul de ore din incadrare;

(2) Se puncteaza nivelul studiilor corespunzator criteriilor din anexa nr. 2;

(3) Documente cu confirmarea scrisa a directorului unitatii de invatamadnt;

(4) Documente cu confirmarea scrisa a inspectorului scolar de specialitate;

(5) Pentru cadrele didactice detasate in ultimii doi ani scolari, punctajul se completeaza de catre unitatea de invagamdnt la care cadrul didactic este
detasat sau de catre unitatea de invatamant la care cadrul didactic este titular.

ANEXEZ IN URMATOAREA ORDINE (in dosar)™ documentele in original, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de citre directorul unitatii unde functionez

ca titular(d)/ detasat()/ debutant(d) prevézut la art. 24 alin. (4) din metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilititii postului *:

copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe postul didactic de la unitatea de invatamant la care functionez ca titular(d)/ debutant(a) prevazut la art. 24 alin. (4) din

metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului si dupa deciziile sau adresele de comunicare a deciziilor de completare de norma din ultimii trei ani, daca este cazul;

copia actului de identitate (B.I/ C.I) din care sa rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daca este cazul;

copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricold);

copii de pe certificatele de grade didactice;

adeverinte/ adeverinta privind calificativele din ultimii 2 ani scolari incheiati in care am desfasurat activitate didactica (pentru absolventii promotiilor 2023, 2022 si debutantii in

primul sau al doilea an de activitate, adeverinte/ adeverinta conform NOTEI 1), in original;

figa judeteana/ a municipiului Bucuresti de evaluare a activitatii metodice si stiintifice la nivel de scoald, judet, national, in original, insotite de copii ale documentelor justificative

(detalierea punctajelor din Anexa nr. 2 la Metodologie);

7.  copii ale programelor scolare elaborate i aprobate, ale copertilor manualelor scolare, ghidurilor si cartilor, ale studiilor si articolelor publicate, documentele prin care s-au omologat
materialele didactice;

8.  copii ale adeverintelor/ diplomelor din care reiese participarea la activitati desfasurate in cadrul programelor de reforma coordonate de Ministerul Educatiei §i/ sau participarea la
activitati desfasurate in cadrul programelor de formare continua;

9.  copii ale documentelor care sa ateste punctajul acordat, eventual pentru criteriile socio-umane;

10. copia filei corespunzatoare din registrul general de evidenta a salariatilor;

11. adeverinta eliberata de unitatea de invatamant la care functionez ca titular(a)/ detasat(a)/ debutant(a) prevazut(a) la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(a) pe perioada
viabilitatii postului, din care sa rezulte vechimea efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei), in original;

12. copii ale avizelor si atestatelor necesare ocupdrii postului didactic/ catedrei, daca este cazul;

13. certificatul/adeverinta de integritate comportamental, in original™;

14. adeverinta eliberata de unitatea la care sunt titular/ debutant(a) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului din care sa rezulte situatia
postului didactic/ catedrei pe care sunt titular/ angajat (structura pe ore si discipline a catedrei, nivelul de invatamant, regimul de mediu), in original;

15. adeverintd/ adeverinte eliberatd/ eliberate de unitatea/ unitatile de invatamant la care functionez ca titular(a)/ detasat(a)/ debutant(d) privind sanctiunile disciplinare din ultimii 2
ani scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs.

g wn

S

*Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului in acest caz fiind necesard prezentarea documentului in original si a unei copii
a acestuia.

“Depunerea dosarelor se poate realiza si in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul inspectoratului scolar.

*“*Tn cazuri exceptionale, daci un candidat/ cadru didactic nu prezinta certificatul de integritate comportamental la dosar in perioada de inscriere/ validare, acesta depune
obligatoriu la unitatea de invatamant, la data prezentarii pentru incheierea noului contract individual de munca.

(**) Subsemnatul(a) , legitimat(d) cu (B.I/C.I) seria nr. , eliberat
de Politia , OPTEZ 1n etapa de completare a normei didactice, ca incepand cu data de 1 septembrie 2024, sa mi se completeze norma
didactica la catedra:

Unitatea de invatamant Catedra (Nr. ore) Localitatea

Data: Semnatura

(**) NOTA: Se completeazi in comisie.
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Cerere pentru obfinerea acordului/acordului de principiu pentru transfer/pretransfer consimtit intre unitagi de invatamdnt/modificarea repartizarii pe perioada
viabilitatii postului/modificarea incadrarii

Nr. / 2024
Domnule Director,

Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatalui), , numele
anterior , fiul/ fiica lui si , nascut(d) la data de , titular(a)/
debutant(a) prevazut la art. 24 alin.(4) din metodologie inscris(a) la examenul de definitivat/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului/incadrat(a) pe (la) postul
didactic/ catedra de de la (unitatea/
unitatile de invatamant)

, localitatea , judetul (sectorul) , va rog sa-mi eliberati un

acord/acord de principiu privind transferul/ pretransferul consimtit intre unitati de invatamant/ modificarea repartizarii pe perioada viabilitatii postului/modificarea
incadrarii, incepand cu data de 1 septembrie 2024 pe (la) un post (o catedrd) publicat(a) vacant(d) de:

cu domiciliul in localitatea , judetul (sectorul) R
str. , nr. , bl. , ap. , TELEFON: ,
conform actului de identitate seria ___nr. eliberat de

COD NUMERIC PERSONAL:

Mentionez urmatoarele:
I. Sunt absolvent(d) al(a) (Univ., Academiei, Institutului, LP.-3 ani, Colegiului, S$c. de maistri, Sc. postliceale, Lic. ped.)

, Facultatea
, cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; frecventa
redusd; fara frecventd; invatamant la distan{d), promotia , nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurtd durata, ciclul I de studii universitare
de licenta, universitare de lunga durata) , cu media la examenul de stat (licenta)/absolvire ,
cu specializarile
Dupa absolvirea invatamantului universitar de lunga durata/ciclului II de studii universitare de masterat am absolvit:
- Facultatea , cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; frecventd redusd; farda frecventa,
invatamant la distantd), promotia , cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire , cu specializarea

- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre

- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre

- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre

- Masterat Tn sistem postuniversitar sau Tn cadrul ciclului Il de studii universitare

- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre

- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai mica de 3 semestre

- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitard cu durata mai micd de 3 semestre

Dupa absolvirea ciclului I de studii universitare de licenta am absolvit studii universitare/postuniversitare/de conversie profesionald in domeniul

I1. La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media de absolvire ;am DEFINITIVATUL cu media ; GRADUL Il cu media ;
GRADUL | cu media ; DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC I in anul , In specialitatea
; GRADUL DIDACTIC I obtinut pe baza de examene, urmat de DOCTORAT in specializarea ;
CATEGORIA (pentru antrenori) n specializarea
III. CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2021/ 2022 ; si in anul scolar 2022/ 2023
NOTA:

a) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2023 - 2024.

b)  Pentru absolventii promotiei 2022 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2022 - 2023 si calificativul
partial din anul scolar 2023 - 2024.

) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru Ultimii doi ani scolari in care
cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

IV. La 01.09.2023 am avut: ani intregi, vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei).

Rispund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar ci voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.

Data: Semnatura
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ANEXEZ IN URMATOAREA ORDINE (in dosar) documentele in original, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de citre directorul

unitdtii unde functionez ca titular(3)/ detasat(d)/ debutant(3) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilititii postului/ incadrat(a)™:

1.

2.

copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe postul didactic de la unitatea de invatamant la care functionez ca titular(a)/ debutant(a) prevazut
la art. 24 alin. (4) din metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(d);

documentul de numire/transfer/repartizare emis in urma concursului national sau a concursului organizat la nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar
de stat/grupurilor de unitati de invatamant preuniversitar de stat in baza caruia sunt transferat/titularizat in invatamantul preuniversitar;

acordul/ acordurile pentru pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant postului al consiliului/ consiliilor de administratie al/ ale unitatii/ unitatilor de
invagdmant la care functionez ca titular(a)/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ incadrat(a), in copie, cu respectarea prevederilor art. 54
alin. (5) din Metodologie;

copie a actului de identitate (B.1./ C.1.) din care sa rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daca este cazul;

copie a adeverintei eliberate de unitatea la care sunt titular/ debutant(a) prevazut la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii
postului/ incadrat(d) din care sd rezulte situatia postului didactic/ catedrei de la care ma transfer/ pretransfer/ modific repartizarea (structura pe ore si
discipline a catedrei, nivelul de invatamant, regimul de mediu);

copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricola);

copii de pe certificatele de grade didactice;

adeverinte/ adeverinta privind calificativele din ultimii 2 ani scolari incheiati in care am desfasurat activitate didactica (pentru absolventii promotiilor 2023,
2022 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeverinte/ adeverinta conform NOTEI );

copie a adeverintei eliberate de unitatea de invatamant la care functionez ca titular(3)/ detasat(d)/ debutant(d) prevazut la art. 24 alin. (4) din metodologie/
repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(a), din care sa rezulte vechimea efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei);

. documente justificative privind indeplinirea conditiilor specifice, daca este cazul,;

. copii ale documentelor in vederea aplicarii criteriilor socio-umane;

. copii ale avizelor si atestatele necesare ocuparii postului didactic/catedrei, daca este cazul;

. adeverinta/ adeverinte eliberatd/ eliberate de unitatea/ unitatile de invagamant la care am fost angajat(a) privind sanctiunile disciplinare din ultimii 2 ani

scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

. copie a adeverintei eliberate de unitatea de invatamant la care functionez ca titular(a)/ debutant(d) prevazut(a) la art. 24 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(a)

pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(a) din care reiese faptul ca la postul/ catedra respectiva exista restrangere de activitate, data la care s-au discutat in
consiliul profesoral restrangerile i nominalizarea cadrului didactic nominalizat pentru restrdngere de activitate.

**Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului, in acest caz fiind necesara prezentarea documentului in
original §i a unei copii a acestuia.
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