Anexa 2 – model decizie   
FUNDAȚIA/ASOCIAȚIA/SOCIETATEA .........................................
Unitatea de învățământ  .................................
DECIZIA   
Nr. ....... din ................
privind numirea în funcție a directorului 

· Având în vedere:

· Hotărârea consiliului de administrație nr. …. din data de ….. privind propunerea pentru funcția de director a doamnei/domnului…….;
· Hotărârea Consiliului Director al Asociației/Fundației sau a conducerii societății ………. cu nr. ….. din data de…..,
· În temeiul:

· Art. 2541 , alin (3) din Legea Educației Naționale nr. 1/2011, cu modificările și completările ulterioare;
· Art. 83, alin (4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2019-2020, aprobată prin OMEN nr. 5460/2018, cu modificările și completările ulterioare, 
Președintele Asociației… / Fundației… / reprezentantul legal al societății…
DECIDE:

Art.1. Începând cu data de ………………. doamna/domnul …………………………,
cadru didactic angajat pe postul didactic/catedra de ……………. de la ……………., se numește director al …………………………………….., până la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de 31 august 2020.


Art.2.(*) Pe perioada cât doamna/domnul ………………………… îndeplinește  funcţia de director, i se rezervă postul didactic de profesor pe catedra de ………………. de la …………….. pe care este angajat cu contract de muncă pe perioadă determinată/nedeterminată.


Art.3.(*) Obligația de catedră se va efectua conform dispozițiilor legale în vigoare.
Art.4 Conducerea Fundației/Asociației/Societății ................... și a unității de învățământ .................... vor duce la îndeplinire prevederile prezentei decizii.

Art.5 Prezenta decizie se înmânează persoanei menționate la Art. 1.
Președinte/Reprezentant legal,
(*) art. 2 și art. 3 vor fi adaptate situației cadrului didactic numit în funcția de conducere (titular, suplinitor, detașat, pensionar)

