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NR. 7565 /17.09.2015                                                    
                                                  Aprobată în CA al ISJ Bacău din data de 24.09.2015   

                                                                          Inspector şcolar general,

                                                Prof. Theodora ŞOTCAN

METODOLOGIE  REVIZUITĂ PENTRU CONSTITUIREA  CORPULUI DE METODIŞTI,  PE DISCIPLINE/SPECIALITĂŢI,   AI INSPECTORATULUI ŞCOLAR JUDEŢEAN BACĂU
CAPITOLUL I
Dispoziţii generale
Art. 1. 
 Prezenta metodologie este elaborată în baza prevederilor: art. 241 şi art. 242  din Legea educaţiei naţionale nr. 1/2011; Metodologia formării continue a personalului didactic din învăţământul preuniversitar, aprobată prin OMECTS nr. 5561/2011, cu modificările şi completările ulterioare; Metodologia privind sistemul de acumulare, recunoaştere şi echivalare a creditelor profesionale transferabile, aprobată prin OMECTS nr. 5562/2011, Metodologia pentru organizarea examenului naţional de definitivare în învăţământ, aprobată prin OMEN nr. 4802/2014; Nota MECS nr. 50315/17.09.2015, referitoare la selecţia metodiştilor pentru anul şcolar 2015- 2016.
Art. 2. 
(1)  Metodologia  reglementează  modul de constituire  a corpului de metodişti ai Inspectoratului Şcolar Judeţean Bacău, pe discipline/specialităţi, pentru anul şcolar 2015- 2016, abilitat să efectueze inspecţii curente şi speciale cadrelor  didactice aflate în una dintre următoarele situaţii: 

· sunt înscrise la examenele pentru obţinerea definitivării/ gradului II/gradului I în învăţământul preuniversitar sau intenţionează să se înscrie la examenele pentru obţinerea gradelor didactice; 
· au obţinut doctoratul şi doresc echivalarea acestuia cu gradul didactic I în învăţământul preuniversitar.
Art. 3. 
(1) Corpul de metodişti abilitat să efectuieze inspecţii şcolare cadrelor didactice înscrise în vederea susţinerii examenelor de definitivare şi grade didactice în învăţământul preuniversitar, respectiv alte tipuri de inspecţii stabilite la nivelul ISJ Bacău va fi alcătuit din metodiştii selectaţi în anii şcolari 2013-2014 şi 2014-2015, care au calitatea de cadrul didactic în anul şcolar current şi  îndeplinesc criteriile de selecţie precizate în   Nota MECS nr. 50315/17.09.2015, referitoare la selecţia metodiştilor pentru anul şcolar 2015- 2016, precum şi metodiştii care vor fi selectaţi pe baza prezentei metodologii, în funcţie de necesităţile identificate la nivelul fiecărei discipline/specializări şi materializate  prin scoaterea la concurs a  unui anumit nr. de locuri la disciplinele/specializările în cauză.
(2) Având în vedere prevederile alin(1), Concursul pentru selecţia metodiştilor, în vederea completării corpului de metodişti ai ISJ Bacău, organizat în baza prezentei metodologii, vizează cadrele didactice de la următoarele discipline/specialităţi: 
· educatoare;

· biologie;
· învăţământ special;
· învăţători;
· arte;
· religie;
· educaţie fizică şi sport;
· discipline tehnice;
· matematică
· fizică
· chimie
· istorie
· geografie
· discipline socio-umane
· educaţia nonformală
· consiliere psihopedagogică
(3) Numărul de metodişti care vor fi selectaţi pentru  disciplinele/specialităţile menţionate în alin(2) este precizat în Anexa 1, la prezenta metodologie. 
Art. 4. 
(1) Corpul de metodişti constituit conform prevederilor art. 3, pe discipline/specialităţi, va fi abilitat să efectueze inspecţii curente şi speciale  cadrelor didactice de la disciplinele/specialităţile la care face referire art.2. alin(1)  din unităţile de învăţământ din judeţ, pe parcursul anului şcolar 2015- 2016, din momentul emiterii deciziei de către inspectorul şcolar general.
(2) Corpul de metodişti constituit, conform prevederilor art. 3, pe discipline/specialităţi, va fi abilitat să efectueze şi alte  tipuri  de inspecţie şcolară, organizate de Inspectoratului Şcolar Judeţean Bacău, în unităţile de învăţământ din judeţ.

CAPITOLUL II
Condiţiile de înscriere şi modul de înscriere la concursul pentru completarea Corpului de metodişti ai Inspectoratului Şcolar Judeţean Bacău

Art. 5. 
(1) La concursul pentru completarea corpului de metodişti ai Inspectoratului Şcolar Judeţean Bacău, pe discipline/specialităţi,  se poate înscrie  numai personalul didactic de predare care nu a fost selectat, prin concursurile organizate la nivelul ISJ Bacău, pentru a îndeplini funcţia de metodist în anii şcolari 2013-2014, 2014-2015 şi care îndeplineşte, cumulativ, următoarele condiţii:
a) este absolvent a unei forme de învăţământ superior finalizată cu diplomă de licenţă, corespunzătoare funcţiei didactice din învăţământul preuniversitar; absolvenţi ai liceelor pedagogice/şcolilor postliceale pedagogice sau absolvenţi ai specializării Pedagogia învăţământului primar şi preşcolar(pentru învăţători şi educatoare);
b) este titular în învăţământul preuniversitar, la disciplina/specialitatea  pentru care optează să  devină metodist;
c) a obţinut cel puţin gradul didactic II în învăţământul preuniversitar; 

d) a obținut calificativul anual “foarte bine” în ultimii 5 ani şcolari; 

e) face dovada acumulării a 90 de credite transferabile în ultimii 5 ani( cele 90 de credite acumulate  pot fi obţinute în următoarele moduri: prin absolvirea unor cursuri de formare; obţinerea gradului didactic II, în ultimii 5 ani; obţinerea gradului didactic I, în ultimii 5 ani; absolvirea studiilor universitare de master, în ultimii 5 ani; absolvirea unui program de conversie profesională în învăţământ prin studii postuniversitare, în ultimii 5 ani; absolvirea de către personalul didactic din educaţia antepreşcolară, învăţământul preşcolar şi din învăţământul general obligatoriu, a studiilor universitare de master, în domeniul de specialitate sau în domeniul Ştiinţele educaţiei, în ultimii 5 ani; absolvirea studiilor universitare de doctorat în domeniul de specialitate sau în domeniul Ştiinţele educaţiei, în ultimii 5 ani; obţinerea unei alte specializări, care atestă obţinerea de competenţe de predare a unei alte discipline din domeniul fundamental aferent domeniului de specializare înscris pe diploma de licenţă, în ultimii 5 ani);
f) nu ocupă funcţii de conducere sau de îndrumare şi control, prevăzute la art. 256 din Legea educaţiei naţionale nr.1/2011, cu modificările şi completările ulterioare; excepţie de la această prevedere (f) fac directorii grădiniţelor cu program prelungit/săptămânal, absolvenţi  ai liceelor pedagogice/şcolilor postliceale sau absolvenţi ai specializării Pedagogia învăţământului primar şi preşcolar.
Art.6.  Verificarea, validarea şi evaluarea dosarelor depuse de cadrele didactice, în vederea dobândirii calităţii de metodist a ISJ Bacău, se va face de către Comisia judeţeană pentru organizarea şi desfăşurarea concursului, numită prin decizia inspectorului şcolar general, în următoarea componenţă:
· preşedinte – unul dintre inspectorii şcolari generali adjuncţi;

· membri – directorul Casei Corpului Didactic “Grigore Tabacaru“ Bacău;
                    - directorul Centrului Judeţean de Resurse şi Asistenţă 

                      Educaţională;
                    - inspectorii şcolari de la discipline/specialităţi;
                    - metodişti de la discipline/specialităţi abilitaţi în anul şcolar 2013-   

                      2014 sau 2014- 2015, care nu ocupă funcţii de conducere/îndrumare şi 
                      control în anul şcolar 2015- 2016;
                    - metodiştii Casei Corpului Didactic “Grigore Tabacaru“ Bacău;
· secretar – inspectorul şcolar pentru dezvoltarea resursei umane.
Art. 7. Dosarul de înscriere va cuprinde următoarele documente:
· cererea de înscriere(redactată după modelul din Anexa nr. 2;
· curriculum vitae, model Europass( Anexa 3),  susținut cu documente doveditoare, conform criteriilor de evaluare a CV-ului, anexate în copie conformă cu originalul;

· copii certificate “conform cu originalul”, semnate şi ştampilate de către conducerea unității de învăţământ, de la care provine candidatul, ale: actelor de studii, certificatului de naştere şi, dacă este cazul, certificatului de căsătorie; actului de titularizare într-o unitate de învăţământ preuniversitar; adeverințelor/certificatelor de acordare a gradelor didactice; adeverinţelor/ certificatelor/ diplomelor care să demonstreze îndeplinirea condiţiilor de înscriere la concursul de selecţie a metodiştilor, precum şi a criteriilor/subcriteriilor, privind activităţile desfăşurate la nivelul şcolii/ judeţului/specialităţii, prevăzute în Anexa 6 la prezenta metodologie, cu detalierile criteriilor pentru activităţile specifice la nivelul disciplinei/specialităţii elaborate de inspectorii şcolari;
· adeverință cuprinzând calificativele obţinute de cadrul didactic în ultimii 5 ani şcolari, în original, eliberată de unitatea de învăţământ(redactată după modelul din Anexa nr. 4.
Art. 8. 
(1) Perioada de înscriere a candidaţilor la concursul pentru completarea  corpului de metodişti ai ISJ Bacău, pe discipline/specialităţi, va fi anunţată, prin postare pe site-ul ISJ Bacău- pagina Perfecţionare şi pe prima pagină-  anunţuri importante, precum şi pe pagina fiecărui inspector şcolar de la discipline/specialităţi.

(2) Dosarul de înscriere la concurs se depune la Registratura ISJ Bacău,  în perioada stabilită la nivelul ISJ Bacău,  prin graficul de organizare şi desfăşurare a concursului de constituire a corpului de metodişti ai ISJ Bacău( Anexa 5).
 (3) Comisia judeţeană de concurs, prin inspectorii şcolari de la discipline/specialităţi, preia de la Registratura ISJ Bacău, dosarele depuse de cadrele didactice,  spre verificare, validare şi evaluare.
 (4) Comisia judeţeană de concurs, prin inspectorii şcolari de la discipline/specialităţi, va posta pe site-ul ISJ Bacău, conform graficului concursului de selecţie, lista cadrelor didactice ale  căror dosare de înscriere au fost admise la concurs, specificând în rubrica- observaţii, pentru cadrele didactice ale căror dosare au fost invalidate, motivul respingerii dosarului de înscriere.
Capitolul  III

Organizarea concursului pentru completarea Corpului de metodişti ai   Inspectoratului Şcolar Judeţean Bacău
Art. 9. Concursul pentru completarea corpului de metodişti ai Inspectoratului Şcolar Judeţean Bacău este organizat de către Inspectoratul Şcolar Judeţean Bacău, în parteneriat cu Casa Corpului Didactic “Grigore Tabacaru“ Bacău. 
Art. 10. 

(1) Inspectoratul Şcolar Judeţean Bacău asigură, prin inspectorul şcolar pentru dezvoltarea resursei umane şi inspectorii şcolari de la discipline/specialităţi, publicarea pe site-ul propriu a prezentei metodologii, cu anexele specifice şi a graficului activităţilor din cadrul concursului. 
(2) Fiecare inspector şcolar de la discipline/specialităţi va posta, pe pagina alocată pe site-ul ISJ Bacău, metodologia concursului de selecţie a metodiştilor şi fişa de evaluare a dosarului de înscriere, în formă completă, cu detalierea criteriilor/subcriteriilor pentru activităţile specifice la nivelul disciplinei/specialităţii, în care va menţiona şi punctajul maxim stabilit pe fiecare criteriu/subcriteriu pentru activităţile specifice la nivelul disciplinei/specialităţii (Anexa 6).
(3) Pentru informarea cadrelor didactice de la disciplină/specializare, privind metodiştii care vor păstra calitatea de metodist şi în anul şcolar 2015- 2016, fiind selectaţi în anii şcolari 2013-2014 şi 2014- 2015, fiecare inspector şcolar de la discipline/specialităţi va posta, pe pagina alocată pe site-ul ISJ Bacău, lista actualizată a metodiştilor de la disciplina/specializarea pe care o coordonează, aflaţi în situaţia menţionată mai sus. 
Capitolul  IV

Desfăşurarea concursului pentru completarea  Corpului de metodişti ai ai   Inspectoratului Şcolar Judeţean Bacău

Art.11.  
(1) Concursul pentru  completarea Corpului de metodişti ai ISJ Bacău, constă în verificarea şi validarea dosarelor de înscriere depuse de către cadrele didactice pe discipline/specialităţi, respectiv evaluarea documentelor din dosar, care demonstrează îndeplinirea criteriilor/subcriteriilor specificate în fişa de evaluare a dosarului( Anexa 6)
 (2) Vor fi evaluate doar acele dosare care îndeplinesc, cumulativ, condiţiile generale de înscriere, precizate în prezenta metodologie.
Art.13. 
(1) Informarea cadrelor didactice, de la fiecare disciplină/specialitate, privind modul de desfăşurare a concursului de completare a corpului de metodişti de la nivelul fiecărei discipline/specialităţi, va fi realizată de către inspectorul şcolar de la disciplină/specialitate, prin postarea tuturor informaţiilor, pe pagina alocată pe site-ul ISJ Bacău.

(2) Evaluarea documentelor din dosarul de înscriere se face de către comisia de evaluare constituită la nivelul fiecărei discipline/specialităţi, pe baza criteriilor/subcriteriilor precizate în fişa de evaluare a dosarului, cu respectarea strictă a criteriilor/subcriteriilor de evaluare şi punctajului maxim stabilit pentru fiecare criteriu/subcriteriu,  prin  fişa de evaluare a dosarului.  Punctajul obţinut de fiecare candidat, prin însumarea punctajelor obţinute la fiecare criteriu, este consemnat în fişa de evaluare a dosarului, întocmită în acest sens. 
(3)  Punctajul total  este de 100 de puncte(din care 60 de puncte pentru activităţi metodice desfăşurate la nivelul şcolii şi la nivel judeţean, respectiv 40 de puncte pentru criterii specifice stabilite de către comisia de evaluare, constituită la nivelul fiecărei discipline/specialităţi). 
 (4) Rezultatele concursului, pe candidaţi/discipline sau specialităţi, în ordine descrescătoare  punctajelor obţinute,  vor fi postate, de către Comisia judeţeană de concurs, prin inspectorii şcolari de la discipline/specialităţi, pe site-ul ISJ Bacău- paginile inspectorilor şcolari de la discipline/specialităţi, conform graficului concursului de selectie a metodiştilor stabilit la nivelul inspectoratului şcolar. 
(5) Eventualele contestaţii pot fi depuse la Registratura ISJ Bacău, cu respectarea termenului stabilit  prin graficul activităţilor concursului de selecţie a metodiştilor. 
(6)  După soluţionarea contestaţiilor, cu respectarea termenului stabilit prin Graficul activităţilor concursului de selecţie a metodiştilor, Comisia judeţeană de concurs actualizează listele cu rezultatele finale ale candidaţilor, în ordinea descrescătoare  punctajului  obţinut şi postează, prin inspectorii şcolari de specialitate pe discipline/specialităţi, pe site-ul ISJ Bacău- Anunţuri importante şi pe paginile inspectorilor şcolari de la discipline/specialităţi, lista finală cuprinzând rezultatele concursului pe discipline/specialităţi, cu respectarea numărului de locuri alocat disciplinei/specialităţii.
(7) Din corpul de metodişti ai disciplinei/specialităţii fac parte, de drept, toţi metodiştii Casei Corpului Didactic “Grigore Tabacaru“ Bacău şi foştii inspectorii şcolari care au fost abilitaţi ca metodişti în anul şcolar 2013- 2014.
Capitolul VI - Dispoziţii finale

Art. 14. 

(1) Comisia judeţeană de concurs, prin inspectorii şcolari de la discipline/specialităţi, transmite inspectorului şcolar pentru dezvoltarea resursei umane, tabelele nominale cuprinzând cadrele didactice selectate în urma concursului pentru completarea corpului de metodişti  la nivelul fiecărei discipline/specialităţi(redactat conform datelor din Anexa 7, precum şi tabelul nominal complet al metodiştilor de la disciplina/specializarea pe care o coordonează, listă care include atât metodiştii selectaţi în anii şcolari 2013-2014, 2014- 2015 cât şi noii metodişti selectaţi în urma concursului organizat în anul şcolar curent, în vederea validării în cadrul CA al ISJ Bacău, atât a rezultatelor concursului de selecţie organizat în anul şcolar curent, cât şi a listei complete a metodiştilor care vor constitui Corpul de metodişti ai ISJ Bacău şi care vor fi abilitaţi să efectueze inspecţii şcolare în anul şcolar 2015- 2016.  
(2) Inspectorul şcolar pentru dezvoltarea resursei umane, înaintează, spre validare, Consiliului de Administraţie al ISJ Bacău, tabelele nominale transmise de către inspectorii şcolari de la discipline/specialităţi, cuprinzând cadrele didactice metodiste selectate în anul şcolar curent şi în anii şcolari 2013-2014, 2014-2015, pe discipline/specialităţi, conform machetei din Anexa 7.
(3) După validarea de către Consiliului de Administraţie a ISJ Bacău, a tabelelor nominale cuprinzând metodiştii selectaţi în anul şcolar curent, respectiv în anii şcolari 2013-2014 şi 2014-2015 care nu ocupă funcţii de conducere/îndrumare şi control în anul şcolar 2015- 2016, pe fiecare disciplină/specialitate, inspectorul şcolar general emite decizia de numire a membrilor Corpului de metodişti ai ISJ Bacău, pentru anul şcolar perioada  2015-2016.
(4) După validarea corpului de metodişti în Consiliul de administraţie al inspectoratului şcolar judeţean şi emiterea deciziei de numire a membrilor Corpului de metodişti ai ISJ Bacău, CCD Bacău împreună cu inspectorii şcolari de la discipline/specialităţi vor realiza, împreună cu Casa Corpului Didactic “Grigore Tabacaru“ Bacău, formarea tuturor metodiştilor numiţi prin decizie, pe discipline/specialităţi, pentru anul şcolar 2015-2016.
(5) Numirea metodiştilor se face pentru anul şcolar 2015- 2016.
(6) După încheierea  perioadei de înscriere şi validare a  dosarelor şi cererilor depuse de către cadrele didactice în vederea participării la examenele pentru  obţinerea definitivării/ gradului II/gradului I şi actualizării bazelor de date existente, inspectorii şcolari de la fiecare disciplină/specialitate vor completa, folosind bazele de date transmise de inspectorul şcolar pentru dezvoltarea resursei umane,  delegaţiile metodiştilor abilitaţi să efectueze inspecţii curente şi speciale  cadrelor  didactice înscrise. 
Art. 15. Cadrele didactice metodiste care, pe parcursul anului şcolar 2015- 2016, săvârşesc abateri  în activitatea de metodist, vor fi excluse din corpul de metodişti ai ISJ Bacău, decizia de numire ca metodist devenind nulă.  
Art. 16. - Anexele 1- 7 fac parte integrantă din prezenta metodologie.
Anexa nr. 1 la Metodologia revizuită pentru completarea   corpului de metodişti ai ISJ Bacău, nr....................../............................2015
Tabel număr locuri metodişti pe discipline/specialităţi
	Nr. Crt.
	Disciplina/ specialitatea


	Nr. locuri

metodist pentru concurs


	1. 
	Educatoare
	20

	2. 
	Biologie
	2

	3. 
	Îvăţământ special
	1

	4. 
	Învăţători
	25

	5. 
	Arte
	8

	6. 
	Religie 
	Religie ortodoxa- 3
Religie catolica- 1

	7. 
	Educaţie fizică şi sport
	10

	8. 
	Discipline tehnice
	Educatie tehnologică- 1
Electronică, automatizări,
 telecomunicaţii- 2
Turism si alimentaţie- 2
Electric, electrotehnic,
electromecanic- 2
Sănătate şi asistenţă socială, PIP asistenţă medicală- 2
Construcţii, instalaţii şi lucrări publice- 2
Protectia mediului- 2



	9. 
	Matematică
	10

	10. 
	Fizică
	2

	11. 
	Chimie
	3

	12. 
	Istorie
	2

	13. 
	Geografie
	3

	14. 
	Discipline socio-umane

	1

	15. 
	Educaţie  nonformală

	7

	16. 
	Consiliere psihopedagogică
	1


Anexa nr. 2 la Metodologia revizuită pentru completarea    corpului de metodişti ai ISJ Bacău, nr....................../............................2015
Doamnă Inspector şcolar general,

Subsemnatul/a ............................................................................ , cadru didactic titular/detasat la ...................................................................................., pe catedra/postul de ........................................... , cu gradul didactic ................ , obţinut în anul ............... , vă rog să-mi acceptaţi înscrierea la concursul de completare a corpului de metodişti  de la disciplina/specialitatea ............................................... , pentru anul şcolar  2015- 2016.

Data                                                                             Semnătura
Doamnei inspector şcolar general al ISJ Bacău
Anexa nr. 3 la Metodologia revizuită pentru completarea  corpului de metodişti ai ISJ Bacău, nr....................../............................2015
	Curriculum vitae 

Europass 
	Inseraţi fotografia. (rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	
	

	Informaţii personale
	

	Nume / Prenume
	Nume, Prenume (rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	Adresă(e)
	Număr imobil, nume stradă, cod poştal, localitate, ţară (rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	Telefon(oane)
	(rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)
	Mobil:
	(rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	Fax(uri)
	(rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	E-mail(uri)
	(rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	
	

	Naţionalitate(-tăţi)
	(rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	
	

	Data naşterii
	(rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	
	

	Sex
	(rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	
	

	Locul de muncă vizat / Domeniul ocupaţional
	(rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	
	

	Experienţa profesională
	

	
	

	Perioada
	Menţionaţi separat fiecare experienţă profesională relevantă, începând cu cea mai recentă dintre acestea. (rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	Funcţia sau postul ocupat
	

	Activităţi şi responsabilităţi principale
	

	Numele şi adresa angajatorului
	

	Tipul activităţii sau sectorul de activitate
	

	
	

	Educaţie şi formare
	

	
	

	Perioada
	Menţionaţi separat fiecare forma de învăţământ şi program de formare profesională absolvite, începând cu cel mai recent. (vezi instrucţiunile)

	Calificarea / diploma obţinută
	

	Disciplinele principale studiate / competenţe profesionale dobândite
	

	Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / furnizorului de formare
	

	Nivelul în clasificarea naţională sau internaţională
	(rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	
	

	Aptitudini şi competenţe personale
	

	
	

	Limba(i) maternă(e)
	Precizaţi limba(ile) maternă(e) (dacă este cazul specificaţi a doua limbă maternă, vezi instrucţiunile)

	
	

	Limba(i) străină(e) cunoscută(e)
	

	Autoevaluare
	
	Înţelegere
	Vorbire
	Scriere

	Nivel european (*)
	
	Ascultare
	Citire
	Participare la conversaţie
	Discurs oral
	Exprimare scrisă

	Limba
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Limba
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine

	
	

	Competenţe şi abilităţi sociale
	Descrieţi aceste competenţe şi indicaţi contextul în care au fost dobândite. (Rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	
	

	Competenţe şi aptitudini organizatorice
	Descrieţi aceste competenţe şi indicaţi contextul în care au fost dobândite. (Rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	
	

	Competenţe şi aptitudini tehnice
	Descrieţi aceste competenţe şi indicaţi contextul în care au fost dobândite. (Rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	
	

	Competenţe şi aptitudini de utilizare a calculatorului
	Descrieţi aceste competenţe şi indicaţi contextul în care au fost dobândite. (Rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	
	

	Competenţe şi aptitudini artistice
	Descrieţi aceste competenţe şi indicaţi contextul în care au fost dobândite. (Rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	
	

	Alte competenţe şi aptitudini
	Descrieţi aceste competenţe şi indicaţi contextul în care au fost dobândite. (Rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	
	

	Permis(e) de conducere
	Menţionaţi dacă deţineţi un permis de conducere şi categoria. (Rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	
	

	Informaţii suplimentare
	Includeţi aici orice alte informaţii utile, care nu au fost menţionate anterior, de exemplu: persoane de contact, referinţe etc. (Rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)

	
	

	Anexe
	Enumeraţi documentele anexate CV-ului. (Rubrică facultativă, vezi instrucţiunile)


Anexa nr. 4 la Metodologia revizuită pentru completarea    corpului de metodişti ai ISJ Bacău, nr....................../............................2015
Adeverinţă
Se adevereşte prin prezenta că doamna/domnul ............................................................, cadru didactic titular/detasat la ...................................................................................., pe catedra/ postul de .................................................., din anul ..............., cu gradul didactic .............., are o vechime efectivă în învăţământ de ........... ani şi o vechime efectivă la catedră pe disciplina/specialitatea ................................... de ........................ ani şi a obţinut în ultimii 5 ani următoarele calificative:
· anul şcolar 2010- 2011 

· anul şcolar 2011- 2012
· anul şcolar 2012- 2013
· anul şcolar 2013-2014
· anul şcolar 2014-2015

Eliberăm prezenta spre a-i servi  înscrierii la concursul de completare a corpului de metodişti de la disciplina/specialitatea .............................................. , organizat de către Inspectoratul Şcolar Judeţean Bacău şi Casa Corpului Didactic “Grigore Tabacaru“  Bacău.
Director,                                                                                          Secretar, 
Anexa nr. 5 la Metodologia revizuită pentru completarea  corpului de metodişti ai ISJ Bacău, nr....................../............................2015
GRAFICUL ACTIVITĂŢILOR  DIN   CADRUL CONCURSULUI PENTRU COMPLETAREA  CORPULUI DE METODIŞTI AI ISJ BACĂU
	Nr. crt.
	Denumirea activităţii
	Perioada/data desfăşurării

	1.
	Depunerea dosarelor de înscriere


	28-30 septembrie 2015


	2.
	Evaluarea dosarelor de înscriere depuse


	1-2 octombrie 2015


	3.
	Afişarea listelor cuprinzând candidaţii cu dosare validate pe discipline/specialităţi


	2 octombrie 2015

	4.
	Evaluarea documentelor din dosarele de înscriere validate

	6 - 8 octombrie 2015



	5.
	Afişarea rezultatelor evaluării documentelor din dosarele de înscriere pe discipline/specialităţii


	8 octombrie 2015

	6.
	Depunerea contestaţiilor


	9 octombrie 2015

	7.
	Soluţionarea contestaţiilor


	12 octombrie 2015

	8.
	Afişarea rezultatelor finale ale concursului pe discipline/specialităţi
	12 octombrie 2015


Anexa nr. 6 la Metodologia revizuită pentru completarea  corpului de metodişti ai ISJ Bacău, nr....................../............................2015
Concurs selecţie metodişti

Disciplina/specialitatea ....................................................
Numele şi prenumele candidatului ..................................................................................

Data ..............................................

FIŞĂ EVALUARE DOCUMENTE DOSAR ÎNSCRIERE
	Nr. Crt.
	Criterii/subcriterii evaluare
	Punctaj maxim pe criteriu/subcriteriu
	Punctaj acordat

	1
	Activitate  metodică la nivelul şcolii în ultimii 5 ani:

· director
	20
4

	

	
	· director adjunct
	4

	

	
	· responsabil catedră/comisie metodică
	4

	

	
	· activitate   în cadrul catedrei/ comisiei metodice
	4
	

	
	· coordonare practică pedagogică elevi/studenţi
	4
	

	2.
	Activitate  metodică la nivelul judeţului în ultimii 5 ani:

· inspector şcolar general
	40

6
	

	
	· inspector şcolar general adjunct
	5
	

	
	· inspector şcolar de specialitate
	4
	

	
	· responsabil cerc metodic
	3
	

	
	· activitate în cadrul cercului metodic
	4
	

	
	· metodist ISJ/ CCD
	3
	

	
	· membru Consiliu consultativ al disciplinei/specialităţii
	3
	

	
	· participare la cursuri de formare 
	3
	

	
	· formator  CCD
	4
	

	
	· organizare activităţi de formare în cadrul CCD/ la nivelul disciplinei/ specialităţii
	5
	

	Total punctaj parţial criterii/subcriterii activitate metodică
	60 puncte
	

	3.
	Activităţi specifice disciplinei/specialităţii( sunt detaliate de către inspectorii şcolari de la discipline/specialităţi, prin fişa postată pe paginile acestora de pe site-ul ISJ Bacău)
· 
	
	

	
	· 
	
	

	
	· 
	
	

	
	· 
	
	

	
	etc.
	
	

	
	Total punctaj parţial criterii/subcriterii activităţi specifice disciplinei/specialităţii 
	40 puncte
	

	TOTAL PUNCTAJ EVALUARE DOCUMENTE DOSAR ÎNSCRIERE
	100 PUNCTE
	


Evaluatori,
Anexa nr. 7 la Metodologia revizuită pentru completarea  corpului de metodişti ai ISJ Bacău, nr....................../............................2015
Tabel nominal  metodişti

Disciplina/specialitatea .............................

An şcolar 2015- 2016
	Nr. crt.
	Numele şi prenumele metodistului
	Unitatea de învăţământ 
	Gradul didactic
	Adresă 

e-mail
	Nr. telefon

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Inspector şcolar de specialitate,

Prof........................................
