
Anexa nr. 5- Fișă evaluare portofoliu 

 

FIŞĂ EVALUARE  PORTOFOLIU- SELECȚIE METODIȘTI  ISJ BACĂU  

AN ȘCOLAR 2021-2022 

 

Numele şi prenumele candidatului .................................................................................. 

Disciplina/specialitatea .................................................... 

 

La selecție poate participa doar personalul didactic de predare care îndeplinește cumulativ 

următoarele condiții: 

Condiții Da/Nu 

a)  Studii superioare, corespunzătoare funcției didactice 

ocupate 

 

b)  Titular în învățământul preuniversitar  

c)  Cel puțin gradul didactic II în învățământ și minim 6 ani 

vechime efectivă la catedră în specialitate 

 

d)  Calificativul ”Foarte bine” în ultimii 5 ani școlari  

e)  Experiență în desfășurarea în sistem blended learning sau 

online, în anii școlari 2019-2020 și 2020-2021, a unor 

activități de tip metodic, certificată de conducerea unității 

de învățământ. 

 

 

Evaluare portofoliu: 

Nr. 

crt. 
Criterii Punctaj maxim  Punctaj obținut 

I. Dezvoltare profesională 26 p  

 Cursuri postuniversitare/masterat/ doctorat 

în domeniul specialității/management 

educațional 

4 p 

 

Participarea în ultimii 5 ani la cursuri de 

formare acreditate în domeniul 

specialității/management educațional 

max 12 p (3p/curs 

/program de formare) 

 

Participarea în ultimii 5 ani la cursuri 

avizate în domeniul specialității/ 

management educațional 

max 4 p (1p/curs) 

 

Participare la stagii de formare 

internaționale (mobilități, vizite de studiu, 

parteneriate, proiecte) 
max 6p (2p/participare) 

 

II. Experiență metodică și organizatorică 30 p  

 Funcții de conducere, îndrumare și control 

(inspector școlar, director, director adjunct) 

6p (3p-inspector; 2p-

director; 1p-director 

adjunct) 

 

Responsabil de cerc pedagogic, metodist, 

membru în consiliul consultativ al 

disciplinei 

6p (3p-responsabil cerc; 

3p-metodist; 3p 

membru consiliu 

consultativ) 

 



Responsabil de catedră/comisie metodică/ 

coordonator de proiecte și 

programe/responsabil formare 

6 p (2 p/comisie)  

Responsabil membru în comisii cu caracter 

permanent din unitatea de 

învățământ/diriginte1 

6 p (3p-responsabil 

comisie/an; 2p-membru 

comisie/an; 2p-

diriginte) 

 

Participare la stagii de formare în domeniul 

specialității/management educațional în 

calitate de formator 

6p (2p-program 

formare) 

 

III. Contribuții la teoria și practica didactică 16p  

 Participări la simpozioane, conferințe, 

sesiuni de comunicări științe cu lucrări de 

specialitate/management educațional la nivel 

național 

4p (1p lucrare)  

Premii la concursuri și olimpiade județene, 

interjudețene, naționale/la 

festivaluri/concursuri extraşcolare2 

12p (2 p premiu 

la nivel județean; 2,5 p 

premiu la nivel 

interjudețean; 3p 

premiu la nivel 

național/internaţional) 

 

IV. Performanțe profesionale 14p  

 Participare la elaborarea de programe 

școlare, regulamente, metodologii 

8p (0.5p material/an)  

 Lucrări publicate în management 

educațional sau de specialitate recenzate și 

publicate, cu ISBN/ISSN 

6p (2p lucrare)  

V. Membru în comisiile de organizare și 

desfășurare a olimpiadelor 

școlare/concursurilor extraşcolare3 la 

solicitarea ISJ Bacău 

8p (2p la nivel 

județean/an; 4p la nivel 

național/an) 

 

VI. Membru în alte comisii de organizare și 

desfășurare a concursurilor școlare în 

specialitate/comisii 

titularizare/definitivat/ 

suplinire/concursurile extraşcolare4, la 

nivel județean sau național la solicitarea 

ISJ Bacău 

 

6p (2p concurs) 

 

 TOTAL 100 p  

 

 
1 Funcţia de diriginte se punctează doar pentru candidaţii care depun pentru disciplina consiliere şi 

orientare/consiliere şi dezvoltare personală 
2 Premiile la festivalurile/concursurile extraşcolare se punctează doar pentru candidaţii care depun pentru disciplina 

consiliere şi orientare/consiliere şi dezvoltare personală  
3 Concursurile extraşcolare se punctează doar pentru candidaţii care depun pentru disciplina consiliere şi 

orientare/consiliere şi dezvoltare personală 
4 Idem ³ 


