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I. Scopul procedurii

Prezenta procedura reglementeazi activititile privind organizarea si desfasurarea probei scrise
§i evaluarea testului-grili din cadrul concursului pentru ocuparea functiilor de director si director
adjunct din unitaile de Tnvitamant preuniversitar, Toate prevederile generale ale Metodologiei aprobate
prin OMEN nr. 3969/2017, cu modificirile ulterioare riman valabile.

IL. Termeni

in sensul prezentei proceduri prin termenii test-grild, sablon de evaluare si centru special se
inteleg urmitoarele: '

Test-grild - foile continand itemii prin care se evalueazi in propottie de 50% cunogtinte privind
legistatia specificd domeniului invigamant preuniversitar §i in proportie de 50% cunostinte  privind
managementul educational plus foaia de rispunsftestul scris pe care candidajii vor completa, pentru
fiecare item In parte, raspunsul considerat corect.

gablon de evaluare - foaia continand rispunsurile corecte, tiparitd pe supott transparent, care
se suprapune peste foaia de rdspuns/testul scris pentru evaluarea, prin comparare, a rdspunsurilor
furnizate de candidat cu rispunsurile corecte.

Centru special - reprezintd unitatea de invitimant preuniversitar sau institutia de inviimant
superior desemnati pentru desfidsurarea probei scrise, conform art. 18 alin. (3) din Metodologia de
concurs aprobaté prin OMEN nr. 3969/2017, cu modificirile ulterioare. '

Wi Coordonarea i organizarea activititilor

Comisia de organizare si desfasurare a probelor de concurs, previazutd la art. 17 din
Metodologia de concurs aprobati prin OMEN nr. 3969/2017, cu modificirile ulterioare, va fi denumiti
in continuare comisia de organizare. La constituirea comisiei se va avea in vedere si faptul ca dintre
membrii acesteia vor fi desemnati si coordonatori ai centrelor speciale i responsabili pentru fiecare sala
in care se destdsoard proba scrisi, precum §i responsabili pentru silile de depozitare a obiectelor
personale si holuri. Tn acest sens, comisia de organizare poate fi completatd cu cadre didactice
desemnate dintre metodigtii inspectoratului scolar si persoane din invitiméantul preuniversitar care
ndeplinesc conditiile pentru ocuparea functiei de informatician.

in vederea organizirii eficiente, prin decizia inspectorului gcolar general se constituie comisia
de organizare, comisiile de concurs, se nominalizeaza centrele speciale §i se desemneaza atét
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coordonatorul fiecrui centru special, precum §i persoana responsabili cu monitorizarea audio-video.
Coordonatorul fiecirui centru special va fi un inspector scolar, membru al comisiei de organizare.

in functie de modul de organizare, fiecare comisie de concurs primeste un numir de la 1 la
n. Avind in vedere ci proba scrisa se desfisoari pentru toti candidatii, inclusiv pentru candidatii inscrisi
in vederea ocupirii unor funetii de conducere din unitati de invi{imant particular, se numeroteazi
inclusiv comisiile din unitdtile de invatamant particular, De exemplu:

* Comisia de concurs nr. 1 - Comisia de concurs pentru ocuparea functiei de director din
unititile de Invitamant prescolar din mediul urban; _

* Comisia de concurs nr, 2 - Comisia de concurs pentru ocuparea functiei de director din
unititile de invitimant prescolar din mediul rural:

+ Comisia de concurs nr. 3 - Comisia de concurs pentru ocuparea functiei de director din
CIRAE si pentru ocuparea functiei de director/director adjunct din unitdti de invafimant
special;

* Comisia de concurs nr. 4 - Comisia de concurs pentru ocuparea functiei de director/director
adjunct din unitati de invagimant liceal i profesional;

* Comisia de concurs nr. 5 - Comisia de concurs pentru ocuparea functiei de director/director
adjunct din unitéti de nvatamant primar §i gimnazial din mediul urban;

* Comisia de concurs nr. 6 - Comisia de concurs pentru ocuparea functiei de director/director
adjunct din unitiiti de InvatAmant ptimar i gimnazial din mediul rural;

* Comisia de concurs nr. 7 - Comisia de concurs pentru ocuparea functiei de director din
unitatea de invatdmant particular ,,Gradinita.......... ”

* Comisia de concurs nr. 8 - Comisia de concurs pentru ocuparea functiei de director/director
adjunct din unitatea de Invitimant particular ,Liceul.............

Comisiile de concurs pentru ocuparea functiilor de director/director adjunct din unititile de
Invatamant particular trebuie constituite tot din 5 membri, din care un reprezentant al inspectoratului
scolar. _

In data de 13 iulie 2017, la avizierul si pe site-ul inspectoratului scolar se afigeazd lista
candidatilor care indeplinesc conditiile de inscriere si participare la concurs, cu precizarea comisiei de
concurs la care acegtia sunt arondati, conform anexei nr. | la prezenta Procedura. Candidatii arondati la
aceeasi comisie de concurs se sorteazd in ordinea alfabeticd. Se va acorda o atentie deosebita la candidatii
arondati la mai multe comisti de concurs.

Responsabilii de sala vor avea in mapa silii lista nominala a presedintilor comisiilor de
concurs, cu precizarea numarului comisiei de concurs §i tabelul nominal al candidatilor; cu precizarea
comisiei de concurs la care acestia sunt arondati, conform anexei or. 1 la prezenta Proceduri.

fn mapa presedintilor comisiilor de concurs si a comisiilor de organizare se va regisi tabelul
nominal al candidatilor, conform anexei nr. | la prezenta Procedur.

Candidatii arondati fiecirei comisii de concurs vor fi grupati in una sau mai multe sili de
concurs. Se va acorda o atentie deosebita situatiilor in care sunt repartizati candidati arondati la com[sn
diferite (daci existd astfel de situatii).

Avind in vedere faptul ¢i testul-grild este diferentiat pentru candidatii inscrigi in vederea
ocupdrii unei functii de conducere din unitati de invitimant prescolar, respectiv pentru candidatii
inscrisi in vederea ocupérii unei functii de conducere din celelalte unitati de invatimant, in situatia n
care sunt candidai care s-au inscris atdt pentru ocuparea unei functiei de director din unitati de
invatimant prescolar, cat §i pentru ocuparea functiei de director/director adjunct din alte tipuri de unitati
de invaimant, acegtia au obligatia de a opta in scris, in pericada 13-15 iulie 2017, cu privire la tipuf de
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test-grild pe care urmeazd sd-1 rezolve. Comisia de organizare are obligatia de a lua legitura cu acegti
candidati pentru a-i informa cu privire la obligatia de a-si exprima optiunea in scris §i de a le pune la
dispozilie un numér de fax §i o adresi de e-mail la care candidatii si transmiti aceastd optiune. In
situatia in care un candidat nu a transmis optiunca prin fax/e-mail pani la data de 15 iulie 2017 $i se
prezintd la proba serisd, in mod exceptional, cel tarziu in data de 17 iulie 2017, pind la ora 8%, mai
poate opta cu privire la tipul de test-grila pe care urmeaza si-I rezolve.

Dupd tragerea la sorti in vederea selectiei profesorilor asistenti (supraveghetorilor) pentru proba
scrisd, conform prevederilor art. 18 alin. (9) din Metodologia de concurs aprobatd prin OMEN
nr. 3969/2017, cu modificirile ulterioare, comisia de organizare anuntd persoanele desemnate pentru a
se prezenta la ora 7%, in data de 17 julie 2017, la centrele speciale la care au fost repartizate.

In data de 17 iulie 2017, membrii comisiei de organizare, profesorii asistenti si responsabilii de
sald se vor prezenta cel tArziu la ora 7% Ia centrele speciale la care au fost repartizafi.

in dimineata zilei de concurs pénd cel thrziu ora 7°°, coordonatorul centrului special efectueaza
instructajul responsabililor de sala si al profesorilor asistenti.

Proba scrisd se desfisoari in data de 17 iulie 2017, incepind cu ora 9% sj dureazi
maximum 90 de minute.

Accesul candidatilor In sili se face in intervalul orar 8°°-8%, Responsabilul de sali va efectua
identificarea candidatilor pe baza buletinului/carii/adeverintei de identitate/permisului auto sau
pasaportului si instructajul candidatilor in intervalul orar 8-8%°, Membrii comisiilor de concurs se vor
prezenta la centrele speciale in intervatul orar 10% - 10'. in toate centrele vor fi amenajate spatii/sili
corespunzatoare pentru primirea acestora.

Pe foaia de rdspuns/testul scris, candidatul trece obligatoriu numérul comisiei/numerele
comisiilor, in ordine crescitoare, la care este arondat, Candidatul sigileaza foaia de raspuns;’testul scris
numat dupd ce in spatiul care se sigileazii a completat:

- numele, initiala prenumelui tatilui, prenumele si semnitura;

- numele §i prenumele profesorilor asistenti Tn spatiul dedicat, iar acestia au semnat in spatiul

dedicat.

Pe colful sigilat cu etichete autocolante albe, fara inscrisuri, de dimensiuni 7 cm x 2,5 cm  se
aplica stampila circulard cu diametrul de 35 mm ,,CONCURS DIRECTORI” cu urmitoarele
caracteristici:

- 0 singurd linie de contur pe margine cu grosimea de 1,5 pt;

- font: Times New Roman regular 10;

- spatiere rinduri: la un rdnd,

inainte de a fi sigilat(s) foaia de raspuns/testul scris profesorii asistenti verificd inca o data cu
mare atenfie daca fiecare candidat a trecut pe foaie corect numirul comisiei/numerele comisiilor, in
ordine crescitoare, la care este arondat.

IV. Desfasurarea probei scrise in data de 17 iulie 2017

Candidatilor, responsabililor de sala §i profesorilor asistenii le este interzis accesul in sali cu
genti, posete, ziare, reviste, carti, caiete, notite sau alte materiale doéumcntarc, mijloace electronice,
telefoane mobile sau alte mijloace de comunicare la distantd. Materialele interzise vor fi depuse in sala
de depozitare a obiectelor personale, inainte de intrarea in sala in care se desfigoari proba scrisi.

Se interzice candidatilor si comunice intre ei sau cu exteriorul, sa transmitd ori si schimbe
intre ei fot din lucrare, ciorne, notite sau alte materiale care ar putea fi utilizate pentru rezolvarea
subiectelor, pentru comunicare intre candidati sau cu exteriorul,
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Incilcarea prevederilor anterjoare va fi considerata tentativa de frauda sau frauda si conduce la
eliminarea candidatilor din concurs.

in cazul producerii unui eveniment in sala de concurs, profeserii asistenti tau toate masurile
pentru conservarea/retinerea dovezilor i, in acelasi timp, pentru desfigurarea normali a probei pentru
candidatii neimplicati in evenimentul respectiv; sesizarea faptelor poate fi facuts de candidati, profesori
asistentt, membri ai comisiei din centrul special sau observatori.

Prin intermediul asistentilor de pe holurile centrului, anuntati de catre asistentii din sala,
evenimentul va fi comunicat coordonatorului centrului.

Coordonatorul centrului se prezinti la sala de concurs unde s-a produs incidentul, analizeazi
natura evenimentului produs si decide daci faptele comise necesiti luarea deciziei de eliminare a
candidatului, In baza probelor si a declaratiilor persoanelor implicate.

fn cazul necesitdtii elimindrii candidatului din concurs, coordonatorul, impreund cu persoanele
care au sesizat faptele (cu exceptia candidafilor care au sesizat faptele, care nu vor fi intrerupti in timpul
desfésurdrii probei), vor consemna situatia in procesul-verbal de sanctionare a candidatului, cu
descrierea corectd §i completd a evenimentului, anexind acestuia dovezile si declaratiile persoaneior
implicate (candidat/martori/persoane care au sesizat faptele), semnate gi datate; completarea procesului-
verbal de sancfionare a candidatului gi a anexelor la procesul-verbal se va realiza astfe! incét sa permiti
desfasuratea normald a probei pentru candidatii neimplicati in evenimentul respectiv.

in baza dovezilor, declaratiilor si descrierii evenimentului, coordonatorul centrului
completeazi procesul-verbal de sanctionare a candidatului, avind in vedere mentionarea articoletor din
Metodologia de concurs care au fost incilcate gi au condus la decizia de eliminare din concurs.
Procesul-verbal va fi completat in 2 exemplare, semnate de persoanele implicate, de presedintele
comisiei §i de candidat, un exemplar fiindu-1 iInmanat acestuia. Se recomandi ca, in cazul producerii de
evenimente in silile de concurs, decizia coordonatorului centrului si se raporteze si la vizualizarea
inregistririi video de la sala de concurs, dupa finalizarea probei.

Copii dupd procesul-verbal de sanctionare a candidatului si dupa anexele acestuia se vor
transmite, prin fax, catre inspectoratul scolar, in atentia presedintelui comisiei de organizare, care anunti
evenimentul Comisiei Nationale de monitorizare i coordonare a concursului pentru ocuparea functiitor
vacante de director si director adjunct din unitatile de Invitdmant preuniversitar. ‘

in situatia in care candidatu! este eliminat, la finalizarea probei scrise coordonatorul centrutui
va preda documentele §i dovezile asociate evenimentului se presedintelui comisiei de concurs, care va
consemna sanciiunea in borderoul de notare pentru proba scrisi.

Dupi preluarea subiectelor, coordonatorul centrului special va asigura multiplicarea testului-
grild in numir egal cu candidatii repartizati pentru susginerea probei scrise Th centrul special respectiv.
Testele-grild vor fi sigilate in plicuri pentru fiecare sald de concurs fn numir egal cu numiarul
candidatilor din sala respectiva.

Coordonatorul centrului special distribuie plicurile cu testele-grild multiplicate in fiecare sala,
predindu-le responsabilului de sali in prezenta candidatilor si a supraveghetorilor.

| La ora 9%, responsabilul de sali deschide plicul cu testele-grild si asigurd jmpreund cu
supraveghetorii distribuirea testelor catre candidati. Intrucat testul-grild este diferentiat pentru candidatii
Inscrigi in vederea ocupdrii unei functii de conducere din unititi de invatamant prescolar, respectiv
pentru candidatii nscrisi in vederea ocupirii unei functii de conducere din celelalte unitati de
invatamant, responsabilul de sald are obligatia de a verifica daca tipul de test-griléd distribuit fiecirui
candidat din sala respectiva este in acord cu tipul de functie pentru care candidatul s-a Inscris/a optat.

Candidatii care nu sunt prezenti in sala de concurs la momentul deschiderii plicurilor cu

subiecte pierd dreptul de a participa la concurs.
4
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La rezolvarea testului-grila, candidafii trebuie si respecte strict prevederile art. 19 alin. (7) din
Metodologia de concurs aprobata prin OMEN nr. 3969/2017, cu modificirile ulterioare.

V. Evaluarea testului grild

Activitatea de evaluare a comisiilor de concurs se desfigoard in aceeasi locatie Tn care
candidatul a susfinut proba scrisa. .

La finalizarea rezolvirii testului-grild, ficcare candidat preda testul responsabilului de sala §i
semneazd in borderoul de predare-primire a testelor.

La preluarea testelor-gril, responsabilul de sald verifici obligatoriu dacd fiecare candidat a
trecut pe foaia de rispuns/testul scris numarul comisiei/numerele comisiilor, in ordine crescitoare, la
care este arondat.

Responsabilii de sald predau testele-grild presedintilor comisiilor de concurs conform
prevederilor Metodologiei de concurs aprobatd prin OMEN nr. 3969/2017, cu modificarile ulterioare.

Responsabilii de sald predau testele-grili pe care sunt menfionate mai multe comisii de
concurs, presedintelui comisiei cu numarul cel mai mic.

Transmiterea foilor de raspuns/testelor scrise de la o comisie de concurs la alta se realizeazd pe
bazi de proces verbal de predare-primire, semnat de presedintii i secretarii comisiilor de concurs.

Pregedintii comisiilor de concurs numeroteaza foile de rispuns/testele scrise sigilate precizand
~numdérul comisiei 5i numarul foii de raspuns/testului scris. Foile de raspuns/testele scrise de la comisia

de concurs nr. 1 ver fi numerotate; 1-1, 1-2, 1-3, 1-4, .. .etc. Foile de rAspuns/testele serise de la
comisia de concurs nr. 2 vor fi numerotate: 2-1, 2-2, 2-3, 2-4.. etc.

_ Evaluarea fiecirei foi de raspuns sigilate se realizeaza in plenul comisiei si obligatoriu in
prezenta observatorilor care s-au prezentat la centrul special, parcurgand urmitorii pasi:

I. Se suprapune de citre presedinte / un membru al comisiei de concurs sablonul de evaluare
peste foaia de raspuns/testul scris.

2, Se compari, pentru fiecare item, raspunsul furnizat de candidat cu raspunsul corect. Daci
raspunsul furnizat de candidat coincide cu raspunsul corect, patratul pfin ,M”, se acordd punctajul
maxim pentru itemul respectiv. In procesul de evaluare, se acordi sau punctajul maxim pe itern sau
zero puncte, fiind interzis si se acorde punctaje intermediare.

Se acordi 0 (zero) puncte pentru un item in una din urmatoarele situatii:

- rispunsul furnizat de candidat nu e identic cu rispunsul corect;
- candidatul nu a marcat niciun rispuns ca fiind corect;
- candidatul a marcat mai mult de un rispuns ca fiind corect.

3. Se insumeazi toate punctajele acordate pentru fiecare item si rezultd punctajul total al
testului scris.

4. Punctajul total al testului scris se Imparte la zece si rezultd punctajul pe care il acords fiecare
evaluator, presedintele si ceilalti 4 membri din comisia de concurs, ca urmare a evaluarii testului
respectiv (punctajul/evaluator) .

5. Pentru candidatit inscrisi la mai multe unitdti scolare din acelasi judet/municipiul Bucuresti
evaluarea se va face de citre fiecare comisie de concurs in locafia in care s-a susginut proba scrisi.

6. Secretarul comisiei de concurs consemneaza numarul foii de raspuns/testului scris, punctajul
total al testului si punctajul/evaluator in borderoul centralizator, conform anexei nr. 2 la prezenta
Procedurd i apoi consemneazi numdirul foii de rdspuns/testului scris si punctajul/evaluator in
borderoul de notare, calculeazi totalul care reprezintd suma punctajelor/evaluator acordate de catre cei
3 membri ai comisiei, conform anexei nr. 3 la prezenta Procedurd (anexa nr. 11 la Metodologia de
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concurs aprobatd prin OMEN nr. 3969/2017, cu modificirile ulterioare). Pregedintele si ceilalfi
membri semneaza borderoul de notare, conform anexei nr. 3 la prezenta Procedura.

6. Dupd finalizarea evaludrii tuturor testelor, presedintele si ceilalti membri ai comisiei de
concurs semneazi borderoul centralizator, conform anexei nr. 2 la prezenta Procedura.

7. Dupa consemnarea tuturor rezultatelor in borderourile centralizatoare i borderourile de
notare, fiecare foaie de raspuns se imperecheaza cu borderoul de notare/borderourile de notare,
dupa care desigileazi.

8. Dupa desigilarea foilor de raspunsitestelor scrise, secrctarul comisiei de concurs
completeaza in fiecare borderou de notare celelalte informatii: numele, initiala prenumelui tatilui si
prenumele candidatului, unitatea de invaAtimant si functia pentru care candideazi.

in cazul unui candidat arondat 1a mai multe comisii de concurs, foala de raspuns/testul scris
desigilad@) se multiplic intr-un numidr de exemplare egal cu numdrul comisiilor, pentru a se
Imperechea cu borderourile aferente de la fiecare comisie de concurs.

In cazul unui candidat inscris la concurs pentru functii din unitdti de fnvitimant din judete
diferite se va proceda conform prevederilor art. 19 alin, (18) din Metodologia de concurs aprobati prin
OMEN nr, 3969/2017, cu modificarile ulterioare. Presedintele comisiei de otganizare din judetul care
primeste pe fax sau scanat pe e-mail copia certificatd ,,conform cu originalul” a foii de rdspuns/testului
scris desigitat(e), identificA comisia/comisiile de concurs cireia/cirora ii este arondat candidatul
respectiv, sigileazd copia primitd si o preda presedintelui comisiei de concurs/comisiei de concurs cu
numéarul eel mat mic. '

Presedintele comisiei de organizare centralizeazi informatiile din toate centrele speciale,
conform anexei nr. 4 la prezenta Proceduri {anexa nr. 12 Ja Metodologia de concurs aprobati prin
OMEN nr. 3969/2017, cu modificarile ulterioare) si le afigeazi la sediul i pe site-ul inspectoratului
scolar Tn data de 17 iulie 2017.

Inspectoratele scolare judetene/al municipiului Bucuresti pot elabora si alte reglementiiri cu

respectarea strictd a prevederilor Metodologiei de concurs aprobati prin OMEN nr. 3969/2017, cu
modificarile ulterioare §i cadrului prezentei Proceduri.

VI. Dispozitii finale

Toate activitdtile desfasurate in centrul special de concurs: activilitile din salile de concurs,
activité;iie de predare-primire de citre responsabilii de sald a testelor-grild presedintilor comisiilor de
concurs si activitifile de evaluare a testelor-grild sunt Tnregistrate audio-video.

Nerespectarea prevederilor art. 19 alin. (7) din Metodologia de concurs aprobati prin OMEN
nr. 3969/2017, cu modificarile ulterioare, determini eliminarea candidatului din concurs.

Prevederile prezentei Proceduri sunt publice. .

Abaterite de la prevederile prezentei Proceduri, sivarsite de persoanele implicate in
desfagurarea §i organizarea concursului, angajeazi, conform legislatiei in vigoare, dupd caz, raspunderea
civild, penald, administrativa, disciplinari sau patrimoniala.

DIRECTOR GENERAL,

Corina MARIN
DIRE(JTOR,

Adrian Marius BULESCU
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Concursul peniru ocuparea funciiilor vacante de director si divector adjunct din unitdtile de invatdmant preuniversitar

Lista finali a candidatilor care indeplinesc conditiile de inscriere si participare la concurs

Comisia de
concurs nr. i

Comisia de
concurs nr. 1

Comisia de
concurs nir, |

Comisia de
concurs nr. 2

Comisia dc
concurs nr. 2

Comisia de
concurs nr, 2

Comisia de
concurs nr, 3

Comisia  de
coneurs nr. 3

Comisia de
concurs nt. 4

Comsia  de
concurs nr. 4

Presedintele comisiei de organizare,

CONCURS

DIRECTORI

Presedintele comisiei de verificare
a dosarelor de Inscriere
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Comisia de concurs nr. .........
Nr. foaie de Punctajul total al testului scrig = = Punct P.‘uln f(:;”:e"latl uz:t(:r.= is : 10
raspuns / test | = Suma punctajelor acordate pentru fiecare (mi:?n‘i zju tilz A" testu ullgcrlllsn. "
SCris ttem (minim 0 puncte — maxim 100 puncte) puncte — maxim 10 puncte)

(cifre si litere)

Nume si prenut
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Anexa nr. 3 la Procedura nr. A é/ 3 .GQG.@ f /82 022017
Anexanr, 11
la Metodologie

Concursul pentru ocuparea functiilor vacante de divector si director adjunet din unititile de invatamant preaniversitar

BORDEROU DE NOTARE PENTRU PROBA SCRISA

'NR. FOAIE DE RASPUNS/TEST SCRIS..........

..................

....................................................................................................................................

FUNCTIA PENTRU CARE CANDIDEAZA: ({JDIRECTOR (0 DIRECTOR ADJUNCT

(*) Se completeaza, dupi caz:
- ADMIS

- RESPINS

- NEPREZENTAT

- RETRAS

- ELIMINAT



MINISTERUL EDUCATIEL NATIGNALE DIRECTIA GENERALA
! MANAGEMENT PREUNIVER STT AR

Anexanr. 12
la Metodologie

Anexa nr. 4 la Procedura nr. M‘ 3 / MJM’/O ¥0?:2017

Concursul pentru ocuparca functiilor vacante de director si director adjunct din unititile de invitimant preuniversitar

Rezultatele inregistrate in urma desfisuririi probei scrise la centrul special organizat la

obtinut la
proba scrisa

Coordonator centru special, Informatician,

CONCURS

DIRECTORI
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