INFORMATII PERSONALE

EXPERIENTA PROFESIONALA

Curriculum vitae Vlad Ida

Vlad Ida

& 0754033722
4 vladyda04@gmail.com
® Skype: vlad.ida

23.06.2016 — prezent

Inspector scolar general adjunct

Inspectoratul Scolar Judetean Bacau, str. Oituz, nr. 24, cod 600266, Bacau, tel.
0234/511899, e-mail isjbacau@isj.bc.edu.ro, www.isjbacau.ro

Organizarea, coordonarea si monitorizarea activitatilor specifice domeniului
management pentru care am fost delegata de catre inspectorul scolar general

Indrumare si control

02.08.2012 — 22.06.2016

Inspector scolar pentru managementul resurselor umane

Inspectoratul Scolar Judetean Bacau, str. Oituz, nr. 24, cod 600266, Bacau, tel.
0234/511899, e-mail isjbacau@isj.bc.edu.ro, www.isjbacau.ro

Organizarea, managementul, controlul pentru verificarea si comunicarea 1in|
domeniul de competenta, corectitudinea si aplicabilitatea documentelor elaborate,
corectitudine in aplicarea prevederilor actelor normative, solutionarea starilor
conflictuale, propuneri decizionale

Indrumare si control

22.05.2012 - 01.08.2012

Inspector scolar general adjunct

Inspectoratul Scolar Judetean Bacau, str. Oituz, nr. 24, cod 600266, Bacau, tel.
0234/511899, e-mail isjbacau@isj.bc.edu.ro, www.isjbacau.ro

Organizarea, coordonarea si monitorizarea activitatilor specifice domeniilor
functionale pentru care am fost delegata de catre inspectorul scolar general

Conducere

01.02.2010 — 21.05.2012

Inspector gcolar pentru managementul resurselor umane

Inspectoratul Scolar Judetean Bacau, str. Oituz, nr. 24, cod 600266, Bacau, tel.
0234/511899, e-mail isjbacau@isj.bc.edu.ro, www.isjbacau.ro

Organizarea, managementul, controlul pentru verificarea §i comunicarea in|
domeniul de competenta, corectitudinea si aplicabilitatea documentelor elaborate,
corectitudine in aplicarea prevederilor actelor normative, solutionarea starilor
conflictuale, propuneri

Indrumare si control

01.09.2008 — 31.01.2010

Inspector scolar de specialitate, disciplina matematica

Inspectoratul Scolar Judetean Bacau, str. Oituz, nr. 24, cod 600266, Bacau, tel.
0234/511899, e-mail isjbacau@isj.bc.edu.ro, www.isjbacau.ro

Organizarea, managementul, controlul pentru verificarea §i comunicarea in
domeniul de competenta, corectitudinea si aplicabilitatea documentelor elaborate,
corectitudine in aplicarea prevederilor actelor normative, solutionarea starilor
conflictuale, propuneri

Indrumare si control
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07.07.2008 — 31.08.2008

Profesor disciplina matematica

Scoala cu clasele I — VIII ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau, str. Oituz nr. 14, cod
600266, Baciu, tel. 0234/514703, fax 0234/515667 e-mail
scoalacuzabc@yahoo.com, www.scoalacuzabacau.ro

Instruirea si educarea copiilor cu varsta intre 10 si 14 ani (ceea ce ar corespunde
urmatoarelor cicluri: dezvoltare, observare si orientare, aprofundare, specializare) in
conformitate cu cerintele idealului educational

Invatamant secundar

01.09.2006 — 07.07.2008

Director

Scoala cu clasele I — VIII ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau, str. Oituz nr. 14, cod
600266, Baciu, tel. 0234/514703, fax 0234/515667 e-mail
scoalacuzabc@yahoo.com, www.scoalacuzabacau.ro

Organizarea, managementul, controlul-verificarea si comunicarea in domeniul de
competentd; corectitudinea si aplicabilitatea documentelor elaborate si corectitudine
in aplicarea prevederilor actelor normative; solutionarea stérilor conflictuale;
deciziile luate.

Conducere

01.09.1988 — 31.08.2006

Profesor disciplina matematica

Scoala cu clasele I — VIII ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau, str. Oituz nr. 14, cod
600266, Baciu, tel. 0234/514703, fax 0234/515667 e-mail
scoalacuzabc@yahoo.com, www.scoalacuzabacau.ro

Instruirea si educarea copiilor cu varsta intre 10 si 14 ani (ceea ce ar corespunde
urmatoarelor cicluri: dezvoltare, observare si orientare, aprofundare, specializare) in
conformitate cu cerintele idealului educational

Invitimant secundar

EDUCATIE SI FORMARE

2015-2016 IAbordarea disciplinara si abordarea integrata a invatarii/adeverinta nr.
724/31.03.2016
Casa Corpului Didactic ,,Grigore Tabacaru” Bacau

2015-2016 Practica evaludrii educationale/adeverinta nr. 281/15.02.2016 |
Casa Corpului Didactic ,,Grigore Tabacaru” Bacau

2014-2015 Comunicare eficientd in scoalda/Adeverinta nr. 860/17.06.2015 |

Casa Corpului Didactic ,,Grigore Tabacaru” Bacau

12.01.2015-31.03.2015

Adeverinta nr. 3791/04.12.2015 |

Scoala Gimnaziald ,,Alexandru loan Cuza” Bacau

Activitati de dezvoltare profesionald conform raportului individual completat in cadrul
proiectului Personalul didactic din sistemul de invatimant preuniversitar si universitar
de stat — promotor al invatarii pe tot parcursul vietii

30.09-02.10.2014

Exigenta si competente profesionale/Adeverinta de participare |

MEN-DGMRURSN, ISJ NEAMT, CCD NEAMT

Dezvoltarea competentelor de comunicare si relationare, dezvoltarea competentelor]
imanageriale in domeniul resursei umane

08.03-02.04.2014

MANAGEDU -  utilizarea  aplicatiilor de  management
educational/Adeverinta de formare continud a personalului didactic,
nr. 3605/154/15.04.2014

SIVECO Romania SA
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Cunoasterea aplicatiilor de management educational in vederea utilizarii eficiente a
acestora, utilizarea corectd si la capacitate maxima a aplicatiilor de management
educational pentru realizarea unor prognoze complete si corecte si implicit pentru o
mai bund organizare institutionald si o planificare bugetard exacta la nivelul sistemului
educational preuniversitar, integrarea si utilizarea avansatd si la un nivel extins a
aplicatiilor de management educational pentru o administrare eficientd a acestora,
realizarea unor transferuri cognitiv — experientiale in contexte noi si integrarea
cunostintelor in activitatea de administrare si utilizare a aplicatiilor de management
educational, consolidarea competentei tehnologice in cadrul actional concret in
invatamantul preuniversitar

2013-2014

Managementul institutiilor de Invatdmant din perspectiva strategiei
anticoruptie n educatie/Adeverinta de formare continud a personalului
didactic, nr. 1080/11.09.2014

Casa Corpului Didactic ,,Grigore Tabacaru” Bacau

18.01-08.03.2014

Educatie civica-formarea profesorilor/Atestat de formare continud aj
personalului didactic, seria F, nr. 0077934/20.05.2014

Casa Corpului Didactic ,,Grigore Tabacaru” Bacau

Constientizarea rolului educatiei si culturii civice intr-0 organizatie, pentru asigurarea
progresului societatii democratice, identificarea activitatilor necesare asigurarii
educatiei/culturii civice a elevilor, aplicarea in practicd a diferitelor tipuri de strategii
si metode interactive in proiectarea activitatilor de invatare, formarea unei conceptii
personale si realiste cu privire la educatia/cultura civicad, dezvoltarea capacitatii de
evaluare si autoevaluare a stadiului de implementare a educatiei/culturii civice la elevi,
dar si a eficientei procesului de invatare, compararea performantelor scolii cu nevoile
comunitatii locale, regionale, nationale si internationale n domeniul educatiei/culturii
clvice

04-06.12.2013

Dezvoltarea capacitatii institutionale a inspectoratelor scolare 1in
domeniul promovarii politicilor de personal 1n invatdmantul
reuniversitar/Adeverintd de participare nr. 196/06.12.2013

MEN-DGMRURSN, ISJ MURES, CCD MURES

Dezvoltarea competentelor de planificare si organizare ale inspectorilor scolari pentru
managementul resurselor umane, respectiv a competentelor de utilizare a aplicatiilor|
informatice specifice domeniului resurselor umane

26.07-01.09.2012

OSCINT pentru management educational preuniversitar/Atestat de
formare continud a personalului didactic, seria F, nr.
0046193/04.07.2014

\Academia Nationald de Informatii ,,Mihai Viteazul”

Competente manageriale pentru exercitarea performantd a wunei activitati
profesionalizate, colaborative, competitive §i creative obtinute prin parcurgerea
urmatoarelor discipline/teme: cadrul OSCINT si managementul educational
preuniversitar, implementarea functiei OSCINT/IE, strategie pentru management
educational preuniversitar in cadrul OSCINT, procese si produse de support petru
decizia manageriala in cadrul OSCINT - colectarea informatiilor din surse deschise,
procese si produse de support petru decizia manageriald in cadrul OSCINT — analiza
informatiilor din surse deschise, tehnologie pentru management educational
reuniversitar in cadrul OSCINT

12.11.2011-28.01.2012

Managementul calitatii in educatie/Atestat de formare continud a
personalului didactic, seria E, nr. 0048992/15.10.2012

Casa Corpului Didactic ,,Grigore Tabacaru” Bacau

Conceptul si filozofia calitatii, calitatea si standardele de calitate aplicabile in
domeniul productiei si serviciilor, sistemul romanesc de management si asigurarea
calitatii in educatie, asigurarea calitatii la nivelul unititilor de Invatamant
preuniversitar, comisia de evaluare si asigurare a calitatii din unitatile de Invatamant
preuniversitar, procesul de evaluare institutionala, 1invatarea experientiala 1in
imanagementul calitatii educatiei-practica si tutoriat
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01.05-30.09.2011

Formare specialisti in evaluare INSAM in cadrul programului
Instrumente digitale de ameliorare a calitatii evaluarii In invatamantul
preuniversitar/Atestat de formare continud a personalului didactic,
seria E, nr. 0043848/26.07.2012

S.C. SOFTWIN S.R.L.

Competente metodologice, competente de evaluare a elevilor, competente tehnice si
tehnologice, competente de comunicare si relationare, competente instrumentale,
competente interpersonale

Martie-mai 2011

Management educational in sistem descentralizat si Comunicare
institutionala in cadrul programului PROMEP/Adeverinta de formare
continua a personalului didactic, nr. 2241/07.03.2012

Fundatia Orizont, Craiova

13.05. — 19.05.2011

Formator/Certificat de absolvire, seria F, nr. 0191180 |

[Fundatia Orizont, Craiova, inmatriculat in Registrul National al Furnizorilor de
IFormare Profesionald a Adultilor cu nr.10003730/05.12.1997

Pregatirea formarii; realizarea activitatilor de formare; evaluarea participantilor la
formare; aplicarea metodelor si tehnicilor speciale de formare; marketingul formarii;
proiectarea programelor de formare; organizarea programelor si a stagiilor de formare;
evaluarea, revizuirea §i asigurarea calitatii programelor si a stagiilor de formare

08.04.2011-04.06.2011

Pedagogia diversitatii si dificultitile de Invatare/Atestat de formare
continud a personalului didactic, seria E, nr. 0001246

Casa Corpului Didactic ,,Grigore Tabacaru” Baciu

IPedagogia diversitatii, educatie incluziva, diversitatea culturald si educatia
interculturald, centrarea pe elevi, unicitate si diversitate in clasa de elevi, dificultati de
invatare, adaptari curriculare si interventii specializate

21.01-30.01.2011

Manager financiar, cod COR 123110/Certificat de absolvire, seria F,
nr. 0254354

INTEC - Institutul European de Training si Consiliere, lasi

intocmirea planului de politica interna a organizatiei, intocmirea unui plan financiar pe|
termen scurt si pe termen lung, realizarea unei proceduri de elaborare a bugetului
organizatiei, analiza veniturilor si cheltuielilor in cadrul unei organizatii, intocmirea
rapoartelor de control bugetar, evaluarea proiectelor de investitii, analiza sistemului de
imanagement, planificarea activitatii in functie de stilul personal de lucru, planificarea
eficientd a activitatii in raport cu elemente de management a timpului, lucrul in echipa,
comunicarea eficienta la nivelul organizatiei.

18.01-09.04.2011

Calculatorul si proiectele interdisciplinare/Atestat de formare continud
a personalului didactic, seria F, nr. 0082723/16.06.2014

Casa Corpului Didactic ,,Grigore Tabacaru” Bacau

Competente metodologice, competente de comunicare si relationare, competente de
evaluare, competente psiho-sociale, competente antreprenoriale, competente tehnice si
tehnologice

Decembrie 2010-ianuarie 2011

Evaluarea interna a calitatii/Atestat de formare continua a personalului
didactic, seria E, nr. 0030258/01.10.2013

IARACIP - proiectul ,,Dezvoltarea sistemului national de management i asigurare a
calitatii in invdtamdntul preuniversitar”, CO-finantat din Fondul Social European
rin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane

intelegerea specificului evaluarii periodice din perspectiva evaludrii interne,
organizarea dovezilor in scopul masurarii valorii adaugate furnizate de scoala,
utilizarea adecvatd a conceptelor si teoriilor specifice evaludrii externe a calitatii
(evaluarea periodica).

Mai 2009-aprilie 2011

Formarea formatorilor in domeniul calitatii educatiei/Atestat de
formare continud a personalului didactic, seria E, nr.

0028083/21.10.2013

Pag 4/9- Curriculum vitae
24 august 2016
Vlad Ida



Curriculum vitae Vlad Ida

IARACIP - proiectul ,,Dezvoltarea sistemului national de management §i asigurare a
calititii in invatamdantul preuniversitar”, cO-finantat din Fondul Social European
rin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane

Sprijinirea unitatilor scolare, pentru: elaborarea documentatiei pentru evaluarea,
externd, organizarea activitatii CEAC, elaborarea procedurilor, implementarea
procedurilor, implementarea programelor de autoevaluare si de imbunatatire a calitatii,
dar si alte elemente specifice managementului, asigurarii si evaludrii calitatii

2008-2010

Diploma de master, Seria A, nr. 0027011, matematici didactici  |[CNC 7

Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

Competente profesionale: cunoasterea si intelegerea aprofundatd a conceptelor,
teoriilor si metodelor matematice; utilizarea cunostintelor de matematica in modelarea
matematicd, in elaborarea de algoritmi si realizarea de corelatii interdisciplinare;
capacitatea de structurare logica, ierarhizare, aplicare si analizd din perspectiva
metodicd a continuturilor predarii-invatarii matematicii la nivel gimnazial si liceal;
capacitatea de aplicare a metodelor si tehnicilor adecvate pentru rezolvarea de
probleme de matematicd si de dirijare a rezolvarii de probleme; capacitatea de
investigare, cercetare si de elaborare a unor lucréri originale in domeniul matematicii;
utilizarea metodelor si mijloacelor moderne de instruire, a instrumentelor actuale ale
managementului educational.

Competente transversale: executarea unor sarcini profesionale complexe, in conditii de
autonomie si independentd profesionald; asumarea de roluri de conducere a activitatii
grupurilor profesionale sau a unor institutii, abilitati de lucru in echipa si cooperare
interdisciplinara; autocontrolul procesului de invatare, diagnoza nevoilor de formare,
analiza reflexiva a propriei activitati

15.03.2010 -12.05.2010

Mentor, cod COR 235902/Certificat de absolvire, seria G, nr.
00017819/15.06.2010

lAsociatia pentru educatie si formare, Bacau

Comunicare interactivd, comunicarea mentor — student practicant, mentinerea
echilibrului in cadrul grupului de lucru, dezvoltarea capacititilor de predare a
cunostintelor si de formare a deprinderilor, indrumarea observarii de citre studentul
practicant a procesului de predare-invatare, indrumarea studentilor in alcatuirea
proiectului didactic, evaluarea performantelor studentilor, organizarea activitatii de
practica, planificarea activitatii de practica a studentilor, mentorul de dezvoltare
rofesionala.

28.12.2009-24.01.2010

Evaluator competente profesionale, cod COR 241219/Certificat de
absolvire, seria G, nr. 00034045

S.C. INFO EDUCATIA S.R.L., lasi

IPlanificarea si organizarea evaludrii, inregistrarea si raportarea rezultatelor evaluarii,
efectuarea evaluarii, elaborarea instrumentelor de evaluare, analizarea informatiilor si
luarea deciziei privind competenta, verificarea internd a proceselor de evaluare,
verificarea externa a proceselor de evaluare

08.11.2008 -31.01.2009

Scoala incluziva — Scoald europeana/Atestat de formare continua a
personalului didactic, seria C, nr. 0006899/22.05.2009

Casa Corpului Didactic ,,Grigore Tabacaru” Bacau

Diferentierea conceptelor: educatie/scoala incluziva, incluziune si integrare, dificultati
de invitare si CES; elaborarea proiectelor de activitate care intra in sarcini diferentiate
pentru CES si pentru elevii inalt abilitati; cunoasterea particularitatilor parteneriatului
de dezvoltare simultana a scolii $i comunitatii; identificarea modalitatilor de implicare
a parintilor si comunitatii in viata scolii; identificarea temelor si construirea C.D.S. -
lor in concordanta cu nevoile comunititii; cunoasterea diversitatii metodelor activ-
participative de predare si de Invatare prin cooperare; construirea proiectelor didactice
care sa includa strategii activ-participative adaptate la particularitatile colectivelor de
elevi; constientizarea diferentierii si valorificarea diferentierii in procesul de predare-
invatare

! Conform ordinului ministrului educatiei nationale nr. 3973/28.07.2014
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16.12.2008 -17.01.2009

Manager de proiect, cod COR 241919/Certificat de absolvire, seria F,
nr. 0351008/31.08.2009

S.C. INFO EDUCATIA S.R.L., Iasi

Specificarea cerintelor; estimarea resurselor; realizarea programelor; asigurarea)
resurselor; managementul contractelor; identificarea si controlul riscurilor;
managementul echipei de proiect; managementul implementarii

03.10.2008 -06.12.2008

Programul national de dezvoltare a competentelor de evaluare a
cadrelor didactice (DeCeE)/Atestat de formare continua a personalului
didactic, seria C, nr. 0017771/17.08.2010

Centrul National pentru Curriculum si Evaluare in Invatimantul Preuniversitar

Competentele generale dobandite corespund competentelor generale — I1I. Competente
de evaluare a elevilor — specificate in Standardul national de formare continua pentru
functia didactica de profesor.

lanuarie - lunie 2008

invatarea limbilor striine (limba englezi) — curs de initiere/Adeverintal
nr. 1990/10.06.2008

Casa Corpului Didactic ,,Grigore Tabacaru” Bacau

[Familiarizarea cu metodologia de concepere si redactare a unui text in limba engleza;
constientizarea statutului si rolului cadrelor didactice si elevilor in societatea moderna
curopeana bazatd pe cunoastere; implicarea mai accentuatd in viata scolii si a
comunitatii.

08.10.2008 — 11.12.2008

Adeverinta nr. 486 din 16.02.2009 |

Siveco Romania SA

Curs de formare profesionala: pregatire in vederea utilizarii AeL; pregatire in vederea
elaborarii materialelor educationale pentru AeL.

2007 — 2008

Fonduri structurale — dezvoltare institutionald/Atestat de formare]
continua a personalului didactic seria B, nr. 0032140/15.04.2008

Casa Corpului Didactic ,,Grigore Tabacaru” Bacau

Deprinderea tehnicilor utilizate in managementul proiectelor, intelegerea
mecanismelor  specifice = managementului  proiectelor europene, invatarea
instrumentelor utilizate in managementul de proiect; crearea unei conduite specifice
managerului de proiect.

01.10. — 20.10.2007

Formator/Certificat de absolvire, seria E, nr. 0067380/04.03.2008 |

SC INFO EDUCATIA SRL, Iasi, inmatriculat in Registrul National al Furnizorilor de
IFormare Profesionald a Adultilor cu nr. 22/387/29.06.2007

Pregatirea formarii; efectuarea formarii; evaluarea cursantilor; revizuirea si
promovarea programului de formare.

10.02.2007 — 20.05.2007

Managementul proiectelor educationale/Atestat de formare continud a
personalului didactic seria B, nr. 0001293/02.11.2007

Casa Corpului Didactic ,,Grigore Tabacaru” Bacau

Identificarea elementelor de baza a unui plan pentru un proiect educational; stabilirea
fazelor unui proiect educational; dezvoltarea abilitatilor de identificare prin analiza
mevoilor, a diferitelor problematici educationale; identificarea tehnicilor de utilizare a|
surselor proiectelor educationale, dezvoltarea unei propuneri de proiect educational;
dezvoltarea abilitatilor de parcurgere a structurii matriceale logice a unui proiect
educational; identificarea celor mai fezabile strategii, metodologii $i metode aplicabile
in cazul proiectelor educationale; implementarea sistemului de valori capabile sa
formeze si sa consolideze echipele de proiect; dezvoltarea abilitatilor de identificare si
creare a unei baze de date destinata finantatorilor proiectelor educationale; insusirea si
dezvoltarea abilitatilor practice de identificare si conducere a proiectelor educationale.

5-6.05.2007

Certificate of Attendance |

Casa Corpului Didactic ,,Grigore Tabacaru” Bacau si Schools in Europe

Breaking Boundaries Comenius Projects in the new Europe, Cours No. RO — 2006

rogramul de Invatare pe tot parcursul vietii; utilizarea Internet-ului.
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1.10.2005 — 29.01.2006

Managementul organizatiei scolare/Atestat de formare continud a
personalului didactic seria A, nr. 0009559/28.06.2006

Casa Corpului Didactic ,,Grigore Tabacaru” Bacau

Conducerea si coordonarea demersului educational; proiectare, programare si
planificare a activitatilor manageriale; organizare, alocare si gestionare a resurselor,
proceselor si serviciilor educationale; comunicare si relationare; evaluare si self-
management.

08.10.2005 - 11.12.2005

Tehnici informationale computerizate — initiere/Atestat de formare
continua a personalului didactic seria A, nr. 0009629/02.10.2006

Casa Corpului Didactic ,,Grigore Tabacaru” Bacau

Identificarea conexiunilor dintre tehnologiile computerizate si alte domenii de
activitate, definirea conceptelor de baza ale unui sistem de calcul, ale retelelor de
calculatoare precum si implicatiilor privind utilizarea lor, utilizarea sistemului de
operare WINDOWS pentru stocarea, prelucrarea si prezentarea informatiei, utilizarea
aplicatiilor software specializate pentru procesarea unui text (WORD), pentru
realizarea unei prezentari (POWERPOINT), pentru calculul tabelar (EXCEL), pentru
baze de date (ACCESS), formarea si dezvoltarea deprinderilor de utilizare a|
mijloacelor moderne de comunicare (INTERNET), utilizarea tehnicii de calcul in|
scopul monitorizarii, modelarii si al controlului evenimentelor din cadrul unor procese
specifice domeniului.

25.10.2005 — 31.10.2005

Adeverinta nr. 1864 din 25.11.2005 |

Siveco Romaénia SA

Pregatire in vederea utilizarii AeLl; pregitire in vederea elaborarii materialelor
educationale pentru AeL

01.10.2003 — 15.06.2005

Diplomi de master, Seria E, nr. 0024828, managementul afacerilor [CNC 7°

[Universitatea ,,George Bacovia” din Bacau

Managementul afacerilor; management strategic; marketing 1n afaceri; sisteme
informatice inteligente; contabilitate manageriala; legislatia Uniunii Europene;
management comparat; diagnostic financiar; audit intern; managementul informatiei

2001-2003

Certificat de acordare a gradului didactic |, seria D, nr. 0053091 |

[Universitatea din Bacau

Matematica

August 1999

Certificat de acordare a gradului didactic I1, seria B, nr. 0033848 |

\Universitatea din Bacau

Matematica

1994-1997

Diploma de licenta, seria P, nr. 0095001, matematica-fizica |CNC 73

[Universitatea din Bacau

Matematica (aritmeticd, algebra, geometrie, analizd matematicd), fizica, informatica,
limba engleza, psihologie scolara, pedagogie, etc.

Septembrie 1991

Certificat nr. 10903 din 31.10.1991, definitivare in invitimant |

[Universitatea ,,Al. I. Cuza” Iasi

Matematica

01.09.1985 — 31.08.1988

Diploma de absolvire, seria F, nr. 170, Matematica-fizica |CNC 67

[Universitatea ,,Al. I. Cuza” Iasi

Matematica (aritmetica, algebra, geometrie, analizd matematica), fizica, informatica,
limba englezd, psihologie scolara, pedagogie generala, etc.

% Conform ordinului ministrului educatiei nationale nr. 3973/28.07.2014
¥ Conform ordinului ministrului educatiei nationale nr. 3973/28.07.2014
* Conform ordinului ministrului educatiei nationale nr. 3973/28.07.2014
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COMPETENTE PERSONALE

IAlte limbi straine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare| Citire Participare la conversatie Discurs oral

Limba engleza Al Al Al Al Al
|Adeverinta nr. 1990/10.06.2008

Competente de comunicare Foarte bune competente de comunicare interpersonald, directd, mediata,
bilaterald — dobandite prin experienta proprie de predare, de director, de
inspector scolar

Competente Executarea unor sarcini profesionale complexe, in conditii de autonomie si

organizationale/manageriale independentd profesionala; asumarea de roluri de conducere a activitatii

grupurilor profesionale sau a unor institutii, abilitati de lucru in echipa si
cooperare interdisciplinard; autocontrolul procesului de invatare, diagnoza
nevoilor de formare, analiza reflexivd a propriei activitati, dobandite prin
experienta proprie de director, inspector scolar

Competente dobandite la locul de Redactarea de rapoarte clare si corecte, capacitate de decizie si asumare a

munca responsabilitatii, capacitate de initiere si mobilizare rapide, asumarea
raspunderii profesionale, capacitate de planificare a activitatii, organizarea si
desfasurarea activitatilor specifice domeniului resurselor umane din
invatimantul preuniversitar dobandite prin experienta de inspector scolar
pentru managementul resurselor umane

Competente informatice Utilizarea sistemului de operare WINDOWS pentru stocarea, prelucrarea si
prezentarea informatiei, utilizarea aplicatiilor software specializate pentru
procesarea unui text (WORD), pentru realizarea unei prezentari
(POWERPOINT), pentru calculul tabelar (EXCEL), formarea si dezvoltarea
deprinderilor de utilizare a mijloacelor moderne de comunicare (INTERNET),
utilizarea tehnicii de calcul in scopul monitorizarii, modelarii si al controlului
evenimentelor din cadrul unor procese specifice managementului educational —
dobandite prin cursuri de formare si lucrul practic la locul de munca

Alte competente Lucrul 1n echipé — dobandit in echipele de implementare si/sau management in
cadrul proiectelor

Permis de conducere B

INFORMATII SUPLIMENTARE

Publicatii Locuri geometrice ,,delicatese” matematice, Ed. Rovimed Publishers, 2012,
ISBN 978-606-583-296-1.

Managementul resurselor umane — Studiu de caz — Scoala cu clasele I — VIII ,,Al.
I. Cuza” Bacau, Ed. Rovimed Publishers, 2012; ISBN 978-606-583-297-8.
Matematici complementare-semestrul al Il-lea, clasele V-VIII, Ed. Optil
Graphic, 2009, ISBN 978-973-7818-20-1, ISBN 978-973-7818-21-8, ISBN 978-
973-7818-28-7, ISBN 978-973-7818-29-4.

Olimpiada de matematica/concursuri interjudetene clasele V-VIII, 2008-2009,
Ed. Optil Graphic, 2009, ISBN 978-973-7818-31-7.
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IAlgebra si geometrie pentru clasa a VIII-a, Ed. Unique, 2008, ISBN978-973-
88775-9-7.

IArticolul ,,Les Roumains et les migrations” in Bulletin de Communication et de
Liaison Internationales des Equipes Enseignantes, Entre nous, Dialogue et
Cooperation, nr. 61, aprilie 2007.

Culegeri de exercitii si probleme de matematicd pentru clasele a VI-VIII, Ed.
\Valeriu, 2005, ISBN 973-8055-33-4, , ISBN 973-8055-31-8, , ISBN 973-8055-
30-X.

Opticd geometrica si optici..., Seria stiintelor pentru toti, Ed. Ioana, 2004.

Matematica in lumea desenului animat, Ed. SAM, 2004

IArticolul ,,Utilitatea problemelor de loc geometric” in revista ,,Sa intelegem
imatematica”, nr. 2(7), 2004.

IArticolul ,,Argument pentru locuri geometrice” in revista ,,Sda intelegem
imatematica”, nr. 1(8), 2003.

Proiecte

Erasmus Plus ,,A Constructive Approach to Teaching: Creative Drama” 4-
8.04.2016, Oroshaza, Ungaria, membru in echipa de mobilitate

,Imbunititirea rezultatelor scolare ale elevilor din invataimantul gimnazial”, ID
139704, in calitate de expert curriculd si cercetare

Erasmus Plus ,,A Constructive Approach to Teaching: Creative Drama” 25-
27.03.2015, Sanliurfa Provincial Directorate of National Education, Turcia,
membra in echipa de implementare

,,Consiliere, inovare, simulare — pentru acces real pe piata muncii”, ID 139667,
in calitate de asistent manager

.Sanse egale la educatie prin prevenirea i combaterea pardsirii timpurii a
scolii”, ID 141904, membra in grupul de lucru

,,Profesionalizarea carierei didactice — noi competente pentru actori ai
schimbarilor in educatie in judetele Bacau si Covasna”, ID 62339, in calitate de
formator local in programul ,,Academica III — noi competente pentru cariera

didactica”, formator

,Formarea continud a profesorilor de matematica si stiinte economice”, 1D
63698, in calitate de formator local in perioada 01.02.2011-31.07.2013, formator

Copiii inalt abilitati ne provoaca” in perioada 19.10.2009-16.04.2010.

,Apprendre a se connaitre et a se respecter” in parteneriat cu Ecole Elementaire
,,Condorcet” Limoges, Franta, membra in echipa de coordonare

,,Un ecolier europeen” in perioada 29.09.2006-31.07.2007, coordonator 1in|
calitate de director

Profesionisti in managementul educational preuniversitar” in perioada

31.05.2011-30.08.2011, formator
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