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UNIUNEA EUROPEANA

Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020

Axa prioritara 6: ,Educatie si competente”

<

Instrumente Structurale
2014-2020

Nr. 70/26.01.2022

Obiectiv specific 6.1: Cresterea numarului de tiner1 NEE ['s someri cu vérsta intre 16 - 24 ani, inregistrati
la SPO care se reintorc in educatie in programe de tip a doua sansd, inclusiv in programe de formare

profesionala initiala

Titlul proiectului: ,,REEDU - Activarea tinerilor NEETs”

Contract nr.: POCU/736/6/1/136270

ERATA

La anuntul nr. 68/21.01.2022/ POCU/736/6/1/136270

pentru ocuparea posturilor de formatori program ADS

in cadrul proiectului ,,REEDU - Activarea tinerilor NEETSs”, cod SMIS 136270

Anuntul de angajare se modifica si va avea urmatorul continut:

A.3.1. Furnizarca programului ,,A doua sansi” pentru 382 tineri NEET’s

9. Formator program ADS - Cadru didactic - Cadru didactic Cultura de specialitate si
instruire practica - 4 posturi, astfel:

Formator program ADS - Cadru didactic Cultura de specialitate, specializarea: Confectioner

produse textile - 1 post

Formator program ADS - Cadru didactic Cultura de specialitate, specializarea: Comerciant -

vanzitor - 1 post

Formator program ADS  Cadru didactic instruire practici, specializatea: Confeclioner

produse textile - 1 post

Formator program ADS - Cadru didactic instruire practica specializarea: Comerciant -

vénzitor - 1 post

13. Formator program ADS - Consilier vocational — 5 posturi
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